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ПІДГОТОВКА МАЙБУТНЬОГО ВЧИТЕЛЯ ПОЧАТКОВИХ КЛАСІВ  
ДО СТВОРЕННЯ ЕЛЕКТРОННОГО ПОРТФОЛІО ЯК ІНСТРУМЕНТА 

РЕФЛЕКСІЇ Й УЗАГАЛЬНЕННЯ ПРОФЕСІЙНИХ ДОСЯГНЕНЬ

У статті описано досвід підготовки майбутніх учителів початкових класів щодо створення електронного 
портфоліо педагога, розкрито його потенціал як засобу, який стимулює потребу здобувачів вищої освіти в само-
освіті, особистісному та професійному самовдосконаленні та забезпечує конкурентоспроможність майбутніх 
фахівців на сучасному ринку праці.

 Технологія портфоліо дозволяє вчителеві продемонструвати свій рівень професійної компетентності, уза-
гальнити й презентувати результати педагогічної діяльності, професійні досягнення, набуті знання й навички, 
методичні вміння, володіння інноваційними педагогічними технологіями, об’єктивно оцінити власні можливості, 
а також спланувати дії для досягнення кращих результатів. У нормативних освітніх документах затверджено 
вимогу щодо створення вчителем електронного портфоліо. Перевагою електронного портфоліо є те, що його 
можна публікувати на сайті ЗЗСО, власному блозі чи сайті, розміщувати в педагогічних спільнотах, у соціальних 
мережах, демонструючи в такий спосіб рівень професіоналізму педагога та його досягнення.

З’ясовано, що у процесі створення педагогічного е-портфоліо здобувачі вищої освіти набувають умінь педа-
гогічної рефлексії, необхідної для професійного розвитку і кар’єрного зростання, вчаться об’єктивно оцінювати 
та презентувати власні педагогічні досягнення, оволодівають навичками створення особистісно-професійного 
іміджу, що сприяє формуванню професійної компетентності майбутнього фахівця.

Авторами статті змодельовано й описано структуру електронного портфоліо майбутнього вчителя початкових 
класів. Його компонентами визначено: особисту інформація; навчальну діяльність; науково-дослідну діяльність; між-
народну діяльність, культурно-освітню діяльність; самооцінку професійної компетентності та рівня розвитку профе-
сійно-особистісних якостей. Визначено цифрові інструменти для створення е-портоліо: ресурси для створення презен-
тацій (PowerPoint, Canva, Prezi); сервіси Google Sites, Wakelet; платформи для створення власних сайтів Wix, Onepage.
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PREPARING A FUTURE PRIMARY SCHOOL TEACHER TO CREATE  
AN ELECTRONIC PORTFOLIO AS A TOOL FOR REFLECTION  
AND GENERALIZATION OF PROFESSIONAL ACHIEVEMENTS

The article describes the experience of training future primary school teachers to create an electronic teacher's 
portfolio, reveals its potential as a means of stimulating the need for higher education students to self-educate, personal 
and professional self-improvement and ensures the competitiveness of future specialists in the modern labour market.

Portfolio technology allows teachers to demonstrate their level of professional competence, summarize and present 
the results of their teaching activities, professional achievements, acquired knowledge and skills, methodological skills, 
mastery of innovative pedagogical technologies, objectively assess their own capabilities, and plan actions to achieve better 
results. Educational regulations require teachers to create an electronic portfolio. The advantage of an e-portfolio is that 
it can be published on the website of a general education institution, teacher’s own blog or website, posted in pedagogical 
communities, on social networks, thus demonstrating the teacher’s level of professionalism and his or her achievements.

It has been found that in the process of creating a pedagogical e-portfolio, higher education students acquire the skills 
of pedagogical reflection necessary for their professional development and career growth, learn to objectively evaluate 
and present their own pedagogical achievements, master the skills of creating a personal and professional image, which 
contributes to the formation of the professional competence of a future specialist.

The authors of the article have modelled and described the structure of the electronic portfolio of a future primary school 
teacher. Its components are: personal information; educational activities; scientific and research activities; international 
activities, cultural and educational activities; self-assessment of professional competence and the level of development 
of professional and personal qualities. Digital tools for creating e-portfolios are identified: resources for creating presentations 
(PowerPoint, Canva, Prezi); Google Sites, Wakelet services; platforms for creating own websites Wix, Onepage.

Key words: teacher's portfolio, electronic portfolio, pedagogical reflection, professional development, future primary 
school teacher.
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Актуальність проблеми. Процеси цифрові-
зації та поширення інформаційно-комунікацій-
них технологій в усіх сферах людської діяль-
ності відобразилися й в освіті: в усіх закладах 
загальної середньої освіти (ЗЗСО) створено 
відкрите електронне освітнє середовище, де 
представлено діяльність ЗЗСО, аспекти освіт-
нього процесу, а також професійний розвиток 
педагогічних працівників. 

Професія вчителя є однією із професій, 
яка характеризується постійним професійним 
удосконаленням, спрямована на саморозви-
ток особистості педагога відповідно до нових 
соціальних вимог і викликів, суспільних запи-
тів, а особливо – орієнтована на здобувачів 
освіти – нове покоління, якому притаманні нові 
цінності та норми спілкування. Забезпечення 
конкурентоспроможності й здійснення успіш-
ної професійної діяльності вимагає від учителя 
безперервного навчання в умовах динамічних 
змін, здатності адаптуватися до них, адже про-
фесійна підготовка у закладі вищої освіти – це 
лише основа для подальшого професійного 
становлення і зростання педагога. Тому в умо-
вах трансформації освіти в Україні, розбудови 
Нової української школи затверджено низку 
нормативних освітніх документів, які регла-
ментують необхідність представлення резуль-
татів безперервної освіти педагога, зокрема 
у «Концепції розвитку педагогічної освіти» (від 
16 липня 2018 року) зазначено: «Прагнення до 
самовдосконалення й самоосвіта є важливими 
чинниками професійного зростання педагога, 
що забезпечують розширення його професійних 
можливостей, пізнавальних інтересів та форму-
вання творчої індивідуальності. Ця діяльність, 
яка має бути постійною та систематичною, 
нерозривно пов’язана з професійним зростан-
ням і підвищенням рівня педагогічної майстер-
ності, а також характеризується поетапним 
досягненням мети… Безперервний професій-
ний розвиток може здійснюватися шляхом фор-
мальної, неформальної та інформальної освіти, 
а його результати накопичуватися в електро-
нному портфоліо педагогічного працівника, 
що розміщується на веб-сайті закладу освіти 
(роботодавця педагогічного працівника), або 
його засновника» (Pro zatverdzhennia Kontseptsii 
rozvytku pedahohichnoi osvity, 2018, pp. 17–18).

У «Професійному стандарті за професіями 
«Вчитель початкових класів закладу загальної 

середньої освіти», «Вчитель закладу загаль-
ної середньої освіти», «Вчитель з початкової 
освіти (з дипломом молодшого спеціаліста)» 
трудова функція «Безперервний професійний 
розвиток» передбачає сформованість рефлек-
сивної компетентності, яка передбачає здат-
ність педагога здійснювати моніторинг власної 
педагогічної діяльності (аналіз та оцінка про-
фесійної діяльності, відповідність професійних 
компетентностей чинним вимогам) та визна-
чати індивідуальні професійні потреби (плану-
вати професійний розвиток) (Pro zatverdzhennia 
profesiinoho standartu, 2020, pp. 26–27; 44). 
Визначена цим же документом інформаційно-
цифрова компетентність забезпечує здатність 
педагога використовувати цифрові технології 
в освітньому процесі та електронні ресурси 
для створення е-портфоліо (Pro zatverdzhennia 
profesiinoho standartu, 2020, p. 15).

Окрім того, Міністерством освіти і науки 
України затверджено методичні рекомендації 
про створення, зміст та завантаження електро-
нного портфоліо для вчителів, які проходять 
сертифікацію (Sertyfikatsiia vchyteliv, 2023).

Отже, електронне портфоліо вчителя 
є інструментом його професійної самореалі-
зації, створює умови для розвитку якостей, 
необхідних для формування вчителів нової 
формації – агентів змін. Відтак актуалізується 
потреба підготовки майбутнього вчителя щодо 
створення електронного портфоліо як засобу 
представлення результатів педагогічної діяль-
ності під час сертифікації в закладі загальної 
середньої освіти.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Огляд літературних джерел засвідчує, що про-
блемі впровадження електронного портфоліо 
на різних освітніх рівнях присвячено дослі-
дження Т. Бєльчевої, П. Бєльчева та А. Короб-
ченко, О. Бойко, Т. Вакалюк, С. Іванової та 
А. Кільченко, Л. Гризун, Н. Житєньової, А. Кен-
дюхової, Н. Морзе та Л. Варченко-Троценко, 
Н. Никоненко, Л. Фамілярської, О. Шиман та 
інших. 

Найбільш ґрунтовно досліджено особливості 
підготовки електронного порфоліо в контексті 
діяльності вчителя закладу загальної серед-
ньої освіти. Так, Л. Гризун розкрила сутність, 
структуру та функції електронного портфоліо 
вчителя, його можливості й переваги, розгля-
даючи портфоліо вчителя як засіб підвищення 
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його педагогічної майстерності (Hryzun, 2012); 
Н. Никоненко визначила функції та структуру 
портфоліо вчителя спеціальної освіти з ураху-
ванням специфіки взаємодії з учнями з особли-
вими освітніми потребами (Nykonenko, 2021); 
Л. Фамілярська описала особливості розробки 
вчителем професійного електронного портфо-
ліо як інструменту узагальнення професійних 
досягнень (Familiarska); О. Шиман висвітлила 
електронне портфоліо вчителя як дидактичний 
інструмент організації дистанційного навчання 
в початковій ланці освіти (Shyman). Портфо-
ліо як інструмент самооцінки педагога, його 
роль у формуванні професійної компетентності 
схарактеризовано в навчально-методичному 
посібнику А. Кендюхової «Професійне порт-
фоліо: територія успіху сучасного педагога» 
(Kendiukhova, 2016).

Окремі аспекти використання е-портфоліо 
в контексті діяльності викладача закладу вищої 
освіти представлено в наукових розвідках 
О. Бойко (Boiko, 2017), Т. Вакалюк, С. Іванової 
та А. Кільченко (Vakaliuk, Ivanova, Kilchenko, 
2021), Н. Морзе та Л. Варченко-Троценко 
(Morze, Varchenko-Trotsenko, 2016).

Питання застосування електронного портфо-
ліо у процесі професійної підготовки майбут-
ніх учителів у закладах вищої освіти розкрито 
у працях Т. Бєльчевої, П. Бєльчева та А. Короб-
ченко (Bielcheva, Bielchev, Korobchenko, 2019), 
Н. Житєньової (Zhytienova, 2017). Науковці роз-
глядають е-портфоліо як інструмент самопре-
зентації результатів педагогічної діяльності на 
сучасному ринку праці для підвищення конку-
рентоспроможності майбутніх фахівців. Проте, 
варто зауважити, що серед аналізованих джерел 
ми не знайшли наукових досліджень, присвяче-
них питанню використання електронного порт-
фоліо у процесі підготовки майбутніх учителів 
початкових класів.

Мета статті – розкрити потенціал викорис-
тання електронного портфоліо у процесі підго-
товки майбутнього вчителя початкових класів, 
описати структуру електронного портфоліо 
здобувача вищої освіти.

Виклад основного матеріалу дослідження. 
Технологія портфоліо дозволяє вчителеві про-
демонструвати свій рівень професійної ком-
петентності, узагальнити й презентувати 
результати педагогічної діяльності, професійні 
досягнення, набуті знання й навички, мето-

дичні вміння, володіння інноваційними педа-
гогічними технологіями, об’єктивно оцінити 
власні можливості, а також спланувати дії для 
досягнення кращих результатів. Портфоліо 
стане в нагоді для атестації, працевлаштування, 
презентації на батьківських зборах, самороз-
витку, самоосвіти й підвищення самооцінки.

Аналіз наукових джерел виявив, що серед 
дослідників портфоліо немає єдиного розу-
міння аналізованого поняття та визначення 
його структури. Загалом «портфоліо» тракту-
ють як «візитну картку» педагога, у якій відо-
бражено інформацію про його освітню діяль-
ність, наукову роботу, професійний розвиток, 
навчальну діяльність і персональні дані (Morze, 
Varchenko-Trotsenko, 2016, p. 66). 

У структурі педагогічної діяльності вчителя 
портфоліо виконує такі функції: діагностичну 
(демонструє розвиток професійної майстерності 
за певний період); мотиваційну (стимулює до 
самовдосконалення); змістову (розкриває зміст 
здійсненої роботи); розвивальну (створює умови 
для безперервного розвитку); цілепокладання 
(підтримує мету самовдосконалення); рейтин-
гову (презентує рівень професійних компетент-
ностей); моделюючу (забезпечує планування 
подальшої педагогічної діяльності на основі 
рефлексії); стимулюючу (створює ситуацію 
змагання); накопичувальну (забезпечує збір та 
обробку інформації) (Kendiukhova, 2016, p. 14).

Електронне портфоліо (е-портфоліо) – це 
портфоліо, створене за допомогою цифро-
вих інструментів. За визначенням Л. Гризун, 
«електронне портфоліо вчителя – це складний 
програмно-методичний комплект, спрямова-
ний на акумуляцію створених комп’ютерних 
засобів навчання, розподілених інформаційно-
освітніх ресурсів, нормативних документів, 
результатів педагогічного досвіду і досягнень 
вчителя, творчих робіт учнів тощо» (Hryzun, 
2012, p. 165).

Перевагою електронного портфоліо є те, що 
його можна публікувати на сайті ЗЗСО, влас-
ному блозі чи сайті, розміщувати в педагогіч-
них спільнотах, у соціальних мережах, демон-
струючи в такий спосіб рівень професіоналізму 
педагога та його досягнення.

Загалом е-порфоліо педагога складається 
з таких компонентів:

1. Контактна інформація: фото, особисті 
дані, інформація для зворотного зв’язку. 
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2. Освітня діяльність: напрями діяльності, 
результати успішності роботи. 

3. Науково-методична діяльність: публікації, 
конференції, гранти, нагороди. 

4. Звітна інформація. 
5. Нагороди, досягнення: сертифікати, гра-

моти, листи подяки, свідоцтва, посвідчення, 
дипломи. 

6. Додаткові особисті досягнення 
(Familiarska).

Очевидно, що здобувач вищої освіти ще не 
може представити професійне портфоліо, тому 
варто використовувати е-портфоліо, яке є уза-
гальненням його досвіду в навчальній, нау-
ково-дослідній, позанавчальній (громадській, 
культурно-освітній, творчій) діяльності під час 
навчання у закладі вищої освіти. 

У Кам’янець-Подільському національному 
університеті імені Івана Огієнка підготовка 
здобувачів вищої освіти спеціальності 013 
Початкова освіта до розробки власного педаго-
гічного е-портфоліо здійснюється в контексті 
обов’язкової освітньої компоненти професійної 
підготовки «Організаційно-методична робота 
в галузі початкової освіти» (1 курс, 1 семестр, 
другий (магістерський) рівень вищої освіти). 
Під час вивчення теми «Педагогічна рефлексія» 
майбутні вчителі початкових класів набувають 
умінь педагогічної рефлексії та саморефлексії 
в організації педагогічної діяльності, вчаться 
створювати й оформляти електронне портфоліо 
педагога, використовуючи електронні ресурси.

Ми запропонували таку структуру електро-
нного портфоліо для здобувачів вищої освіти – 
майбутніх учителів початкових класів: 

1. Особиста інформація: фото, особисті дані, 
контакти. 

2. Навчальна діяльність:
– середній бал успішності за період навчання 

за першим (бакалаврським) рівнем вищої освіти 
(за умови, що здобувач вищої освіти навчався 
за спеціальністю 013 Початкова освіта); іменні 
стипендії; нагороди за 1–3 місця в рейтингу 
успішності;

– професійні інтереси – освітні компоненти, 
які найбільше зацікавили під час навчання; 
теми й анотації курсових робіт, дипломного 
дослідження; наявність власного блогу, сайту 
професійного спрямування;

– практична підготовка: результати про-
ходження навчальних і виробничих практик; 

рекомендаційні листи, нагороди чи листи 
подяки від бази проходження практики; фото.

3. Науково-дослідна діяльність: публікації 
у збірниках наукових праць; сертифікати про 
участь у конференціях; нагороди за наукову 
діяльність; участь у конкурсі наукових робіт; 
участь у наукових проєктах; неформальна/
інформальна освіта (сертифікати про участь 
у вебінірах, тренінгах, круглих столах, май-
стер-класах тощо).

4. Міжнародна діяльність: сертифікати про 
участь у міжнародних конференціях на базі 
закордонних ЗВО; участь у міжнародній акаде-
мічній мобільності; гранти; участь у міжнарод-
них проєктах; сертифікат про рівень володіння 
іноземною мовою.

5. Культурно-освітня діяльність: громадська 
робота, участь у факультетських, університет-
ських заходах, волонтерська діяльність тощо. 

6. Самооцінка професійної компетентності 
та рівня розвитку професійно-особистісних 
якостей – висновки здобувача вищої освіти 
щодо його досягнень, набутого досвіду, рівня 
професіоналізму, перспектив успішного пра-
цевлаштування (або відомості про наявність 
працевлаштування, оскільки магістранти часто 
працюють у ЗЗСО міста вихователями групи 
подовженого дня, приватних освітніх закла-
дах, займаються репетиторством), можливості 
подальшого кар’єрного зростання.

На практичному занятті здобувачі вищої 
освіти ознайомлюються з цифровими інстру-
ментами для створення електронного порт-
фоліо педагога, зокрема ресурсами для ство-
рення презентацій (PowerPoint, Canva, Prezi), 
сервісами Google Sites, Wakelet (Stvoriuiemo 
e-portfolio), платформами для створення влас-
них сайтів Wix, Onepage тощо. 

У процесі такої роботи відбувається фор-
мування цифрової компетентності здобувачів 
вищої освіти, яка належить до ключових ком-
петентностей ХХІ ст., необхідних людині для 
успішної реалізації свого потенціалу, та забез-
печує здатність майбутніх фахівців успішно 
соціалізуватися, провадити професійну та 
подальшу навчальну діяльність із використан-
ням цифрових технологій. 

Зауважимо, що для створення власного педа-
гогічного портфоліо більшість здобувачів вищої 
освіти зазвичай обирають електронний сервіс 
Google Sites, оскільки він є простим у вико-
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ристанні, поєднує необхідний функціонал для 
швидкого та зручного доступу до інформації 
(фото, сертифікати, нагороди), легко інтегру-
ється з іншими онлайн-сервісами та не містить 
рекламного контенту.

Існують різні тлумачення поняття «портфо-
ліо» і різні варіації його структури. 

Сформулюємо узагальнене визначення: 
портфоліо – це «візитівка» викладача, що міс-
тить дані про різні аспекти його освітньої 
діяльності, відомості про наукову роботу, про-
фесійний розвиток, навчальну діяльність та 
персональні дані. Е-портфоліо – це портфоліо 
викладача, створене на основі електронних 
ресурсів. Залежно від мети створення портфо-
ліо визначається його структура. Припустимо, 
що якщо портфоліо є інструментом вимі-
рювання результатів діяльності викладача, 
то в ньому мають відображатися всі ті 
аспекти діяльності викладача, що впливають 
на показники університету за участі у провід-
них світових і державних рейтингах. 

Існують різні тлумачення поняття «портфо-
ліо» і різні варіації його структури. 

Сформулюємо узагальнене визначення: порт-
фоліо – це «візитівка» викладача, що містить 
дані про різні аспекти його освітньої діяльності, 
відомості про наукову роботу, професійний роз-
виток, навчальну діяльність та персональні дані. 
Е-портфоліо – це портфоліо викладача, створене 
на основі електронних ресурсів. Залежно від 
мети створення портфоліо визначається його 
структура. Припустимо, що якщо портфоліо 
є інструментом вимірювання результатів діяль-

ності викладача, то в ньому мають відобража-
тися всі ті аспекти діяльності викладача, що 
впливають на показники університету за участі 
у провідних світових і державних рейтингах. 

Висновки і перспективи подальших 
досліджень. З’ясовано, що створення електро-
нного портфоліо у процесі підготовки майбут-
нього вчителя початкових класів має великий 
потенціал на початковому етапі його профе-
сійного становлення, завдяки створенню ситу-
ації успіху стимулює потребу здобувача вищої 
освіти в самоосвіті, особистісному та про-
фесійному самовдосконаленні. Під час укла-
дання педагогічного е-портфоліо здобувачі 
вищої освіти набувають умінь педагогічної 
рефлексії, необхідної для професійного розви-
тку і кар’єрного зростання, вчаться об’єктивно 
оцінювати та презентувати власні педагогічні 
досягнення, оволодівають навичками ство-
рення особистісно-професійного іміджу, що 
сприяє формуванню професійної компетент-
ності майбутнього фахівця, підвищенню його 
конкурентоспроможності на ринку праці, моти-
вує до подальшої самоосвіти, особистісної та 
професійної самореалізації.

Уважаємо, що описані у науковій розвідці 
особливості створення та використання елек-
тронного портфоліо в процесі підготовки 
майбутніх учителів початкових класів, не охо-
плюють усіх аспектів роботи з е-портфоліо 
майбутнього фахівця. Перспективою подаль-
ших досліджень убачаємо опис можливостей 
створення майбутніми вчителями початкових 
класів власних педагогічних блогів і сайтів. 
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