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ОСНОВНІ ТЕНДЕНЦІЇ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ ПЕДАГОГІЧНИХ КАДРІВ 
У РОЗВИНЕНИХ КРАЇНАХ СВІТУ В ХІХ – НА ПОЧАТКУ ХХ СТОЛІТТЯ

Актуальність дослідження зумовлена суттєвими змінами у функціонуванні закладів вищої освіти щодо під-
готовки нової генерації фахівців. Можливість концептуально осмислити об’єктивні зв’язки між елементами, 
компонентами, етапами процесу підготовки педагогічних кадрів дозволяє вивчення історичного досвіду розвине-
них країн світу. Мета статті – на основі наукових ідей теоретично обґрунтувати основні тенденції професійної 
підготовки педагогічних кадрів у розвинених країнах світу в ХІХ–ХХ століттях. Під час проведення дослідження 
було застосовано такі методи науково-педагогічного дослідження: конкретно-пошуковий, логіко-історичний, 
проблемно-хронологічний, ретроспективний.

Історико-педагогічний науковий пошук дозволив констатувати, що провідними тенденціями підготовки аме-
риканських та західноєвропейських учителів: у ХІХ столітті – першій половині ХХ століття була тенденція 
зневажливого ставлення до освіти; у 60–90-х роках ХХ століття – тенденція визнання освіти найвищою дер-
жавною цінністю, пріоритетним напрямом державної політики, результатом якої стало впровадження нових 
освітніх парадигм – концепції меритократичної освіти, концепції мультикультурної освіти, гуманістичного 
навчання тощо; на початку ХХІ століття – Болонський процес, що об’єднав Європу, сприяв появі низки тенден-
цій: тенденції продовження обов’язкової освіти після школи; тенденції до диверсифікації структур вищої освіти; 
тенденції безперервної освіти; тенденції до розширення завдань закладів вищої освіти; тенденції вдосконалення 
та розширення «короткої і професіоналізованої» вищої освіти; тенденції запровадження компетентнісного під-
ходу в навчанні; тенденції надання якісних освітніх послуг тощо.

Результати дослідження: важливим джерелом для визначення стратегічних напрямів розвитку педагогічної 
освіти в Україні є вивчення й аналіз досвіду підготовки вчителів за кордоном для створення загальноєвропейсько-
го освітнього простору на сучасному етапі.
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MAIN TENDENCIES OF THE PROFESSIONAL PREPARATION 
OF PEDAGOGICAL PERSONNEL IN DEVELOPED COUNTRIES OF THE WORLD 

IN XIX – EARLY XX CENTURY

The relevance of the study is caused by tremendous changes in HEI functioning in relation to new professionals 
generation preparation. 

The ability to conceptually comprehend the objective connections between the elements, components, stages 
of the process of pedagogical personnel allows the study of the historical experience of developed countries. The purpose 
of the article: on the basis of scientific ideas to theoretically substantiate the main trends in professional training 
of teachers in developed countries in the XIX–XX centuries. During the study realization, the following methods of scientific 
and pedagogical research were used: specific-search, logical-historical, problem-chronological, retrospective.

Historical and pedagogical scientific research allowed us to state that the leading trends in the American and Western 
European teachers preparation was: in the nineteenth century  – the first half of the twentieth century there was a tendency 
of despise behavior to education; in the 60’s – 90’s of the twentieth century – the tendency to recognize education as 
the highest state value, priority area of public policy, which resulted introduction of new educational paradigms – 
the concept of meritocratic education, the concept of multicultural education, humanistic education, etc.; at the beginning 
of the XXI century – The Bologna Process, which united Europe, has contributed to a number of trends: the trend towards 
continuing compulsory education after school; tendency to diversify the structures of higher education; trend of continuing 
education; tendency to expand the tasks of higher education institutions; the tendency to improve and expand “short 
and professional” higher education; the tendency to introduce a competency-based approach in learning; tendency to 
provide quality educational services, etc.

Research results: an important source for determining the strategic directions of development of pedagogical education 
in Ukraine is the study and analysis of the experience of teacher training abroad to create a pan-European educational 
space at the present stage.

Key words: tendencies, pedagogical staff, professional preparation, developed countries.

Вступ. У документах провідних міжнарод-
них організацій (ЮНЕСКО, ОЕСР, Рада Європи, 
Європейська Комісія тощо) потенціал учитель-
ського корпусу реґламентується основою забез-
печення високої якості та конкурентоспромож-
ності освіти на світовому ринку праці, а вчитель 
ХХІ ст. проголошений носієм суспільних змін. 
Особливо цікавим у контексті досліджуваної 
проблеми є вивчення досвіду професійної під-
готовки педагогів у розвинених зарубіжних 
країнах, що відкриває нові можливості для вдо-
сконалення системи неперервної педагогічної 
освіти в Україні в умовах її адаптації до вимог 
загальноєвропейського освітнього простору.

Аналіз останніх досліджень і публіка-
цій із зазначеної проблеми. Науковий пошук 
засвідчив, що проблема розвитку системи про-
фесійної підготовки педагогічних кадрів у роз-
винених країнах світу у ХІХ–ХХ ст. в освітній 
галузі досліджувалася провідними вітчизня-
ними й зарубіжними вченими та практиками. 
Фундаментальні питання професійно-педаго-
гічної підготовки освітянських кадрів і форму-
вання готовності майбутніх учителів до про-

фесійної діяльності розглядають А. Алексюк, 
А. Бойко, Я. Болюбаш, В. Бондар, І. Гавриш, 
О. Глузман, С. Гончаренко, М. Євтух, І. Зязюн, 
Б. Коротяєв, О. Куриліна, З. Левчук, В. Щер-
бина й інші. 

Історичні аспекти проблеми професійної під-
готовки педагогів в Україні та за кордоном ана-
лізують Ю. Болотін, О. Булинін, Н. Дем’яненко, 
С. Золотухіна, Т. Кошманова, В. Луговий, В. Май-
борода, З. Малькова, М. Нікандров, М. Окса, 
Ф. Паначин, Л. Пуховська, З. Равкін та інші. 

Проблематика загальної педагогічної інно-
ватики є предметом наукових досліджень 
Х. Барнета, Дж. Бассета, Х. Білла, О. Попової, 
М. Поташника, В. Стинської, А. Хабермана, 
Д. Чен, О. Цюняк, Н. Юсуфбекової й інших. 

Водночас теоретичний аналіз наукових дже-
рел дає підстави констатувати, що проблема 
розвитку системи професійної підготовки 
педагогічних кадрів у розвинених країнах світу 
у ХІХ–ХХ ст. є малорозробленою, що й зумо-
вило вибір теми статті.

Мета статті – на основі наукових ідей 
теоретично обґрунтувати основні тенденції  
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професійної підготовки педагогічних кадрів 
у розвинених країнах світу у ХІХ–ХХ ст.

Методи дослідження: конкретно-пошуко-
вий, логіко-історичний, проблемно-хронологіч-
ний, ретроспективний.

Виклад основного матеріалу. Станов-
лення і розвиток у західноєвропейських кра-
їнах і США у ХІХ–ХХ ст. демократично-спо-
живчого суспільства зумовили закономірності 
й особливості функціонування національних 
систем педагогічної освіти.

Так, в історії підготовки американських 
та західноєвропейських учителів у ХІХ ст. – 
першій половині ХХ ст. знайшла відображення 
характерна для цього періоду тенденція зне-
важливого ставлення до освіти. Статус педаго-
гічної освіти був дуже низьким: вона займала 
найнижчу сходинку в академічній ієрархії. 
Наприклад, у США перші спеціальні педаго-
гічні навчальні заклади – державні нормальні 
школи (друга половина ХІХ ст.) майже відразу 
від моменту свого заснування, щоб вижити, 
почали перетворюватися на багатопрофільні 
коледжі й університети штатів. У процесі транс-
формації підготовка освітян перестала бути 
їхньою центральною функцією та перетвори-
лася на один із багатьох напрямів професійної 
освіти молоді. Статус педагогічної освіти вия-
вився надзвичайно низьким через зневажливе 
ставлення в американському суспільстві як до 
професії педагога, так і до системи професій-
ної підготовки вчителів. Як наслідок, «у своїй 
подвійній ролі як фабрики вчителів і як народ-
них коледжів нормальні школи були змушені 
зробити підготовку вчителів: легкою, так, щоб 
це підбадьорювало студентів швидше підписа-
тися під нею, ніж під іншою потенційно прива-
бливішою, але й складнішою, і недорогою, щоб 
студенти вважали програму вартісною інвес-
тицією в їхнє скромне покликання до кар’єри 
вчителя» (Кошманова, 1991: 50). 

Перетворення державних нормальних шкіл 
на багатопрофільні коледжі й університети 
штатів спричинило виникнення в системі під-
готовки американських учителів проблем 
(некомпетентність викладачів, слабкі студенти 
та неефективний навчальний план), що й нині 
є актуальними в системі професійної підго-
товки сучасних американських учителів. 

Важливими для розвитку педагогічної освіти 
у США та країнах Західної Європи були 60-ті рр.  

ХХ ст., коли «супутникова ситуація» (запуск 
Радянським Союзом штучного супутника Землі, 
1957 р.) викликала суттєві аксіологічні зміни 
в суспільній свідомості США та країн Західної 
Європи. Основною тенденцією в цих країнах 
стає визнання освіти найвищою державною цін-
ністю, пріоритетним напрямом державної полі-
тики. Як наслідок – у високорозвинених країнах 
розпочався інтенсивний пошук нових підходів 
до розбудови освітніх систем. Його результа-
том стало впровадження в західноєвропейський 
і американський освітній простір нових освітніх 
парадигм – концепції меритократичної освіти, 
концепції мультикультурної освіти, гуманіс-
тичного навчання тощо. Саме вони водночас із 
традиційною освітою і визначають вектори роз-
витку систем педагогічної освіти високорозви-
нених країн в окреслений період.

Концепція меритократичної освіти ґрун-
тується на положенні про визначальну роль 
інтелектуальної еліти у створенні могутньої 
держави. Основоположник цієї концепції 
Т. Веблен уважав, що тільки інтелектуальна 
еліта спроможна бути рушійною силою суттє-
вих позитивних зрушень у суспільному розви-
тку. У зв’язку із цим прийшло розуміння необ-
хідності раннього виявлення обдарованих дітей 
та створення для них елітарної системи освіти. 

У сучасний період концепція меритокра-
тичної освіти набула визнання в усіх розвине-
них країнах: виховання інтелектуальної еліти 
нації вважається в них одним із найважливіших 
напрямів державної політики. «Ніхто не зможе 
заперечити, що обдарованість – одне з най-
важливіших, якщо не найголовніше багатство 
будь-якої країни. Практично всі експерти, що 
здійснювали аналіз феномену економічного 
ривка країн Південно-Східної Азії та Японії, 
незмінно вказують на вміле, раціональне вико-
ристання інтелектуальних ресурсів. Тут і зрос-
тання освітнього рівня всього населення, і зраз-
кова постановка системи освіти в усіх її ланках, 
і, нарешті, підвищена увага до тієї частини 
молодого покоління, яку називають обдарова-
ною», – підкреслює М. Поленова, яка аналізує 
причини даного феномену. 

Основними складовими частинами «формули 
успіху» у вихованні національної еліти в роз-
винених країнах вважаються: науково обґрун-
тований, ретельний відбір здібних дітей і під-
літків; наявність високопрофесійних фахівців,  
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спеціально підготовлених до роботи з обдаро-
ваними дітьми. Тому в цих державах здійсню-
ється державне фінансування елітарної освіти, 
на яку виділяються значні кошти, успішно 
функціонує система пошуку та навчання обда-
рованих дітей і підлітків, діють спеціальні 
комітети, які опікуються питаннями виховання 
інтелектуальної еліти нації, створено систему 
підготовки й перепідготовки кадрів для роботи 
з обдарованими дітьми.

У США на програми для обдарованих дітей 
і підлітків виділяється щорічно майже 400 млн 
доларів. У 1972 р. при Департаменті освіти 
організоване Федеральне управління з питань 
навчання й виховання обдарованих дітей, ство-
рено асоціацію, що об’єднує 14 державних 
організацій, регіональні структури яких функ-
ціонують на рівні штатів, упроваджено сис-
тему підготовки та перепідготовки вчителів 
для роботи в елітарних навчальних закладах. 
Запроваджена система тестування, спрямо-
вана на пошук обдарованих дітей, починаючи 
із 4–5 років. При університетах створюються 
дитячі садки та спеціальні школи для навчання 
обдарованих дітей і підлітків. Так, на початку 
90-х рр. ХХ ст. програма для навчання обда-
рованих дітей діяла в 127 університетах (для 
порівняння: у 1972 р. в її реалізації брали участь 
тільки 10 університетів). 

Результати впровадження концепції мери-
тократичної освіти в освітній простір США 
виявляються досить переконливими. У 90-ті рр.  
ХХ ст. на частку її представників припадало 
35% усіх опублікованих у журналах світу нау-
ково-технічних статей. 127 учених США у дру-
гій половині ХХ ст. стали лауреатами Нобелів-
ської премії, тоді як японських представників 
виявилось усього 5. 

Запорукою успіху у справі підготовки інте-
лектуальної еліти є компетентний учитель, 
готовність якого до роботи з обдарованими 
дітьми зумовлюється його особистісними 
якостями, наявністю спеціальних теоретичних 
знань і практичного досвіду. Серед якостей, 
необхідних учителеві для роботи в елітарних 
навчальних закладах, учені називають високий 
рівень інтелектуального розвитку, креативність, 
динамічний характер, позитивну Я-концепцію, 
зрілість та емоційну стабільність. Серед спеці-
альних теоретичних знань виділяють психоло-
гію та педагогіку обдарованості, серед спеці-

альних педагогічних умінь – уміння будувати 
навчання відповідно до результатів діагностич-
ного обстеження дитини, розробляти навчальні 
програми, стимулювати розвиток здібностей 
учнів тощо. Саме на формування зазначених 
особистісних якостей, професійних знань, 
умінь і навичок спрямовується спеціальна дво-
річна підготовка вчителя, яку повинні пройти 
всі педагоги, що мають працювати з обдарова-
ними дітьми та підлітками (Гавриш, 2005).

Концепція мультикультурної освіти набула 
популярності у високорозвинених країнах 
у 70–80-ті рр. ХХ ст., що пояснюється поси-
ленням демократичного руху за зміну статусу 
іммігрантів, сексуальних меншин, людей із 
фізичними або психічними вадами. Її теоре-
тичним підґрунтям стала ідея «салату» (salate), 
що презентувала нове розуміння національної 
ідентичності в багатоетнічних державах (кож-
ний компонент «салату» має зберігати свій 
смак). Вона прийшла на зміну концептуальній 
схемі «плавильного казана» (melting pot), у якій 
останній розглядається як засіб «переплавки» 
різних культур, світоглядів, життєвих пози-
цій громадян в єдине ціле з метою побудови 
в державі спільного суспільно-політичного, 
економічного та культурного простору (Гав-
риш, 2005).

Зрозуміло, що успішне впровадження кон-
цепції мультикультурної освіти було б немож-
ливим без спеціальної підготовки вчителів. 
Тому у США Стандарти Національної Ради 
з акредитації педагогічної освіти (НРАПО) 
з початку 70-х рр. ХХ ст. вимагають забезпе-
чення кожним навчальним закладом мульти-
культурної освіти у програмах підготовки вчи-
телів, включаючи її як у загальноосвітній, так 
і у професійний цикли. Причому підготовка 
майбутніх учителів до мультикультурної освіти 
постійно розширюється. Так, уже із середини 
90-х рр., згідно зі Стандартами НРАПО питання 
мультикультурної диверситивності ввійшли до 
навчальних програм майже всіх предметів про-
фесійного та загальноосвітнього циклів підго-
товки майбутніх учителів.

Наприкінці 70-х рр. ХХ ст. у високороз-
винених країнах набула значного поширення 
антитехнократична концепція особистісно орі-
єнтованого навчання, що цілком слушно роз-
глядається фахівцями як антитеза традиційній 
системі освіти.
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У другій половині 80-х рр. ХХ ст. розпочи-
нається ще одна переорієнтація в аксіологічних 
пріоритетах західноєвропейської й американ-
ської освіти. Вона була викликана утворенням 
у суспільстві високорозвинених країн цін-
нісного вакууму, спричиненого зниженням 
впливу церкви, ослабленням виховної ролі сім’ї 
та невтручанням школи в моральне виховання 
учнів. Окрім того, загальне незадоволення 
в західних країнах викликала якість навчання. 
Щодо цього у 80-ті рр. ХХ ст. у високорозви-
нених країнах стан освітньої системи викликає 
серйозне занепокоєння як у суспільстві, так і на 
державному рівні. Він оцінюється як кризовий. 

З метою подолання кризи впродовж 80–90-х рр. 
ХХ ст. у високорозвинених країнах ухвалюються 
низка державних постанов, спрямованих на кар-
динальне поліпшення якості загальної середньої 
освіти: «Нація на грані ризику» (1983 р., США); 
«Завдання в галузі освіти – шлях до економіч-
ного зростання» (1983 р., США); «Дослідження 
в галузі освіти» (1985 р., США); «Шлях до зміни 
у підготовці вчителя» (1985 р., США); «Підготов-
лена нація: вчителі для ХХІ ст.» (1986 р., США); 
«Завтрашні вчителі» (1986 р., США); «Націо-
нальний навчальний план» (1987 р., Велика Бри-
танія), «План майбутнього розвитку національної 
освіти» (1987 р., Франція), «Закон про освіту» 
(1988 р., Велика Британія), «Університет 2000» 
(1990 р., Франція), «Америка 2000: стратегія 
в галузі освіти» (1991 р., США).

Найвагомішим у цих документах було 
визначення пріоритетним напрямом освітньої 
державної політики високорозвинених країн 
кардинальної зміни ціннісного ставлення сус-
пільства та кожного його члена до освіти. 

Тому аксіологічним орієнтиром першого 
плану була визнана підготовка вчителя-лідера. 
Таке бачення ролі вчителя передбачає його 
активну громадську позицію в суспільно-полі-
тичній та професійній діяльності, цілями якої 
є ствердження освіти як ціннісного пріоритету 
сучасного суспільства, реального забезпечення 
рівних прав усіх громадян на доступ до якісної 
освіти та підвищення її ефективності. 

Західними вченими була запропонована нова 
модель підготовки вчителів – модель соціальної 
взаємодії, основна мета якої – залучення сту-
дентів до таких форм організації навчання, які 
б сприяли вдосконаленню суспільства та школи 
(Кошманова, 1999). 

Порівняльний аналіз розвитку національних 
систем педагогічної освіти високорозвинених 
країн у минулому столітті уможливив висно-
вок про те, що їхньою найсуттєвішою спільною 
рисою є диверситивність. Тому освітні сис-
теми цих країн взагалі та педагогічної освіти 
зокрема відрізняються значним розмаїттям. 
Так, у Німеччині свої системи та моделі педа-
гогічної освіти мають усі 16 земель, а у Швей-
царії функціонує понад 150 систем та моделей 
професійної підготовки вчителя [4].

Диверситивність, що характерна для педа-
гогічної освіти розвинених країн, виявляється, 
в першу чергу, у співіснуванні та взаємодії 
при підготовці західноєвропейських і аме-
риканських учителів різних за своїми ідей-
ними витоками парадигм – академічно-тра-
диціоналістської, технологічної (парадигми 
модифікації поведінки), персоналізованої, 
дослідницько-орієнтованої, мультикультурної, 
меритократичної тощо. Водночас, на думку 
Л. Пуховської, варто підкреслити відносну 
умовність їхнього виокремлення, оскільки, 
якщо в розвитку теорії педагогічної освіти вони 
простежуються досить чітко, то в практичних 
програмах підготовки вчителів, як правило, 
поєднуються елементи двох-трьох парадигм, 
що свідчить про методологічний еклектизм 
у поглядах їхніх авторів (Пуховська, 2017).

Диверситивність у підготовці майбутніх 
учителів у високорозвинених країнах виявля-
ється не тільки у співіснуванні різних підходів 
до визначення концептуальних основ, але й у її 
організаційній різноманітності. Так, у Великій 
Британії напередодні ХХІ ст. склалася така 
структура навчальних закладів, які здійсню-
ють підготовку вчителів: чотирирічні інститути 
та коледжі вищої освіти; однорічні інститути 
педагогіки при університетах, дворічні факуль-
тети педагогіки політехнічних інститутів; чоти-
рирічні школи сценічного мистецтва; дворічні 
технічні коледжі; курси підготовки вчителів за 
«ліцензованою схемою»; курси підготовки вчи-
телів за цільовою програмою «Артикульова-
ний учитель». У США підготовка вчителів на 
сучасному етапі здійснюється як крихітними 
відділами освіти з декількома викладачами, так 
і величезними коледжами із сотнями викла-
дачів. Учителем можна стати як за рік (штат 
Каліфорнія), так і за 5 років (штат Мічиган). 
У Німеччині вчителів готують в університетах, 
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вищих педагогічних, технічних, спортивних, 
музичних школах, академії мистецтв тощо. 
Значні відмінності виявляються як у термінах 
навчання, так і в якості професійної освіти 
(Кошманова, 1991). 

Диверситивність притаманна і змістовому 
компонентові базової педагогічної освіти, особ-
ливо у країнах із децентралізованою системою 
управління освітою, де традиційно існує само-
стійність ЗВО у всіх питаннях, пов’язаних із 
визначенням змісту, методів і форм професій-
ного навчання, а студенти мають можливість 
вибору того чи іншого навчального плану 
навіть у межах того самого вищого навчаль-
ного закладу. Так, кількість навчальних годин, 
що приділяється в навчальних планах на педа-
гогічну практику, коливається від нуля до 60% 
від загального обсягу годин. Такі ж розбіжності 
в показниках характерні для інших складових 
частин професійної освіти вчителів.

Значні розбіжності спостерігаються 
і в технологіях підготовки майбутніх учителів. 
Зокрема, поруч із традиційними технологіями 
в системі підготовки західних учителів вико-
ристовуються різні варіанти гуманістичних 
технологій, що актуалізують ідеї становлення 
професійної індивідуальності та професійного 
саморозвитку вчителя.

Як бачимо, реалізація принципу диверси-
тивності у професійній підготовці майбутніх 
учителів дозволяє забезпечити варіативність 
навчання, його гнучкість та відповідність соці-
альному попиту. Маємо відзначити існування 
й «оборотної сторони» даного принципу. Це 
насамперед відсутність у педагогічній освіті 
високорозвинених країн ознак системного 
явища. За оцінками західних учених, усевлад-
ний ринок, національні традиції, політична 
ситуація та суб’єктивні пріоритети викла-
дачів, а не науково обґрунтовані аргументи 
та рекомендації сучасної науки щодо ефектив-
них шляхів вирішення завдань, які стоять сьо-
годні перед педагогічною освітою, відігравали  
у ХХ ст. визначальну роль у процесах підго-
товки вчителів (Авшенюк та ін., 2017). 

А. Сбруєва у своїй докторській дисертації 
«Тенденції реформування середньої освіти роз-
винених англомовних країн у контексті глобалі-
зації (90-ті рр. ХХ – початок ХХІ ст.)» з’ясувала, 
що найбільш активних та радикальних змін 
протягом останніх десятиліть зазнали освітні 

системи розвинених англомовних країн (США, 
Велика Британія (Англія), Канада, Австралія, 
Нова Зеландія). Звернення до їхнього рефор-
маційного досвіду зумовлено низкою причин, 
серед яких головними А. Сбруєва вважає такі: 

– перетворення розвинених англомовних 
країн на провідну глобалізуючу силу сучас-
ності (насамперед США, Велика Британія, 
Канада). Стереотипи реформаційних процесів, 
що є характерними для освітніх систем цих 
країн, активно поширюються на решту світу, 
передусім на країни, що розвиваються; 

– активізація контактів між урядами розви-
нених англомовних країн у сфері освітньої полі-
тики. Їхніми результатами стало запровадження 
цілої низки близьких за ідеологічними та концеп-
туальними основами реформаційних стратегій; 

– утворення представниками академічних 
громад розвинених англомовних країн єдиної 
інтернаціональної освітньо-теоретичної спіль-
ноти, на думку якої орієнтуються теоретики 
та практики освіти в усьому світі; 

– активізація впливу освітньої політики роз-
винених англомовних країн на освітні програми 
впливових міжнародних політичних, економічних, 
фінансових, культурноосвітніх організацій і через 
них − на процеси освітніх змін в усьому світі; 

– «англомовність» як об’єднувальна ознака 
групи країн, освітні системи яких стали об’єктом 
дисертаційного дослідження А. Сбруєвої, має 
глибокий сутнісний смисл. Мовна спільність 
є проявом спільного історичного коріння, сут-
тєвою ознакою якого завжди була ліберальна 
політична традиція. Вона стала важливою 
умовою систематичних освітньо-політичних  
і академічних контактів, завдяки яким набула 
розвитку практика запозичень реформаційних 
ідей, а освітня теорія англомовних країн пере-
творилась на явище, що все більше набуває гло-
бального значення. Окрім того, англійська мова 
є мовою глобального спілкування як у сучасних 
інформаційно-комунікаційних мережах, так 
і в міжнародних організаціях, що значно акти-
візує вплив відповідних країн на всю світову 
спільноту (Сбруєва, 2005: 3–4).

У ХХІ ст. ціннісним орієнтиром сучасної 
Європи поступово стала Європа об’єднана, що 
сприяє появі таких тенденцій розвитку закор-
донної вищої освіти. До основних напрямів 
реформування систем базової педагогічної 
освіти європейських країн належать: 
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– переорієнтація системи на підготовку 
вчителя-європейця, який спроможний працю-
вати в мультикультурному, мультиетнічному 
та мультилінгвістичному просторі, бути дослід-
ником, лідером, вихователем; 

– централізація управління системою педа-
гогічної освіти як у межах окремих країн, так 
і в межах Європейського Союзу; 

– поступовий перехід до вищої освіти як 
єдиного типу підготовки вчителів для всіх 
типів шкіл; 

– рух до інтегративних моделей 
«ЗВО – школа», де школа виступає партнером 
ЗВО у професійно-педагогічній підготовці май-
бутнього вчителя; 

– створення спеціальних високорозвинених 
структур підготовки педагогічних кадрів для 
сфери професійної і спеціальної освіти; 

– розвиток інформаційного суспільства 
та суспільства знань; 

– якісна освіта, де педагог є водночас 
і об’єктом, і провідником позитивних змін 
(Кошманова, 1999; Пуховська, 2017);  

– тенденція продовження обов’язкової 
освіти після школи; 

– тенденція до диверсифікації структур 
вищої освіти; 

– тенденція безперервної освіти; тенденція 
до розширення завдань закладів вищої освіти; 

– тенденція вдосконалення та розширення 
«короткої і професіоналізованої» вищої освіти; 
тенденція запровадження компетентнісного 
підходу в навчанні (Шандрук, 2012).

Викладений матеріал дозволяє зробити такі 
висновки: важливим джерелом для визначення 
стратегічних напрямів розвитку педагогічної 
освіти в Україні є вивчення й аналіз досвіду 
підготовки вчителів за кордоном для створення 
загальноєвропейського освітнього простору на 
сучасному етапі.
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