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ПЕДАГОГІЧНА ПРАКТИКА ЯК ЗАСІБ ФОРМУВАННЯ РЕФЛЕКСИВНОЇ 
КУЛЬТУРИ МАЙБУТНЬОГО ВЧИТЕЛЯ 

Актуальність дослідження зумовлена потребою формування у майбутніх учителів здатності до глибокого 
самоаналізу, критичного осмислення власної діяльності та усвідомленого професійного розвитку, що визнача-
ється як складова рефлексивної культури педагога. У статті розглядається педагогічна практика як ефектив-
ний засіб формування рефлексивної культури майбутнього вчителя. Підкреслюється, що сучасна система педа-
гогічної освіти має не лише забезпечувати засвоєння теоретичних знань і методичних умінь, а й створювати 
умови для розвитку здатності до самопізнання, самокорекції та педагогічної емпатії. Проаналізовано зміст 
і мету різних видів педагогічної практики, зокрема пропедевтичної, навчальної та виховної, які забезпечують 
поступове занурення студентів у професійну діяльність і сприяють формуванню їхньої рефлексивної компетент-
ності.

У статті висвітлено основні методи розвитку рефлексії: ведення рефлексивного щоденника, ана-
ліз педагогічних ситуацій, само- та взаємооцінювання, моделювання педагогічних проблем і прийняття 
рішень. Наведено приклади практичних завдань, що стимулюють осмислення власних дій та сприяють 
формуванню педагогічної самосвідомості. Окреслено типові труднощі формування рефлексивної культури: 
психологічні бар’єри, недостатню інтеграцію теорії й практики, обмежену методичну підтримку. Зро-
блено висновок, що педагогічна практика виступає не лише засобом перевірки професійної готовності, 
а й ключовим чинником становлення самостійного, відповідального й здатного до саморозвитку вчителя 
нового покоління.

Ключові слова: педагогічна практика, рефлексивна культура, професійна підготовка, майбутній учитель, 
саморозвиток.
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PEDAGOGICAL PRACTICE AS A MEANS OF FORMING THE REFLECTIVE 
CULTURE OF THE FUTURE TEACHER 

The relevance of the study is determined by the need to develop in future teachers the ability for deep self-analysis, critical 
reflection on their own activities, and conscious professional growth – qualities that constitute the essence of a teacher’s 
reflective culture. The article examines teaching practice as an effective means of forming the reflective culture of future 
educators. It emphasizes that the modern system of teacher education should not only ensure the acquisition of theoretical 
knowledge and methodological skills but also create conditions for the development of self-awareness, self-correction, 
and pedagogical empathy. The content and objectives of different types of teaching practice – including introductory, 
instructional, and educational – are analyzed, as they provide a gradual immersion of students into professional activity 
and contribute to the formation of their reflective competence.

The study outlines key methods for developing reflection: maintaining a reflective diary, analyzing pedagogical 
situations, conducting self- and peer-assessment, and modeling pedagogical problems with subsequent decision-making. 
Practical tasks that encourage reflection on one’s own actions and promote the development of pedagogical self-awareness 
are presented. The article also highlights common challenges in cultivating reflective culture, such as psychological 
barriers, insufficient integration of theory and practice, and limited methodological support. It concludes that teaching 
practice serves not only as a means of assessing professional readiness but also as a key factor in shaping an independent, 
responsible, and self-developing teacher of the new generation.

Key words: teaching practice, reflective culture, professional training, future teacher, self-development.

Актуальність проблеми. Педагогічна прак-
тика є важливим елементом підготовки майбут-
ніх учителів і виступає ключовим механізмом 
інтеграції теоретичних знань та практичних 
умінь. В умовах сучасної освіти, яка характе-
ризується швидкими соціальними та техноло-
гічними змінами, підготовка професійно ком-
петентного вчителя потребує не лише освоєння 
педагогічних теорій і методик, а й розвитку 
рефлексивної культури – здатності до усвідом-
леного аналізу власної діяльності, критичної 
оцінки педагогічних рішень, самокорекції та 
пошуку ефективних стратегій у навчальному 
процесі. Рефлексивна культура є фундамен-
тальною умовою розвитку професійної май-
стерності, етичної відповідальності та соціаль-
ної адаптивності педагога.

Актуальність дослідження зумовлена низ-
кою соціально-педагогічних і професійних 

чинників. Сучасна школа висуває нові вимоги 
до особистості вчителя, адже він повинен не 
лише передавати знання, але й розуміти вплив 
власної діяльності на розвиток учнів, приймати 
педагогічно обґрунтовані рішення, передбачати 
наслідки своїх дій та адаптуватися до швид-
козмінного освітнього середовища. Водночас 
традиційні підходи до підготовки педагогів 
здебільшого орієнтовані на накопичення теоре-
тичних знань та оволодіння технічними нави-
чками, що не завжди стимулює розвиток кри-
тичного мислення і здатності до саморефлексії.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Проблема формування рефлексивної культури 
майбутнього вчителя широко представлена 
у працях українських науковців, які досліджу-
ють різні аспекти професійного становлення 
педагога. Зокрема, питання розвитку педаго-
гічної рефлексії, самопізнання й самовдос-
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коналення висвітлено у працях Т. Волкової, 
І. Зязюна, Л.  Савченко, О. Семеног, Н. Тара-
сенко, Л. Хомич.

І. Зязюн підкреслює значення педагогічної 
рефлексії як складника професійної майстер-
ності вчителя, що забезпечує його здатність до 
осмислення власної діяльності. Л. Хомич роз-
глядає процес професійної підготовки педагога 
крізь призму саморозвитку особистості та усві-
домлення педагогічних цінностей. 

У працях Л. Савченко та О. Семеног наго-
лошено на важливості інтеграції теоретичної 
і практичної підготовки в системі педагогічної 
освіти, що сприяє становленню професійної 
самосвідомості майбутнього вчителя. Н. Тара-
сенко й Т. Волкова досліджують ефективні 
педагогічні умови формування рефлексивної 
культури студентів – через моделювання педа-
гогічних ситуацій, використання інтерактив-
них технологій, аналіз власного досвіду під час 
практики.

Отже, узагальнення наукових підходів свід-
чить, що педагогічна практика є провідним 
засобом формування рефлексивної культури 
майбутніх учителів, оскільки поєднує самопіз-
нання, аналіз діяльності та усвідомлення влас-
ної педагогічної позиції.

Мета статті полягає у комплексному дослі-
дженні педагогічної практики як засобу фор-
мування рефлексивної культури майбутніх 
учителів та обґрунтуванні її ролі у підготовці 
педагогів нового покоління. 

Виклад основного матеріалу дослідження. 
Педагогічна практика надає студентам унікальну 
можливість зануритися в реальні умови освіт-
нього процесу, зіткнутися з життєвими педаго-
гічними ситуаціями та опанувати навички, які 
не можуть бути повністю сформовані в аудито-
рії. Через спостереження за роботою досвідче-
них учителів, участь у проведенні уроків, вза-
ємодію з учнями та аналіз власних дій студенти 
отримують простір для усвідомленого само-
вдосконалення. Така практика дає можливість 
сформувати навички рефлексивного мислення, 
що є запорукою розвитку професійної автономії, 
педагогічної емпатії та етичної відповідальності.

Особливу увагу приділяють розвитку мето-
дів та прийомів, які стимулюють студентів до 
самокритичного аналізу власної діяльності: 
ведення рефлексивних щоденників, обгово-
рення педагогічних ситуацій, моделювання 

конфліктів та педагогічних проблем, само-
оцінювання та взаємооцінювання. Саме такі 
інструменти дають змогу студенту усвідомити 
причинно-наслідкові зв’язки між власними 
рішеннями та результатами навчального про-
цесу, а також сформувати вміння робити висно-
вки для подальшого професійного розвитку.

Осмислення сутності рефлексивної культури 
майбутнього вчителя передбачає її розгляд як 
складової частини багатогранного явища – про-
фесійної культури педагога. Це, насамперед, 
вимагає аналізу базового поняття «культура». 
У науковому просторі існує значна різнома-
нітність підходів до визначення терміна «куль-
тура», що зумовлює необхідність уточнення 
його змісту в контексті нашого дослідження. 

У Психологічному словнику подано таке 
визначення поняття: «Культура – сукупність 
досягнень і високий рівень розвитку люд-
ства в суспільному виробництві, розумовому 
і духовному відношеннях. Культура є системою 
духовних форм забезпечення життєдіяльності 
людини» (Побірченко, 2007, с.  150). На нашу 
думку, більш повне тлумачення цього поняття 
представлено в Українському педагогічному 
словнику: «Культура» (від лат. cultura – вихо-
вання, освіта, розвиток) – сукупність практич-
них, матеріальних і духовних надбань суспіль-
ства, які відображають історично досягнутий 
рівень розвитку суспільства й людини і втілю-
ються в результатах продуктивної діяльності. 
У вужчому розумінні культура – це сфера духо-
вного життя суспільства, що охоплює насампе-
ред систему виховання, освіти, духовної твор-
чості [...]. Водночас під культурою розуміють 
рівень освіченості, вихованості людей, а також 
рівень оволодіння якоюсь галуззю знань або 
діяльності» (Гончаренко, 2011, с. 182).

Перші уявлення про феномен рефлексії 
сформувалися ще в античній філософії. У пра-
цях Сократа, Платона та Арістотеля просте-
жується ідея самопізнання як основи розви-
тку мислення й морального вдосконалення 
людини. Подальший розвиток поняття рефлек-
сії відбувся у філософії Західної Європи XVII–
XVIII століть. Так, Ф. Бекон наголошував, що 
справжнє знання досягається шляхом спосте-
реження, аналізу, порівняння й експерименту 
(Шинкарук, 2002).

І. Кант трактував рефлексію як особливий 
спосіб пізнання, який дозволяє людині усві-
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домлювати власні пізнавальні дії. Г. Гегель 
розглядав її як рушійну силу розвитку осо-
бистості, виокремлюючи суб’єктивну рефлек-
сію, спрямовану на внутрішній світ людини, 
та об’єктивну, що проявляється в її практичній 
діяльності. У філософському контексті рефлек-
сію розуміють передусім як процес усвідом-
лення суб’єктом передумов власного мислення, 
оцінки причин і наслідків своїх суджень. Вона 
є засобом розвитку самосвідомості та мис-
лення, способом пізнання себе й інших через 
усвідомлення власних поглядів, а також сприй-
няття поглядів інших людей щодо себе (Шин-
карук, 2002).

Подальшого розвитку наукове поняття 
«рефлексія» набуло передусім у психології та 
педагогіці. У працях психологів воно розгляда-
лося як здатність особистості до самоаналізу, 
осмислення власних думок і дій, уміння спря-
мовувати пізнавальну активність на внутрішній 
світ людини. Рефлексію почали трактувати як 
механізм самопізнання, що забезпечує усвідом-
лення процесів мислення й регуляцію власної 
поведінки (Побірченко, 2007). 

Рефлексія як психологічне явище є важли-
вим чинником професіоналізму, компетент-
ності та професійної зрілості педагога. У педа-
гогічній науці поняття «рефлексія» трактується 
як процес самоспостереження, роздумів над 
власними діями, прагнення усвідомити та зро-
зуміти свої почуття, мотиви й вчинки (Гонча-
ренко, 2011). Значного значення цьому процесу 
надавав Й. Песталоцці, який розглядав рефлек-
сію як здатність учителя аналізувати власну 
професійно-педагогічну діяльність, пізнавати 
учня, його потреби та можливості. На його 
думку, саме це сприяє вдосконаленню педаго-
гічної майстерності та зростанню професіона-
лізму вчителя.

Наукові дослідження підтверджують, що 
професійна рефлексія як форма самопізнання 
виникає вже на початкових етапах професій-
ного становлення – під час навчання у закладі 
вищої освіти й виконання перших професійних 
функцій. Вона тісно пов’язана із загальною 
рефлексивною здатністю, тобто з умінням усві-
домлювати власний життєвий досвід, емоції, 
думки та вчинки в різних життєвих і професій-
них ситуаціях.

Важливість рефлексії педагога підтверджу-
ється й освітньо-нормативними документами 

України. Так, у Законі України «Про освіту» 
(2017) зазначено, що вчитель зобов’язаний сис-
тематично підвищувати власний професійний 
рівень, педагогічну майстерність і культуру, що 
передбачає постійний аналіз, самопізнання та 
здатність до рефлексії. У Законі України «Про 
повну загальну середню освіту» (2020) наго-
лошується, що педагог повинен бути не лише 
фахівцем із належною освітою, а й особистістю 
високої культури й моралі, спроможною забез-
печити якість навчально-виховного процесу.

Згідно з Концепцією «Нова українська 
школа» (2016), діяльність учителя полягає не 
лише у проведенні уроку, а у спільній взаємо-
дії з учнями. Це потребує здатності до аналізу 
власної педагогічної діяльності, розуміння 
індивідуальних і психологічних особливос-
тей учнів, свідомого вибору методів і техно-
логій навчання. Таким чином, рефлексія роз-
глядається як основа професійного зростання 
педагога, умова підвищення ефективності 
навчального процесу та розвитку педагогічної 
культури.

Рефлексивна культура посідає важливе 
місце у структурі професійної підготовки май-
бутнього вчителя, оскільки забезпечує усвідом-
лення педагогом власної діяльності, її цілей, 
мотивів, результатів та наслідків. У науковій 
літературі рефлексію розглядають як процес 
самопізнання, самоаналізу та самокорекції, що 
сприяє формуванню внутрішньої готовності 
особистості до професійного вдосконалення.

Рефлексивна культура майбутнього вчителя 
охоплює не лише інтелектуально-аналітичний 
компонент, а й емоційно-ціннісний та пове-
дінковий аспекти, які забезпечують розвиток 
педагогічної самосвідомості, критичності мис-
лення, здатності бачити власну діяльність очима 
інших учасників освітнього процесу. Вона 
є показником професійної зрілості, оскільки 
визначає рівень саморозуміння, саморегуляції 
та відповідальності за результати педагогічної 
взаємодії.

У контексті педагогічної освіти рефлек-
сивна культура є не лише метою, але й засо-
бом професійного становлення. Саме через 
рефлексію відбувається осмислення власного 
досвіду, інтеграція теоретичних знань з прак-
тичною діяльністю, формування індивідуаль-
ного стилю педагогічної поведінки. Підготовка 
майбутнього вчителя, зорієнтована на розвиток 
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рефлексивної культури, сприяє формуванню 
автономної, відповідальної та творчої особис-
тості педагога, здатного до критичного аналізу 
освітніх ситуацій і до постійного самовдоско-
налення.

Педагогічна практика посідає центральне 
місце у процесі професійної підготовки майбут-
ніх учителів, адже саме під час її проходження 
студенти мають змогу застосовувати набуті 
теоретичні знання у реальних умовах освіт-
нього середовища. Це не лише сприяє розви-
тку професійних компетентностей, а й формує 
важливі якості, зокрема здатність до рефлексії – 
усвідомлення власних дій, педагогічних рішень 
і результатів взаємодії з учнями.

У Хмельницькому національному універ-
ситеті студенти спеціальності «Середня освіта 
(Польська мова та зарубіжна література. Укра-
їнська мова і література)» проходять кілька 
етапів педагогічної практики відповідно до 
навчального плану, серед яких:

– пропедевтична практика;
– педагогічна практика у закладах загальної 

середньої освіти.
Метою пропедевтичної практики є форму-

вання в майбутніх педагогів навичок спостере-
ження, аналізу навчально-виховного процесу та 
підготовка до активної професійної діяльності. 
Серед основних завдань – закріплення теоре-
тичних знань, оволодіння методами організації 
навчально-виховного процесу, ознайомлення 
з функціями вчителя-предметника і класного 
керівника, а також розвиток уміння аналізувати 
власні педагогічні дії через ведення щоденника 
спостережень (Горячок, Ранюк, 2025).

Педагогічна практика у ЗСО спрямована 
на формування системи професійних умінь, 
компетентностей і власного стилю викладання 
в умовах, максимально наближених до реальної 
педагогічної діяльності. Її завданнями є погли-
блення фахових знань, оволодіння сучас-
ними методами навчання, розвиток уміння 
самостійно оцінювати свою роботу, аналізу-
вати результати діяльності та усвідомлювати 
потребу в професійному самовдосконаленні 
(Горячок, Ранюк, 2025).

У цьому контексті особливого значення 
набуває рефлексивна культура майбутнього 
вчителя, яка формується саме під час педаго-
гічної практики. Вона передбачає здатність до 
самоспостереження, критичного осмислення 

власних педагогічних рішень, уміння зіставляти 
заплановані й досягнуті результати, визначати 
шляхи вдосконалення професійної діяльності. 
Розвинена рефлексивна культура є невід’ємною 
складовою професійної компетентності педа-
гога, оскільки забезпечує його готовність до 
саморозвитку, самокорекції та творчого підходу 
до навчання й виховання учнів.

Формування рефлексії у студентів педагогіч-
них спеціальностей є одним із ключових напря-
мів підготовки сучасного вчителя, оскільки 
саме рефлексивна здатність забезпечує усві-
домлене ставлення до професійної діяльності, 
розвиток саморегуляції, самопізнання й профе-
сійного самовдосконалення. Для ефективного 
розвитку цієї якості доцільно застосовувати 
різні методи, що стимулюють аналітичне, кри-
тичне й творче мислення майбутніх педагогів.

1. Ведення рефлексивного щоденника. Реф-
лексивний щоденник є одним із найефектив-
ніших інструментів самоаналізу педагогічного 
досвіду. Його ведення дає змогу студенту фік-
сувати власні спостереження, емоції, висновки 
після кожного заняття або педагогічної ситуа-
ції. Завдяки цьому формується вміння усвідом-
лювати свої дії, визначати успіхи та труднощі, 
аналізувати причини помилок і планувати 
подальше професійне вдосконалення. Крім 
того, систематичне ведення такого щоденника 
сприяє розвитку навичок письмової рефлексії, 
формуванню виважених суджень і глибшому 
розумінню себе як майбутнього педагога.

2. Обговорення та аналіз педагогічних 
ситуацій. Аналіз реальних або змодельованих 
педагогічних ситуацій дає змогу студентам 
розвивати здатність бачити проблему з різних 
позицій: учителя, учня, батьків, адміністра-
ції тощо. Під час колективного обговорення 
майбутні вчителі навчаються аргументувати 
власну точку зору, вислуховувати інших, спів-
відносити власні педагогічні рішення з етич-
ними, психологічними та методичними нор-
мами. Така робота формує навички критичного 
мислення, здатність до педагогічного аналізу 
й вироблення адекватних стратегій поведінки 
в різних освітніх ситуаціях.

Як приклад пропонуємо таку ситуацію: Під 
час проведення уроку літератури у 9-му класі 
студент-практикант запитав учнів про власне 
розуміння головного героя прочитаного твору. 
Один з учнів, який зазвичай був активним, від-
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повів різко: «Цей герой дурень, і взагалі твір 
нудний. Навіщо ми це вчимо?» 

Студент розгубився, не знаючи, як реагу-
вати. Він відчув, що його авторитет у класі 
може похитнутися, і вирішив не коментувати 
висловлювання, швидко перейшовши до наступ-
ного питання. Після уроку вчитель-наставник 
звернув увагу, що студент не використав ситу-
ацію як можливість для розвитку критичного 
мислення учнів та не проаналізував поведінку 
дитини.

Завдання для студентів:
Опис ситуації: Які емоції викликала ця подія 

у вас як у майбутнього педагога? Чи вважаєте 
ви реакцію учня допустимою?

Аналіз: Які причини могли зумовити таку 
поведінку учня? Чи міг викладач спровокувати 
подібну реакцію несвідомо? Які педагогічні 
принципи порушено або могли бути застосо-
вані?

Рефлексія: Як би ви відреагували на місці 
студента-практиканта? Які альтернативні 
способи реагування ви можете запропонувати? 
Які висновки ви робите про власну готовність 
до непередбачуваних ситуацій у класі?

Самооцінювання: Оцініть свої дії за шка-
лою від 1 до 5 за такими критеріями: емоційна 
стабільність, педагогічна гнучкість, здат-
ність до діалогу, рівень емпатії. Визначте, які 
якості вам потрібно розвивати для підвищення 
своєї професійної рефлексії.

3. Самооцінювання та взаємооцінювання. 
Процес рефлексії нерозривно пов’язаний із 
умінням об’єктивно оцінювати власну діяль-
ність. Самооцінювання сприяє усвідомленню 
сильних і слабких сторін майбутнього педа-
гога, формуванню відповідальності за резуль-
тати своєї роботи. Взаємооцінювання, своєю 
чергою, розвиває вміння надавати конструк-
тивний зворотний зв’язок, що формує педаго-
гічну культуру спілкування та толерантність до 
чужих поглядів. Використання обох методів під 
час педагогічної практики дає можливість сту-
дентам обмінюватися досвідом і спільно фор-
мувати критерії ефективної педагогічної діяль-
ності.

Практичні завдання, спрямовані на форму-
вання рефлексивної культури, повинні поєд-
нувати елементи самоспостереження, аналізу 
педагогічних ситуацій і творчого осмислення 
власного досвіду. Серед найефективніших 

форм роботи можна виділити: створення інди-
відуального портфоліо майбутнього педагога, 
де студент аналізує власні досягнення, труд-
нощі, педагогічні спостереження та форму-
лює перспективи розвитку; участь у семінарах 
і дискусіях, які передбачають колективне обго-
ворення педагогічних проблем, взаємну оцінку 
дій та пошук оптимальних шляхів вирішення 
освітніх завдань; ведення електронного блогу 
або відеощоденника, що дає змогу інтегру-
вати цифрові технології у процес рефлексії та 
сприяє розвитку медіаграмотності; створення 
кейсів із реальних ситуацій педагогічної прак-
тики з подальшим їх аналізом і розробкою аль-
тернативних стратегій поведінки; проведення 
самоаналізу власного уроку із використанням 
відеозаписів, що дає змогу студенту побачити 
свою діяльність збоку та об’єктивно оцінити 
результати.

Процес формування рефлексивної культури 
майбутніх учителів не позбавлений труднощів, 
які мають як психологічний, так і організа-
ційно-методичний характер.

1. Психологічні бар’єри у розвитку само-
критичності та самоаналізу. Багато студен-
тів відчувають труднощі у відкритому само-
аналізі власної діяльності через страх критики, 
невпевненість у собі або звичку орієнтуватися 
на зовнішню оцінку. Це ускладнює розвиток 
рефлексії, оскільки вимагає внутрішньої готов-
ності до самоосмислення, прийняття власних 
недоліків і прагнення до змін.

2. Недостатня інтеграція теоретичних знань 
і практичних навичок. Іноді навчальний про-
цес у вищій школі орієнтований переважно на 
засвоєння теоретичного матеріалу, тоді як сту-
денти мають обмежені можливості застосувати 
знання на практиці. Це призводить до формаль-
ного ставлення до рефлексії, коли аналіз дій не 
супроводжується реальними змінами у профе-
сійній поведінці.

3. Відсутність методичної підтримки та 
наставництва. Рефлексивна діяльність потре-
бує кваліфікованого педагогічного супроводу. 
Нестача досвідчених наставників, які могли 
б спрямовувати, коригувати й підтримувати 
студентів у процесі самоаналізу, часто призво-
дить до поверхневого виконання рефлексивних 
завдань без усвідомлення їхньої цінності.

Висновки та перспективи подальших 
досліджень. Таким чином, педагогічна практика 
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виступає не лише як навчальна дисципліна, а й як 
стратегічний інструмент розвитку рефлексив-
ної культури майбутнього педагога. Її значення 
важко переоцінити, оскільки саме через прак-
тичну діяльність формується здатність до усві-
домленого самовдосконалення, що є основою 
для високого рівня професійної майстерності 
та педагогічної етики. Системне дослідження 
цього питання дає змогу окреслити ефективні 
шляхи вдосконалення підготовки вчителів, під-
вищити якість освіти та сприяти формуванню 
нового покоління педагогів, здатних ефективно 
та відповідально діяти у сучасному освітньому 
просторі. Саме в процесі практики відбувається 
інтеграція теоретичних знань і практичного 
досвіду, що створює умови для розвитку критич-
ного мислення, самопізнання, самооцінювання 
й самокорекції педагогічних дій.

Рефлексивна культура розглядається як 
невід’ємна характеристика сучасного педагога, 

що забезпечує усвідомлення цілей і мотивів 
професійної діяльності, сприяє формуванню 
педагогічної емпатії, відповідальності та готов-
ності до самовдосконалення. Вона допома-
гає майбутньому вчителю не лише оцінювати 
результати власної роботи, а й шукати опти-
мальні шляхи підвищення її ефективності, роз-
вивати індивідуальний стиль викладання, твор-
чий підхід до освітнього процесу. Ефективність 
формування рефлексивної культури залежить 
від методичного супроводу практики, діяль-
ності наставників і створення сприятливого 
освітнього середовища, що стимулює само-
аналіз і критичне осмислення педагогічного 
досвіду.

Перспективи подальших досліджень поля-
гають у вдосконаленні методик розвитку реф-
лексивних умінь студентів під час практики та 
визначенні критеріїв оцінювання рівня сформо-
ваності рефлексивної культури.
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