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ПЕДАГОГІЧНІ УМОВИ ФОРМУВАННЯ ГОТОВНОСТІ МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ 
ДО ОРГАНІЗАЦІЇ ДОЗВІЛЛЯ МОЛОДШИХ ШКОЛЯРІВ

Готовність до організації й творчої реалізації дозвіллєвої діяльності молодших школярів є однією зі складових 
професійної компетентності майбутнього вчителя початкової школи. А відтак проблема пошуку шляхів опти-
мізації професійної підготовки майбутнього вчителя в контексті організації дитячого дозвілля є надзвичай-
но актуальною. Метою статті є визначення педагогічних умов формування готовності майбутнього вчителя 
початкової школи до організації дозвіллєвої діяльності молодших школярів. 

У статті розкрито зміст поняття «педагогічна умова» й охарактеризовано такі педагогічні умови форму-
вання готовності майбутнього вчителя до організації дитячого дозвілля, як: цілеспрямована позитивна моти-
вація студентів в інноваційному середовищі закладу вищої освіти до оволодіння компетентностями організації 
дозвіллєвої діяльності молодших школярів; оновлення (модернізація) змісту професійної підготовки студентів 
до організації дозвілля учнів початкової школи; застосування інтерактивних та інтегрованих художньо-педаго-
гічних технологій, спрямованих на формування готовності студентів до організації дозвілля молодших школярів; 
інтеграція управління та самоуправління суб’єктів системи професійної підготовки майбутніх учителів почат-
кової школи до організації дозвіллєвої діяльності учнів. 

У статті наголошено, що названі педагогічні умови є взаємозалежними й взаємодоповнюючими одна одну 
й лише їх поєднання забезпечить результативність професійної підготовки майбутнього вчителя, його профе-
сіоналізм і майстерність.

Подальшого дослідження потребує розробка механізму реалізації визначених педагогічних умов формуван-
ня готовності майбутніх учителів початкової школи до організації дозвіллєвої діяльності молодших школярів 
та його змістово-процесуального наповнення. 
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молодших школярів.
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PEDAGOGICAL CONDITIONS OF FORMATION OF READINESS OF FUTURE 
TEACHERS FOR THE ORGANIZATION OF LEISURE OF YOUNGER SCHOOLBOYS

Readiness for the organization and creative realization of leisure activities of junior schoolchildren is one of the com-
ponents of professional competence of the future primary school teacher. Therefore, the problem of finding ways to  
optimize the professional training of future teachers in the context of organizing children's leisure is extremely relevant. 
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The purpose of the article is to determine the pedagogical conditions for the formation of the readiness of the future pri-
mary school teacher to organize leisure activities for junior students.

The article reveals the content of the concept of "pedagogical condition" and describes such pedagogical conditions 
for the formation of future teachers' readiness to organize children's leisure, as: purposeful positive motivation of stu-
dents in the innovative environment of higher education to master the competencies of leisure activities; updating (mod-
ernization) of the content of professional training of students for the organization of leisure of primary school students; 
application of interactive and integrated artistic and pedagogical technologies aimed at forming students' readiness to 
organize leisure for junior schoolchildren; integration of management and self-management of the subjects of the system 
of professional training of future primary school teachers to the organization of leisure activities of students.

The article emphasizes that these pedagogical conditions are interdependent and complementary and only their com-
bination will ensure the effectiveness of professional training of future teachers, his professionalism and skill.

Further research is needed to develop a mechanism for implementing certain pedagogical conditions for the forma-
tion of the readiness of future primary school teachers to organize leisure activities for junior students and its content 
and procedural content.

Key words: pedagogical condition, leisure activity, readiness for the organization of children's leisure, pedagogical 
conditions of formation of readiness of the future primary school teacher for the organization of leisure activity of junior 
schoolchildren.

Постановка проблеми в загальному вигляді 
та її зв’язок з важливими науковими та прак-
тичними завданнями. 

В останні роки відбуваються суттєві зміни 
в системі початкової школи: впроваджується 
Концепція нової української школи, затвер-
джені нові Державні стандарти початкової 
освіти, створені варіанти нових навчальних про-
грам і підручників. Водночас, проблема зміс-
товного проведення вільного часу й дозвілля 
школярами набуває особливої актуальності 
через поширення «хвороби трьох екранів» (вид 
залежності, коли людина не може розлучитися 
з цифровими джерелами інформації (йдеться 
про паралельне користування телефоном, план-
шетом і комп’ютером/телевізором). Адекватно 
реагувати на зміни може вчитель, який зуміє 
сформувати в учнів не лише систему загально-
освітніх знань, умінь і навичок, але й здатність 
вміло керувати власним часом та цілеспрямо-
вано організовувати своє дозвілля. Тому, акту-
альною є переорієнтація підготовки майбут-
нього вчителя з просвітництва до ролі агента 
змін, творчої особистості та здобувача ефек-
тивних засобів освітньої діяльності в інтересах 
дитини. А відтак, надзвичайно важливою є про-
блема професійної підготовки сучасного вчи-
теля початкової школи в цілому й зокрема його 
готовності до організації дитячого дозвілля.

Аналіз останніх досліджень і публіка-
цій з проблеми. У ході дослідження нами 
з’ясовано, що проблема формування готовності 
майбутнього вчителя до творчого виконання 
своїх професійних обов’язків, у тому числі 
й до організації дозвілля дітей, є не новою. 
Так, основним у професійній підготовці май-

бутнього фахівця визначено компетентнісний 
підхід. Зокрема, Л. Кадченко під готовністю 
до педагогічної діяльності розглядає складне 
особистісне утворення, що забезпечує високі 
результати педагогічної роботи і вміщує в собі 
професійно-моральні погляди та переконання, 
професійну спрямованість психічних процесів, 
професійні знання, уміння, навички, а також 
настроєність на педагогічну працю, здатність 
до подолання труднощів, самооцінки результа-
тів такої праці, потребу в постійному професій-
ному самовдосконаленні [1, с. 13-14]. На думку 
Л. Дзюба-Шпурик, готовність до педагогічної 
діяльності є формою складного особистісного 
утворення, котре обумовлює бажання займа-
тися педагогічною роботою, а також є важ-
ливим показником становлення випускника 
педагогічного вузу; вона розглядається науков-
цями у єдності двох компонентів – морального 
та психологічного; великого значення нада-
ється якостям особистості вчителя, якому необ-
хідно володіти не тільки обсягом професійних 
знань, але й такими особистісними якостями, 
що забезпечують успішність виконання про-
фесійних функцій [2, с. 84]. Дуже вузько, на 
наш погляд, готовність розглядає Л. Кондра-
шова, аналізуючи її як рису особистості, як 
регулятор поведінки та як умову результатив-
ності педагогічної діяльності [3, с. 6]. Учена 
наголошує, що необхідною характеристикою 
педагога-професіонала є морально-психоло-
гічну готовність до педагогічної діяльності [3]. 
У свою чергу, О.Комар, аналізуючи готовність 
студентів до застосування інтерактивної тех-
нології у початковій школі, зазначає, що вона 
може розглядатись як результат підготовки до 
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цього виду діяльності і як складова їх профе-
сійної підготовки до педагогічної діяльності 
загалом. Готовність вона розглядає як цілісне 
особистісне утворення, яке передбачає наяв-
ність у студентів сукупності певних якостей 
особистості майбутнього вчителя, знань, умінь, 
навичок, що забезпечують успішну реалізацію 
інноваційної навчальної діяльності, зокрема 
педагогічних знань, умінь, навичок, потреб 
та інтересу до ефективного застосування інтер-
акції, відповідальності за її результати та впев-
неності у собі [4, с. 31]. Такий вид готовності, 
на думку вченої, не тільки проявляється в про-
фесійно-педагогічній діяльності, а й форму-
ється і розвивається в ній. 

Отже, зазвичай, учені, розглядаючи поняття 
«професійна підготовка», його сутність визна-
чають через процес, а як результат даного 
процесу – готовність/професійна готовність. 
У нашому випадку йдеться про професійну під-
готовку майбутнього вчителя початкової школи 
до організації дозвілля учнів та його готовність 
організовувати дозвіллєву діяльність молодших 
школярів. Оскільки, готовність майбутніх учи-
телів початкової школи до організації дозвіллє-
вої діяльності молодших школярів є результа-
том їхньої фахової професійної підготовки, то 
метою нашої статті є аналіз педагогічних умов 
формування готовності майбутніх учителів до 
організації дозвілля молодших школярів.

Виклад основного матеріалу. Професійну 
підготовку майбутнього вчителя початкової 
школи до організації дозвіллєвої діяльності 
молодших школярів розглядаємо як цілеспря-
мований процес оволодіння студентами загаль-
ними та фаховими компетентностями продук-
тивної організації та проведення дозвіллєвої 
діяльності у початковій школі, виховання дітей 
як її суб’єктів та формування у них основ визна-
ння цінності дозвілля. Нами відзначено, що 
умови ефективної підготовки майбутніх учи-
телів до організації дозвілля молодших шко-
лярів мають бути закладені у фундамент сис-
теми освітнього процесу закладу вищої освіти 
та системи професійної підготовки студентів. 
У контексті нашого дослідження – це аудиторна 
й позааудиторна робота студентів. 

Здійснений аналіз довідкових джерел 
засвідчив, умова – це «необхідна обставина, 
яка робить можливим здійснення, створення, 
утворення чого-небудь або сприяє чомусь» 

[5, с. 307]. Ю. Бабанський педагогічні умови 
визначає як «ситуацію, в котрій компоненти 
навчального процесу репрезентовані в найліп-
шій взаємодії і яка дає можливість викладачеві 
плідно викладати, керувати навчальним проце-
сом, а студентам успішно навчатися» [6, c. 21]. 
Оскільки ми розкриваємо зміст поняття «педа-
гогічні умови», то логічним є твердження, що 
йдеться про обставини, пов’язані з організацією 
такої професійної підготовки студентів, за якої 
ефективно відбувається пізнавальна, навчальна, 
науково-дослідницька і практична діяльність 
студентів, спрямована на формування в них, 
насамперед, професійних знань, умінь і навичок, 
професійної компетентності, без яких ефективна 
організації дозвіллєвої діяльності молодших 
школярів неможлива. Виходячи з окресленого, 
можемо констатувати, що без наявності таких 
обставин бажане явище не може виникнути. 

Педагогічні умови розуміємо як такі спеці-
ально створені в закладі вищої освіти обста-
вини, за яких організація системи професійної 
підготовки майбутніх учителів початкових кла-
сів сприятиме ефективному формуванню у них 
мотиваційного, ціннісного, когнітивного, діяль-
нісного та рефлексивного компонентів готов-
ності організовувати дозвіллєву діяльність 
молодших школярів. 

Як зазначає О. Комар, педагогічні умови 
завжди підпорядковані зовнішнім і внутріш-
нім чинникам: до зовнішніх можна віднести, 
наприклад, особливості організації освітнього 
процесу; зміст навчального матеріалу; побудову 
міжособистісної взаємодії учасників навчання 
тощо, до внутрішніх – рівень професійної 
мотивації студентів; їхня потреба у самовдос-
коналенні; їхні нахили, уподобання, зацікав-
леність у професійному становленні тощо [4]. 
У контексті нашого дослідження у визначенні 
педагогічних умов професійної підготовки сту-
дентів до організації дозвілля молодших шко-
лярів нами враховано як зовнішні, так і вну-
трішні чинники.

За результатами проведеного експеримен-
тального дослідження важливими у професій-
ній підготовці майбутніх учителів початкової 
школи до організації дозвіллєвої діяльності 
молодших школярів нами визначено такі педа-
гогічні умови:

– цілеспрямована позитивна мотивація 
студентів в інноваційному середовищі закладу 



58 59

Acta Paedagogiсa Volynienses, Вип. 2, 2021

вищої освіти до оволодіння компетентностями 
організації дозвіллєвої діяльності молодших 
школярів;

– оновлення (модернізація) змісту про-
фесійної підготовки студентів до організації 
дозвілля учнів початкової школи; 

– застосування інтерактивних та інтегрова-
них художньо-педагогічних технологій, спря-
мованих на формування готовності студентів 
до організації дозвілля молодших школярів; 

– інтеграція управління та самоуправління 
суб’єктів системи професійної підготовки май-
бутніх учителів початкової школи до організа-
ції дозвіллєвої діяльності учнів.

Визначені педагогічні умови формування 
готовності майбутніх учителів до організа-
ції дозвіллєвої діяльності молодших школярів 
є взаємозалежними й доповнюють одна одну. 
Так, зокрема, перша умова передбачає цілеспря-
мовану позитивну мотивацію студентів в інно-
ваційному середовищі закладу вищої освіти 
до оволодіння компетентностями організації 
дозвіллєвої діяльності молодших школярів. 
У педагогічному словнику мотивацію визна-
чено, як систему мотивів, або стимулів, яка спо-
нукає людину до конкретних форм діяльності 
або поведінки» [5, с. 217]. Мотивами можуть 
бути потреби, інтереси, емоції, установки. Роз-
глядаючи навчальну мотивацію, О. Савченко 
визначає її як систему спонук (стимулів), що 
визначають пізнавальну спрямованість інди-
віда [7, с. 491]. З огляду на це, мотивацію ово-
лодіння компетентностями організації дозвілля 
молодших школярів необхідно розвивати, почи-
наючи з першого курсу, формуючи в студентів 
професійний інтерес та бажання до організації 
дозвіллєвої діяльності в початковій школі.

На мотивацію професійної підготовки 
вчителя початкової школи до організації 
дозвілля дітей впливають мотиви вибору про-
фесії студентом, що в подальшому пов’язано 
з вивченням фахових навчальних дисциплін. 
Як відзначають С. Вершловський, Л. Кацова, 
Н. Клименко, Н. Кузьміна, В. Сластьонін, 
мотивами вибору професії є інтерес до вдо-
сконалення власних здібностей; усвідомлення 
соціальної значимості професії вчителя почат-
кової школи, прагнення здобути вищу освіту 
в педагогічній сфері. У цьому контексті важли-
вим є врахування того, що мотивація і мотиви 
завжди внутрішньо зумовлені, проте можуть 

залежати від зовнішніх факторів. Мова йде про 
зовнішні і внутрішні стимули, що спонукають 
розгортанню мотиваційного процесу майбут-
ніх вчителів початкової школи до організації 
дозвіллєвої діяльності молодших школярів. 
Обставини, ситуації чи будь-які зовнішні фак-
тори набувають значення для мотивації тільки 
тоді, коли стають для людини задоволенням 
потреб, бажань. Тому, до зовнішніх факторів 
мотивації вибору професії вчителя початкової 
школи можемо віднести підвищення заробіт-
ної праці вчителів, значну кількість календар-
них днів відпустки, незначну тривалість робо-
чого дня та ін.. У свою чергу, вказані зовнішні 
фактори в процесі мотивації мають трансфор-
муватися у внутрішні через прояв прагнення 
й бажання особистості до самовдосконалення 
в процесі професійної підготовки, активності 
в дозвіллєвих заходах на рівні факультету, уні-
верситету з метою формування вітагенного 
досвіду такої діяльності, можливістю самопро-
яву й самовираженню тощо.

Позитивній мотивації до оволодіння май-
бутнім учителем початкової школи компетент-
ностями організації дозвілля дітей викликає 
й інноваційна діяльність, яка, на наш погляд, 
реалізується в інноваційному середовищі 
закладу вищої освіти. Саме інноваційне серед-
овище професійної підготовки нами визначено 
як засіб мотивацій й стимулювання в студентів 
потреби в оволодінні компетенностями органі-
зації дозвіллєвої діяльності дітей. Тому з метою 
мотивацій й стимулювання майбутнього вчи-
теля початкової школи до організації дозвіл-
лєвої діяльності молодших школярів важли-
вим є інтеграція студентів в цілеспрямовано 
створене інноваційне середовище ЗВО, яке 
базується на партнерській суб’єкт-суб’єктній 
взаємодії, особистісно-орієнтованому підході 
та інтегрує в собі гуманістичність та паритет-
ність у відносинах його суб’єктів.

Аналізуючи інноваційне середовище, визна-
чаємо його ознаки[5]: відкритість до нововве-
день в освітньому просторі, визнання їх ключо-
вого значення в його структурі, що й визначає 
рівень інноваційного потенціалу початкової 
школи, представленого комплексом різних 
видів взаємопов’язаних ресурсів, ефективність 
використання яких забезпечує можливість 
реалізації інновацій. Отже, за свою сутністю 
інноваційне середовище вимагає оновлення 
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(модернізацію) змісту професійної підготовки 
студентів до організації дозвілля учнів почат-
кової школи та застосування інтерактивних 
та інтегрованих художньо-педагогічних техно-
логій, спрямованих на формування готовності 
студентів до організації дозвілля молодших 
школярів (це є відповідно друга і третя визна-
чені нами педагогічні умови). 

Гуманістичність інноваційного середовища 
передбачає усвідомлення власної місії в реалі-
зації людських цінностей в освітньому процесі 
через суспільні та особистісні мотиви іннова-
ційної діяльності; формування мотивації до 
нововведень, створення атмосфери постійного 
творчого пошуку, корпоративного духу, що, 
в свою чергу, сприяє зняттю бар’єрів у сприй-
нятті та реалізації змін. Звідси, важливим його 
критерієм є інтеграція управління та само-
управління суб’єктів системи професійної під-
готовки майбутніх учителів початкової школи 

до організації дозвіллєвої діяльності учнів 
(що становить зміст четвертої визначеної нами 
педагогічної умови).

Висновки та перспективи подальших 
досліджень. Проблема формування готовності 
майбутніх учителів початкової школи до орга-
нізації дозвілля молодших школярів є акту-
альною й потребує нагального її теоретико-
практичного вирішення. Важливим у цьому 
контексті є визначення педагогічних умов, 
комплексна реалізація яких у ЗВО забезпечить 
високий рівень сформованості в майбутніх учи-
телів готовності до організації дозвілля молод-
ших школярів. 

Подальшого дослідження потребує розробка 
механізму реалізації визначених педагогічних 
умов формування готовності майбутніх учите-
лів початкової школи до організації дозвіллєвої 
діяльності молодших школярів та його зміс-
тово-процесуального наповнення. 
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