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ПЕРЕВАЖАЮЧІ КОПІНГ-СТРАТЕГІЇ В ПЕДАГОГІВ  
В УМОВАХ ВОЄННОГО ЧАСУ

Богун Вікторія Василівна,
магістрант ОП «Психологія»
Національного університету «Острозька академія»
https://orcid.org/0000-0002-6756-5204

Макогончук Наталія Віталіївна,
кандидат педагогічних наук, доцент,
старший викладач кафедри психології, педагогіки та соціально-економічних дисциплін
Національної академії Державної прикордонної служби України  
імені Богдана Хмельницького
https://orcid.org/0000-0001-7378-8917

Актуальність дослідження внутрішніх ресурсів людини зумовлена низкою кризових явищ у сус-
пільстві, які посилюються на тлі подій російсько-української війни. Військові реалії спричиня-
ють низку травмувальних подій та суспільних викликів, на які людина має адекватно реагувати 
та знаходити ефективні відповіді, опановуючи величезний арсенал особистісних адаптаційних 
ресурсів. Стресогенна, психотравмувальна ситуація, пов’язана з військовими подіями, впливає на 
психічне здоров’я й благополуччя кожної людини. Педагоги загальноосвітніх закладів – не виня-
ток. Дослідження копінг-стратегій було проведено серед педагогів м. Хмельницького та м. Тячів 
Закарпатської області. До опитування залучалися особи зрілого віку, оскільки ця категорія є осно-
вною в цій професійній групі. У процесі проведеного емпіричного дослідження було з’ясовано, 
що переважаючими копінг-стратегіями в подоланні стресових і травмувальних життєвих подій 
є орієнтація педагогів на вирішення завдань й активне подолання стресотравмувальних ситу-
ацій. Внутрішніми ресурсами, які зазвичай використовують педагоги в подоланні стресогенних 
ситуацій, є пізнавальні практики й когнітивні стратегії, орієнтація на соціальну підтримку та соці-
альну приналежність, опертя на власні переконання, систему цінностей і готовність слідувати 
своїй філософії життя. Водночас необхідно звернути увагу на розвиток і збагачення ресурсів, які 
пов’язані з вираженням емоцій та почуттів, спрямованих на розвиток творчості, мрій та фантазій. 
У ситуаціях, коли людина «вибита з колії» та втратила ґрунт під ногами, їй варто звернутися до 
тих ресурсів, які поки що не проявлені чи використовуються не повною мірою. Важливо розуміти 
сильні сторони й розвивати слабкі (пасивні) канали, в такий спосіб посилюючи опір травмуваль-
ним подіям і розвиваючи себе як гармонійну збалансовану особистість.

Ключові слова: суспільні кризи, копінг-стратегії, внутрішні ресурси, педагоги, стрес, 
благополуччя.

Bohun Victoria, Makohonchuk Nataliia. Prevailing coping strategies of teachers 
in wartime conditions

The relevance of the study of internal human resources is determined by a number of crisis phe-
nomena in society, which are intensified by the events of the Russian-Ukrainian war. Military reali-
ties cause a number of traumatic events and social challenges, to which a person must respond 
adequately and find effective answers, mastering a huge arsenal of personal adaptation resources. 
The stressful, psychotraumatic situation associated with military events affects the mental health 
and well-being of every person. Teachers of secondary schools are no exception. The study of cop-
ing strategies was conducted among teachers in Khmelnytskyi and Tyachiv, Zakarpattia Oblast. 
People of mature age were involved in the survey, since this category is the main one in this 
professional group. In the course of the conducted empirical research, it was found that the domi-
nant coping strategies in overcoming stressful and traumatic life events are teachers' orientation 
towards solving tasks and actively overcoming stressful and traumatic situations. Internal resourc-
es that teachers usually use to overcome stressful situations are cognitive practices and cogni-
tive strategies, focus on social support and social belonging, reliance on one's own beliefs, value 
system, and willingness to follow one's philosophy of life. At the same time, it is necessary to pay 
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Постановка проблеми. Питання 
вибору та аналізу стратегій діяльності 
й забезпечення життєстійкості людини 
у складних життєвих ситуаціях набуло 
актуальності в психології ще у ХХ столітті. 
Інтерес до цієї проблематики пов’язаний 
зі зростанням кількості й масштабів сус-
пільних криз, посиленням їх впливу на 
людину та сфери її життя. Сучасна людина 
живе в умовах перманентних суспіль-
них криз, переходів у «незнане буття», 
які, з одного боку, викликають у неї стан 
тривоги та розгубленості перед подіями 
сьогодення і прогнозами майбутнього, 
а, з іншого боку, спонукають до пошуку 
життєвих ресурсів, стратегій подолання 
особистісних та життєвих негараздів. 
Зауважимо, що в умовах сучасного світу 
кризовість буття, відчуття небезпеки і три-
воги посилюється на тлі російсько-україн-
ської війни. Військові реалії спричиняють 
низку травмувальних подій та суспільних 
викликів, на які людина має адекватно 
реагувати і знаходити ефективні відповіді, 
опановуючи величезний арсенал особис-
тісних адаптаційних ресурсів. Очевидно, 
що окреслені вище обставини активізу-
ють необхідність дослідження внутрішніх 
ресурсів людини, які допоможуть їй про-
тидіяти руйнівним наслідкам небезпечних 
подій, що повсякчас виникають і набува-
ють загрозливих масштабів в умовах війни. 
Як ілюстрацію можна навести міркування 
Ю. Габермаса про розуміння (на прикладі 
медичної сфери) потенційних ресурсів сус-
пільної кризи для людини та спроможності 
її особистісного зростання. Зазначимо, 
що дослідник розглядав суспільну кризу 
метафорично, як певну фазу захворю-
вання організму. Ця криза, на його думку, 
є індикатором, який засвідчує, чи досить 
у людини сил для боротьби й ресурсів для 
одужання. Йдеться насамперед про ситуа-
цію, за якої пацієнт «втягнутий» у боротьбу 
за життя й, відповідно, одужання. На тлі 
небезпеки для життя пацієнт долає роль 
пасивного внутрішнього спостерігача по 

відношенню до тих факторів, які її спри-
чиняють, мобілізуючи всі наявні та при-
ховані ресурси задля її подолання, з тим, 
щоб одужати [1, с. 7]. Отже, суспільна 
криза може слугувати як ситуація пошуку 
й використання прихованих, потенційних 
чи можливо раніше несуттєвих ресурсів 
для особистісного розвитку та адаптацій-
них можливостей людини. Зауважимо, що 
в пошуку особистісних ресурсів та адап-
таційних можливостей людини суттєвий 
інтерес для науковців становить вивчення 
копінг-стратегій як елементів свідомої 
поведінки людини. Йдеться про розуміння 
осмисленої діяльності людини, яка спря-
мовується на активну взаємодію із ситу-
ацією, піддається контролю або пристосу-
ванню до ситуації за умови неможливості її 
змінити чи повністю контролювати.

У психологічній літературі термін 
«копінг» (англ. сoping) вперше було вико-
ристано Л. Мерфі в книзі «Подолання враз-
ливості у проживанні дитинства. Копінг та 
адаптація». У праці дослідник проаналі-
зував копінг як стратегію подолання три-
воги та стресу дітьми під час вікових криз 
розвитку. Він розглядав цю дефініцію як 
«безперервно мінливі спроби впоратися 
в когнітивній та поведінковій областях зі 
специфічними зовнішніми чи внутрішніми 
вимогами, які оцінюються як надмірні чи 
перевищують ресурси людини» [12]. Зго-
дом у низці теоретичних та експеримен-
тальних досліджень зарубіжні науковці 
Н. Сельє, Дж. Роттер, А. Маслоу, С. Фолк-
ман та інші визначили, що для подолання 
стресу кожна людина використовує спектр 
власних копінг-стратегій. Релевантним 
у цьому процесі, на їхню думку, є наявні 
в неї психологічні ресурси та набутий осо-
бистісний досвід. Загалом, стрес-долаюча 
поведінка ними визначається як результат 
взаємодії копінг-стратегій та копінг-ресур-
сів. Проте різні життєві ситуації потребують 
використання людиною різних копінг-стра-
тегій та копінг-ресурсів. Так, один із пред-
ставників ресурсної теорії С.Е. Хобфолл 

attention to the development and enrichment of resources related to the expression of emotions 
and feelings aimed at the development of creativity, dreams and fantasies. In situations where 
a person is "knocked out of the rut" and has lost the ground under his feet, he should turn to 
those resources that have not yet been manifested or are not being used to their full extent. It is 
important to understand the strengths and develop weak (passive) channels, thus strengthening 
resistance to traumatic events and developing oneself as a harmonious balanced personality.

Key words: social crises, coping strategies, internal resources, teachers, stress, well-being.
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дійшов висновку, що зберегти здоров’я 
та адаптуватися до складних життє-
вих обставин можна завдяки «розподілу 
ресурсів», які впливають на копінгову 
поведінку людини. Суттєву роль у визна-
ченні стратегій поведінки людини у склад-
них соціальних ситуаціях мають соціальні 
чинники. Зокрема, соціальна активність 
людини, а саме волонтерська діяльність, 
розглядалася К. Шубніковою як ефективна 
копінг-стратегія в подоланні складних 
життєвих ситуацій. Розширили смислове 
розуміння копінг-стратегій Р. Каламаж, 
Г. Гандзелевська, Г. Гільман. На їхню 
думку, вибір копінг-стратегій є прикладом 
саногенного мислення й розглядається як 
здатність проводити рефлексивну діяль-
ність у проблемній ситуації та як прак-
тична реалізація вибраного варіанту дій 
[11]. Загалом у психологічній літературі 
представлено широкий континуум про-
блематики, пов’язаної з аналізом та мож-
ливостями використання копінг-стратегій 
у вирішенні життєвих ситуацій та в профе-
сійній діяльності людини. Так, особливості 
формування копінг-поведінки в різних 
сферах професійної діяльності проаналі-
зовано в наукових розвідках О. Склень, 
З. Сивогракової. Питання саморегуляції 
педагогів у складних умовах їхньої про-
фесійної діяльності розглянуто в дослі-
дженнях С. Малазонія, Н. Сидоренко. 
Дослідниця А. Кіясь звернула увагу на 
стресонебезпечність професії педагога та 
поширення в цій професійній сфері стану 
емоційного вигорання, що є результатом 
специфіки діяльності педагога й вима-
гає ефективного використання механіз-
мів адаптації та саморегуляції в складних 
життєвих і педагогічних ситуаціях, тобто 
копінг-поведінки [3]. Війна виснажує 
фізично та психічно. Попри те, що людська 
психіка здатна адаптуватися до життєвих 
перепитій та складнощів, життя в умовах 
війни характеризується великою кількістю 
стрес-факторів у професійній діяльності 
педагога. Вони завдають шкоди здоров’ю, 
зумовлюють виникнення почуття безпо-
радності та тривожності, низької оцінки 
своєї професійної діяльності, негативно 
впливають на якість міжособистісної кому-
нікації тощо. Загалом йдеться про актуа-
лізацію вивчення проблеми особливостей 
копінг-стратегій педагогів в умовах воєн-

ного часу. Актуальність та релевантність 
цієї проблеми посилюється з огляду на 
те, що професія педагога є соціально зна-
чимою. Здатність педагогів до стресос-
тійкості та резильєнтності спрятиме ство-
ренню в освітньому процесі атмосфери 
позитивного мислення та співробітництва, 
формуванню в учасників навчальної взає-
модії особистої відповідальності за власне 
життя, емоції, здоров’я, дії тощо.

Метою роботи є аналіз особливостей 
прояву копінг-стратегій у педагогів в умо-
вах воєнного стану й визначення доміну-
ючого типу копінг-стратегій у цієї профе-
сійної групи.

Матеріали й методи дослідження: 
теоретичні – загальнонаукові методи 
аналізу, синтезу, порівняння та узагаль-
нення наукової літератури з проблеми 
дослідження; емпіричні – опитування за 
методиками «Діагностика копінг-пове-
дінки в стресових ситуаціях» (С. Нор-
мана, Д. Ендлера, Д. Джеймса, М. Паркера 
в адаптації Т. Крюкової); «Тест BASIC Ph. 
Модель стресоподолання» (М. Лаада).

Результати дослідження. Емпіричне 
дослідження копінг-стратегій було про-
ведено серед педагогів м. Хмельницького 
та м. Тячів Закарпатської області. Вибірка 
становила 129 осіб. До опитування залуча-
лися респонденти певної вікової категорії, 
а саме особи зрілого віку (охоплює період 
життя людини від 40 років до 60 років). Цю 
вікову категорію було вибрано з огляду на 
те, що згідно з даними інформаційно-ста-
тистичного бюлетеня «Освіта в Україні: 
базові індикатори» середній вік україн-
ського педагога коливається у віковому 
діапазоні від 41 року до 50 років [7]. 
Очевидно, що вибір цієї вікової категорії 
дозволить більш об’єктивно визначити 
переважаючі копінг-стратегії цієї профе-
сійної групи. Вважаємо за доцільне звер-
нути увагу на психологічні характерис-
тики цієї вікової категорії. Зауважимо, 
що зрілий вік є важливим етапом у житті 
людини. Це середина її життя. На цьому 
етапі вона усвідомлює, що прийняла для 
себе низку важливих рішень у професій-
ній кар’єрі та сімейному житті й тому необ-
хідно сконцентруватися на їх реалізації. 
Цей період є релевантним у житті людини, 
оскільки характеризується спрямуванням 
до розвитку інтелектуальних, фізичних 
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та духовних здібностей особистості. Зрі-
лість – це стан, до якого приходить люд-
ський організм наприкінці свого розвитку 
[4, с. 167]. Однією з основних ознак зрі-
лості є акцентування людини на виконанні 
своїх соціальних обов’язків, оскільки вона 
несе відповідальність не лише за себе, 
але й інших та у прийнятті рішень зму-
шена враховувати не лише особисті інтер-
еси [5]. На цьому віковому етапі емоції 
людини стають більш урівноваженими, 
набуває розвитку почуття компетентності 
й самоповаги, окреслюється реалістична 
самооцінка тощо. Очевидно, що інтелек-
туальна діяльність й активність людей зрі-
лого віку може розглядатися як своєрідна 
основа для відстоювання усталених спо-
собів вирішення життєвих і професійних 
проблем. Ця заувага є важливою в контек-
сті розуміння психологічних особливостей 
життєстійкості та резильєнтності людей 
зрілого віку. Наприклад, процеси мис-
лення осіб зрілого віку відрізняються від 
молоді наявністю досвіду та знань, їх реф-
лексією, яка за потреби дозволяє перегля-
дати певні судження й способи діяльності. 
Якщо мислення молодих людей спрямо-
вано на інтеріоризацію отриманих знань 
та способів їх опосередкування, то для 
людей зрілого віку є властивим досвід осо-
бистої рефлексії, який стосується сумнівів 
в істинності усталених поглядів, сприй-
нятті інформації критично. Мислення стає 
об’єктом цієї рефлексії. У процесі розвитку 
життєстійкості й життєтворчості важливою 
є максимальна мобілізація особистісних 
ресурсів людини цього вікового етапу. Ці 
ресурси визначаються як масивами інте-
лектуальних знань та досвіду, так і вира-
женими особистісними характеристиками 
людини, й залежать від її індивідуальних 
особливостей та морально-ціннісних орі-
єнтацій. Отже, під час вирішення проблем-
них ситуацій максимально актуалізуються 
особисті якості людини [10].

Для визначення особливостей про-
яву копінг-стратегій у педагогів в умовах 
воєнного стану було вибрано методику 
«Копінг-поведінка у стресових ситуаціях 
(CISS)» (С. Норман, Д. Ендлер, Д. Джеймс, 
М. Паркер, адаптований варіант Т. Крю-
кової). Адаптований варіант опитуваль-
ника містить 48 запитань тесту, які рес-
пондентам необхідно було оцінити від 1 

до 5 балів. Під час оброблення результа-
тів бали підсумовують, використовуючи 
ключ для інтерпретації даних. Зазначимо, 
що методику аналізують за такими шка-
лами: копінг, орієнтований на вирішення 
проблем; копінг, орієнтований на емоції; 
копінг, орієнтований на уникнення; суб-
шкала відволікання; субшкала соціаль-
ного відволікання (пошук соціальної під-
тримки). За результатами проведеного 
емпіричного дослідження було встанов-
лено, що переважна більшість опитаних, 
а саме 86%, вибрали домінуючим способом 
вирішення складних життєвих ситуацій 
воєнного часу стратегію, орієнтовану на 
виконання завдань й активне вирішення 
проблем. Зазначимо, що копінг, орієнтова-
ний на самостійне вирішення респонден-
том завдань, дозволяє проілюструвати: 
зусилля педагогів у вирішенні проблем 
(часто – 42,9% дуже часто – 33,6%, 
майже часто – 10,1% респондентів); 
уміння визначити курс дій і дотримуватись 
його (часто – 45,8%, дуже часто – 11,9%, 
майже часто – 5,1%); демонструють 
здатність визначати пріоритети (часто – 
49,6%, дуже часто – 21%, майже часто – 
3,4%); намагаються вникнути в ситуацію 
(часто – 43,2%, дуже часто – 22,9%, 
майже часто – 4,2%); намагаюся зібра-
тися, щоб вийти переможцем із ситуації 
(часто – 35,9%, дуже часто – 9,4%, майже 
часто – 6%) тощо. Загалом копінг, орі-
єнтований на вирішення завдань, описує 
низку цілеспрямованих зусиль респонден-
тів на вирішення складних життєвих ситу-
ацій, котрі виникли перед ними в умовах 
воєнного стану, й свідчить про їх праг-
нення і здатність долати життєві труднощі, 
знаходити внутрішні ресурси. Водночас 
середньостатистичний показник копінгу, 
спрямований на виявлення емоцій, ста-
новив 34%. Зауважимо, що емоційно 
орієнтована стратегія передбачає також 
активну поведінкову діяльність. Вона зорі-
єнтована на пошук людиною підтримки 
навколишнього середовища (родини, дру-
зів, колег та інших людей) в ефективному 
вирішенні проблем, на відкритість та поці-
новування іншого досвіду та знань, на 
прагнення отримати ресурси під час звер-
нення по допомогу до інших [9]. Водночас 
ця стратегія описує не завжди ефективні 
емоційні реакції та стани людини. Йдеться 
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про характеристику психологічних ста-
нів, які свідчать про недостатню стресос-
тійкість, емоційне та фізіологічне висна-
ження людини тощо. Зокрема, результати 
опитування показали, що педагоги зазна-
ють роздратування (часто – 20,3%, дуже 
часто – 8,5%, майже часто – 0,8%); само-
звинувачення (іноді – 39,5%, часто – 
21%, дуже часто – 5% ), мають надмірну 
емоційність (іноді – 59,7%, часто – 23,5%, 
дуже часто – 1,7%, майже часто – 2,5%), 
зацикленість на собі й заглиблення у світ 
фантазій (іноді – 29,1%, часто – 13,7%, 
дуже часто – 6,8%). Ще однією копінг-
стратегією дослідження є «уникнення». 
Ця копінг-стратегія використовується для 
характеристики пасивних способів вирі-
шення проблеми (втеча від реальності 
тощо). Так, у випадку складної ситуації 
чи невирішеної проблеми дивляться теле-
візор (часто – 24,6%, дуже часто – 8,5%, 
майже часто – 2,5%); беруть відпустку 
чи відгул і віддаляюся від ситуації (іноді – 
16,9%, часто – 4,2%, дуже часто – 0,8%); 
намагаються більше спати (іноді – 35,3%, 
часто – 21,8%, дуже часто – 1,7%, майже 
часто – 0,8%); відволікаються на пере-
гляд фільму (іноді – 31,4%, часто – 34,7%; 
дуже часто – 7,6%, майже часто – 3,4%) 
тощо. Загалом стратегія уникнення описує 
поведінку або когнітивні зміни, спрямо-
вані на уникнення стресової ситуації. Це 
відбувається шляхом відволікання на інші 
ситуації (найчастіше орієнтовані на вирі-
шення конкретних завдань) або шляхом 
уникнення соціальних контактів, що при-
зводить до тимчасового зменшення сили 
стресу. Зауважимо, що використання цієї 
стратегії зумовлено недостатнім розвитком 
особистісно-середовищних копінг-ресур-
сів і навичок активного вирішення про-
блем. Однак ця стратегія може бути адек-
ватною й навіть ефективною залежно від 
конкретної стресової ситуації, віку і стану 
ресурсної системи людини. Йдеться про 
те, що в деяких складних життєвих ситуа-
ціях педагог здатен самостійно впоратися 
з ними, а в інших – йому необхідна під-
тримка соціального оточення чи, напри-
клад, він зможе просто уникнути зіткнення 
з проблемною ситуацією, заздалегідь 
проаналізувавши її негативні наслідки. 
Дослідники М. Перес та М. Райхерт ува-
жають, що залежно від об’єктивних харак-

теристик ситуації окреслюється розуміння 
її людиною. Спроба людини вплинути на 
ситуацію вважається адекватною копін-
говою реакцією. На їхню думку, адекват-
ною копінговою реакцією є когнітивна 
переоцінка ситуації, надання їй іншого 
сенсу [13, c. 230]. Очевидно, що узвичає-
ний характер оцінок та розуміння ситуації 
впливатиме на вибір стратегії її подолання 
й, відповідно, на спектр емоційних реак-
цій. До прикладу, під час емоційної оцінки 
ситуації людина обережно й насторожено 
аналізує зміни, до яких вона має адапту-
ватися, щоб зберегти власне психологічне 
благополуччя. Якщо ситуація розціню-
ється нею як прогнозована чи незначна, 
то вона викликає у людини орієнтовані 
реакції. Інший тип подій, що теж не викли-
кає адаптивні процеси, – це приємні ситу-
ації, долати які не потрібно (наприклад, 
успішне завершення справи). Якщо спів-
відношення між вимогами середовища 
та здібностями розцінюються людиною 
як урівноважені, то ситуація відповідає 
визначенню стресу [10].

Наступний етап дослідження передба-
чав пошук внутрішніх ресурсів людини, 
які би сприяли розвитку здатності педа-
гога самостійно впоратися з життє-
вими труднощами під час війни. З метою 
пошуку продуктивних ресурсів, які сприя-
ють подоланню травмувальних стресових 
ситуацій, використано методику «BASIC 
Ph», розроблену ізраїльським психологом 
Мулі Лаадом. Засадничою ідеєю є мірку-
вання, що травматичну стресову ситуа-
цію людина долає індивідуально, так би 
мовити, у свій спосіб, спираючись на весь 
спектр своїх можливостей та інтересів 
у шести модальностях: В (belief) – віра, 
переконання, цінності, філософія життя. 
A (affect) – вираження емоцій та почут-
тів. S (socialization) – соціальні зв’язки, 
соціальна підтримка, соціальна при-
належність, спілкування. I (imagi- 
nation) – уява, мрії, спогади, творчість.  
C (cognition) – розум, пізнання, когнітивні 
стратегії. Ph (physical) – фізична актив-
ність, тілесні ресурси [6, c. 45].

Очевидно, що внутрішні ресурси нада-
ють основу для стійкості й розвивають 
упевненість і здатність подолання наслід-
ків психотравмувальної події, вони є осно-
вою адаптивних захисних реакцій. Так, 
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віра, переконання, цінності надають життю 
людини сенсової наповненості, є джере-
лом, з якого людина у складні періоди 
свого життя може почерпнути сили. Цей 
спосіб подолання кризи ґрунтується на 
вірі (в Бога, в інших людей, у самого себе 
тощо). Результати тестування засвідчили, 
що педагоги використовують цей особис-
тісний ресурс, спираючись на свої духо-
вні переконання чи свою життєву філосо-
фію (періодично – 10,3%, часто – 26,2% 
майже завжди – 17,8%, завжди – 21,5%); 
визначають своїм життєвим кредо «Те, що 
не вбиває мене, робить мене сильнішим» 
(періодично – 7,6%, часто – 24,8% 
майже завжди – 20%, завжди – 17,1%) 
чи «Я зможу пережити це, незважаючи 
ні на що» (періодично – 6,5%, часто – 
28%, майже завжди – 21,5%, завжди – 
29%); вірять у власні сили й здатність 
долати перешкоди (періодично – 17,6%, 
часто – 13,9%, майже завжди – 34,3% 
завжди – 16,7%) тощо. Ще одним ресур-
сом людини в подоланні стресових ситу-
ацій є вміння розпізнавати свої почуття. 
Йдеться про пряме чи опосередковане 
вираження почуттів. Результати опиту-
вання засвідчили, що педагоги не завжди 
дають вихід своїм емоціям, рідко звіль-
няються від почуттів через плач, сміх 
або крик (ніколи – 7,4%, рідко – 27,8%, 
іноді – 23,1%), практично не говорять 
про свої емоції прямо чи опосередковано 
(періодично – 7,4%, часто – 9,3% майже 
завжди – 2,8%, завжди – 0,9%) тощо. Вод-
ночас емоційна зрілість є однією з харак-
теристик, яка «властива біологічно зрілій 
людині й визначається як відповідність 
емоційної реактивності нормам дорослої 
людини в цьому суспільстві» [8, c. 49]. 
Емоції як ресурс тісно пов’язані зі спілку-
ванням та соціальною підтримкою. Завдяки 
спілкуванню людина створює себе впро-
довж усього життя, відкриває для себе 
нові можливості й набуває нових характе-
ристик, розкриваючи складну багатогран-
ність своєї природи [2, c. 26]. Соціальна 
включеність людини, можливість бути 
корисною іншим людям, почувати себе 
частиною групи чи організації є важли-
вим ресурсом у подоланні складних ситу-
ацій. Результати тестування засвідчили, 
що педагоги активно використовують 
соціальні зв’язки та соціальну підтримку 

у вирішенні складних, проблемних ситу-
ацій. Так, намагаються знайти підтримку 
у друга або членів своєї сім’ї (періо- 
дично – 15,9%, часто – 25,2%, майже 
часто – 6,5%, завжди – 12,1%), ведуть 
бесіди з друзями по телефону (періо-
дично – 23,1%, часто – 33,3%, майже 
завжди – 4,6%, завжди – 7,4%). Водночас 
педагоги не повною мірою використали 
ресурс спілкування з людьми просто для 
проведення часу, не займаючись нічим 
важливим (періодично – 10,3%, часто – 
7,5%, майже завжди – 0%, завжди – 2,8%). 
Потужним джерелом натхнення й віднов-
лення є уява. До ресурсів уяви дослідники 
відносять медитацію, насолоду тишею, 
захоплення символами, які надихають, 
і творчість. Результати тестування засвід-
чили, що педагоги не повною мірою вико-
ристовують цей ресурс. Так, згадують 
свої улюблені історії, байки, притчі або ж 
казки як спосіб пошуку вирішення про-
блеми (періодично – 12%, часто – 16,7%, 
майже завжди – 5,6%, завжди – 1,9%); 
фантазують і дають волю своїй уяві, 
наприклад, уявляють себе у спокійному, 
безтурботному місці (періодично – 11,1% 
часто – 12%, майже завжди – 0,9%, 
завжди – 1,9%), переглядають спортивні 
змагання, фільми або читають книги, уяв-
ляючи себе на місці дійових осіб (пері-
одично – 5,7%, часто – 9,4%, майже 
завжди – 0,9%, завжди – 2,8%) тощо. 
Радше винятком є твердження респон-
дентів, що вони мріють про кращі часи, 
уявляючи їх собі (періодично – 12,3%, 
часто – 25,5%, майже завжди – 6,6%, 
завжди – 10,4%), що свідчить про життє-
вий оптимізм та віру в краще.

Знання й мислення розглядається 
як ресурс моделі «BASIC Ph». Вміння 
ретельно аналізувати ситуацію, виокрем-
лювати основне й розставляти пріоритети 
є важливим для самоорганізації та само-
контролю тощо. Так, педагоги в пере-
важній більшості у вирішенні проблеми 
зважують усі можливі варіанти і, якщо 
це можливо, вибирають найкращий з них 
(часто – 26,4%, майже завжди – 19,8%, 
завжди – 19,8%), створюють спеціальний 
план і діють згідно з ним крок за кроком 
(періодично – 14%, часто – 12,1%, майже 
завжди – 15%, завжди – 7,5%), насампе-
ред намагаються зрозуміти, що, власне, 
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відбувається (періодично – 11,2%, часто – 
29,9% майже завжди – 22,4%, завжди – 
15,9%) тощо. 

Ще одним важливим ресурсом, який 
дозволяє подолати стресотравмувальні 
ситуації, є звернення до фізичної актив-
ності нашого тіла. Рух дає людині від-
чуття життя на рівні тіла. Біг, плавання, 
велопрогулянки, фітнес, йога тощо, а ще 
улюблені смаки та аромати, гарячий чи 
прохолодний душ поповнюють життєві 
й енергетичні ресурси людини. Нівелю-
вання людиною дискомфорту та інших 
тілесних неприємних для неї відчуттів – 
це прагнення людини сховатися від самої 
себе. Здатність людини знову відчути вну-
трішній зв’язок з потребами свого тіла 
означає її здатність піклуватися про себе, 
спрямовуючи свою увагу на підтримку 
свого здоров’я, своє харчування, енергію, 
планування вільного часу тощо. Резуль-
тати опитування показали, що педагоги 
досить активно використовують фізичну 
діяльність у подоланні стресотравмуваль-
них ситуацій (періодично – 25,5%, часто – 
29,2%, майже завжди – 6,6%, завжди – 
22,6%), постійно займають себе фізичною 
працею, наприклад, прибиранням, приго-
туванням їжі, роботою з деревом, ремонтом 
автомобіля чи навіть створенням моделі 
літака (періодично – 4,6%, часто – 38,9%, 
майже завжди – 12%, завжди – 29,6%). 
Водночас вони рідко звертаються до 
фізичної активності з метою розслаблення 
(ніколи – 27,1%, рідко – 27,1%, іноді – 
18,7%, періодично – 14%, часто – 9,3%, 
майже завжди – 1,9%, завжди – 1,9%), 

виконують вправи для того, щоб позбутися 
надлишку енергії (ніколи – 16%, рідко – 
22,6%, іноді – 19,8%, періодично – 16%, 
часто – 12,3%, майже завжди – 7,5%, 
завжди – 5,7%) тощо.

Висновки. Стресогенні, психотравму-
вальні ситуації, зумовлені військовими 
подіями, впливають на психічне здоров’я 
і благополуччя кожної людини. Педагоги 
загальноосвітніх закладів – не виняток. 
У процесі проведеного емпіричного дослі-
дження з’ясовано, що переважаючими 
копінг-стратегіями в подоланні стресових 
і травмувальних життєвих подій є орієн-
тація педагогів на вирішення завдань 
й активне подолання стресотравмуваль-
них ситуацій. Внутрішніми ресурсами, які 
здебільшого використовують педагоги, 
є пізнавальні практики й когнітивні стра-
тегії, орієнтація на соціальну підтримку 
та соціальну приналежність, опертя на 
власні переконання, систему ціннос-
тей і готовність слідувати своїй філосо-
фії життя. Водночас необхідно звернути 
увагу на розвиток і збагачення ресур-
сів, які пов’язані з вираженням емоцій 
та почуттів, спрямованих на розвиток 
творчості, мрій та фантазій. У ситуаціях, 
коли людина «вибита з колії» та втратила 
ґрунт під ногами, їй варто звернутися до 
тих ресурсів, які поки що не проявлені чи 
використовуються не повною мірою. Важ-
ливо розуміти сильні сторони і розвивати 
слабкі (пасивні) канали, в такий спосіб 
посилюючи опір травмувальним подіям 
і розвиваючи себе як гармонійну збалан-
совану особистість.
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У статті досліджено проблему застосування метафоричних асоціативних карт (МАК) у робо-
ті з психологічною травмою, зокрема травмою, спричиненою війною. На основі здійсненого 
теоретичного аналізу та власного практичного досвіду автора сформульовано ключові осо-
бливості застосування МАК у роботі з психологічною травмою, а саме: для повноцінного 
зцілення від психологічної травми роботи тільки з МАК недостатньо, тому що обговорення 
зображення здійснюється переважно на рівні свідомості та не задіює тіло людини, робота 
з яким теж необхідна; застосування МАК може бути доречним на окремих етапах роботи 
з психологічною травмою, але це – лише частина терапевтичної програми; під час роботи 
з психологічною травмою припустимим є використання МАК як матеріалу для розповіді; 
роботу з МАК можна вважати певною кризовою інтервенцією, якщо враховувати характер 
запитань, які формулює психолог під час обговорення з клієнтом певного метафоричного 
зображення; перевагою використання МАК під час терапевтичної бесіди про травматичний 
досвід є створення умовно безпечного простору та екологічність; слід бути максимально обе-
режними у використанні МАК у роботі з людьми, які пережили травматичний досвід, оскільки 
фактично будь-яке зображення може стати тригером та спровокувати бурхливі неконтр-
ольовані реакції; в ситуації відсутності образів по метафоричній карті роботу з МАК можна 
продовжити вже як роботу з розвитку уяви та гнучкості мислення; МАК можна успішно вико-
ристовувати в роботі зі смислами та екзистенційними проблемами, запитання екзистенцій-
ного змісту актуалізують, відповідно, саме екзистенційні смисли, допомагають переключити 
увагу людини з психічних реакцій на духовний вимір, тобто дистанціюватися від психічно-
го до духовного; МАК є гарним інструментом (та/або) матеріалом для роботи з ресурсами 
людини, тобто тим, що підтримує людину та зміцнює її сили.

Ключові слова: психологічна травма, війна, метафоричні асоціативні карти, кризова 
допомога, тригер, ресурс.

Borodulkina Tetiana. Features of the application of metaphorical association 
cards in working with psychological trauma

The article focuses on the problem of using metaphorical associative cards (MAC) in work-
ing with psychological trauma, in particular, trauma caused by war. On the basis of the per-
formed theoretical analysis and the author's own practical experience, the key features 
of the application of MAC in working with psychological trauma are formulated, namely: 
for full healing from psychological trauma, working only with MAC is not enough, because 
the discussion of the image is carried out mainly at the level of consciousness and does not 
involve the human body, work with which is also necessary; the use of MAC may be appro-
priate at certain stages of work with psychological trauma, but this is only part of the thera-
peutic program; when working with psychological trauma, the use of MAC as material for 
storytelling will be acceptable; work with MAC can be considered a certain crisis intervention, 
if we take into account the nature of the questions that the psychologist formulates during 
the discussion with the client of a certain metaphorical image; the advantage of using MAC 
during a therapeutic conversation about a traumatic experience is the creation of a condi-
tionally safe space and environmental friendliness; one should be extremely careful in using 
MAC in working with people who have experienced a traumatic experience, since virtually 
any image can become a trigger and provoke violent uncontrolled reactions; in the absence 



16

ПСИХОЛОГІЧНІ СТУДІЇ № 3, 2023

of images on the metaphorical map, the work with MAC can be continued as work on 
the development of imagination and flexibility of thinking; MAC can be successfully used in 
working with meanings and existential problems, questions of existential content actualize, 
accordingly, precisely existential meanings, help to switch a person's attention from mental 
reactions to the spiritual dimension, to distance oneself from the mental to the spiritual; 
MAC is a good tool (and/or) material for working with human resources, that is, something 
that supports a person and strengthens his strength.

Key words: psychological trauma, war, metaphorical associative cards, crisis assistance, 
trigger, resource.

Постановка проблеми. Війна 
в Україні та очікуваний післявоєнний 
період ставлять нові непрості виклики 
і для нашого суспільства в цілому, і для 
представників соціономічних професій, 
зокрема, для психологів та психотера-
певтів. Виклики для фахівців пов’язані 
з наслідками тривалого стресу та з наяв-
ним як у військових, так і у цивільних, 
специфічним травматичним досвідом, 
спричиненим війною, ситуацією небез-
пеки та невизначеності. Фахівців з базо-
вою психологічною освітою багато, але 
отримання додаткової сертифікації з вій-
ськової психології, кризової допомоги, 
роботи з втратою, різноманітним трав-
матичним досвідом тощо стає нагаль-
ною вимогою для тих, хто практикує як 
психолог-консультант та/або психоте-
рапевт будь-якого напряму. Фактично 
обов’язковою зараз вимогою для кож-
ного українського психолога є підви-
щення кваліфікації по роботі з психоло-
гічною травмою. На фоні зростаючого 
попиту на якісні психологічні послуги 
у сфері кризової допомоги актуальним 
стає пошук ефективних інструментів 
і технік роботи з психологічно травмо-
ваними людьми. Звичайно, в різних пси-
хотерапевтичних напрямах уже напра-
цьовано різноманітний досвід по роботі 
з психологічною травмою, в т.ч. трав-
мою, спричиненою війною. Проте, крім 
загальних усталених рекомендацій, 
методів і програм, перевірених експе-
риментальним шляхом, є велика кіль-
кість різноманітних коінічних інструмен-
тів, якими фахівці також користуються, 
керуючись власним досвідом та інту-
їцією, орієнтуючись як на власні впо-
добання, так і на специфіку кожного 
конкретного випадку та індивідуаль-
ність кожної людини, з якою працюють. 
Одним із розповсюджених і доступних 
для використання інструментів роботи 

психолога є метафоричні асоціативні 
карти (далі – МАК), які часто застосову-
ються в психологічному консультуванні 
та психотерапевтичній роботі, в тому 
числі в роботі з психологічною трав-
мою. Незважаючи на різноманітність та 
розповсюдженість МАК у професійному 
середовищі, вважаємо, що слід бути 
максимально обережним в їх викорис-
танні в роботі з травмою. МАК, як і будь-
який інший інструмент, має свою сферу 
застосування, а також певні обмеження. 
Психологам важливо заздалегідь орієн-
туватися в нюансах застосування МАК 
з клієнтами, що пережили травму, а не 
провокувати погіршення їхнього психіч-
ного стану легковажним використанням 
цього інструменту і не дискваліфікувати 
професію.

Метою роботи є на основі здійсне-
ного теоретичного аналізу та власного 
практичного досвіду сформулювати 
особливості застосування МАК у роботі 
з психологічною травмою.

Результати дослідження. У кризо-
вій психології є певні усталені вже уяв-
лення про психологічну травму та орієн-
тири по роботі з нею на етапі зцілення 
та відновлення. Розглянемо можливості 
застосування МАК у роботі з травмою, 
враховуючи ці орієнтири.

Перший орієнтир – це уявлення про 
психологічну травму, яке існує в певній 
психотерапевтичній традиції та, відпо-
відно, професійній спільноті, а також 
сформоване у конкретного фахівця, 
який безпосередньо працює з травмо-
ваними людьми. Вважаємо більш при-
йнятним цілісний (комплексний) підхід 
до розуміння травми, який передбачає 
задіяння на етапі зцілення і фізичного 
тіла, і свідомості, і психічних якостей, 
і духовних можливостей людини, і соці-
альних контактів. Так, Пітер Левін вва-
жає, що травма – це передусім фізіо-
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логічне явище [6, с. 40], і розуміє під 
нею «втрату або руйнування нормаль-
них зв’язків – із самим собою, з влас-
ним організмом, своєю сім’єю, іншими 
людьми та оточуючим світом» [6, с. 18]. 
Такий погляд на травму передбачає 
комплексну роботу з людиною «ціл-
ком», а не тільки з якимсь її проявом 
чи виміром; дає можливість зрозуміти, 
що роботи тільки з МАК для повноцін-
ного зцілення від психологічної травми 
буде недостатньо, тому що обговорення 
картки із зображенням фактично не 
задіює тіло людини; робота з МАК відбу-
вається переважно в площині свідомості 
із задіянням підсвідомого та надсвідо-
мого. Тобто розраховувати працювати 
з травмою тільки за допомогою МАК буде 
неефективно, принаймні в рамках під-
ходу, де роботі з тілом приділяється зна-
чна увага. Як зазначає Бессел ван дер 
Колк, «травма – це не лише подія, яка 
залишається в минулому, а й відбиток, 
який вона залишає на нашій свідомості, 
нашому мозку і тілі» [4, с. 35]; «тіло 
нічого не забуває», що вимагає «ради-
кальних змін наших терапевтичних під-
ходів і переконань» у роботі з психоло-
гічною травмою [4, с. 132]. За Пітером 
Левіним, успішні методи зцілення від 
травми обов’язково мають бути спрямо-
ваними на встановлення міцного зв’язку 
між людиною та її організмом [6, с. 36]. 
З іншого боку, є психотерапевтичні 
підходи, які в роботі з психологічною 
травмою приділяють значну увагу заді-
янню духовного виміру людини, напри-
клад, логотерапія Віктора Франкла. Так, 
у логотерапії досліджуються духовні 
можливості, які залишилися у людини, 
незважаючи на її фізичний та психіч-
ний стан. Логотерапевтичний підхід, 
зосереджуючись на духовному вимірі, 
дає можливість виявити саме ті симп-
томи травми, які пов’язані з духовними 
проявами людини (відсутність смислу, 
екзистенційний вакуум, заблокованість 
доступу до духовного виміру та ін.). Під 
час роботи з цими станами можна, напри-
клад, застосувати МАК із зображеннями 
різних шляхів і доріг та орієнтовні актуа-
лізуючі запитання: «Де Ви зараз?», «На 
якому етапі життєвого шляху Ви знахо-
дитеся?», «По якій дорозі Ви зможете 

вийти з прірви спустошеності?» та ін. 
Georges-Elia Sarfati зазначає, що «в той 
час, коли класичні форми психотерапії 
ставлять собі за мету психосоціальне 
відновлення суб’єкта, логотерапія має 
намір привести суб’єкта до визначення 
фундаментального екзистенційного 
проекту, що виходить за межі психосо-
ціального функціонування»; «психоло-
гічна травма спричиняє розрив в екзис-
тенційному проекті»; «до специфічних 
страждань ПТСР додається відчуття 
екзистенційного вакууму»; «терапію 
травми можна вважати успішною з того 
моменту, коли вона дозволила паці-
єнту, який перебуває в дистресі, подо-
лати свої симптоми і відновити певний 
життєвий проект» [7]. Припускаємо, 
що в рамках такого підходу до роботи 
з травмою використання МАК може бути 
доречним (наприклад, робота з образом 
свого «життєвого проекту» за допомо-
гою МАК; для цього можуть бути в нагоді 
різноманітні сюжетні зображення).

Другий орієнтир – це стабільний 
(врівноважений) психічний стан як 
травмованої людини, так і фахівця, який 
з нею працює. Під час роботи з травмою 
фахівець має бути врівноваженим, про-
фесійно володіти дієвими техніками ста-
білізації та самодопомоги, яким він може 
також навчити і клієнта. Найчастіше тех-
ніки негайної стабілізації є невеличкими 
тілесними вправами із застосуванням 
певних вправ дихання та заземлення. 
Погоджуємося з Бессел ван дер Колком 
у тому, що працювати з травмою під час 
психотерапії «можна лише тоді, коли 
пацієнт почувається цілком присутнім 
у реальному часі й таким спокійним, 
упевненим і «заземленим», наскільки 
це можливо» [4, с. 107]. Припускаємо, 
що застосування МАК на цьому етапі не 
є доречним та необхідним, хіба що для 
обговорення актуального психічного 
стану після виконання стабілізаційних 
вправ та наявного стійкого ефекту, який 
проявлений у стабільному психічному 
стані. Для обговорення актуального 
психічного стану можна використову-
вати, наприклад, МАК із зображенням 
дерев (образ себе), рук (через аналіз 
психічних станів вийти на рівень актив-
них дій).
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Третій орієнтир – це уявлення про 
конкретні шляхи/методи зцілення 
від травми та наявність практичного 
досвіду їх застосування. У різних пси-
хотерапевтичних напрямах у лікуванні 
травми важливу роль відіграє клінічна 
(терапевтична) бесіда та можливість 
розповіді про травматичні спогади. Док-
тор Клавдія Герберт у своєму путів-
нику з розуміння травматичного досвіду 
зазначає, що «для того, щоб зцілитися, 
про пережите потрібно розповісти» і ця 
розповідь «має бути повною до наймен-
ших деталей»; «для того, щоб відновити 
рівновагу після травми, ми повинні зна-
йти можливість розповісти все до кінця» 
[3, с. 49]. При цьому автор має на увазі 
саме ґрунтовну роботу над травмою під 
час терапії, а не поверхневі розмови 
про травматичні події [3, с. 63]. Якщо 
притримуватися цього підходу (когні-
тивно-поведінкова терапія), то мож-
ливе використання МАК як матеріалу 
для розповіді. Зазначимо, що важливим 
у такій роботі є не тільки опис клієнтом 
метафоричних зображень та подальше 
обговорення вражень від карти з психо-
логом, а відповіді клієнта на запитання 
психолога, які є певною кризовою інтер-
венцією в такій роботі. Але треба вра-
ховувати, що, як зазначає Бессел ван 
дер Колк, «людині важливо розповісти 
свою історію, але це ще не означає, що 
зміняться автоматичні фізичні та гор-
мональні реакції організму, який зали-
шається надчутливим до небезпеки, 
завжди готовим до нападу або при-
ниження» [4, с. 35]; «коли я працюю 
з пацієнтами, яких мучить <…> тягар, 
моє головне завдання – не з’ясувати, що 
з ними сталося, до найменших подро-
биць, а навчити цих людей давати собі 
раду зі своїми відчуттями, емоціями та 
реакціями» [4, с. 270]. На основі цього 
вважаємо, що застосування МАК може 
бути доречним та корисним на цьому 
етапі роботи з психологічною трав-
мою, але в будь-якому випадку це – 
лише частина терапевтичної програми. 
Перевагою використання метафори та, 
зокрема, МАК під час терапевтичної 
бесіди про травматичний досвід є ство-
рення умовно безпечного простору та 
екологічність, яка полягає в тому, що 

людина розповідає стільки, скільки 
вона готова розповісти, зручною для 
себе мовою та з використанням дореч-
них образів-замінників. Для роботи 
з травматичними переживаннями існу-
ють окремі, спеціально розроблені, 
МАК, наприклад, німецькі МАК «COPE» 
(«Подолання») (автори – Офра Аялон та 
Моріц Егетмейєр). Метафора допомагає 
людині переосмислити власний життє-
вий та травматичний досвід, подивитися 
на все з боку; її використовують тоді, 
коли необхідно виразити те, що прямо 
висловити складно [2].

Четвертий орієнтир – це уявлення про 
те, що травма змінює сприйняття люди-
ною самої себе, світу, інших людей, 
життєвих ситуацій. Як зазначає Бес-
сел ван дер Колк, «травма впливає на 
уяву», а люди з травматичним досвідом 
часто схильні переносити його «на все, 
що вони бачать і відчувають, і це зна-
чно ускладнює їм сприйняття того, що 
відбувається довкола» [4, с. 28]. Бес-
сел ван дер Колк описав реакції людей 
із травматичним досвідом (переважно 
це були ветерани В’єтнамської війни) 
на картки із зображеннями чорнильних 
плям з відомої проективної психодіаг-
ностичної методики – тесту Роршаха. 
Під час досліджень проявилися дві спе-
цифічні реакції: перша – переживання 
травматичних спогадів з війни наново 
у вигляді флешбеків, які були, як опи-
сує автор, жахливішими, ніж отриманий 
колись досвід; друга – частина учасни-
ків (ветерани) не бачили на цих карт-
ках нічого. Автор відзначає, що в обох 
випадках учасниками дослідження було 
продемонстровано розумову негнуч-
кість, відсутність уяви [4, с. 25–35]. Опи-
сане дослідження звертає нашу увагу 
на те, що, застосовуючи МАК у роботі 
з людьми, які пережили травматичний 
досвід, особливо з військовими, психо-
логам і психотерапевтам слід бути мак-
симально обережними та готовими до 
подібних бурхливих реакцій навіть на 
картки з умовно нейтральним або пози-
тивним змістом, особливо це стосується 
абстрактних зображень. Якщо відбува-
ється вже свідома робота з травматич-
ними переживаннями і цілеспрямоване 
опрацювання травматичних спогадів, то 
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це – одна справа. У такому випадку фахі-
вець усвідомлено може використову-
вати МАК для актуалізації цього досвіду 
в той момент, коли клієнт максимально 
готовий до такої роботи. Фахівець, який 
заздалегідь усвідомлює прояви будь-
яких деструктивних реакцій людини під 
час роботи з МАК, здатний забезпечити 
безпеку в цьому процесі як для клієнта, 
так і для себе. Якщо психолог/психоте-
рапевт використовує МАК, не усвідом-
люючи всі ризики та можливі бурхливі 
емоційні й навіть фізичні реакції, то він 
«грає з вогнем», провокує ретравмати-
зацію у такого клієнта, а також створює 
ситуацію небезпеки, в т.ч. для себе. 
У ситуації відсутності образів по метафо-
ричній карті роботу з МАК можна продо-
вжити вже як роботу з розвитку уяви та 
гнучкості мислення (для цього підійдуть 
МАК з абстрактними зображеннями, 
наприклад, німецькі МАК «ECCO»). Саме 
розвиток психологічної гнучкості є, на 
думку шведського психіатра, доктора 
медицини Н. Торнеке, одним із принци-
пів використання метафор у психотера-
пії, її сутністю [8, с. 103].

П’ятий орієнтир – актуалізація екзис-
тенційних смислів та відновлення зв’язку 
з Духовним Я людини, самодистанцію-
вання (тобто мовою логотерапії – за Тімо 
Пурйо – дистанціювання від психічного 
до духовного виміру [5]). Психологи та 
психотерапевти під час роботи з пси-
хологічною травмою часто торкаються 
найглибшого в людині, її тіні, набли-
жуючись до «осередка руйнування», 
до порога, за яким, мабуть, тільки – 
небуття, смерть. Ефективно допомагати 
людині, що стоїть над прірвою власного 
буття, можна тільки з позицій Духо-
вного Я, що, звичайно, слід урахову-
вати фахівцям соціономічних професій, 
зокрема психологам та психотерапев-
там [1]. Деякі спеціально розроблені 
для цього МАК як раз і є одним з інстру-
ментів у роботі зі смислами та екзистен-
ційними проблемами, що докладно нами 
описано в одній з попередніх публікацій 
[1]. Припускаємо, що будь-яка мета-
фора може бути спрямованою, актуалі-
зуючою. Спрямованість метафори зумов-
люється, з одного боку, її об’єктивними 
характеристиками, з іншого боку – кон-

текстом, ситуацією. Так, наприклад, 
психолог/психотерапевт своїми запи-
таннями та завданнями по метафорич-
ній карті задає напрямок для роздумів 
клієнта; запитання екзистенційного 
змісту (як в авторських МАК актуалізації 
екзистенційних смислів «Руки Небесні 
або Земні») актуалізують, відповідно, 
саме екзистенційні смисли [1], допома-
гають переключити увагу людини з пси-
хічних реакцій на духовний вимір, тобто 
дистанціюватися від психічного до духо-
вного. Як зазначає Н. Торнеке, «сенс 
використання метафори полягає в дис-
танціюванні для спостереження за влас-
ними думками та почуттями» [8].

Шостий орієнтир – робота з травмою 
через ресурс, тобто через те, що під-
тримує людину та зміцнює її сили. Під 
ресурсною роботою ми розуміємо таку, 
що сприяє відновленню внутрішньої 
цілісності людини, її здорового (бадьо-
рого, енергійного, впевненого) стану 
[1]. Використання МАК у роботі з ресур-
сами є цілком прийнятним. Серед різ-
номаніття існуючих наборів навіть 
виокремлюють цілу групу МАК, які при-
значені для роботи з ресурсами людини 
(наприклад, МАК «Сила часу» та «Ман-
дала-терапія» Н. Вернікової). Традицій-
ною процедурою є пропозиція описати 
через конкретні картки те, що допомагає 
людині на даному етапі її життя: долати 
труднощі, зберігати спокій, вижити, 
залишатися людиною, пережити трав-
матичну подію та ін.

Висновки. Отже, резюмуючи особли-
вості застосування МАК у роботі з пси-
хологічною травмою, констатуємо, що: 
1) для повноцінного зцілення від пси-
хологічної травми роботи тільки з МАК 
буде недостатньо, тому що обговорення 
картки із зображенням здійснюється 
переважно на рівні свідомості та фактично 
не задіює тіло людини, робота з яким теж 
необхідна; 2) застосування МАК може 
бути доречним та корисним на окремих 
етапах роботи з психологічною травмою, 
але в будь-якому випадку це – лише час-
тина терапевтичної програми; 3) під час 
роботи з психологічною травмою припус-
тиме використання МАК як матеріалу для 
розповіді; роботу з МАК можна вважати 
певною кризовою інтервенцією, якщо 
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враховувати характер запитань, які 
формулює психолог під час обговорення 
з клієнтом метафоричного зображення; 
перевагою використання МАК під час 
терапевтичної бесіди про травматичний 
досвід є створення умовно безпечного 
простору та екологічність; 4) врахову-
ючи те, що травма змінює сприйняття 
людиною самої себе, світу, інших людей, 
життєвих ситуацій, слід бути макси-
мально обережними у використанні МАК 
(особливо це стосується абстрактних 
малюнків, провокативних зображень) 
у роботі з людьми, які пережили травма-
тичний досвід, оскільки фактично будь-
яке зображення може стати тригером та 
спровокувати бурхливі неконтрольовані 
реакції; звичайно, фахівець може сві-
домо працювати з травматичними пере-
живаннями та спогадами й усвідомлено 
використовувати МАК для актуалізації 

травматичного досвіду в той момент, 
коли клієнт максимально готовий до 
такої роботи; в ситуації відсутності 
образів по метафоричній карті роботу 
з МАК можна продовжити вже як роботу 
з розвитку уяви та гнучкості мислення; 
5) МАК можна успішно використовувати 
в роботі зі смислами та екзистенційними 
проблемами; психолог/психотерапевт 
своїми запитаннями та завданнями по 
метафоричній карті дає напрямок для 
роздумів клієнта; запитання екзистен-
ційного змісту актуалізують, відповідно, 
саме екзистенційні смисли, допомага-
ють переключити увагу людини з пси-
хічних реакцій на духовний вимір, тобто 
дистанціюватися від психічного до духо-
вного; 6) МАК є гарним інструментом 
(та/або) матеріалом для роботи з ресур-
сами людини, тобто тим, що підтримує 
людину та зміцнює її сили.
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Психологічна допомога учасникам бойових дій передбачає не лише подолання симптомів 
посттравматичних розладів та їх наслідків, а й створення умов для їх особистісного розви-
тку. Аналіз емпіричних даних було здійснено на основі теоретичної моделі посттравматичного 
зростання С. Джозера. Основною ідеєю моделі є розуміння, що всі зміни особистості пов’язані 
з розвитком духовно-емоційної сфери. Модель визначає напрями посттравматичного зрос-
тання: міжособистісні відносини, зміни у сприйнятті власного Я та зміни в життєвій філософії. 
Основним у посттравматичному зростанні є зміни у сприйнятті власного Я. Вони передбачають 
зосередження людини на розвитку особистісних якостей та характеристик, стійкості до нега-
раздів, відповідальності, стресостійкості тощо. Аналіз емпіричних даних засвідчив, що най-
більші зміни відбулися в зміні власного Я та в життєвій філософії військовослужбовців. Най-
більші зміни зазначено респондентами в розумінні цінності власного життя, зміні пріоритетів 
стосовно того, що є важливим у житті, здатності скерувати своє життя на досягнення нових 
цілей. У міжособистісних відносинах посттравматичне зростання є помірним. Опитування про-
демонструвало проблеми у вираженні військовими своїх емоцій і прийнятті позитивних рис 
характеру в інших людей. Загалом, травматичні події презентують людині абсолютно новий 
досвід, до розуміння й осмислення котрого вона не мала часу й можливостей. Цей досвід 
опрацьовується людиною після самої травми. Окреслення шляхів поєднання нового досвіду 
з отриманим й осмисленим раніше передбачає початок одужання. Відновлення, попри травми 
та потрясіння, узвичаєння координат свого життя, передбачає побудову нової моделі життя, 
яка включатиме досвід травми та дозволить керувати своїм життям.

Ключові слова: посттравматичне зростання, учасники бойових дій, психологічна допо-
мога, цінності, життя.

Hanaba Svitlana, Balashov Eduard. Empirical analysis of the manifestation  
of post-traumatic growth in combatants

Psychological assistance to combatants involves not only overcoming the symptoms of post-trau-
matic disorders and their consequences, but also creating conditions for their personal development. 
The analysis of empirical data was carried out on the basis of the theoretical model of post-traumatic 
growth of S. Joser. The main idea of the model is the understanding that all personality changes are 
related to the development of the spiritual and emotional sphere. The model determines the directions 
of post-traumatic growth: interpersonal relationships, changes in the perception of one's own self, 
and changes in life philosophy. The main thing in post-traumatic growth is changes in the perception 
of one's own self. They involve a person's focus on the development of personal qualities and charac-
teristics, resistance to adversity, responsibility, stress resistance, etc. The analysis of empirical data 
proved that the biggest changes occurred in the change of one's own self and in the life philosophy 
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of military personnel. The biggest changes were noted by the respondents in understanding the val-
ue of their own life, changing priorities regarding what is important in life, ability to direct one's life 
to achieve new goals. In interpersonal relationships, post-traumatic growth is moderate. The survey 
demonstrated problems in military personnel expressing their emotions and accepting positive char-
acter traits from other people. In general, traumatic events present a completely new experience to 
a person, which he did not have time and opportunities to understand and comprehend. This experi-
ence is processed by a person after the trauma itself. Delineating ways to combine new experience 
with previously acquired and understood presupposes the beginning of recovery. Restoring the usual 
coordinates of one's life, despite the trauma and upheaval, involves building a new life model that 
will include the experience of trauma and allow one to manage one's life.

Key words: post-traumatic growth, combatants, psychological assistance, values, life.

Постановка проблеми. Війна є вели-
ким суспільним потрясінням, яке впливає 
на повсякдення, побут та емоційний стан 
людини, її взаємини та суспільне життя. 
Реалії воєнного часу зумовлюють розлади 
в соціальній поведінці людини, впливають 
на рівень її працездатності та психоемо-
ційне благополуччя, сприяють девальвації 
низки світоглядних і морально-ціннісних 
орієнтирів та поширенню конфліктогенних 
явищ у суспільстві. Очевидно, що в умовах 
воєнних реалій емоційно-психологічного 
травмування зазнають усі вікові й про-
фесійно-соціальні групи населення, проте 
найбільш уразливими й емоційно трав-
мувальними ці умови є для військовос-
лужбовців. Виконання складних бойових 
завдань, специфіка служби в небезпечних 
умовах, ускладнених впливом надзвичай-
них психоемоційних і фізичних наванта-
жень на тлі загального зниження ресурсів 
організму, зумовлюють особистісні зміни 
в характері та поведінці, негативно позна-
чаються на загальному стані здоров’я, 
працездатності, стосунках з оточенням 
тощо [4, c. 55]. Повернувшись до мир-
ного життя, військовослужбовці пережи-
вають нові стреси, пов’язані із соціальною 
адаптацією, труднощами в спілкуванні, 
професійному самовизначенні, самореалі-
зації, створенні родини тощо. Первинний 
стрес, отриманий під час бойових дій, під-
силюється вторинним, що виникає після 
повернення до мирного життя й має здат-
ність набувати перманентного характеру. 
Депресії, посттравматичні стресові роз-
лади й високий відсоток суїцидів та розви-
ток залежності від алкоголю й наркотиків, 
загальне психоемоційне неблагополуччя 
є чинниками, які не сприяють можли-
вості військовослужбовцям максимально 
реалізувати свій особистісний потенціал 
у мирному житті. Зауважимо, що стресо-

генні й емоційно травмувальні ситуації 
мають не лише деструктивний характер. 
Вони можуть розглядатися як біфуркаційні 
точки особистісного зростання. Йдеться 
про релевантність надання психологічної 
допомоги учасникам бойових дій не лише 
з позицій подолання симптомів посттрав-
матичних стресових розладів та їх наслід-
ків, а й розвитку можливостей посттравма-
тичного зростання учасників бойових дій. 
Звернення уваги на спектр адаптаційних 
позитивних змін особистості дозволить 
віднайти ефективні ресурси для посттрав-
матичного зростання учасників бойових 
дій, сприятиме оздоровленню психоемо-
ційної ситуації в суспільстві загалом.

Зазначимо: розуміння того, що страж-
дання можуть мати для розвитку людини 
позитивні наслідки, не є новаторським. 
Так, ідеї про те, що страждання роблять 
людину духовно сильнішою й здатні напо-
внити її життя новими сенсами, наявні 
в низці релігійних вчень. Міркування про 
необхідність духовних та фізичних страж-
дань задля плекання у людини «люд-
ського» висловлювали філософи різних 
епох та дослідницьких напрямів. Ця ідея 
знайшла реалізацію й у концептуальних 
положеннях гуманістичного (Дж. Каплан, 
А. Маслоу, Р. Мей, В. Франкл) та екзис-
тенційного (І. Ялом) підходів у психології. 
Представники цих напрямів розглядали 
психотравмувальні ситуації амбівалентно: 
як джерело потенційної небезпеки для 
психічного здоров’я і як джерело потен-
ційних позитивних здобутків для людини. 
Так, В. Франкл у праці «Людина в пошу-
ках справжнього сенсу. Психолог у конц-
таборі» стверджував, що життя людини 
ніколи не може бути безглуздим, оскільки 
навіть страждання не полишені сенсу.  
Не завжди свобода від страждань прино-
сить радість людині. Водночас зумовлені 
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психологічною травмою страждання дають 
змогу людині проявити внутрішню свободу 
волі, сформувати власні неповторні сенси 
свого буття відповідно до своїх цінностей 
та переконань [6, с. 37–38].

У критичній екзистенційній ситуа-
ції людина найчастіше знаходить опертя 
в джерелах особистісних сенсів, як-то: 
любов і турбота про інших, служіння сус-
пільству; створення родини й народження 
дітей, прагнення зробити світ кращим; 
відданість справі й відповідальність за 
неї, творчість – створення чогось нового; 
повнокровне проживання життя; пере-
дача свого досвіду іншим людям; різнома-
нітна соціальна активність; самоактуаліза-
ція – реалізація людиною своїх здібностей 
і свого потенціалу [2, с. 7].

Представник концепції посттравматич-
ного зростання С. Джозер звертає увагу, 
що особистісний розвиток визначається 
не рівнем травмувальної події, а власне 
відношенням до неї людини. Це процес 
боротьби людини з подією та її наслідками. 
Як результат, боротьба із травмою може 
стати трампліном для більш вищого рівня 
психологічного функціонування, здатності 
жити осмислено, незважаючи на травма-
тичний досвід [10, с. 340].

Дослідники Р. Тедескі та Л. Калхоун 
наголошують, що зростання є постійним 
процесом, який пов’язаний із життєвою 
мудрістю та досвідом людини. Проміжним 
результатом є не повернення людини до 
вихідного (до травматичного) рівня життя. 
Йдеться не просто про виживання, а про 
самозміну людини (через розкриття її вну-
трішнього потенціалу, розвиток духовної 
сфери, набуття життєвого досвіду тощо), 
про позитивне зростання в сенсі фокусу-
вання на сильних сторонах, на ресурсах, 
на здатності психіки адаптуватися й справ-
лятися з негараздами та перетворювати їх 
на потенціал до змін [14, с. 3–4].

Співзвучними з ідеями концепції пост-
травматичного зростання є положення 
салютогенного підходу. Його автор 
А. Антоновський, проаналізувавши долі 
жінок, які пережили нацистські концта-
бори, фокусував увагу на здатності від-
новлення душевного здоров’я та пошуку 
ресурсів людини. Ресурси, згідно з його 
теорією, зумовлені загальними імунними 
засобами (своєрідні буфери для чинників 

ризику) та почуттям когеренції (аргумен-
тація і послідовність доказів). Загальними 
імунними засобами є властивості людини – 
біологічні (конституціональні, генетичні), 
психологічні (почуття самосвідомості, 
самоконтролю) та міжособистісні; фізич-
ний простір (природа та штучний простір, 
створений людиною), суспільно-культурні 
чинники (культура, релігія, професійне 
середовище, матеріальні умови) [8, с. 14]. 
Деякі з цих засобів є біологічними, однак 
більшість – соціальні. Очевидно, що соці-
альні фактори набуваються в процесі роз-
витку і соціалізації особистості й залежать 
від неї. Когеренція передбачає розуміння, 
що проблеми, які виникають у житті 
людини, мають структурний і передбачу-
ваний характер, а отже, доступним є їх 
вирішення, боротьба з ними релевантна 
для людини й передбачає безпосередню її 
участь [8, с. 16].

Окреслені вище міркування зна-
йшли розвиток у низці праць, присвяче-
них дослідженню впливу війни на емо-
ційне здоров’я військовослужбовців. Так, 
Г. Елдер та Е. Кліппна на прикладі досвіду 
ветеранів Другої світової війни та війни 
в Кореї проаналізували взаємозв’язок між 
рівнем травматичності отриманого досвіду 
в бойових діях та здатністю їх до післяво-
єнних адаптацій. Дослідниці дійшли висно-
вку, що учасники важких боїв у мирному 
житті продемонстрували більшу витри-
валість й стійкість у подоланні життєвих 
негараздів, підвищення вмінь долаючої 
поведінки (копінгу), збільшення самоор-
ганізованості та самодисципліни, розши-
рення світогляду, аніж інші військові [9].

Ці результати корелюються з висно-
вками групи американських учених на 
чолі з Ш. Макгвеном, яка досліджувала 
наявність посттравматичного зростання 
серед учасників війни в Перській затоці. 
Релевантним у цьому дослідженні є також 
окреслення науковцями проблемного 
поля, а саме постановки питання: про 
взаємозв’язок між насиченістю досвіду 
бойових дій (інтенсивністю бойових дій) 
та посттравматичним зростанням; якої 
саме інтенсивності повинні бути стрес-
фактори, щоб слугувати основою для 
позитивних змін особистості [11, с. 375]. 
Цікаві судження з окресленої пробле-
матики є в науковій розвідці Крістофера 
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Петерсона. Він дослідив взаємозв’язок між 
посттравматичним зростанням та рисами 
характеру респондентів. Ретроспективне 
веб-дослідження 1739-ти дорослих вия-
вило невеликий, але позитивний зв’язок 
між кількістю пережитих потенційно трав-
матичних подій і розвитком низки когні-
тивних і міжособистісних сильних сторін 
характеру. Зроблено висновок, що зрос-
тання після травми може спричинити зміц-
нення характеру [12].

На думку сучасних дослідників, пози-
тивні зміни проявляються як в емоційній, 
так й когнітивній сферах. До прикладу, 
В. Климчук, проаналізувавши міркування 
низки зарубіжних та вітчизняних дослідни-
ків, дійшов висновку, що позитивні зміни 
в когнітивній та емоційній сферах спосте-
рігаються в осіб, які отримали психотравми 
різної інтенсивності та характеру [3, с. 47].

Загалом психологічні чинники впливу 
бойових дій на стан військовослужбовців 
проаналізовано в дослідженнях О. Блінова, 
В. Горбунової, Д. Зубовського, В. Клим-
чука, О. Туриніної та інших. Різні аспекти 
реабілітаційної роботи з військовослуж-
бовцями в подоланні психологічної травми 
досліджували О. Вознесенська, О. Колісні-
ченко, О. Корольчук, О. Кокун, І. Пішко, 
Є. Потапчук, В. Остапчук. Особистісне 
зростання людини в умовах посттравма-
тичного стресового розладу у своїх пра-
цях розглянули Д. Зубовський, З. Комар, 
В. Осьодло, М. Лук’яненко та ін. Осо-
бливості соціально-психолоічної адапта-
ції учасників бойових дій проаналізовано 
в дослідженнях В. Горбунової, Л. Кара-
чевського, В. Климчука, О. Нетлюха, 
О. Романчука. Попри розмаїтий спектр 
досліджень зазначеної проблематики, 
актуальність вивчення проблем посттрав-
матичного зростання залишається акту-
альною з огляду на масштаб та особли-
вості перебігу військовій дій і, відповідно, 
пошуком ефективних діагностичних та 
психокорекційних методів реабілітації та 
психологосоціальної роботи з військовос-
лужбовцями – учасниками бойових дій.

Метою роботи є аналіз результатів 
емпіричного дослідження вираженості 
прояву посттравматичного зростання 
учасників бойових дій.

Матеріали і методи дослідження: 
теоретичні – загальнонаукові методи: ана-

ліз, синтез, порівняння та узагальнення 
наукової літератури з питань вивчення 
адаптаційних можливостей та особистіс-
них ресурсів людини в процесі пережи-
вання психоемоційної травми; емпіричні – 
опитування за методикою «Опитувальник 
посттравматичного зростання Р. Тедескі та 
Л. Калхоуна, адаптований М. Ш. Магомед-
Еміновим».

Результати дослідження. До емпі-
ричного дослідження вираженості проявів 
посттравматичного зростання військовос-
лужбовців – учасників бойових дій, було 
залучено учасників бойових дій, членів 
громадської організації «Ветеранський 
простір» (м. Кам’янець-Подільський, 
Хмельницька область), учасників бойових 
дій, які знаходяться на лікуванні у Кле-
ванському реабілітаційно-лікувальному 
центрі (Рівненська область) та військовос-
лужбовців ЗСУ, які повернулися із зони 
бойових дій, але продовжують проходити 
військову службу у військових частинах 
Хмельницької області. Вибірка стано-
вила 70 осіб. До опитування залучалися 
респонденти, які були в зоні бойових дій 
упродовж останніх десяти років. Для емпі-
ричного дослідження використовувався 
«Опитувальник посттравматичного зрос-
тання Р. Тедескі та Л. Калхоуна, адапто-
ваний М. Ш. Магомед-Еміновим». Ця мето-
дика містить шкали: ставлення до інших, 
нові можливості, сила особистості, духовні 
зміни, підвищення цінності життя.

Сумарний індекс посттравматичного 
зростання за шкалою «Ставлення до 
інших» становить 37,4%, що свідчить про 
помірні зміни в прагненні учасників бойо-
вих дій розраховувати на інших людей 
у вирішенні життєвих проблем, частіше 
співчувати іншим людям і розуміти їхні 
потреби. Найменший показник стосується 
твердження про бажання виражати емоції 
та виявляти щирість і відкритість у спілку-
ванні з іншими людьми.

Сумарний індекс посттравматичного 
зростання за шкалою «Нові можливості» 
становить 40,5 %, що свідчить про сут-
тєві зміни в прагненні учасників бойових 
дій скорегувати пріоритети у своєму житті, 
скеровуючи своє життя на новий шлях. 
У військовослужбовців з’явилися нові 
інтереси й пріоритети в житті й як резуль-
тат – нові можливості.
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Таблиця 1
Частка військовослужбовців, які повідомили про позитивні зміни  

за шкалою «Ставлення до інших»
№ Твердження %

1 Я розумію, що можу розраховувати на людей у скрутних ситуаціях 31,9
2 Я скерував своє життя на новий шлях 56,8
3 Я відчуваю більшу близькість з оточуючими 27,7
4 Я охоче виражаю свої емоції 24,1
5 Я став більше співчувати іншим 56,8
6 Я докладаю більше зусиль на встановлення відносин з іншими людьми 31,8
7 Я дізнався про те, якими чудовими бувають люди 29,5
8 Я краще розумію потреби інших людей 40,8

Таблиця 2
Частка військовослужбовців, які повідомили про позитивні зміни  

за шкалою «Нові можливості»
№ Твердження %

1 У мене з’явилися нові інтереси 54,6
2 Я став краще розуміти духовні питання 38,6
3 Я скерував своє життя на новий шлях 56,8
4 Я змінив свої пріоритети в житті 45,4
5 У мене з’явилися нові можливості, які не були доступні мені раніше 47,8
6 Я більше намагаюся змінити те, що потребує змін 45,5

Таблиця 3
Частка військовослужбовців, які повідомили про позитивні зміни  

за шкалою «Сила особистості»
№ Твердження %

1 Я став більш упевненим у собі 52,2
2 Я краще розумію, що можу впоратися з труднощами 50
3 Я більшою мірою здатний приймати речі такими, якими вони є 43,2
4 Я зрозумів, що я сильніший, ніж я думав 54,5

Таблиця 4
Частка військовослужбовців, які повідомили про позитивні зміни  

за шкалою «Духовні зміни»
№ Твердження %

1 У мене з’явилися нові інтереси 54,6
2 Я став більш упевненим у собі 52,2
3 Я розумію, що можу розраховувати на людей у скрутних ситуаціях 31,2
4 Я скерував своє життя на новий шлях 56,8
5 Я краще розумію, що можу впоратися з труднощами 50

Таблиця 5
Частка військовослужбовців, які повідомили про позитивні зміни  

за шкалою «Підвищення цінності життя»
№ Твердження %

1 Я змінив свої пріоритети в житті 45,4
2 Я набагато краще розумію цінність власного життя 63,6
3 У мене з’явилися нові інтереси 54,6
4 Я можу більше цінувати кожен день свого життя 63,6
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Сумарний індекс посттравматичного 
зростання за шкалою «Сила особистості» 
становить 50%, що свідчить про суттєві 
зміни в розумінні військовослужбовцями 
себе, особливостей свого внутрішнього 
світу й визнання того, що в подоланні жит-
тєвих негараздів вони стали сильнішими, 
аніж до отримання ними бойового досвіду.

Сумарний індекс посттравматичного 
зростання за шкалою «Духовні зміни» ста-
новить 49,8%, що свідчить про помірні 
зміни в розумінні учасниками бойових дій 
своїх потенційних можливостей, особливос-
тей розвитку власного внутрішнього світу та 
вмінні окреслювати пріоритети в житті.

Сумарний індекс посттравматичного 
зростання за шкалою «Підвищення цінності 
життя» становить 56,7%, що свідчить про 
суттєві зміни життєвих пріоритетів учасни-
ків бойових дій, у здатності цінувати кожен 
прожитий день, прагнути зробити якомога 
більше гарних справ у житті й краще розу-
міти цінність свого життя, бути більш упев-
неним у власних можливостях вирішувати 
свої життєві проблеми тощо.

Аналіз результатів дослідження. 
Аналіз емпіричних даних, отриманих під 
час опитування, було здійснено на основі 
теоретичної моделі посттравматичного 
зростання С. Джозера. Засадничою ідеєю 
моделі є розуміння, що всі зміни особистості 
пов’язані з розвитком духовно-емоційної 
сфери. Модель ґрунтується на факторах, 
які визначають напрями посттравматич-
ного зростання, а саме: міжособистісні від-
носини, зміни у сприйнятті власного Я та 
зміни в життєвій філософії [10, с. 336].

Фактор зміни у сприйнятті власного 
«Я», на нашу думку, є засадничим у пост-
травматичному зростанні, оскільки перед-
бачає зосередження людини на розвитку 
особистісних якостей та характеристик, 
а саме стійкості до негараздів, відпові-
дальності, стресостійкості тощо. Йдеться 
про зміни в самоприйнятті себе й себе 
у світі. Стресогенні, небезпечні для життя 
та здоров’я людини обставини спонукають 
до зміни світоглядно-ціннісних орієнтацій.

За результатами опитування військових 
(до аналізу цього фактора було залучено 
дані шкал «Нові можливості» та «Сила 
особистості») найбільші зміни у сприй-
нятті власного «Я» були пов’язані з розу-
мінням цінності для людини кожного дня, 

появою нових інтересів та усвідомленням 
власної здатності долати життєві труднощі 
та стресотравмувальні ситуації. Загалом 
респонденти в напрямку змін у сприйнятті 
власного «Я» продемонстрували здатність 
посттравматичного зростання, що стано-
вить загалом 50%. Людина, яка аналізує 
загрози, небезпеки, яким важко запобігти, 
й розуміє їх насамперед як проблеми, які 
потребують лише додаткових витрат чи 
ресурсів для їх вирішення, здатна давати 
раду собі в боротьбі з наслідками психо-
травми. Йдеться про її здатність до само-
допомоги й активної життєвої позиції.  
Це людина, яка творить своє життя, при-
ймає для себе важливі рішення й окрес-
лює свою унікальну траєкторію життя.

Зауважимо, що цей фактор корелю-
ється з фактором змін у життєвій філософії 
людини. Зміни у самоприйнятті людиною 
себе є наслідком руйнування й зміни базо-
вих, узвичаєних уявлень про світ. Цей 
фактор орієнтований на позитивні зміни 
в життєвій філософії, пошук позитивних 
моментів у кожному новому дні життя, 
вміння отримувати задоволення від момен-
тів повсякденного життя, здатність визна-
чити життєві пріоритети та дистанціонува-
тися від дрібниць тощо. За результатами 
опитування військових (до аналізу цього 
фактора залучалися дані шкал «Духов- 
ні зміни», «Підвищення цінності життя») 
частка респондентів, які повідомили про 
позитивні зміни, за цим фактором стано-
вила понад половину опитаних.

Найбільші зміни в життєвій філософії 
було зазначено респондентами в розумінні 
цінності власного життя, зміні пріоритетів 
стосовно того, що є важливим у житті, здат-
ності скерувати своє життя на досягнення 
нових цілей. Найнижчими були показники 
у твердженнях, які стосуються кращого 
усвідомлення духовних цінностей та наяв-
ності релігійних вірувань тощо. Водночас 
зазначимо, що духовний світ людини (віра, 
світоглядні орієнтири, морально-етичні 
цінності тощо) є релевантними в подо-
ланні наслідків психотравмувальних подій 
і містять потужний потенціал у здатності 
людини до психотравматичного зростання, 
підвищення її рівня включення в сис-
тему міжособистісних відносин та знахо-
дження умов для реалізації потреб у само-
повазі й самореалізації. Зокрема, родина 
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та близьке оточення мають позитивний 
вплив на психоемоційний стан військово- 
службовців. На думку Т. Бульчик і В. Муш-
кевича, «взаємини з дітьми та дружиною, 
можливість проводити спільне дозвілля та 
взаємини з друзями і близькими чинять 
найнижчий вплив на виникнення або ніве-
лювання стану фрустрації» [1, с. 31].

Наступним фактором моделі посттрав-
матичного зростання С. Джозера є між-
особистісні відносини, які ґрунтується на 
аналізі й визнанні важливості родинних 
відносин, значимості стосунків із друзями, 
розвиток емпатії, співчуття та альтруїзму 
по відношенню до інших людей як пріо-
ритетних у морально-ціннісній системі 
людини. До аналізу залучалися твер-
дження зі шкали «Ставлення до інших». 
Загалом респонденти продемонстрували 
помірні зміни посттравматичного зрос-
тання в міжособистісних відносинах.

Опитування продемонструвало про-
блеми у вираженні військовими своїх емоцій 
й визначенні позитивних рис в інших людей 
(твердження «я дізнався про те, якими чудо-
вими бувають люди»). Зауважимо, що здат-
ність людини, яка отримала травматичний 
досвід, розуміти й управляти своїми емоці-
ями, розпізнавати емоції інших та будувати 
з ними конструктивні стосунки є важливим 
ресурсом у подоланні стресотравмувальних 
ситуацій. Людина з високим рівнем емпатії, 
на їх переконання, здатна використовувати 
комбінацію симпатії та співчуття, щоб уті-
шати інших і підходити до інших у значущий 
і позитивний спосіб. Розпізнавання емоцій 
пов’язане з низкою ситуативних факторів, 
які виходять за межі особистісних, зокрема 
таких, як посттравматичний досвід. Цей 
процес спонукає людину до трансформації 
й показує, наскільки вона виросла як осо-
бистість. Так, переживання нещастя, яке 
спровокувало посттравматичний розлад, 
може дозволити людині краще відчувати 
й розуміти себе та відчувати подібні емо-
ції в інших [5, c. 58]. Йдеться про щіль-
ний взаємозв’язок процесів саморегуляції 
та рефлексії, який розуміється не лише як 
спроможність суб’єкта до самомоніторингу 
своєї поведінки, а і як прагнення шляхом 
самоспостереження й самоконтролю від-
слідкувати власні емоції, усвідомити екс-
пресивну поведінку і самопрезентацію у різ-
них життєвих ситуаціях [14, c. 530].

Отже, навчання людей керувати сво-
їми негативними емоціями є однією з форм 
профілактики посттравматичних розладів 
та ресурсом для посттравматичного зрос-
тання. Емоції як ресурс тісно пов’язані зі 
спілкуванням та соціальною підтримкою. 
Завдяки спілкуванню людина створює 
себе впродовж усього життя, відкриває 
для себе нові можливості й набуває нових 
характеристик, розкриваючи складну 
багатогранність своєї природи. Основою 
спілкування є любов, яка здатна творити 
«особливу довіру людей один до одного» 
[7, с. 146].

Ця довіра позбавлена стереотипів та 
штампів і ґрунтується на щирості, від-
критості, взаємності. Результати дослі-
дження засвідчили, що попри суттєвий 
відсоток здатності респондентів до спів-
чуття і готовності до взаємодопомоги вій-
ськовослужбовці в переважній більшості 
зазначають про відсутність близьких, 
щирих стосунків з оточуючими, відсут-
ність поціновування та бажання розра-
ховувати на допомогу і підтримку інших 
людей у скрутних життєвих ситуаціях. 
Зрозуміло, що в кризові моменти в житті 
особистості можуть руйнуватися міжосо-
бистісні відносини, водночас їх розвиток 
є потужним ресурсом у післятравматич-
ному зростанні.

Висновки. Аналіз емпіричних даних на 
основі теоретичної моделі посттравматич-
ного зростання С. Джозера засвідчив, що 
найбільші зміни відбулися у зміні власного 
«Я» та в життєвій філософії військовос-
лужбовців. У міжособистісних відносинах 
зміни є помірними. Опитування продемон-
струвало проблеми у вираженні військо-
вими своїх емоцій і визнанні (прийнятті) 
позитивних рис в інших людей.

Отже, травматичні події презентують 
людині абсолютно новий досвід, до розу-
міння й осмислення котрого вона не мала 
часу і можливостей. Цей досвід опра-
цьовується людиною після самої травми. 
Окреслення шляхів поєднання нового 
досвіду з отриманим й осмисленим раніше 
передбачає початок одужання. Віднов-
лення, попри травми та потрясіння, узви-
чаєння координат свого життя, перед-
бачає побудову нової моделі життя, яка 
включатиме досвід травми та дозволить 
керувати своїм життям.
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ФОРМУВАННЯ ЕМОЦІЙНОЇ СТІЙКОСТІ МАЙБУТНІХ ПЕДАГОГІВ  
ДО РОБОТИ З УЧНЯМИ З ОСОБЛИВИМИ ОСВІТНІМИ ПОТРЕБАМИ
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Статтю присвячено вивченню проблеми формування емоційної стійкості як важливої осо-
бистісної та професійної властивості майбутніх педагогів до роботи з учнями з особливими 
освітніми потребами.

Метою статті є теоретичне та емпіричне дослідження психологічних особливостей емоцій-
ної стійкості особистості майбутніх педагогів – здобувачів Уманського державного педагогіч-
ного університету імені Павла Тичини. У ході теоретичного дослідження проблеми емоційної 
стійкості майбутніх педагогів до роботи з учнями з особливими освітніми потребами виділено 
основні компоненти емоційної стійкості (самосвідомість, емоційний інтелект, стресостійкість, 
здатність до емоційного регулювання, самопідтримка, емпатія). Охарактеризовано ключові 
принципи та підходи в організації навчального інклюзивного середовища (інклюзія, індиві-
дуалізація, диференційований підхід, співпраця з батьками, адаптація фізичного та психо-
логічного середовища, сприяння соціальній адаптації, підтримка психологічного стану учнів 
з особливими освітніми потребами). У ході емпіричного дослідження з використанням пси-
ходіагностичних методик «Методика діагностики рівня емпатійних здібностей» (В.В. Бойко), 
«П’ятифакторний особистісний опитувальник» (в адаптації А. Хромова), «Копінг-поведінка 
у стресових ситуаціях» (С. Норман, Д. Ендлер, Д. Джеймс, М. Паркер адаптований варіант 
Т.А. Крюкової) було встановлено, що емоційна стійкість здобувачів вищої освіти знаходиться 
на середньому рівні розвитку. Серед складників емоційної стійкості найбільш розвиненими 
визначено компоненти емоційної чуйності та емпатійного сприйняття, раціональний канал 
та інтуїтивний канал, що є професійно значущими якостями для роботи з учнями з осо-
бливими освітніми потребами. Серед компонентів емоційної стійкості найбільш розвиненим 
є самоконтроль, емоційна стійкість і прихильність. Встановлено, що здобувачі проявляють 
копінг-поведінку, «орієнтовану на вирішення».

Ключові слова: майбутні педагоги, емоційна стійкість, учні з особливими освітніми 
потребами, копінг-поведінка, емпатійні здібності.

Hrynova Nataliia. Formation of emotional resistance of future teachers to work 
with students with people

The article is devoted to the study of the problem of the formation of emotional stability,  
as an important personal and professional attribute of future teachers to work with students  
with special educational needs.

The purpose of the article is a theoretical and empirical study of the psychological features 
of the emotional stability of the personality of future teachers – graduates of the Uman State Ped-
agogical University named after Pavel Tychyna. In the course of a theoretical study of the prob-
lem of emotional stability of future teachers to work with students of OOP, the main components 
of emotional stability were highlighted (self-awareness, emotional intelligence, stress resistance, 
ability to emotional regulation, self-support, empathy. The key principles and approaches in 
the organization of an inclusive educational environment were characterized (inclusion, indi-
vidualization, differentiated approach, cooperation with parents, adaptation of the physical 
and psychological environment, promotion of social adaptation, support of the psychological 
state of students with special educational needs), "Five-factor personality questionnaire" (adapt-
ed by A. Khromov), "Coping behavior in stressful situations" (S. Norman, D. Endler, D. James, 
M. Parker adapted version of T.A. Kryukova), it was established that the emotional stability 
of students of higher education is at an average level of development. Among the components 
of emotional stability, the components of emotional responsiveness and empathic perception, 
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the rational channel and the intuitive channel are identified as the most developed, which are 
professionally significant qualities for working with students with special needs. Among the com-
ponents of emotional stability, the most developed are self-control, emotional stability and com-
mitment. It has been established that achievers exhibit "solution-oriented" coping behavior.

Key words: future teachers, emotional stability, students with special educational needs, 
coping behavior, empathic abilities.

Постановка проблеми. Емоційна стій-
кість педагогів є важливою якістю для 
ефективної роботи з учнями з особливими 
освітніми потребами, що включає розвиток 
уміння відповідати на емоційні виклики, 
стресові ситуації та труднощі, які виника-
ють під час взаємодії з учнями. Ця стійкість 
може бути особливо важливою, оскільки 
робота з дітьми може бути складною 
і вимагати терпіння, емоційної регуляції 
та здатності контролювати власні реакції. 
Питанню розвитку емоційної стійкості педа-
гогів та підготовки їх до роботи в умовах 
інклюзивної освіти присвячені праці укра-
їнських учених: І. Демченко, Н. Дмитріюк, 
Є. Клопота, А. Колупаєва, Н. Кордунова, 
О. Околович, С. Пухно, Л. Савчук, І. Сергє-
єва, Х. Турецька, Н. Четверікова, О. Шев-
чишена, О. Шульженко, Т. Щербак та ін.

Вивченням емоційної стійкості особис-
тості та розробленням методів діагностики 
її компонентів в різні періоди розвитку 
психологічної науки займалися українські 
(І. Аршава, О. Блінов, Л. Бурлачук, П. Зіль-
берман, Т. Кириленко, Г. Лапшинська, 
В. Моляко, Е. Носенко, Я. Овсяннікова, 
К. Пилипенко, Н. Пов’якель, О. Саннікова, 
І. Султанова) та зарубіжні вчені (R. Lazarus, 
D. Goleman, E. Hagen, E. Frenkel-Brunswik, 
J. Brady, I. Janis, E. Lindermann, H. Magoun, 
G. Mahl, J. Mayer, R. Thorndike) та ін.

Метою роботи є теоретичне та емпі-
ричне вивчення психологічних особливос-
тей емоційної стійкості особистості май-
бутніх педагогів – здобувачів Уманського 
державного педагогічного університету 
імені Павла Тичини.

Результати дослідження. Емоційну 
стійкість І. Аршава розглядає як інтегра-
тивну властивість особистості, що виявля-
ється в переважальній диспозиції суб’єкта 
професійної діяльності та життєдіяльності 
в цілому, щоб підтримувати або відновлю-
вати рівновагу організму як «активної під-
системи» з постійно змінюваною матеріаль-
ною системою світу. Операційною ознакою 
такої диспозиції вчена вважає збереження 

в разі ускладнення умов професійної діяль-
ності або життєдіяльності загалом психіч-
ного стану оптимального функціонування, 
зумовлених ним особливостей перебігу 
психічних процесів, що у свою чергу від-
биваються на стані здоров’я людини, осо-
бливостях реалізації нею вищих психічних 
функцій, психологічному благополуччі та 
емоційному інтелекті [1].

О. Шульженко визначає готовність 
майбутніх фахівців до професійної діяль-
ності з учнями з особливими освітніми 
потребами (далі – ООП) як складне утво-
рення, що має динамічну структуру, між 
компонентами якої існують функціо-
нальні залежності. Вчений виокремлює 
два основні підходи до визначення змісту 
та структури психологічної готовності 
до діяльності: функціональний та осо-
бистісний. Функціональний підхід визна-
чає готовність як певний стан психічних 
функцій, що забезпечує високий рівень 
досягнень під час виконання діяльності. 
Особистісний підхід – як результат підго-
товки до певної діяльності, багатоаспек-
тне утворення особистості, яке містить 
низку компонентів, адекватних вимогам, 
змісту та умовам професійної діяльності. 
Емоційну стійкість майбутніх фахівців уче-
ний визначає ядром психологічної готов-
ності, як здатність особистості до адаптації 
в складних професійних афективних ситу-
аціях, забезпечення при цьому успішної 
діяльності та працездатності [6].

На думку К. Пилипенко, емоційна стій-
кість здобувачів – майбутніх фахівців має 
динамічну побудову і поєднує фізіологіч-
ний, психологічний і соціально-психоло-
гічний рівні організації психічного стану 
особистості. Її основними компонентами 
є адекватність емоційної оцінки ситуації 
(відповідність емоційних реакцій), гар-
монійність відношення між усіма параме-
трами діяльності в емоціогенних умовах 
професійній діяльності [4].

Аналіз проблеми емоційної стійкості 
педагогів до роботи з дітьми з особливими 
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освітніми потребами, дозволив виділити 
основні складники її розвитку:

– Самосвідомість як розуміння власних 
емоцій, переконань та реакцій у різних 
ситуаціях, що допоможе педагогам уни-
кати перенесення власних негативних 
емоцій на дітей.

– Емоційний інтелект як здатність роз-
пізнавати, розуміти та керувати власними 
та емоціями інших людей. Це важливо для 
педагогів, оскільки діти можуть виявляти 
різноманітні емоції, і намагання реагу-
вати на них адекватно допомагає зберегти 
позитивні взаємовідношення.

– Стресостійкість як здатність ефективно 
функціонувати та зберігати якість роботи 
навіть в умовах стресу. Робота з дітьми може 
бути непередбачуваною, і педагоги повинні 
бути готові до несподіваних ситуацій.

– Здатність до емоційного регулювання 
як можливість керувати своїми емоціями 
та реакціями на сприйняття певних подій, 
що допоможе педагогам зберігати спокій 
та розуміння навіть у важких ситуаціях.

– Самопідтримка як здатність дбати про 
власне емоційне, психологічне та фізичне 
благополуччя. Педагоги повинні мати 
ресурси для того, щоб впоратися з вимо-
гами своєї професії та не вигоріти.

– Емпатія як здатність відчувати емоції 
дітей, співпереживати, що допомагає під-
тримувати позитивні взаємини і зрозуміти 
потреби кожного учня.

– Позитивна психологія як орієнтація на 
позитивні аспекти та можливості в будь-якій 
ситуації, що сприяє створенню сприятливого 
середовища для навчання і розвитку дітей.

Робота педагога з учнями з особливими 
освітніми потребами є важливою і водночас 
становить виклик для сучасної освітньої 
системи. Особливі освітні потреби вклю-
чають фізичні, когнітивні, поведінкові та 
емоційні особливості учнів, які вимагають 
індивідуального підходу до навчання та 
підтримки. Для успішної роботи з такими 
учнями педагогам потрібно враховувати 
деякі ключові принципи та підходи:

– Інклюзія як сучасний підхід до освіти 
передбачає створення інклюзивного 
середовища, де діти з особливими потре-
бами навчаються разом зі своїми одно-
літками. Педагогам важливо створювати 
сприятливу атмосферу, де кожен учень 
відчуває себе важливим та поважаним.

– Індивідуалізація, яка втілюється 
в розробленні індивідуальних навчальних 
планів і підходів, ураховуючи конкретні 
потреби кожної дитини.

– Диференційований підхід, що перед-
бачає використання різноманітних мето-
дів і підходів до навчання для відповіді на 
потреби різних учнів. Це може включати 
використання різних навчальних матеріа-
лів, завдань та стратегій.

– Співпраця з батьками, в якій важливо 
підтримувати відкритий зв’язок, обміню-
ватися інформацією та спільно розвивати 
стратегії для навчання та розвитку дитини.

– Адаптація фізичного та психологіч-
ного середовища, яке відповідає потребам 
учнів з різними особливостями. Це може 
включати адаптацію класних кімнат, вико-
ристання спеціальних засобів навчання та 
технологій.

– Сприяння соціальній адаптації, в якій 
педагоги повинні сприяти розвитку соці-
альних навичок учнів з ООП, стимулю-
вати співпрацю, комунікацію та взаємодію 
з оточуючими.

– Підтримка психологічного стану учнів 
з метою зменшення стресу або тривож-
ності в навчальному середовищі. Педа-
гоги повинні вміти надавати емоційну під-
тримку та взаємодіяти в таких ситуаціях.

У ході емпіричного дослідження, про-
веденого серед здобувачів вищої освіти 
факультету початкової освіти Уманського 
державного педагогічного університету 
імені Павла Тичини, було використано пси-
ходіагностичні методики для визначення 
рівня емоційної стійкості майбутніх педа-
гогів: «Методика діагностики рівня емпа-
тійних здібностей» (В.В. Бойко), методика 
«П’ятифакторний особистісний опитуваль-
ник» (в адаптації А. Хромова), методика 
«Копінг-поведінка у стресових ситуаціях» 
(С. Норман, Д. Ендлер, Д. Джеймс, М. Пар-
кер, адаптований варіант Т.А. Крюкової). 
У дослідженні брали участь 107 здобу-
вачів та здобувачок ІІІ–ІV курсів, віком 
20–21 роки.

Аналіз результатів, отриманих за методи-
кою «Діагностика рівня емпатійних здібнос-
тей» В.В. Бойко, представлено на рис. 1.

Найбільш розвиненими компонентами 
емпатійних здібностей стали компонент 
«установка, що сприяє емпатії» (4,9 балів) 
і компонент «ідентифікація» (4,1 балів), 
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що говорить про переважання у здобува-
чів установок, що полегшують взаємодію, 
яка розширює діапазон емоційної чуйності 
та емпатійного сприйняття.

Серед трьох каналів емпатійних зді-
бностей у майбутніх педагогів пере-
важає раціональний канал (7,2 бали)  
та інтуїтивний канал (5,2 бали), що вка-
зує на здатність досліджуваних раціо-
налізувати власні емоції та відчувати 
стан інших людей. Інтегративний показ-
ник емпатійних здібностей становив  
51,8 балів, що говорить про середній 
рівень розвитку емпатійних здібностей 
у майбутніх педагогів.

У дослідженні перешкод для встанов-
лення емоційних контактів за методикою 
В.В. Бойко були отримані такі результати 
(за п’ятибальною оцінкою): найбільш 
вираженими перешкодами у встановленні 
емоційних контактів стали неадекватні 
прояви емоцій (2,9 балів), невміння керу-
вати емоціями, дозувати їх (1,5 балів) та 

небажання зближуватися з людьми на 
емоційній основі (2 бали).

Методика «П’ятифакторний особистіс-
ний опитувальник» (в адаптації А. Хро-
мова) визначає рівні проявів компонентів 
емоційної стійкості. Загальний показник 
емоційної стійкості людини визначається 
за сукупністю декількох взаємозалежних 
чинників, що так чи інакше визначають 
емоційне життя особистості, її психологічні 
особливості та актуальний настрій. За 
допомогою методики можна виміряти рівні 
прояву кожного з п’яти факторів (екстра-
версія – інтроверсія; прихильність – відо-
собленість; самоконтроль – імпульсив-
ність; емоційна нестійкість – емоційна 
стійкість; експресивність – практичність) 
(табл. 1).

Аналіз отриманих даних дає підстави 
стверджувати, що за фактором «екстра-
версія – інтроверсія» здобувачі мають 
середній показник (42%), що свідчить 
про прояви у них таких якостей, як актив-
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Таблиця 1
Прояви компонентів емоційної стійкості

№ п/п Фактори Досліджувані, %
1 Екстраверсія – інтроверсія 42
2 Прихильність – відособленість 64
3 Самоконтроль – імпульсивність 76
4 Емоційна нестійкість – емоційна стійкість 70
5 Емоційна лабільність – емоційна стабільність 63
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ність, домінування, товариськість, пошук 
вражень. За фактором «прихильність-
відособлення» 64% здобувачів мають 
високі показники, що свідчить про прояви 
теплоти, співпраці, довірливості, розу-
міння та поваги.

За фактором «самоконтроль – імпуль-
сивність» 76% здобувачів мають високі 
показники, що свідчить про стійкі прояви 
акуратності, наполегливості, відповідаль-
ності, самоконтролю поведінки та перед-
бачливості.

За фактором «емоційна стійкість – емо-
ційна нестійкість» аналіз результатів вка-
зує на те, що здобувачі мають показник 
70%, що свідчить про те, що вони схильні 
проявляти безтурботність, розслабленість, 
емоційну комфортність та самодостатність.

За фактором «Емоційна лабільність – 
емоційна стабільність» здобувачі мають 
показник 63%, що свідчить про прояви 
таких якостей, як практичність, цікавість, 
допитливість, артистичність, сенситив-
ність, пластичність.

Результати оброблення отриманих даних 
свідчать, що за шкалою «Копінг-поведінка, 
орієнтована на вирішення» має високі та 
підвищені бали 61% досліджуваних, це 
свідчить про прагнення зосередитися на 
проблемі, проаналізувати її, все зважити та 
прийняти найбільш оптимальне рішення. 
За шкалою «Копінг-поведінка, орієнтована 
на емоції» 30% осіб мають високі та під-

вищені показники, що свідчить про схиль-
ність до занурення в емоційні переживання,  
відчуття внутрішньої напруженості, зане-
покоєння, розгубленості, зосередженість  
на своїх недоліках і нездатність вирішити 
проблему.

Результати за шкалою «Копінг-пове-
дінка, орієнтована на уникнення» свід-
чать, що 9% мають високі та підвищені 
показники, що свідчать про орієнтованість 
на уникнення вирішення важкої ситуації та 
слабке прагнення думати про щось інше, 
відволікатися на спілкування, відпочинок, 
розваги, улюблені заняття. За шкалою 
«Відволікання» 48% досліджуваних мають 
високі показники, за шкалою «Соціальне 
відволікання» – 52% осіб.

Аналіз результатів дослідження. 
Отже, результати дослідження емоційної 
стійкості свідчать, що у майбутніх педа-
гогів проявляється емоційна стійкість на 
середньому рівні. Важливо враховувати, що 
емоційна стійкість – це навичка, яку можна 
розвивати. Педагоги можуть звертатися до 
тренінгів, психологічної підтримки та само-
розвитку для покращення цієї якості.

Підготовка педагога до роботи з учнями 
з особливими освітніми потребами вклю-
чає кілька ключових кроків, які допо-
можуть педагогу ефективно працювати 
з цією групою дітей:

1. Ознайомлення з особливостями учнів 
з ООП – вивчення та розуміння різних 
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видів особливих освітніх потреб учнів, 
з якими педагог буде працювати. Роз-
криття сутності різних медичних, психоло-
гічних та освітніх діагнозів, що впливають 
на їхні можливості та потреби.

2. Освіта та навчання – проходження 
спеціалізованих курсів, тренінгів та семі-
нарів з питань роботи з учнями з особли-
вими потребами.

3. Практичний досвід – здобутий прак-
тичний досвід роботи з цією групою учнів. 
Це може бути через стажування, волон-
терську роботу або роботу під керівни-
цтвом досвідчених педагогів.

4. Індивідуальні навчальні плани – навчи-
тися розробляти індивідуальні навчальні 
плани для учнів з особливими потребами. 
Розуміння процесу розроблення та вико-
нання цих планів допоможе педагогу забез-
печити оптимальний навчальний досвід 
для кожної дитини.

5. Співпраця зі спеціалістами – навчи-
тися співпрацювати з психологами, лого-
педами, окулістами та іншими фахівцями, 
які можуть надавати додаткову підтримку 
учням з особливими потребами.

6. Використання ресурсів і технологій – 
дослідити доступні педагогічні ресурси, 
матеріали та технології, які можуть під-
тримати навчання учнів з особливими 
потребами. Це можуть бути спеціальні під-
ручники, програми для комп’ютерів, інтер-
активні навчальні інструменти тощо.

7. Емоційна підготовка – підібрати 
разом із психологом методики для роботи 

з власними емоціями та стресом, які 
можуть виникати під час роботи з учнями 
з особливими потребами. Розуміння влас-
них реакцій допоможе педагогу краще 
підтримувати дітей.

8. Створення підтримувального серед-
овища – адаптація класу, в якому працює 
педагог, до потреб учнів з особливими 
потребами. Це може включати фізичні 
зміни в класному приміщенні, організацію 
робочих місць, використання спеціальних 
матеріалів тощо.

9. Розвиток спеціалізованих нави-
чок –оволодіння спеціалізованими методи-
ками навчання, спілкування та підтримки 
для різних типів особливих потреб, таких 
як аутизм, ДЦП, СДУГ і т. д.

10. Постійний професійний розвиток – 
постійне вдосконалення своїх навичок та 
знань, зокрема у сфері роботи з учнями 
з особливими потребами.

Висновки. Отже, робота з учнями 
з особливими освітніми потребами вима-
гає від педагогів терпіння, відкритості та 
готовності до неперервного професійного 
розвитку. Педагоги, які вдаються до цих 
принципів та підходів, можуть допомогти 
кожному учневі розкрити свій потенціал та 
досягти навчальних цілей.

Перспективи подальших розвідок 
і досліджень вбачаємо в опануванні нави-
чок збереження емоційної стійкості та про-
філактики виникнення можливих негатив-
них емоційних станів педагогів, пов’язаних 
з роботою з учнями з ООП.
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У статті здійснено теоретичний аналіз та проведено емпіричне дослідження щодо вико-
ристання занять стрільбою з лука як ефективного інструменту психологічної реабілітації 
екскомбатантів. Теоретично підтверджено ефективність занять стрільбою з лука як засо-
бу вдосконалення фізичного та психічного стану людини, а саме: поліпшують рухливість  
та врівноваженість нервових процесів, простих та складних сенсомоторних реакцій, увагу, 
пам’ять; суттєво впливають на емоційний та психологічний стан людини, підвищують упев-
неність у собі, самосвідомість, зменшують стрес, тривогу, депресію тощо; зміцнюють силову 
витривалість та поліпшують фізичний стан.

Психологічна реабілітація екскомбатантів проводилась на базі реабілітаційного центру 
Волинського обласного госпіталю ветеранів війни, Комунального підприємства «Медичний 
центр реабілітації учасників бойових дій Луцької міської територіальної громади» та реабі-
літаційного відділення Волинської обласної клінічної лікарні. До реабілітаційної програми 
було залучено 85 екскомбатантів чоловічої статі, віком 30–45 років, які отримали фізичні  
та психологічні травми і перебували на стаціонарному лікуванні та реабілітації.

На основі розробленого напівструктурованого клінічного інтерв’ю та письмової анкети 
діагностувалися основні психологічні особливості (емоційні та когнітивні прояви) кожно-
го з учасників. Фахівці-реабілітологи здійснювали попередній відбір учасників, ураховуючи 
протипоказання до такого виду занять.

Більшість респондентів відмітили позитивні емоційні відчуття вже після першого пострі-
лу (посмішки на обличчі, здивування, вигуки, зацікавленість, комунікація між учасниками 
тощо). Досліджувані відзначали, що стрільба дозволяє забути негативні спогади, отримати 
нові враження, переключитися на позитивні відчуття. Під час проведення тренувань бага-
то екскомбатантів зауважили, що вже після другого-третього заняття у них покращуєть-
ся координація, зникає тремтіння, відновлюється контроль м’язів тіла, стабілізується стійка 
тощо. Особливо це було характерним для бійців з екобаротравмами.

Отже, наші дослідження підтверджують позитивний терапевтичний ефект стрільби з лука 
для відновлення (психологічної реабілітації) екскомбатантів.

Ключові слова: екскомбатaнти, психологічна реабілітація, відновлення, стрільба з лука, 
позитивний емоційний стан.
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Duchyminska Tamara, Melnyk Antonii, Duchyminskyi Oleh. Archery as a tool  
for the psychological rehabilitation of excombatants

The article provides a theoretical analysis and empirical research on the use of archery class-
es as an effective tool for the psychological rehabilitation of ex-combatants. The effectiveness 
of archery training as a means of improving a person's physical and mental state has been theo-
retically confirmed, namely: they improve the mobility and balance of nervous processes, simple 
and complex sensorimotor reactions, attention, memory; significantly affect a person's emo-
tional and psychological state, increase self-confidence, self-awareness, reduce stress, anxiety, 
depression, etc.; strengthen strength endurance and improve physical condition.

Psychological rehabilitation of ex-combatants was carried out on the basis of the rehabilitation 
center of the Volyn Regional War Veterans Hospital, the Communal Enterprise "Medical Center 
for the Rehabilitation of Combatants of the Lutsk City Territorial Community" and the rehabili-
tation department of the Volyn Regional Clinical Hospital. No less than 85 male ex-combatants 
were involved in the rehabilitation program aged 30–45 years who received physical and psy-
chological injuries and were undergoing inpatient treatment and rehabilitation were involved in 
the rehabilitation program.

On the basis of a developed semi-structured clinical interview and a written questionnaire, 
the main psychological features (emotional and cognitive manifestations) of each of the partici-
pants were diagnosed. Rehabilitation specialists pre-selected participants, taking into account 
contraindications to this type of exercise.

Most respondents noted positive emotional feelings already after the first shot (smiles on 
the face, surprise, exclamations, interest, communication between participants, etc.). The 
researchers noted that shooting allows you to forget negative memories, get new impres-
sions, and switch to positive feelings. During training, many ex-combatants noticed that after 
the second or third session their coordination improves, tremors disappear, body muscle con-
trol is restored, posture stabilizes, etc. This was especially characteristic of soldiers with eco-
barotraumas.

As a result, our research confirms the positive therapeutic effect of archery for recovery (psy-
chological rehabilitation) of ex-combatants.

Key words: excombatants, psychological rehabilitation, recovery, archery, positive emotion-
al state.

Постановка проблеми. З початку повно- 
масштабної війни Росії проти України надзви-
чайно загострилася проблема реабілітації вій-
ськовослужбовців. Військові, перебуваючи 
в зоні бойових дій чи в прифронтовій зоні з 
постійними ракетними та артилерійськими 
обстрілами, бомбовими ударами, не лише ризи-
кують життям, але й знаходяться у несприят-
ливих умовах, які значно підвищують уразли-
вість до психосоціального стресу та напруги, 
що негативно впливає не тільки на фізичне 
здоров’я, але й на психологічне, провокуючи 
виникнення психічних розладів (депресія, 
посттравматичний cтресовий розлад тощо).

Військові дії призвели до переведення 
армії на професійну основу, підвищення її 
престижу, зростання патріотизму, зміцнення 
організаційної та духовної єдності тощо, але 
при цьому серед учасників бойових дій, осо-
бливо в результаті інвалідності та під час 
адаптації до мирного життя, спостерігається 
активізація негативних психоемоційних тен-
денцій, що провокують зростання деструк-
тивних форм поведінки (алкоголізму, нарко-
манії, суїцидальних проявів тощо) [2].

Саме тому надзвичайно актуальним завдан-
ням натепер є пошук, розроблення і впровад- 
ження нових методів та шляхів реабілітації 
екскомбатантів.

Аналізуючи сучасні наукові розробки, 
результати останніх досліджень та врахову-
ючи власний досвід, хочемо відзначити, що 
ефективним методом удосконалення фізич-
ного та психічного стану людини є стрільба  
з лука, яка має позитивний вплив на фізич-
ний та психологічний стан людини.

Тому метою нашої роботи є теоретичний 
аналіз та емпіричне дослідження особливос-
тей психологічної реабілітації екскомбатан-
тів, що зазнали фізичних та психологічних 
травм, методом стрільби з лука.

Результати дослідження. Психологічна 
реабілітація екскомбатантів – це діяльність, 
що здійснюється суб’єктами психологічної 
роботи (психологами, психіатрами, реабілі-
тологами, соціальними працівниками, волон-
терами тощо), спрямована на відновлення 
психічних функцій, особистісних властивос-
тей і системи відносин особистості військо-
вослужбовця, що дозволяє йому успішно 
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вирішувати життєві завдання і функціону-
вати в мирному соціумі [1; 4].

Закон України «Про реабілітацію інвалі-
дів в Україні» трактує психологічну реабі-
літацію як систему заходів, спрямовану на 
відновлення, корекцію психологічних функ-
цій, якостей, властивостей особи, створення 
сприятливих умов для розвитку та утвер-
дження особистості [6].

Форма психологічної реабілітації військо-
вослужбовців, які знаходилися в бойових 
умовах, або декомпресія, почала застосову-
ватися наприкінці XX століття, після війни у 
В’єтнамі. Американських військових перед 
поверненням додому відправляли на корот-
котривалий «психологічний карантин», де 
вони могли відновитися та адаптуватися 
до мирного життя, попрацювати з фахів-
цями, які б допомогли пережити травма-
тичний досвід і виявити проблемні місця. В 
українській армії ця практика з’явилася у 
2015 році – з наказом Міністерства оборони 
про реабілітацію військовослужбовців, які 
брали участь в антитерористичній операції 
на сході країни. У 2018 році було затвер-
джено інструкцію з організації психологічної 
декомпресії військовослужбовців [5].

Проблема психологічної реабілітації вій-
ськовослужбовців глибоко досліджена в зару-
біжній психологічній літературі. У вітчизняній 
психології знаходимо низку праць, які висвіт-
люють окреслену проблему (В. Алещенко, 
Ю. Бриндіков, В. Лесков, С. Лисюк, С. Нікола-
єнко, Ю. Ярошик та ін).

Незважаючи на актуальність вивчення 
проблеми реабілітації та значний інтерес 
з боку дослідників, сьогодні відмічається 
суперечливість і недостатність у визначенні 
поняття феномену та його методологічного і 
концептуального забезпечення. Насамперед 
це пов’язано з великою кількістю видів реа-
білітації (психологічна, соціальна, медична, 
професійна тощо) та її різновидів (соці-
ально-психологічна, медико-психологічна, 
психолого-педагогічна, професійно-психо-
логічна тощо).

Під час проведення соціальних, медич-
них, професійних заходів тощо частіше 
використовують поняття психологічної реа-
білітації.

Розкриваючи психотерапевтичні методи 
реабілітації учасників бойових дій, Ю. Брин-
діков у своїй праці здійснює узагальнення 
визначення психологічної реабілітації [2]. 

Автор указує, що це поняття в зарубіжних 
працях трактується як:

– психічне відновлення в ситуаціях, що 
спровокували відчуття тривоги та страху;

– процес відновлення психічного 
здоров’я особистості з використанням пси-
хологічних методів впливу;

– процес формування системи значущих 
відносин, етапами якої є усвідомлення пер-
винного розладу та формування позитив-
ного відношення особистості до себе;

– діяльність, спрямована на відновлення 
психічних функцій і особистісних властивос-
тей особистості військовослужбовця;

– відновлення здатності дисгармонійно 
розвиненої особистості до нормального 
функціонування [2].

Психологічна реабілітація вирішує над-
звичайно широке коло завдань психологічної 
допомоги учасникам бойових дій, насамперед 
таких, як нормалізація психічного стану, від-
новлення порушених (втрачених) психічних 
функцій, гармонізація «Я-образу» ветерана 
війни зі сформованою соціально-особистісної 
ситуацією (поранення, інвалідизація тощо), 
надання допомоги у встановленні конструк-
тивних відносин з референтними особистос-
тями і групами тощо [1].

Логіка реабілітаційного підходу полягає 
в тому, щоб спочатку підготувати ветера-
нів бойових дій, інвалідів до активної пси-
хотерапевтичної співпраці шляхом зняття 
неактуальної напруги, агресії, недовіри, для 
вивчення їхніх психологічних особливос-
тей, специфіки психологічних проблем; зни-
ження в них почуття ізольованості, розви-
ток почуття приналежності до певної групи, 
формування ефективних комунікативних 
стратегій; навчання прийомам психічної 
саморегуляції, відновлення почуття особис-
тісної цілісності тощо [4].

Таким чином, вищезгадані заходи спри-
ятимуть розблокуванню системи психоло-
гічного захисту військовослужбовців, допо-
можуть створити емоційно-підтримувальну 
атмосферу в групі, забезпечать здійснення 
ефективної індивідуальної та групової пси-
хокорекційної роботи [4].

У сучасній психологічній науці науко-
вого обґрунтування набуло положення про 
те, що ефективним засобом удосконалення 
фізичного та психічного стану людини  
є заняття стрільбою з лука. Так, свідчення 
цього знаходимо переважно в закордонних 
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дослідженнях. Зокрема, М. Вілер, Н. Купер, 
Л. Ендрюс, Дж. Хьюз та інші відзначають 
позитивні результати проведеного пілот-
ного та рандомізованого контрольованого 
дослідження щодо використання реабіліта-
ційних групових заходів шляхом поєднання 
різних видів рекреаційної діяльності (рибо-
ловля, кінна їзда, стрільба з лука, соколине 
полювання тощо). Дослідники відмічають, 
що заняття такими видами діяльності при-
зводить до покращення психологічного 
благополуччя військових ветеранів з пост-
травматичним стресовим розладом [11]. 
Перебування на природі, на свіжому повітрі, 
заняття стрільбою з лука мають позитивний 
вплив і призводять до зменшення стресу  
і тривоги, покращення когнітивних функ-
цій, уваги та концентрації, нормалізації сну 
та підвищення якості життя. Отримані емпі-
ричні результати підтвердили гіпотезу про 
те, що учасники експерименту відчувають 
зменшення симптомів ПТСР, депресії, три-
воги й уявного стресу, а також покращення 
оцінок загального соціального функціону-
вання та психологічного розвитку [11].

Дані дослідження британських учених 
підтверджують американські дослідники  
у своїй праці, присвяченій вивченню особли-
востей психологічної реабілітації ветеранів 
шляхом залучення до занять літніми видами 
спорту (зокрема, стрільбою з лука) [10].

Д. Гаєвський та Р. Гранвіль, досліджуючи 
військових збройних сил США з ампутова-
ними кінцівками в рамках програми догляду, 
вказують, що таким пацієнтам надається 
можливість брати участь у різноманітних 
видах спорту, в тому числі й у стрільбі з лука. 
Діяльність із реінтеграції спрямовується на 
те, щоб дозволити ампутантам повернутися 
до військових і цивільних громад і навіть до 
бойових дій [9].

У процесі одного тренування лучник здій-
снює понад сотню пострілів, а сумарна сила 
натягу тятиви може становити до двох тон, 
це домірно вазі, яку найсильніший штан-
гіст піднімає за заняття [8]. Разом із тим під 
час стрільби з лука працюють м’язи всього 
тіла, зокрема, грудні, рук, живота, стегон, 
сідниць, литкові та інші, що зміцнює їхню 
силу та силову витривалість загалом; також 
поліпшується постава людини.

Стрільба з лука – складно-координаційний 
вид рухової діяльності, що поліпшує рухли-
вість та врівноваженість нервових процесів, 

латентний період простих та складних сен-
сомоторних реакцій, увагу, пам’ять. Також 
доведено, що заняття стрільбою з лука сут-
тєво впливають на емоційний та психоло-
гічний стан людей, зокрема, покращується 
впевненість у собі, зменшується стрес, три-
вога, депресія, зростає самосвідомість, спо-
кій і самопочуття [8].

Аналіз результатів дослідження. 
Застосування тренувальних (відновлюваль-
них) занять стрільбою з лука для військо-
вослужбовців, які повернулися з фронту 
(неважливо на який термін – повністю чи 
на певний проміжок), має велике соціально-
психологічне значення. Крім вищеназваних 
позитивних впливів на фізичний та психіч-
ний стан людини, заняття стрільбою з лука 
допомагає екскомбатантам полегшити пере-
живання травмувального минулого досвіду 
і деструктивної моделі поведінки. Під час 
практичної стрільби з лука їхні почуття реа-
лізуються через діяльність, що є певною 
розрядкою емоційно-психологічної напруги. 
Виконання стійки, утримання лука, контр-
олю над багатьма групами м’язів, ретельне 
прицілювання в мішень вимагає зосередже-
ності й повільного врегульованого дихання, 
що допомагає воїнам блокувати відволікаючі 
думки та хворобливі емоції. Успішні спроби 
стрільби зазвичай викликають бажання до 
наступного тренування (сесії). При цьому 
підвищується настрій, а групові заняття 
згуртовують людей, створюють відчуття 
«плеча товариша» [3].

У сучасній психологічній літературі є дані 
американських дослідників про терапевтич-
ний вплив навіть однієї успішної сесії (трену-
вання) стрільби з лука на людей, незалежно 
від того, чи є вони професійними спортсме-
нами-лучниками, чи ні [7].

Психологічна реабілітація екскомбатантів 
проводилась на базі реабілітаційного центру 
Волинського обласного госпіталю ветеранів 
війни, Комунального підприємства «Медич-
ний центр реабілітації учасників бойових 
дій Луцької міської територіальної громади» 
та реабілітаційного відділення Волинської 
обласної клінічної лікарні. До реабілітацій-
ної програми були залучені бійці 2022-го та 
2023-го років, які отримали фізичні та пси-
хологічні травми і перебували на стаціонар-
ному лікуванні й реабілітації.

Паралельно з медикаментозним лікуван-
ням екскомбатанти були задіяні в програмі 
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психологічної реабілітації з метою стабілі-
зації та відновлення ментального здоров’я. 
Дана програма, разом із психодіагностич-
ним та психоконсультаційним компонен-
тами, передбачала низку конкретних пси-
хотерапевтичних заходів, спрямованих на 
покращення фізичного та психологічного 
стану. Одним із таких напрямів психоте-
рапевтичного впливу були запропоновані 
реабілітаційні заходи зі стрільби з лука на 
базі Волинського національного універси-
тету імені Лесі Українки, де під керівництвом 
кваліфікованих тренерів Федерації стрільби  
з лука Волинської області військовослуж-
бовці проходили курс занять з оволодіння 
практичних навичок стрільби.

Предметом нашого дослідження були 
емоційні відчуття учасників конкретно від 
занять стрільбою з лука. Нами було розро-
блено напівструктуроване клінічне інтерв’ю 
та письмову анкету, які передбачали вияв-
лення основних психологічних особливос-
тей (емоційних та когнітивних проявів) кож-
ного з учасників. Усього в дослідженні взяли 
участь 85 екскомбатантів чоловічої статі, 
віком 30–45 років (X=37,5 ± 4,9). Більшість 
із респондентів (92%) до початку дослі-
дження не стріляли з лука, але всі (100%) 
здійснювали спробу або мріяли про це  
в дитинстві. На першому підготовчому етапі, 
під час відбору учасників, спостерігався неа-
биякий інтерес до занять та велика кількість 
бажаючих. Фахівці-реабілітологи здійсню-
вали попередній відбір учасників, урахову-
ючи протипоказання до такого виду занять.

На першому етапі учасників знайомили  
з теоретичними положеннями стрільби  
з лука. Екскомбатантам була запропонована 
міні-лекція, яка включала відомості щодо істо-
рії походження лука як мисливського інстру-
менту полювання, виду зброї, географічних 
та етнічних ознак його еволюції, геральдич-
ним зображенням лука на гербах різних міст 
і поселень рідного краю. Лекція супроводжу-
валась презентаційним матеріалом, візуалі-
зацією фото та відео видів стрільби з лука, 
його впливу на розвиток людства, спортивних 
змагань, дотримання безпеки під час вико-
нання пострілів, прикладів тренувань і зма-
гань людей з особливими потребами тощо. Це 
дало можливість створити мотиваційний фон 
для наступних практичних занять.

На другому етапі передбачалось вивчення 
деталей та складових частин лука, стріл, 

аксесуарів тощо, і кожен учасник міг так-
тильно ознайомитись із цими інструментами.

Третій етап передбачав безпосередню 
підготовку учасників до стрільби з лука: під 
керівництвом тренера потрібно було вико-
нати всі методичні рекомендації щодо три-
мання лука, одночасного контролю за поло-
женням тіла (поставою, положенням хребта, 
ліктів, кистей та пальців рук, ніг тощо) та 
виконання пострілів.

Заключним етапом, який включав суто 
психологічну складову частину, було фор-
мування позитивного емоційного фону за 
результатами попадання стріл у мішень, 
незалежно вдалими вони були в даному 
пострілі чи не зовсім.

Під час усного опитування, ще до без-
посередньої стрільби з лука, в учасників 
спостерігалися різні емоції. Найчастішими 
варіантами були відповіді: «Буде цікаво», 
«Інтригуючі відчуття», «Думаю, що не 
справлюсь», «Без проблем!» тощо. У певної 
кількості бійців спостерігалася обережність 
у висловлюваннях, відмічалася певна міра 
скептицизму щодо складності виконання 
пострілу (більшість передбачали, що постріл 
не потребує особливих зусиль, здійснити 
його буде просто). Більшість учасників були 
захоплені можливістю участі в заняттях, 
їхній настрій був піднесений.

Після першого пострілу найчастіше від-
мічалися такі висловлювання: «Позитивні 
емоції» – у 21,7% осіб, «Відчуття новизни, 
незвичності» – 48,4% осіб, «Азарт, при-
плив адреналіну» – 12,6% осіб тощо. Разом 
із тим 38,2% опитаних відчули труднощі в 
концентрації та розподілі уваги, одночасно 
на кінестетичному положенні тіла, аудіаль-
них рекомендаціях і зауваженнях тренера та 
візуальній концентрації на мішені.

Більшість респондентів (82,6%) відмі-
тили позитивні емоційні відчуття, що про-
являлись у формі таких відповідей: «Щось 
неймовірне, надзвичайне», «Усередині щось 
прокинулось, активувалось», «Задоволення 
від влучання в ціль» та інших. Разом із тим 
19% продовжили відчувати напруженість, 
замкнутість, дехто під час заняття відволі-
кався від стрільби, постріли виконував меха-
нічно, формально. На запитання «Чи позбу-
лися Ви внутрішньої психологічної напруги 
після пострілу?» такі учасники відповіли, що 
даний вид діяльності не приносить їм емо-
ційного задоволення. Цікавим виявився той 
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факт, що більшість із даної категорії учас-
ників не відмовились прийти на наступне 
заняття, хоча вели себе на ньому пасивно.

З числа екскомбатантів, що вказали про 
позитивні відчуття від першого пострілу, 
56,4% респондентів відмітили, що позбу-
лися психологічної напруги, 8,4% – негатив-
них емоцій, у 12% думки стали «чистими». 
Практично всі досліджувані підтвердили, 
що мають бажання повторити тренування 
(варіанти відповідей: «Усе сподобалось, 
супер, хочу ще», «Маю бажання придбати 
професійний лук і продовжити тренуватись» 
тощо).

Важливу роль у реабілітації відіграють 
позитивні емоції, що супроводжують учасни-
ків під час пострілів: посмішки на обличчі, 
здивування, вигуки (як позитивні, так і нега-
тивні), комунікація між учасниками, зацікав-
леність тощо. Це дозволяє забути негативні 
спогади, отримати нові враження, пере-
ключитися на позитивні відчуття. Постріл із 
лука і попадання в десятку супроводжується 
викидом адреналіну, що є подібним до того 
стану, який був під час виконання воїнами 
своїх бойових завдань. Відсутність небез-
пеки змінює вплив адреналіну на організм, 
і замість напруження виникає задоволення. 
Відчуття викиду внутрішнього негативу від-
бувається в момент пострілу і вильоту стріли 
з-під пальців лучника. Йде візуалізація 
польоту стріли та її влучання в мішень. Цей 
процес сприяє отриманню відчуття задо-
волення та досягнення мети – попадання  

в ціль, що задовольняє не отриману раніше 
потребу перемоги.

Окрім того, під час проведення тренувань 
багато екскомбатантів зауважили, що вже 
після другого-третього заняття у них покра-
щується координація, зникає тремтіння, 
відновлюється контроль м’язів тіла, стабі-
лізується стійка тощо. Особливо це було 
характерним для бійців з екобаротравмами.

Висновки. Наші дослідження підтвер-
джують позитивний терапевтичний ефект 
стрільби з лука для відновлення (психоло-
гічної реабілітації) екскомбатантів. Дове-
дено, що навіть після першого успішного 
тренування (сесії) спостерігаються емоційні 
та психологічні зміни: посилення концен-
трації; покращення когнітивних здібностей; 
зменшення стресу і тривоги, депресивних 
проявів; підвищення впевненості самосвідо-
мості та заземлення. Стрільба з лука, поєд-
навши фізичну активність з її метафоричним 
впливом, звертається до конкретних емоцій-
них потреб і настроїв військовослужбовців, 
пов’язаних із моделями, які вони створили 
через участь у бойових діях. Вона дозволяє 
екскомбатантам залишатися «тут і тепер» 
та заохочує до послідовності, формування 
позитивного майбутнього, що має вирі-
шальне значення для відновлення. Стрільба 
з лука також має значні фізичні переваги, 
включаючи зміцнення та контроль багатьох 
груп м’язів, зменшення тремтіння, зняття 
м’язових блоків, покращення рівноваги та 
координації тощо.
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Статтю присвячено дослідженню процесу розвитку комунікативної компетентності у сту-
дентів-психологів. Розглядаючи цей процес із трьох ключових компонентів – мотиваційного, 
когнітивного та діяльнісного, автор статті вказує на значущість кожного з них у формуванні 
ефективних комунікативних навичок у майбутніх психологів.

Важливим аспектом вивчення є розуміння та аналіз основних підходів до комунікативної 
компетентності студентів-психологів. Зокрема, в статті детально розглядаються інформа-
ційний, лінгвістичний та діяльнісний аспекти цієї компетентності, де інформаційний аспект 
вивчає психологічні особливості прийому та передачі інформації, характеристики співроз-
мовників та засоби спілкування; лінгвістичний – базується на розумінні мовного акту як про-
цесу комунікації; діяльнісний – включає розуміння комунікації як виду діяльності.

Окрім цього, в даній публікації ретельно розглядаються фактори, які впливають на роз-
виток комунікативної компетентності студентів-психологів, зокрема: чутливість до вікового 
періоду, вплив неформального спілкування з однолітками, участь у семінарах, майстер-кла-
сах, дискусіях, публічних виступах, консультаціях та психотерапевтичній практиці.

Ключові слова: детермінанти комунікативної компетентності, компоненти комунікативної 
компетентності, когнітивний компонент, мотиваційний компонент, поведінковий компонент.

Kariaka Inna. Features of the development of communicative competence  
in psychology students

This article is devoted to the study of the process of development of communicative compe-
tence in psychology students. Considering this process from three key components – motiva-
tional, cognitive and activity, the author of the article points out the importance of each of them 
in the formation of effective communication skills in future psychologists. An important aspect 
of the study is the understanding and analysis of the main approaches to the communicative 
competence of psychology students. In particular, the article examines in detail the informa-
tional, linguistic, and activity aspects of this competence, where the informational aspect studies 
the psychological features of receiving and transmitting information, characteristics of interlocu-
tors, and means of communication; linguistic – based on the understanding of the speech act as 
a process of communication; activity – includes the understanding of communication as a type 
of activity. In addition, this publication carefully examines the factors that influence the develop-
ment of communicative competence of psychology students, in particular, sensitivity to the age 
period, the influence of informal communication with peers, participation in seminars, master 
classes, discussions, public speeches, consultations and psychotherapy practice.

Key words: determinants of communicative competence, components of communicative 
competence, cognitive component, motivational component, behavioral component.

Постановка проблеми. Динамічні зміни 
суспільства, стрімкий розвиток життя сучас-
ної людини та нестандартні умови форму-
вання особистості ставлять перед нею все 
нові й нові завдання, вирішення яких потре-
бує застосування ефективних технік взаємо-
дії у всіх сферах її життєдіяльності. Особливо 
це стосується майбутніх фахівців-психоло-

гів, основним інструментом діяльності яких 
є спілкування, що має відповідати низці 
основних вимог, зокрема, має бути резуль-
тативним, дієвим та компетентним. Саме 
тому проблема вивчення розвитку комуніка-
тивної компетентності у студентів-психоло-
гів постає нагальною проблемою психології 
сьогодення.
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Вивчення означеної проблематики здій-
снюється тривалий період у багатьох сфе-
рах наукових знань: у соціології, лінгвіс-
тиці, антропології, а також психології. Так, 
у межах соціологічного напряму компетент-
ність у спілкуванні розглядається як похідна 
від характеристик співрозмовників та засо-
бів спілкування, в основі якої лежать осо-
бливості прийому інформації (Р.О. Якобсон). 
У галузі антропології ефективність у спіл-
куванні тлумачиться з точки зору особли-
востей певного соціального середовища, 
основний напрям досліджень, відповідно до 
даного підходу, базується на вивченні між-
культурного складу комунікації (Е. Холл). 
Що стосується лінгвістичного підходу, то 
комунікативна компетентність розгляда-
ється з точки зору мовного акту як процесу 
комунікації (Г.Г. Почепцов). Найглибинніше 
та найрізноманітніше вивчення проблеми 
комунікативної компетентності відбувається 
в психології, зокрема такими її галузями, як: 
загальна психологія, соціальна психологія, 
психологія спілкування, психологія міжкуль-
турних комунікацій, психологія конфлікту.

У загальній психології феномен спіл-
кування досліджується з точки зору його 
поняття, функцій, форм, а також основних 
механізмів, у соціальній – здійснюється 
вивчення структури комунікативної компе-
тентності, її складників, а також ефектив-
ності спілкування; психологія спілкування 
розглядає компетентність у комуніка-
ції з точки зору комунікативної культури,  
а також різноманітних механізмів, що впли-
вають на ефективність спілкування. Психо-
логія міжкультурних комунікацій розглядає 
дані феномени у відношенні до взаємодії  
з іншими націями, психологія конфлікту 
досліджує зв’язок компетентності в спіл-
куванні й вдалого подолання конфліктних 
ситуацій.

Натепер існують численні погляди  
на поняття комунікативної компетентності  
у представників психологічної науки, де 
означений феномен людської діяльності 
розглядається як: сукупність якостей,  
що необхідні для ефективного спілкування 
(Дж. Морено, Е. Берн, К. Роджерс); здатність 
встановлювати та підтримувати ефективні 
контакти зі співрозмовниками (О.О. Бода-
льов); сукупність комунікативних здібнос-
тей, знань, вмінь та навичок (Е.В. Сидо-
ренко; І.В. Макаровська); характеристика 

особистості, що проявляється в її поведінці 
та діяльності (В.І. Тесленко, С.В. Латинцев); 
гнучкість особистості, що визначається 
наявністю комунікативних стратегій та уста-
новок (О.І. Муравйова); система внутріш-
ніх ресурсів особистості (Е.В. Руденський; 
О. Боровець). У свою чергу професійна 
комунікативна компетентність майбутніх 
психологів розглядається в працях Н.А. Іпо-
літової та З.С. Смелкової і визначається як: 
уміння спілкуватися в колективі; наявність 
навичок створення та інтерпретації про-
фесійно важливих речень; наявність знань 
щодо специфіки спілкування в певній сфері, 
зокрема психології, а також дотримання від-
повідних норм поведінки.

Аналіз літератури щодо вивчення кому-
нікативної компетентності дає можливість 
сказати, що дане явище виступає одним зі 
складників успішного розвитку особистості, 
а також основним елементом професійного 
становлення фахівців соціальних професій, 
зокрема психологів.

Метою роботи є дослідження особливос-
тей розвитку комунікативної компетентності 
у студентів-психологів.

Результати дослідження. Поняття 
комунікативної компетентності є складним 
та багатогранним феноменом, що має осо-
бливу структуру і складається з певних ком-
понентів. До системи розвинутої компетент-
ності в спілкуванні дослідники відносять ряд 
якостей: розвинутий рівень комунікатив-
ної культури (знання норм та правил спіл-
кування); невербальні засоби (розуміння 
жестів та міміки); вміння спілкуватися з 
людьми, що належать до різних груп за віко-
вою, статевою, соціальною приналежністю; 
розвиток мовленнєвих навичок, що сприяє 
якості сприймання та передачі інформації; 
вміння будувати свою поведінку відповідно 
до певної ситуації; вміння правильно оці-
нювати партнера по спілкуванню; здатність 
правильно вибрати власну стратегію спіл-
кування відповідно до ситуації; наявність 
навичок впливу і здатність справити пози-
тивне враження на співрозмовника.

Відповідно до описаних вище якостей 
дослідниками було визначено структурні 
елементи даного явища: когнітивний, емо-
ційний та поведінковий, де перший визначає 
розвиток психічних процесів, що пов’язаний 
з пізнанням себе та інших людей; другий – 
здатність регулювати власні емоції, вира-
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жати емоційну чутливість та емпатію; третій – 
способи та стилі ведення комунікативного 
процесу, що дозволяють ефективно встанов-
лювати контакти зі співрозмовниками.

На думку С.Д. Максименка [4], до струк-
тури комунікативної компетентності нале-
жать такі компоненти: гностичний (наявність 
знань щодо особливостей спілкування та 
творчого мислення); конативний (загальні та 
специфічні комунікативні навички, особли-
вості перцепції тощо); емоційний (інтерес до 
внутрішнього світу, адекватні психоемоційні 
стани під час комунікації).

Є.В. Сидоренко [3] говорить про те, що 
складниками комунікативної компетентності 
є: комунікативні здібності, комунікативні 
навички, комунікативні знання, що є відпо-
відними до комунікативних задач і є достат-
німи для їх вирішення.

Дослідник Г.С. Васильєв [1] виокремлює в 
структурі комунікативної компетентності такі 
компоненти, як гностичний (здатність розу-
міти інших людей), експресивний (наявність 
навичок самовираження) та інтеракційний 
(здатність впливати на співрозмовника).

Г.І. Захарова [5] вважає, що до струк-
тури комунікативної компетентності від-
носиться низка вмінь, які є необхідними 
для здійснення вдалої комунікації: мовлен-
нєві вміння, соціально-психологічні вміння, 
психологічні вміння, вміння застосовувати 
норми спілкування відповідно до ситуації, 
вміння застосовувати різноманітні засоби 
спілкування, вміння спілкуватись у різнома-
нітних ділових формах спілкування, вміння 
впливати на співрозмовника.

На наш погляд, найбільш широко визна-
чає структуру компетентності І.О. Зимня [2]: 
мотиваційний компонент, що виявляється 
в готовності вступати в процес діяльності, 
в якій проявляється певна компетентність; 
когнітивний компонент полягає у володінні 
знаннями щодо компетентності; поведінко-
вий компонент тлумачиться як досвід прояву 
компетентності в різноманітних ситуаціях; 
ціннісно-смисловий – виявляється у став-
ленні до змісту компетентності та діяльності, 
в якій вона проявляється; емоційно-вольо-
вий, що полягає у здатності регулювати про-
цес та результат прояву компетентності.

Розглядаючи особливості розвитку кому-
нікативної компетентності в рамках про-
фесійної підготовки майбутніх психологів, 
слід зазначити, що сам навчальний процес 

передбачає певний цілеспрямований специ-
фічний вплив щодо формування та розвитку 
даного явища як професійної якості майбут-
нього психолога. На нашу думку, розвиток 
комунікативної компетентності студентів-
психологів у процесі навчальної діяльності 
детермінується мотиваційним, когнітивним 
та поведінковим компонентами. Зокрема, 
мотиваційний компонент полягає в готов-
ності здобувача до спілкування й усвідом-
ленні необхідності отримання певної інфор-
мації або її передачі з метою бути зрозумілим. 
Він виступає головним у структурі комуніка-
тивної компетентності, адже від його розви-
тку залежить процес формування всіх інших 
компонентів. Мотивація, одним із компонен-
тів якої є потреба, виступає рушійною силою 
навчальної діяльності студента. Потреба  
в нових знаннях детермінує як і сам акт 
комунікації, так і необхідність формування 
у студентів знань, умінь, навичок та відпо-
відної поведінки, що необхідні для її ефек-
тивної реалізації. Похідним мотиваційного 
є когнітивний компонент, що визначається 
наявністю у здобувача відповідних знань, 
умінь та навичок шляхом засвоєння відпо-
відних зразків поведінки, які підвищують 
ефективність його комунікативної діяль-
ності. Поведінковий компонент характери-
зується спроможністю застосовувати нави-
чки правильної поведінки під час ведення 
комунікації відповідно до певної ситуації, 
особливо конфліктної, засвоєнням нових 
соціальних ролей. На відміну від когнітив-
ного компоненту він визначає не лише наяв-
ність у студента інформації щодо особливос-
тей комунікативного процесу, а і здатність 
застосувати наявні знання, вміння та нави-
чки на практиці. Даний компонент у струк-
турі комунікативної компетентності відіграє 
роль регулятора комунікативної поведінки.

Відповідно до вищезазначених компо-
нентів стає зрозумілим, що всі вони мають 
велике значення для розвитку комунікатив-
ної компетентності майбутніх психологів, 
проте первинним виступає мотиваційний, що 
спонукає студента до розвитку когнітивного 
компоненту, який у свою чергу виступає 
основою для поведінкового, завдяки якому 
реалізуються наявні знання, вміння та нави-
чки шляхом застосування їх на практиці. 
Графічно ієрархічна структура компонен-
тів комунікативної компетентності студентів 
психологів представлена на рисунку 1.
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З огляду на вищесказане можна відзна-
чити, що розвиток комунікативної компе-
тентності у студентів-психологів залежить 
від рівня та послідовності розвитку осно-
вних компонентів компетентності у спіл-
куванні. Це говорить про те, що розвиток 
комунікативної компетентності у студентів-
психологів носить поступальний, системний 
та цілеспрямований характер і розвивається  
в процесі навчання за даним фахом.

З метою виявлення особливостей роз-
витку комунікативної компетентності  
у студентів-психологів та пошуку шляхів її 
вдосконалення нами було проведено експе-
риментальне дослідження, учасниками якого 
стали здобувачі вищої освіти спеціальності 
053 «Психологія» Державного університету 
інфраструктури та технологій. Вибірка стано-
вила 47 осіб. Діагностика виокремлених нами 
компонентів здійснювалась за допомогою ряду 
методик. Так, для визначення рівня сформо-
ваності мотиваційного компоненту комуніка-
тивної компетентності студентів-психологів 
було застосовано опитувальник Ю. Орлова 
«Потреба в спілкуванні»; когнітивного – за 
допомогою опитувальника комунікативних 
умінь Л. Міхельсона (в адаптації Ю.З. Гіль-
буха); поведінкового – методики «Діагностика 
поведінки особистості в конфліктній ситуації» 
К. Томаса (в адаптації Н.В. Гришиної).

Аналіз отриманих результатів конста-
тувального етапу дослідження засвідчує 
той факт, що розвиток мотиваційного ком-
поненту перебуває на прийнятному рівні 
й характеризується переважно середніми 
показниками. Когнітивний компонент кому-
нікативної компетентності здобувачів знахо-
диться на задовільному рівні розвитку, що 
виражається у високому, вище середнього 

та середньому рівнях прояву. Під час дослі-
дження поведінкового критерію комуніка-
тивної компетентності було виявлено майже 
однакове співвідношення між показниками в 
конструктивних та неконструктивних типах 
поведінки. Графічно узагальнені отримані 
результати представлені на рисунку 2.

На основі проведеного кореляційного ана-
лізу за критерієм Пірсона було з’ясовано, що 
компоненти комунікативної компетентності 
пов’язані один з одним (графічне зобра-
ження взаємозв’язку подано на рисунку 3):

1) мотиваційний компонент компетент-
ності у спілкуванні корелює з когнітивним 
на рівні r = 0,381 при p ≤ 0,01, тобто від 
рівня його прояву залежить наявність кому-
нікативних знань умінь та навичок;

2) когнітивний компонент комунікативної 
компетентності пов’язаний з наявністю кому-
нікативних умінь таким чином: умінням при-
ймати знаки уваги (r = 0,804 при p ≤ 0,01); 
умінням реагувати на справедливу критику 
(r = 0,513 при p ≤ 0,01); умінням реагувати 
на несправедливу критику (r = 0,521 при  
p ≤ 0,01); умінням реагувати на те, що зачі-
пає чи провокує поведінку співрозмовника  
(r = 0,806 при p ≤ 0,01); умінням звернутись 
із проханням (r = 0,529 при p ≤ 0,01); умін-
ням відповісти відмовою на чуже прохання  
(r = 0,631 при p ≤ 0,01); умінням виявити спів-
чуття, підтримку (r = 0,524 при p ≤ 0,01); умін-
ням прийняти співчуття і підтримку (r = 0,553 
при p ≤ 0,01); умінням установити контакт  
(r = 0,576 при p ≤ 0,01); умінням реагувати  
на спробу вступити в контакт (r = 0,682 при  
p ≤ 0,01).

3) когнітивний компонент незначною 
мірою пов’язаний з формуванням поведін-
кового, а саме було отримано такі показ-
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ники кореляційних зв’язків: тип пове-
дінки «Суперництво» пов’язаний з умінням 
реагувати на спробу вступити в контакт  
(r = -0,372 при p ≤ 0,01), тобто чим нижчий 
рівень суперництва, тим більша спроба всту-
пити в контакт; тип поведінки «Компроміс» 
корелює з умінням звернутись із проханням 
(r = -0,285 при p ≤ 0,01), що означає те, 
що чим нижчий рівень прояву компромісної 
поведінки, тим важче звернутись із прохан-
ням; також «Компроміс» корелює з умінням 
реагувати на спробу вступити в контакт  
(r = 0,291 при p ≤ 0,05); тип поведінки 

«Уникнення» пов’язаний з умінням реагу-
вати на справедливу критику (r = -0,400 
при p ≤ 0,01), що означає той факт, що чим 
вищий прояв типу поведінки «Уникнення», 
тим гірше респонденти реагують на спра-
ведливу критику.

Показники, що були отримані після 
кореляційного аналізу, свідчать про наяв-
ність впливу мотиваційного компоненту на 
когнітивний, що є підтвердженням факту 
первинності мотиваційного компоненту  
та його впливу на здобуття необхідних 
знань умінь та навичок, що необхідні для 
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розвитку когнітивного аспекту. Проте 
вплив когнітивного компоненту на пове-
дінковий виявився незначним, що може 
бути наслідком недостатнього рівня роз-
витку останнього у досліджених.

Висновки. У результаті проведеного 
нами емпіричного дослідження було вста-
новлено зв’язок оцінки значущості моти-
ваційного з когнітивним та поведінкового 
критерію комунікативної компетентності 
студентів-психологів. Так, респонденти 
з високим рівнем сформованості мотива-
ційного і когнітивного критеріїв виявляли 
високі показники розвитку поведінко-
вого критерію. І, навпаки, низькі показ-
ники прояву перших двох продукували 
слабку сформованість останнього. Серед-

ній рівень прояву мотиваційного і когні-
тивного критеріїв виявляли середній або 
низький рівень розвитку поведінкового. 
Адекватний розвиток співвідношень має 
зв’язок з високими проявами студентів 
(p≤0.05), а виявлення їх з тенденцією до 
зниження має зв’язок (p≤0.01). Усе це 
зумовлює необхідність розроблення пси-
хокорекційної програми з метою активіза-
ції всіх основних структурних компонентів 
розвитку комунікативної компетентності 
майбутніх психологів.

Результати експерименту зумовлюють 
необхідність створення й забезпечення 
оптимальних умов розвитку та шляхів 
удосконалення комунікативної компетент-
ності студентів-психологів.
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У статті здійснено теоретико-методологічний аналіз проблеми міжетнічного сприйняття. 
Описано психологічні механізми атрибуції рис особистості як елементу системи етнічних сте-
реотипів, які використовуються під час міжетнічної взаємодії. Висвітлені результати аналі-
тичних досліджень українських та польських науковців із проблем дослідження психологіч-
ного образу «поляка» та «українця» в системі світоглядних уявлень представників цих двох 
етносів. За період 1991–2022 роки відбулися глибокі зрушення психологічних уявлень укра-
їнців та поляків на проблему власної ідентифікації та етнічної солідарності з іншими етнона-
ціональними групами. На рівні особистісних рис українці вважають, що поляки мають спіль-
ні позитивні риси особистості. У нашому дослідженні брали участь особи, які мали досвід 
взаємодії з поляками на території Республіки Польща, та ті, хто такого досвіду не мали. 
Метою дослідження було встановлення, які зміни в системі психосемантики міжособистісно-
го сприйняття відбулися в період повномасштабного вторгнення росії на територію країни. 
Такі зміни спричинені різким збільшенням кількості людей, які мали індивідуальний досвід 
міжособистісної взаємодії з поляками, тому вплив сформованих стереотипів образу поляків 
на стратегію взаємодії з ними був обмежений. У дослідженні ми використовували методику 
семантичної диференціації рис особистості та пошук кореляційних зв’язків між рівнем вира-
ження окремих рис особистості в українців та поляків. За результатами дослідження не було 
встановлено статистичної відмінності між оцінками атрибуції рис особистості в осіб, які мали 
досвід взаємодії з поляками, та тих, хто такого досвіду не мав (орієнтувався на стереотипи 
міжетнічного сприйняття). Досліджувані приписують позитивні риси особистості та високо 
оцінюють їх розвиток як в українців, так і поляків. Негативні особистісні риси приписуються 
досліджуваними як елемент міжособистісної диференціації. Таким чином, ми можемо дійти 
висновку, що між українцями й поляками існує позитивна ідентифікація на рівні позитивних 
рис особистості та диференціація (відмінність) на рівні негативних рис особистості.

Ключові слова: міжетнічне сприйняття, особистісні риси, етнос, нація, стереотипи.

Kyrychenko Viktor. Social-psychological portrait of Poles and Ukrainians  
in times of war (comparative analysis)

The article provides a theoretical and methodological analysis of the issue of interethnic per-
ception. It describes the psychological mechanisms of attributing personality traits as an element 
of the system of ethnic stereotypes used during interethnic interactions. The article highlights 
the results of analytical research conducted by Ukrainian and Polish scholars on the issue of study-
ing the psychological image of «Poles» and «Ukrainians» within the framework of the worldview 
concepts held by representatives of these two ethnic groups. During the period from 1991 to 
2022, significant shifts occurred in the psychological perceptions of Ukrainians and Poles regard-
ing their own identification and ethnic solidarity with other ethnic and national groups. At the indi-
vidual level, Ukrainians tend to attribute common positive personality traits to Poles. Our study 
included individuals who had experience interacting with Poles on the territory of the Republic 
of Poland, as well as those who did not have such experience. The aim of the study was to deter-
mine what changes occurred in the system of psychosemantics in interpersonal perception during 
the period of full-scale Russian invasion into the country. These changes were driven by a sharp 
increase in the number of individuals who had personal experiences of interpersonal interac-
tions with Poles. As a result, the influence of pre-existing stereotypes of Poles on the strategy 
of interaction with them became limited. In our research, we used the semantic differentiation 
methodology for personality traits and searched for correlational connections between the level 
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of expression of individual personality traits in Ukrainians and Poles. According to the research 
results, there was no statistically significant difference in the ratings of personality attribute 
attribution between individuals who had experience interacting with Poles and those who did not 
(relying on stereotypes of interethnic perception). The participants attributed positive personal-
ity traits and rated their development highly, both in Ukrainians and Poles. Negative personality 
traits were attributed by the participants as elements of interpersonal differentiation. Therefore, 
we can conclude that there is a positive identification between Ukrainians and Poles at the level 
of positive personality traits and differentiation at the level of negative personality traits.

Key words: interethnic perception, personality traits, ethnicity, nation, stereotypes.

Постановка проблеми. У системі 
міжгрупових відносин українського сус-
пільства на перше місце виступає соціо-
культурна орієнтація на європейський 
цивілізаційний простір та пошук спільної 
культурної, історичної, соціально-пси-
хологічної спорідненості з країнами, які 
входять до складу Європейського союзу. 
У системі міжособистісного сприйняття 
етнонаціональна ідентифікація є первин-
ною по відношенню до ідентифікації інди-
відуальних рис особистості, це перший 
рівень аналізу та інтерпретації поведінки 
іншої людини чи групи осіб в ситуації від-
сутності досвіду взаємодії з нею. У такий 
спосіб суб’єкт сприймання намагається 
зрозуміти вчинки людини з точки зору її 
національної приналежності, в деякій мірі 
існуючі атитюди не відображають усієї 
складності детермінації поведінки людини 
(і не повинні відображати, адже діють 
як універсальні концепти пояснення), 
але, базуючись на узагальненому групо-
вому досвіді взаємодії з індивідом, дають 
можливість вибудувати певну стратегію 
поведінки, яка буде коригуватися по мірі 
накопичення індивідуального досвіду вза-
ємодії. Атитюди міжетнічного сприйняття 
формувалися у процесі тривалої історії 
взаємодії особистості з іншими етнона-
ціональними групами, закріплюються на 
рівні культури в традиціях, усній народній 
творчості, літературі, кінематографі тощо. 
У процесі соціалізації вони закріплюються 
на рівні картини світу і починають діяти 
в процесі життєдіяльності в ситуаціях між-
етнічної взаємодії. Тривалість та характер 
попереднього історичного досвіду взаємо-
дії з різними етнонаціональними групами 
впливають на атрибуцію найбільш яскра-
вих рис та інших характеристик різних 
етнічних груп, які проживають як на тери-
торії України, так і поза її межами. Дер-
жавна політична номенклатура може здій-
снювати з метою соціального управління 

певну корекцію (інколи спотворення) уяв-
лень українців про найбільш прикметні 
риси інших етнонаціональних груп, але 
накопичення досвіду індивідуальної вза-
ємодії сприяє виробленню об’єктивного 
(хоча і спрощеного) уявлення про пред-
ставників інших національностей. Хоро-
шим прикладом цього є історія україн-
сько-польських стосунків, яка зазнавала 
неодноразово номенклатурного впливу 
крізь призму спільної історії, проте, почи-
наючи з часів незалежності України та 
великого потоку трудових мігрантів на 
територію Польщі, поступово була унор-
мована до об’єктивного рівня, який базу-
ється на тривалому узагальненні сучас-
ного досвіду взаємодії.

Найбільш масштабне психосемантичне 
дослідження на території України, що 
включало опис соціально-психологічних 
рис, які українці приписують полякам, про-
вів, на нашу думку, М.Ф. Братусь (2014), 
котрий описав ключові соціально-психоло-
гічні риси, які притаманні представникам 
цієї національності. На перше місце висту-
пають такі риси, як заповзятливі, ризико-
вані, комунікабельні, працьовиті, питливі, 
хитрі (численні), допідступні, відпові-
дальні, розумні, незалежні, вперті, обе-
режні, корисливі [1]. Під час дослідження 
всі отримані асоціації можна поділити на 
три частини: 1) атрибуція предметів куль-
тури (міста, релігія, мова, традиції тощо); 
2) атрибуція рис особистості; 3) атрибуція 
зовнішніх характеристик. Таким чином, 
соціально-психологічна складова частина 
сприйняття етнічних груп українцями не 
обмежується виключно атрибуцією рис 
особистості, але й включає інші додаткові 
властивості, які доповнюють цілісний ати-
тюд «поляка» в картині світу українців.

У доповіді Joanny Koniecznej-Sałamatin 
з інституту соціології Варшавського уні-
верситету (2015) було представлено сис-
темне аналітичне дослідження образу 
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поляків очима українців. Починаючи 
з 1933 року в системі їхніх відносин від-
бувається поступове зближення на рівні 
взаємної симпатії. Натепер українці більш 
прихильно ставляться до поляків, хоча 
представники цих двох національностей 
спільно позитивно описують один одного 
та приписують спільні негативні риси (такі, 
як наприклад, пияцтво чи лінощі) [6]. 
Такі результати мінімально відрізняються 
у відсотковому співвідношенні у тих людей, 
які перебували на території Республіки 
Польща, та тих, хто ніколи там не був.

У дослідженні Łukasza Jasiny, Piotra 
Kościńskiego, Daniela Szeligowskiego 
Польського інституту міжнародних справ 
(2017) було встановлено, що з початку 
незалежності почала змінюватися пара-
дигма висвітлення спільної історії Укра-
їни та Польщі, особливо трагічних сторі-
нок історії, таких як «волинська різня», 
«війна 1918–1919», «міжвоєнний період 
(до 1939)». За результатами аналізу 
медійного дискурсу українського інфор-
маційного простору, підручників з історії 
України було встановлено, що поляки все 
частіше зображуються в позитивному кон-
тексті як партнери, однодумці. Відповідно, 
таке спрямування медіаконтенту змінює 
суспільне ставлення до них на рівні ати-
тюдів міжетнічного сприйняття [8].

У дослідженні Г.В. Пирог та О.Г. Шми-
глюк (2019) було виявлено, що росіяни 
є надміру релігійними, егоїстичними та 
впертими, також їм притаманні такі риси, 
як недисциплінованість та зарозумілість. 
Досліджувані також приписують зовнішні 
атрибути, які пов’язані з певним негатив-
ним сприйняттям зовнішності росіян, що 
підкріплює загальне негативне сприй-
няття їх етнонаціонального образу. На 
думку авторів дослідження, такі резуль-
тати спричинені військовими подіями на 
території України, які в однаковій мірі 
зумовили зміну соціально-психологіч-
них атитюдів міжетнічного сприйняття як 
українців, які уже стали жертвами росій-
ської агресії, та поляків, які скоригували 
у відповідність з груповими уявленнями 
українців свої стереотипні судження про 
росіян [7].

У 2021 році Фондом Фрідріха Еберта 
в особі Надії Коваль, Лауринаса Вайчу-
наса, Івони Райхардт було проведено 

дослідження «Поляки та українці в щоден-
них контактах» (2021). Отримані резуль-
тати серед 4000 респондентів поділили 
на 15 категорій, серед яких найбільш 
розповсюдженими є «позитивні риси осо-
бистості» (592 асоціації), «сусідство» 
(456), «трудова міграція» (434). Най-
менш численними є «історичні асоціації» 
(89), «родина» (106) та «не такі, як ми» 
(107), «негативні риси» (130). Польські та 
українські респонденти переважно сприй-
мають один одного як «сусідів», українці 
частіше використовували термін «друзі» 
та «брати» для опису поляків. Поляки 
концентрують свою увагу на аспектах 
трудової міграції, особистісних властивос-
тях, які пов’язані з професійними власти-
востями (поляки позитивно сприймають 
професійні та особистісні якості україн-
ців) [5]. Загалом образ поляка в картині 
світу українців наділений позитивними 
соціально-психологічними рисами, які 
відображають тривалі ділові стосунки між 
нашими народами. У сприйнятті інших 
етнонаціональних груп українці й поляки 
є одностайними щодо атрибуції та ступеня 
вираженості окремих соціально-психоло-
гічних характеристик росіян. Ідентифіка-
ція та оцінювання рівня розвитку окремих 
рис особистості відбувається в процесі 
постійного внутрішнього позиціонування 
образу «Я» з «Ми» тієї культури, з якою 
себе ідентифікує людина. Таким чином, 
суб’єкт оцінки намагається зрозуміти, 
наскільки він є «подібним/відмінним» від 
інших етнонаціональних груп, особливо 
в ситуації взаємодії з ними (побутової, 
економічної, ситуативної); також це має 
на меті прогнозування активності індивіда 
чи соціальної групи з точки зору їх етно-
національної приналежності (наприклад, 
поляки «працьовиті», тому вони досягають 
результату, або росіяни «кровожерливі» 
тому вони вбивають інших). У більшості 
ситуацій атитюди міжетнічного сприйняття 
полегшують каузальну атрибуцію дій та 
вчинків, особливо коли мається на увазі 
групова, а не індивідуальна активність.

Метою роботи є здійснення ревізії 
стереотипів міжособистісного сприйняття 
українцями поляків, образ яких суттєво 
змінився у зв’язку з активною допомогою 
Республіки Польща в подоланні наслідків 
військового вторгнення росії та територію 
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України. Польща стала локомотивом Укра-
їни в Європу, а поляки довели, що вони 
є дійсно братським народом, який від-
стоює право українців на незалежність.

Результати дослідження. У дослі-
дженні взяли участь 87 осіб, які прожива-
ють на території України. Здійснювалася 
диференціація осіб на тих, хто перебував 
раніше на території Республіки Польща, 
і тих, хто не мав такого досвіду. На пер-
шому етапі дослідження було артику-
льовано основні диспозиційні риси, які 
є спільними для «поляків» та «українців». 
З цією метою було сформована фокус-
група з 56-ти осіб, які мали визначити 
найбільш прикметні риси особистості цих 
двох національностей. У результаті час-
тотного аналізу було визначено такі риси, 
які є спільними для українців та поляків 
(в порядку частотного спадання): сильні, 
незламні, хоробрі, гостинні, щирі, пра-
цьовиті, патріотичні, волелюбні, сміливі, 
cкупі, релігійні, цілеспрямовані. Одинад-
цять рис особистості є позитивними та 
одна риса є негативною, що свідчить про 
позитивне сприйняття українцями себе та 
поляків (порівняння на рівні позитивних 
рис). На другому етапі досліджувані мали 
оцінити рівень розвитку кожної з рис осо-
бистості за десятибальною шкалою серед 
«поляків» та «українців». На цьому етапі 
дослідження було опитано 87 осіб юнаць-

кого та дорослого віку. Вибірка поділена 
на дві частини: тих, хто перебував на 
території Республіки Польща та має досвід 
індивідуальної взаємодії з поляками, та 
тих, хто такого досвіду немає.

За результатами дослідження було 
встановлено, що досліджувані, які прожи-
вають у північно-західному регіону Укра-
їни (де знаходиться найбільша польська 
діаспора), позитивно оцінюють себе та 
поляків, що представлено на рівні оцінки 
виокремлених на попередньому етапі 
дослідження особистісних рис (табл. 1).

За результатами кореляційного дослі-
дження було встановлено, що відмінності 
між сприйняттям рис особистості «укра-
їнців» та «поляків» немає, а оціночні від-
мінності мають сильний позитивний коре-
ляційний зв’язок. За результатами роботи 
ми встановили, що досліджувані однаково 
позитивно оцінюють риси особистості як 
власні (як представників українського 
етносу), так і поляків, та на низькому рівні 
оцінюють притаманність негативних рис 
особистості (хоча і констатують їх наяв-
ність у представників обох етносів). На 
рівні особистісних рис, які є властивими 
суто «полякам» чи «українцям», досліджу-
вані виділяють риси, які в більшості несуть 
негативне значення (табл. 2).

Аналіз результатів дослідження. 
Виявлені стереотипи міжетнічного сприй-

Таблиця 1
Таблиця порівняння рівня розвитку рис особистості у поляків та українців

Риси міжособистісного сприйняття Українці Поляки
1 2 1 2

Сильні 8,75 7,25 6,96 7,6
Скупі 5,08 6,12 5,46 7,3
Релігійні 5,71 4,25 8,46 8,6
Цілеспрямовані 7,58 7,72 7,54 6,32
Незламні 9,08 7,43 6,75 5,32
Хоробрі 8,96 8,27 6,33 5,74
Гостинні 7,88 7,18 7,83 8,23
Щирі 7,08 6,84 6,88 5,12
Працьовиті 8,25 9,23 7,42 6,25
Патріотичні 8,96 7,69 7,92 9,23
Волелюбні 9,38 9,47 7,38 8,11
Сміливі 8,67 7,38 6,71 5,42
p= 0,76 0,53

Примітки: 1 – досліджувані, які перебували на території Республіки Польща; 2 – досліджувані,  
які не перебували на території Республіки Польща
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няття пов’язані з досвідом взаємодії укра-
їнців з поляками, який збільшується по 
мірі накопичення фактів міжособового 
спілкування на фоні війни, яка триває 
в Україні. Вони не різняться в осіб, які не 
мали досвіду взаємодії з поляками, та тих, 
хто його мав. У попередніх наших дослі-
дженнях ми виявили, що в плані міжетніч-
ного позиціонування українці найбільше 
себе ототожнюють з поляками серед усіх 
етнонаціональних груп [4]. Атрибуція рис 
відбувається в процесі первинного позиці-
онування представників інших національ-
ностей з диференційною ознакою «свої» 
та «чужі», далі відбувається нашарування 
інших стереотипних рис, які слугують для 
людини системою координат у процесі 
власного самосприйняття (пошук відпо-
віді на питання: наскільки той чи інший 
представник схожий на тебе). Наступ-
ним є «консолідуючий» атрибут: «євро-
пейський – не європейський», відповідно 
до осіб, які відносяться до групового 
об’єднання «свої – європейський», засто-
совується атрибуція просоціальних рис 
особистості. Цим пояснюється спільне 
позитивне сприйняття українцями тих 

етнонаціональних груп, які входять до 
етнонаціонального конгломерату «євро-
пейський», оскільки вони себе також асо-
ціюють із цією груповою більшістю.

Висновки. За результатами дослі-
дження можна зробити висновок, що 
в системі етнонаціонального сприй-
няття українці й поляки мають пози-
тивний образ, який на рівні оцінки рис 
тотожний образу «українця». Під час 
повномасштабного вторгнення росії та 
територію України тенденція до ототож-
нення українців себе з поляками поси-
люється в напрямі взаємного оціночного 
ставлення українців до себе й поляків. 
Такі тенденції в психології міжособис-
тісного сприйняття свідчать про погли-
блення соціально-економічної взаємодії 
між Україною та Республікою Польща. 
Спільна позитивна атрибуція рис міжо-
собистісного сприйняття дозволяє укра-
їнцям швидше інтегруватися в польське 
суспільство, що полегшує адаптацію 
вимушено переміщених осіб на території 
Республіки Польща, дозволяє їм швидше 
асимілюватися, що становить певну 
демографічну небезпеку для України.

Таблиця 2
Особистісні риси поляків та українців, які не є спільними  

для обох етнонаціональних груп (частотний аналіз)
Українці Поляки

1 Стійкі Горді
2 Винахідливі Діловиті
3 Нерозсудливі Комунікабельні
4 Марнотратні Інфантильні
5 Імпульсивні Наполегливі
6 Освідченні Хитрі
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Здоров’я жінок репродуктивного віку є основою формування здоров’я нових поколінь 
населення. Зниження запобігання смертності, захворюваності жінок хворобами, що знижу-
ють репродуктивний потенціал, а також мотивація їх до ведення здорового способу життя – 
актуальні завдання у сфері зміцнення демографічного потенціалу країни. Метою даної робо-
ти є аналіз основних показників, що характеризують здоров’я жінок репродуктивного віку 
в Україні, а також характеристика поведінкових чинників, які впливають на стан здоров’я 
цієї категорії населення. Нині для здоров’я жінок 15–49 років основну загрозу становлять 
новоутворення, в тому числі злоякісні пухлини, локалізовані в органах жіночої репродуктив-
ної системи. Актуальною залишається і проблема жіночої безплідності.

Показано, що серед жінок репродуктивного віку також поширені серцево-судинні захво-
рювання, остеохондроз, захворювання нирок, очей, щитовидної залози. Поширеність пору-
шень здоров’я поступово зростає від молодших до старших вікових груп жінок. Серед пове-
дінкових факторів, які негативно впливають на здоров’я жінок, слід відзначити зниження їх 
фізичної активності з віком та слабку прихильність дотримання режиму харчування у всіх 
вікових групах. Водночас правильна організація профілактичної роботи з жінками репро-
дуктивного віку в медичних організаціях може сприяти значному покращенню показників 
їхнього здоров’я, оскільки ця категорія населення демонструє високу медичну активність.

Запропоновано розвивати тематичні програми комплексного обстеження здоров’я різних 
систем організму для жінок репродуктивного віку. Цю роботу можна проводити з урахуван-
ням центрів здоров’я. Реалізація такого підходу дозволить, з одного боку, підвищити поін-
формованість людей про своє здоров’я, затребуваність профілактичних медичних заходів, 
з іншого – збільшити показники раннього виявлення небезпечних захворювань та частково 
вирішити проблеми демографічної кризи в країні.

Ключові слова: демографічна криза, репродуктивне здоров’я, репродуктивний вік, 
захворювання, репродуктивна система.

Kovtyn Alla. The invisible aspect of the demographic crisis: impaired reproductive 
health in women

The health of women of reproductive age is the basis of the formation of the health of new 
generations of the population. Reducing the prevention of mortality, the incidence of women with 
diseases that reduce reproductive potential, as well as motivating them to lead a healthy lifestyle 
are urgent tasks in the field of strengthening the country's demographic potential. The purpose 
of this work is to analyze the main indicators characterizing the health of women of reproductive 
age in Ukraine, as well as the characteristics of behavioral factors that affect the health of this 
population category. that currently the main threat to the health of women aged 15–49 is neo-
plasms, including malignant tumors localized in the organs of the female reproductive system. 
The problem of female infertility remains relevant. It is shown that cardiovascular diseases, oste-
ochondrosis, diseases of the kidneys, eyes, and thyroid gland are also common among women 
of reproductive age.

The prevalence of health disorders gradually increases from younger to older age groups 
of women. Among the behavioral factors that have a negative impact on women's health, it 
should be noted a decrease in their physical activity with age and a weak adherence to the diet 
in all age groups. At the same time, the correct organization of preventive work with women 
of reproductive age in medical organizations can contribute to a significant improvement in their 
health indicators, since this category of the population demonstrates high medical activity. It is 
proposed to develop thematic programs of comprehensive health examination of various body 
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Постановка проблеми. Здоров’я жінок 
репродуктивного віку розглядається зазви-
чай у контексті обговорення проблема-
тики відтворення населення, репродуктив-
ної поведінки, народжуваності та здоров’я 
новонароджених. Окремі показники, що 
характеризують здоров’я жінок репро-
дуктивного віку, включаються в систему 
параметрів, що описують репродуктивне 
здоров’я населення. Широке обговорення 
отримала тематика взаємозв’язку здоров’я, 
репродуктивної поведінки, медичної актив-
ності жінок, якості медичної допомоги, 
що надається їм, зі здоров’ям дітей. Стан 
здоров’я матері прямо корелює з числом 
успішно завершених вагітностей: за відсут-
ності у жінки хронічних захворювань вище 
ймовірність нормального перебігу вагітності 
та пологів, народження здорових дітей.

Соціально-економічні та політичні 
зміни, що відбувалися в Україні протягом 
останніх 30-ти років, торкнулися також 
демографічних процесів та відбилися на 
репродуктивній, сексуальній, міграційній 
поведінці людей, на сімейно-шлюбних від-
носинах. На початку 1990-х років Україна 
вступила в період тривалої депопуляції, 
однією з головних причин якої стала над-
низька народжуваність. І сьогодні демо-
графічне майбутнє нашої країни значною 
мірою залежить від рівня народжуваності. 
Водночас роботи, присвячені аналізу стану 
здоров’я жінок репродуктивного віку як 
однієї із соціально-демографічних груп 
населення, трапляються рідко. Цей аспект 
і визначив вибір мети цього дослідження.

Метою роботи є аналіз порушення 
репродуктивного здоров’я у жінок як 
демографічна криза.

Результати дослідження. У соці-
ально-демографічній ситуації, що скла-
лася, стан репродуктивного здоров’я 
є одним із найважливіших факторів, що 
забезпечують зростання населення країни 
та її демографічну стійкість у довгостроко-
вій перспективі.

До основних демографічних показників 
належать: народжуваність; смертність; 
природний рух населення; одруження; 
статево-вікова структура. Сучасна демо-
графічна ситуація негативно позначиться 
на майбутніх поколіннях через падіння 
добробуту українців, знизиться наро-
джуваність. Соціальні катаклізми в демо-
графічній історії України були настільки 
«закономірними» та значними, що призво-
дили до значного зменшення чисельності 
її населення, що негативно вплинуло на 
природний процес самовідтворення сім’ї та 
спричинило глибокі наслідки в економіці, 
інтелектуальному та соціальному розвитку 
України в цілому [3, с. 17].

Отже, серед причин демографічної 
кризи важливе місце посідають економічні 
проблеми, нестабільність, розчарування 
населення в політиці керівництва країни. 
А натепер навіть державні виплати моло-
дим батькам не допомагають подолати 
демографічну кризу. Не можна забувати 
і про такий фактор, як міграція населення. 
Велика кількість українців, які працю-
ють за кордоном, не тільки заробляють 
гроші, а й шукають можливість залиши-
тися там жити назавжди. Якщо взяти до 
уваги всі чинники, які впливають на мож-
ливість стабільного демографічного зрос-
тання, можна сказати, що його досягнення 
є складним завданням.

На момент здобуття Україною незалеж-
ності в 1991 році чисельність населення 
становила 51,9 млн. осіб, і за цим показ-
ником вона входила в шістку найбільших 
країн Європи [2]. Однак за 30 років неза-
лежності населення країни скоротилося 
на 10 млн осіб, а коефіцієнт народжува-
ності на одну жінку у 2020 році становив 
1,22 [6]. Це один із найнижчих показників 
у світі. Нині Україна належить до демогра-
фічно проблемних країн світу. За даними 
Держстату станом на 1 грудня 2021 року 
чисельність населення України оцінюва-
лася у 41,2 млн. осіб (без урахування тим-

systems for women of reproductive age. This work can be carried out taking into account health 
centers.

The implementation of such an approach will allow, on the one hand, to increase people's 
awareness of their health, the demand for preventive medical measures, and on the other hand, 
to increase the rates of early detection of dangerous diseases and partially solve the problems 
of the demographic crisis in the country.

Key words: demographic crisis, reproductive health, reproductive age, disease, reproductive 
system.
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часово окупованої території Автономної 
Республіки Крим і м. Севастополя) [6].

Сьогодні до вищенаведених причин зни-
ження темпів демографічного відтворення 
населення додалися пандемія Covid-19 та 
війна в Україні.

При цьому слід зазначити, що всі пере-
раховані пункти є спільними для регіонів 
України:

– високий рівень вимушеної міграції 
населення в райони, підконтрольні Укра-
їні, та європейські країни;

– зниження економічного рівня забез-
печення населення;

– постійний страх за життя і здоров’я 
близьких;

– зниження рівня постійного доступу до 
об’єктивної інформації;

– погіршення якості життя;
– погіршення якості середовища прожи-

вання (екологічного);
– порушення комфортного способу життя.
Репродуктивне здоров’я є станом 

повного фізичного, розумового та соціаль-
ного благополуччя за відсутності захво-
рювань репродуктивної системи на всіх 
етапах життя, включаючи відтворення та 
гармонію психосоціальних відносин у сім’ї. 
Поряд із репродуктивним здоров’ям інди-
каторами тих чи інших змін у демогра-
фічній ситуації є також репродуктивний 
потенціал населення, репродуктивний 
потенціал людини, репродуктивні втрати 
та репродуктивна поведінка.

Жіноче репродуктивне здоров’я залежить 
від багатьох факторів: спадковості, способу 
життя, професійних шкідливостей, захво-
рювань інших органів та систем. В Укра-
їні має місце погіршення репродуктивного 
здоров’я жінок. Нині абсолютна кількість 
здорових жінок не перевищує 6% [3, с. 30].

Репродуктивна ситуація посилюється 
збільшенням частоти гінекологічних захво-
рювань, у тому числі інфекцій, що переда-
ються статевим шляхом (ІПСШ), стабільно 
високим рівнем абортів, безпліддям. Нате-
пер зберігається високий рівень гінеко-
логічної захворюваності – їх виявляють 
приблизно у 20% українських жінок та 
дівчат. Останні 5 років відмічено зрос-
тання захворюваності на ендометріоз (на 
46%), запальні захворювання геніталій 
(на 30,5%), збільшилася кількість випадків 
розладів менструальної функції [7].

Захворюваність на інфекції, що пере-
даються статевим шляхом, у жінок при-
зводить до розвитку патології вагітності, 
збільшення частоти невиношування, 
передчасних пологів, зростання кількості 
недоношених та дітей з недостатньою 
вагою, дітей із вродженими вадами роз-
витку. У жінок з більш ніж одним викид-
нем в анамнезі інфекція, що передається 
статевим шляхом, виявляється у 4 рази 
частіше. Навіть інфекції, які в даний час 
розглядаються як майже безпечні (уреа-
плазма та мікоплазма), призводять до тяж-
ких порушень у плода. Причиною цього 
є ураження плаценти мікроорганізмами, 
що призводить до її неправильного фор-
мування. Це спричиняє порушення харчу-
вання плода, ускладнений перебіг вагіт-
ності та можливий мимовільний аборт.

Неправильне «фрагментарне» прикрі-
плення плаценти також веде до усклад-
неного перебігу пологів, зокрема підви-
щення ризику кровотечі, розвитку сепсису. 
Все вищеперелічене вимагає застосування 
високотехнологічних методів лікування 
жінок та виходжування новонароджених 
(кювезів, реанімаційних комплексів та ін.), 
що обходиться державі у 250–300 разів 
дорожче, ніж медичне забезпечення здо-
рових породіль та дітей [1].

Число абортів в Україні дотепер залиша-
ється одним із найвищих у світі, незважа-
ючи на щорічну тенденцію до зменшення, 
та у 8 разів перевищує цей показник 
у США [8]. Важливим фактором збере-
ження або переривання вагітності є сту-
пінь готовності чоловіка стати батьком та 
виховувати дитину.

Зараз кожна шоста жінка в Україні пере-
риває вагітність, бо її партнер не готовий 
до батьківства, а кожна третя – бо не може 
дозволити собі виховання другої чи третьої 
дитини. Усунення лише цих двох вищез-
гаданих причин призведе до появи у світ 
більше дітей щорічно. Висока частота абор-
тів, що зберігається, вказує на недостатню 
ефективність профілактичної роботи серед 
жінок та необхідність державного підходу 
до вирішення цієї проблеми.

Близько 60% захворювань дитячого та 
підліткового віку можуть становити загрозу 
фертильності [5]. До 80% дівчат-підлітків 
та 40% юнаків віком до 18 років мають 
серйозні відхилення в репродуктивному 
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здоров’ї. При цьому кожна третя дівчинка 
спостерігається у гінеколога у зв’язку із 
захворюваннями органів репродуктивної 
системи. Основні проблеми дівчаток-під-
літків пов’язані з вадами розвитку стате-
вих органів (4% серед усіх аномалій роз-
витку), затримкою статевого дозрівання, 
ендометріозом, дисменореєю (розлади 
менструацій у 35% дівчаток призводять 
до зниження репродуктивного потен-
ціалу надалі), полікістозом яєчників, 
дефіцитом оваріального резерву, ран-
нім сексуальним дебютом, запальними 
захворюваннями органів сечостатевої 
системи (понад 60%).

У зв’язку зі зниженням віку початку 
статевого життя відзначено збільшення 
кількості не тільки підліткових вагітностей 
та пологів, а й рівня материнської смерт-
ності, яка у дівчат 13–14-ти років у 4 рази 
перевищує рівень материнської смертності 
молодих дівчат віком 15–19 років.

Визначальну роль у покращенні репро-
дуктивного здоров’я молоді має репродук-
тивна поведінка, яка нині вимагає пиль-
ної уваги. Ранній «сексуальний дебют» 
у віці від 14 до 16 років, незахищені 
сексуальні стосунки, наявність кількох 
статевих партнерів, небажана вагітність 
і наступні аборти – все це призводить до 
культу гедоністичних «одноразових» від-
носин, що відсувають сімейні цінності на 
другий план.

Для зміни існуючої ситуації необхідне 
зміцнення ролі сім’ї, збереження сімей-
них цінностей, виховання відповідального 
материнства та батьківства, підвищення 
престижу та значущості чоловіка в сім’ї, 
створення сприятливих матеріальних умов 
для народження та виховання дітей.

Подолання існуючої кризи сім’ї немож-
ливо без спільних дій державних діячів та 
авторитетних представників традиційних 
релігійних конфесій. Зміцнення інституту 
сім’ї має бути одним з основних державних 
пріоритетів, і лише спільними зусиллями 
можливе відродження і зміцнення сімей-
них основ.

Аналіз результатів дослідження. 
Таким чином, проведений аналіз показує, 
що протягом останніх десятиліть в Укра-
їні складалася напружена демографічна 
ситуація, що становить загрозу соціаль-
ній стабільності та національній безпеці 

країни, а також збереженню традиційного 
для нас укладу життя. Кризові тенденції 
в демографічному стані за останні 2 роки 
найбільш концентровано виявляються 
в таких показниках:

– природний приріст населення став 
негативним і неухильно продовжує змен-
шуватися, рівень загальної смертності 
населення є одним із найвищих серед країн 
Європи. За 2021 рік померло 714 263 гро-
мадян, народилося 271 984 дітей;

– середня очікувана тривалість життя 
зменшилась на 3,5 роки;

– основною причиною скорочення три-
валості життя є високий рівень передчасної 
смертності чоловіків працездатного віку;

– чисельність дитячого населення стрімко 
скорочується.

Тому всі представники суспільства 
мають активно діяти в напрямі оптимізації 
демографічної ситуації, розробляти про-
грами, щоб зміцнити в країні людський 
потенціал.

Висновки. Отже, починаючи з 1990-х ро- 
ків, Україна пережила демографічну 
кризу, яка включала: явища депопуляції, 
старіння населення, високу еміграцію до 
європейських країн, зменшення тривалості 
життя, яка погіршилася у 2022 р. внаслі-
док військових дій і нині може призвести до 
демографічної катастрофи.

Натомість є рекомендації щодо внесення 
змін до функціонування бізнесу, змін 
у законодавство про охорону здоров’я, 
щоб зробити це можливим.

Необхідний комплексний підхід до 
вирішення проблеми збереження та від-
новлення репродуктивного здоров’я 
населення. У зв’язку із цим важливе 
значення має оцінка репродуктивного 
здоров’я та моніторинг демографіч-
ної ситуації на рівні суб’єктів України, 
результати якого допоможуть визначи-
тися із заходами стимуляції народжува-
ності, зміцнення інституту сім’ї, материн-
ства та дитинства.

Таким чином, покращення демогра-
фічної ситуації в країні – це комплексна 
соціально-економічна та ціннісно-світо-
глядна проблема. Її рішення складається 
з об’єднання зусиль держави та грома-
дянського суспільства, що призводить до 
підвищення соціального оптимізму насе-
лення.
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2. Derzhavna sluzhba statystky Ukraïny. Tablytsi narodzhuvanosti, smertnosti, seredn’oï ochi-
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Тривалий час поняття волі було однією з трьох основних категорій психології (розум, 
почуття, воля). Питання щодо сутності волі з самого початку її вивчення було тісно пов’язаним 
з проблемою мотивації, з проблемою пояснення причин та спонукальних механізмів актив-
ності людини. І це не випадково, оскільки зазначені сфери психологічної науки вивчають, 
по суті, одну і ту ж проблему – проблему психічних механізмів, які зумовлюють наявність 
свідомої, цілеспрямованої поведінки людини.

Одним із малодосліджених чинників, які опосередковують розвиток вольової сфери осо-
бистості, є вплив певних вад здоров’я. У дослідженні ми розкриваємо вплив соматичних 
вад, зокрема ДЦП, що виникає від народження й опосередковує розвиток у людини волі 
та вольової сфери, оскільки саме в ранньому дитинстві починається становлення певних 
станів свідомості і схем поведінки в різних життєвих ситуаціях.

У роботі здійснено теоретичний аналіз цієї проблематики та розкрито проблему розвитку 
вольової сфери юнаків з обмеженими можливостями здоров’я. Стрижневим травмувальним 
фактором у розвитку вольової сфери особистості в разі ДЦП виступає глибоке переживан-
ня комплексу фізичної неповноцінності. Індивідуальні характеристики психофізичних пору-
шень у процесі розвитку дитини з церебральним паралічем дуже помітно позначаються на 
розвитку її вольової сфери та формуванні її образу-Я, тобто системи уявлень про себе як 
особистість, на основі яких складаються її взаємини із соціумом. Адже будь-який тілесний 
недолік змінює ставлення людини до світу, до себе, відбивається на стосунках з людьми.

Неповторність кожної дитини формує її унікальний світогляд і внутрішній світ. Проте 
в школярів юнацького віку з обмеженими можливостями здоров’я виникають певні проблеми 
в розвитку вольової сфери, які мають свою основну специфіку.

Ключові слова: обмеження здоров’я, дитячий церебральний параліч, вольова сфера, 
образ-Я, психофізіологічне порушення, розвиток.

Kordunova Nataliya, Hrytsyuk Iryna. Psychological features of will development 
of persons with disabilities / health disorders

For a long time, the concept of will was one of the three main categories of psychology (mind, 
feeling, will). The question of the essence of the will from the very beginning of its study was 
closely related to the problem of motivation, to the problem of explaining the reasons and moti-
vational mechanisms of human activity. And this is not by chance, since these areas of psy-
chological science study, in fact, the same problem – the problem of mental mechanisms that 
determine the presence of conscious, purposeful human behavior.

One of the understudied factors that mediate the development of the individual's volitional 
sphere is the influence of certain health defects. In the study, we reveal the influence of somatic 
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defects, in particular, cerebral palsy, which occurs from birth and mediates the development 
of a person's will and volitional sphere, since it is in early childhood that the formation of certain 
states of consciousness and patterns of behavior in various life situations begins.

In our work, we carried out a theoretical analysis of this issue. But they revealed the problem 
of the development of the volitional sphere of young men with limited health opportunities. A key 
traumatic factor in the development of the volitional sphere of a person with cerebral palsy is 
the deep experience of a complex of physical inferiority. The individual characteristics of psycho-
physical disorders during the development of a child with cerebral palsy have a very noticeable 
effect on the development of his volitional sphere and the formation of his self-image, that is, 
the system of ideas about himself as a person, on the basis of which his relations with society 
are formed. After all, any bodily defect changes a person's attitude to the world, to himself, 
and affects his relationships with people.

The uniqueness of each child forms its unique and unique outlook and inner world. Howev-
er, schoolchildren of adolescent age with limited health opportunities have certain problems in 
the development of the volitional sphere, which have their own basic specificity.

Key words: health limitations, children's cerebral palsy, volitional sphere, self-image, psy-
chophysiological disorder, development.

Постановка проблеми. Проблема 
вивчення волі та вольової сфери особис-
тості має давню історію і сьогодні викликає 
неабиякий науковий інтерес дослідників. 
Багато вчених вважають волю стрижнем 
усієї структури особистості. Для вітчиз-
няної психології характерним є розуміння 
волі як здатності людини наполегливо 
досягати свідомо поставленої мети, незва-
жаючи на наявність зовнішніх і внутрішніх 
перешкод. У сучасних дослідженнях про-
блема волі розглядається в руслі свідомої 
та цілеспрямованої психічної саморегуля-
ції та діяльності.

У багатьох наукових школах була про-
ведена велика кількість експерименталь-
них досліджень. Отримано результати 
щодо формування вольових властивос-
тей учнів у різних видах діяльності, осо-
бливостей вольового розвитку дітей того 
чи іншого шкільного віку, зв’язку волі 
з активністю, психічним станом, інтер-
есами, рівнем домагань, впливу учнів-
ського колективу та сім’ї на формування 
волі та вольової сфери школярів. Вольові 
якості особистості були предметом спеці-
альних експериментальних досліджень, 
виконаних у психології, велика увага 
приділяється психофізіологічним основам 
регуляції поведінки.

Метою роботи є уточнення низки 
теоретичних питань щодо феноменів 
волі, доступних емпіричному вивченню 
(вольова дія, вольове зусилля, вольові 
властивості, рівень вольового розвитку 
особистості або інші вольові прояви), які 
б найкраще відображали специфіку саме 

вольових, а не інших аспектів особистості. 
Важливим теоретичним досягненням пси-
хології і педагогіки є положення про роз-
виток волі як складової частини форму-
вання особистості.

Проблема волі має не тільки психоло-
гічні, а й філософські та правові аспекти. 
Таким чином, ситуація, яка склалась у пси-
хології, і запити суміжних галузей науки 
зумовлюють теоретичну і практичну зна-
чущість досліджень проблеми волі.

Арістотель уперше описав реальності, 
які вимагають для свого пояснення вве-
дення в систему психологічних понять 
поняття волі. Такими реальностями були 
вибір дії, її ініціація і володіння собою [6]. 
Функцією вибору за волею визнавав вче-
ний Ф. Лерш. В.Е. Франкл уважає вибір 
основною функцією волі й пов’язує вибір 
людиною вчинку з пошуком змісту життя, 
з оцінкою своїх дій з позицій майбутнього. 
Проблема вибору як складова частина чи 
стадія вольового акту визнана і багатьма 
іншими дослідниками, які працюють 
у межах мотиваційного підходу до волі.

Результати дослідження. Чи є воля 
реальним психологічним феноменом? Одні 
вчені відстоюють точку зору, що воля – це 
не тільки реальне, а й самостійне психічне 
явище. Інші – що в реальності ніякої волі 
немає, а це поняття – лише термін, який 
означає доволі різноманітні явища.

Якщо говорити про проблему діагнозу, 
то церебральний параліч – це порушення 
моторних функцій і контролю м’язів уна-
слідок ураження мозку перед, під час або 
невдовзі після народження дитини.
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За дитячого церебрального паралічу 
(далі – ДЦП) порушення характеризуються 
поєднанням тріади розладів: рухових, пси-
хічних і мовних, із супутніми порушеннями 
зору, слуху і розладами сенсомоторної 
чутливості (Є.С. Каліжнюк, І.Ю. Левченко, 
Є.М. Мастюкова). Рухові розлади – осно-
вний клінічний синдром ДЦП – включають 
паралічі, парези, порушення координації, 
формування кісткових деформацій і мно-
жинних контрактур. Патологія рухової 
системи у дітей з ДЦП є одним із найваж-
ливіших чинників, які уповільнюють і спо-
творюють їх психічний розвиток.

Рівень інтелектуальних порушень 
у дітей з церебральним паралічем різний. 
Велика кількість дітей, які мають рухові 
порушення, близька до норми, вони роз-
виваються з однолітками. Велика кіль-
кість дітей з ДЦП має затримку психічного 
розвитку внаслідок раннього органічного 
ураження мозку. У певної кількості дітей 
інтелектуальне недорозвинення більш 
різко виражене. Третя група порушень 
у разі дитячого церебрального паралічу – 
це мовні розлади: частіше різні дизартрії, 
рідше алалія, а також порушення писем-
ного мовлення – дислексія, дисграфія [2].

Діти із ДЦП з важкістю оволодівають 
навиками читання та письма. Порушення 
писемної мови – дислексія і дисграфія – 
зазвичай збігаються з недорозвиненням 
усної мови і бувають за різноманітних 
форм дизартрії. Порушення читання та 
письма у дітей з ДЦП може бути пов’язане 
з недостатністю рухів очей, відсутністю 
синхронності їхніх рухів уздовж рядків, 
звуженням поля зору, специфічними опти-
когностичними розладами тощо [9].

У даної категорії дітей мовні та писемні 
проблеми не зникають навіть у старших 
класах, тому вони потребують спеціаль-
ної допомоги. Без неї вони не тільки від-
чувають труднощі в навчанні, але й часто 
попадають у число невстигаючих учнів 
з усіх предметів. Таке положення може 
негативно позначитись на поведінковій, 
особистісній сфері, призводить до пору-
шення шкільної адаптації дитини та ін.

Церебральний параліч не є прогресую-
чим або заразним, його неможливо вилі-
кувати в прямому розумінні цього слова, 
хоча правильне навчання і терапія, а також 
сучасні технології дають можливість осо-

бам із церебральним паралічем вести про-
дуктивне життя. ДЦП може проявлятися 
в легкому, середньому та важкому ступені, 
а також мати різні форми. Легкий ступінь 
майже не впливає на координацію рухів та 
їхні функції. Все залежить від того, де і як 
ушкоджений мозок [8].

У разі важкого ступеня порушень руху 
людина не володіє навиками ходи і мані-
пулятивними діями. Вона не може само-
стійно обслуговувати себе. За середнього 
ступеня порушень руху особи володіють 
ходою, пересуваються невпевнено, часто 
за допомогою спеціальних засобів (кости-
лів, канадських паличок, колясок). Вони 
не в змозі самостійно пересуватися містом, 
їздити в транспорті. Навики самообслуго-
вування у них розвинені не повністю через 
порушення маніпулятивної функції. У разі 
легкого ступеня порушень руху особи 
ходять самостійно і впевнено як у помеш-
канні, так і поза ним. Вони повністю себе 
обслуговують, у них досить розвинена 
маніпулятивна діяльність. Однак у хворих 
можуть помічатися неправильні маніпуля-
тивні пози і положення, порушення ходи, 
рухи не досить справні, повільніші. Зни-
жена м’язова сила, присутні недоліки міл-
кої моторики [7].

Ця категорія людей має досить багато 
проблем, і сьогодні цьому ще не надається 
належної уваги. Однією з них є визнання 
принципу рівних можливостей у сфері 
початкової, середньої і вищої освіти. Діти, 
які мають діагноз ДЦП, не мають доступу 
до звичайних освітніх закладів, програм 
реабілітації та адаптації. Адже загально-
прийнятим є перебування і навчання таких 
дітей у закритих закладах або в кращому 
випадку – вдома. Це відокремлює їх від 
суспільства та негативно впливає на фор-
мування комунікативних навичок, галь-
мує процес пізнання. Ця відстороненість 
викликає відчуття самотності, нікому не 
потрібності тощо. Зазвичай у процесі спіл-
кування присутня лише сім’я [1].

Статистика свідчить, що інваліди мають 
низький рівень освіти: 50% не мають освіти 
або мають лише початкову освіту, 7% 
мають вищу освіту, 10% отримали освіту 
в спеціалізованих навчальних закладах.

Дитина із ДЦП може бути такою ж здіб- 
ною і талановитою, як її одноліток, який 
не має проблем зі здоров’ям, але виявити 
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свій талант, розвинути його, приносити 
за його допомогою користь суспільству їй 
заважає нерівність можливостей.

Як правило, в навчальних закладах для 
дітей, які мають інвалідність, панує орі-
єнтація на звичні для інвалідів професії: 
столяр, слюсар, швачка тощо, хоча вони 
іноді далекі від їхніх реальних можливос-
тей. Крім того, не поновлюються методи 
та форми профорієнтаційної роботи. Адже 
нові умови життя дозволяють ставити про-
блему здобуття інвалідами сучасних, пре-
стижних професій, здійснювати профе-
сійну підготовку за тими видами праці, за 
якими є потреба в державі [5].

Таким чином, діти з обмеженими мож-
ливостями здоров’я дуже часто не мають 
соціальної та матеріальної підтримки, умов 
для розвитку своїх інтересів, здібностей, ще 
й приречені на інтелектуальну потворність.

Ці проблеми можна пов’язати із соці-
альною ізоляцією осіб з обмеженими мож-
ливостями. Відторгнення соціумом осіб 
з недоліками можна спостерігати у всіх 
вікових групах, незалежно від статі, етніч-
ної приналежності та ін. [3].

Вікові закономірності розвитку осо-
бистості як нормальні реакції на при-
родні зміни потреб, інтересів, особис-
тісних стандартів та ідеалів пов’язані зі 
становленням самосвідомості й супрово-
джуються почуттям невпевненості, неви-
значеності, незадоволення собою та сво-
їми соціальними взаємозв’язками. Фактор 
захворювання може перетворити ці зміни 
на серйозну психологічну проблему. 
Низька самооцінка, негативне самосприй-
няття, страх відторгнення, непорозуміння, 
сором’язливість, недостатній розвиток 
комунікативних навичок, соціальних якос-
тей та адекватних форм самоствердження 
також зумовлюють виникнення почуття 
невпевненості в собі. Це робить осіб 
з вадами розвитку особливо вразливими 
щодо цієї проблеми. Під час сумісного 
навчання таких дітей зі здоровими одно-
літками закономірно виникають проблеми 
адаптації, комунікації та ін. Вони супрово-
джуються високим рівнем конфліктності та 
емоційного напруження в міжособистісних 
стосунках, що опосередковує настановчі 
диспозиції особистості: динамічність – 
статичність, варіабельність – стабільність, 
варіабельність – лабільність. Динаміч-

ність зумовлює розвиток таких якостей, 
як гнучкість і пристосування особистості 
до оточення. Статичність настанови спри-
чинює стереотипність поведінки, яка при-
зводить до нерозуміння в групі однолітків, 
порушення партнерських взаємин. Все це 
поглиблює почуття невпевненості особис-
тості, тоді як є інший шлях психосоціаль-
ного розвитку – гармонізація взаємостосун-
ків особистості з вадами здоров’я з іншими 
оточуючими, її продуктивне інтегрування 
в суспільство [1].

Серед причин виникнення негативного 
розвитку вольової сфери в осіб з обмеже-
ними можливостями здоров’я можуть бути 
неадекватна батьківська чи материнська 
поведінка в родині, що негативно впливає 
на становлення життєвої, соціальної чи 
індивідуальної та інших рольових позицій 
особистості в різні моменти її життя. Бать-
ківські функції щодо дитини з певними 
вадами здоров’я пов’язані із соціальним 
очікуванням, яке ставиться суспільством 
як норма батьківської поведінки. Якщо 
в сім’ї виховується не одна така дитина, то 
існує менша ймовірність прояву негатив-
ного розвитку вольової сфери в дитини. 
У випадках, коли один із батьків – інвалід 
або хтось із родичів має вади здоров’я, то 
сім’я має досвід проживання з людиною 
з вадами здоров’я. У здорових батьків, 
позбавлених даного досвіду, може виник-
нути гіперопіка, яка утверджує маніпуля-
тивну стратегію поведінки, а отже, сти-
мулює в дитини почуття невпевненості, 
страху, комплексу неповноцінності та ін. 
Тож маніпулятивність формується з ран-
нього дитинства, коли батьки починають 
втягуватися в гру: дитина – хвора, слабка, 
батьки – рятівники в будь-який момент. 
Коли дитина підростає, і батьки вимагають 
відповідальності в різних життєвих ситуа-
ціях, юнак чи дівчина продовжує втягу-
вати своїх рідних, однолітків, друзів у ту ж 
саму гру за тими самими правилами. Якщо 
хтось відмовляється, то починається мані-
пулювання: «я не вмію, не зможу, в мене 
нічого не вийде, я не повинен (не повин- 
на) це робити». І доти, поки не пере-
рветься залежність особистості з вадами 
здоров’я від інших, ця нав’язлива гра 
маніпулятора не закінчиться. Навіть задо-
вольняючи всі забаганки, така особистість 
не позбавиться від почуття невпевненості. 
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Такий стиль сімейного виховання нега-
тивно впливає на формування особистості 
дитини, що виявляється в егоцентризмі, 
підвищеній залежності, відсутності актив-
ності, заниженій самооцінці дитини, що 
сприяє появі самотності та інших негатив-
них рис особистості [6].

В особливо гострих формах негативізм 
у поведінці дитини з обмеженими можли-
востями здоров’я проявляється в сім’ях, 
для яких характерний холодний стиль 
спілкування – гіпопротекція, зниження 
емоційних контактів батьків з дитиною, 
проекція на дитину з боку обох бать-
ків або одного з них власних небажаних 
якостей. Такі батьки акцентують зайву 
увагу на лікуванні дитини, пред’являють 
завищені вимоги до медичного персоналу, 
намагаючись компенсувати власний пси-
хічний дискомфорт за рахунок емоцій-
ного відторгнення дитини. Подібний стиль 
спілкування в родині веде до формування 
в особистості дитини емоційної нестій-
кості, високої тривожності, нервово-пси-
хічної напруженості, породжує комплекс 
неповноцінності, емоційну беззахисність, 
невпевненість у своїх силах та ін. [7].

За умов репресивного стилю спілку-
вання, що характеризується батьківською 
установкою на авторитарну лідируючу 
позицію, в дитини з вадами здоров’я фор-
мується афективно-агресивна поведінка, 
плаксивість, дратівливість, підвищена 
збудливість, що ускладнює їх подальшу 
адаптацію в суспільстві. Який спосіб сто-
сунків батьків, такий стиль виховання 
виявляється в песимістичному погляді на 
майбутнє дитини, в постійному обмеженні 
її прав, у твердих батьківських розпоря-
дженнях, невиконання яких карається. 
У цих сім’ях від дитини вимагають неу-
хильного виконання всіх завдань, вправ, 
розпоряджень, не враховуючи при цьому 
її рухових, психічних та інтелектуальних 
можливостей. За відмову від виконання цих 
вимог нерідко вдаються до фізичних пока-
рань. Така дитина відчуває свою неповно-
цінність дуже гостро, часто вважає себе 
нікому не потрібною в цьому світі, ізолю-
ється від суспільства, що ще в більшій мірі 
ускладнює її фізичний і психічний стан. 
У дітей юнацького віку, які виховуються 
в таких сім’ях, можуть виникати суїци-
дальні думки та наміри [2]. Таким чином, 

лише в сім’ї, для якої характерний стиль 
співробітництва, тобто конструктивна 
і гнучка форма взаємовідповідальних сто-
сунків батьків і дитини, можливий розви-
ток у неї почуття захищеності, впевненості 
в собі, потреби в активному встановленні 
міжособистісних стосунків як у родині, так 
і поза домом.

Як зазначає К. Семенова, для осо-
бистості, яка невпевнена в собі, харак-
терні такі риси поведінки: відсутність 
природності у відносинах з оточуючими 
(щонайперше спілкування з протилежною 
статтю), визначена ригідність у стосун-
ках, які не змінюються під впливом різних 
партнерів та обставин взаємодії, не від-
повідні суспільним уявленням вчинки, які 
супроводжуються нестандартною уявою, 
невмінням співвідносити свої вчинені дії 
з поведінкою оточуючих, великий розрив 
між «Я» реальним та ідеальним, страх бути 
нецікавою людиною і нікому не потрібною, 
який породжує агресивність, ворожість 
у відносинах з однолітками, вчителями, 
батьками, а також нереалізована потреба 
в самоствердженні. У разі перепон на 
шляху самореалізації особистість відчуває 
себе невдахою, виникає жалість до себе, 
вона дистанціюється від світу, утверджу-
ється тенденція приписувати свої почуття, 
мотиви, потреби іншим. Для дітей з обме-
женими можливостями здоров’я причиною 
усамітнення є неможливість бути такою, 
як усі, знаходитися серед здорових людей, 
адже інвалідність призводить до обме-
ження життєдіяльності, її соціальної деза-
даптації, обмеження здатності до само-
обслуговування, пересування, орієнтації, 
контролю за своєю поведінкою, спілкуван-
ням, майбутньої трудової діяльності та ін. 
[3]. Навпаки, здорові діти усамітнюються 
задля прояву своєї неповторності, щоб 
досягнути несхожості серед загалу. Якщо 
для особистості з вадами здоров’я основна 
мета – домогтися схожості з іншими, то 
для здорової – виокремитися, утвердити 
в будь-якій формі свою непересічність.

Висновки. Таким чином, негативні про-
яви у вольовій сфері виникають як серйозна 
проблема під дією багатьох чинників: віку, 
статі, проблем фізичного стану особистості 
(специфіки наслідків певної вади здоров’я). 
Найбільш уразливими щодо цього є підлітки 
та юнаки порівняно з дорослими. Це викли-
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кано віковими чинниками, які впливають 
на розвиток особистості: розвиток самосві-
домості, кризи самооцінки, зміна кола спіл-
кування (вступ до ЗВО, іншого навчального 
закладу, професійне становлення) та ін. 
Особи з обмеженими можливостями більше 
схильні, ніж здорові люди, до виникнення 
негативних проявів у вольовій сфері. Це 
зумовлено ускладненнями в процесі адап-
тації та інтеграції особи з обмеженими мож-
ливостями здоров’я в суспільстві. Низька 

самооцінка, негативне самосприйняття, 
визнання своєї нерівності, страх відтор-
гнення, обмежене спілкування, непорозу-
міння, сором’язливість, недостатній розви-
ток комунікативних навичок, соціальних 
якостей та адекватних форм самоствер-
дження також зумовлюють виникнення 
негативних проявів у розвитку вольової 
сфери. Це робить юнаків з обмеженими 
можливостями здоров’я особливо вразли-
вими щодо цієї проблеми.
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У статті розглянуто важливе питання щодо формування лідерських якостей підлітків. 
Проаналізовано поняття лідерства і лідера, визначено, що лідер є найбільш авторитетним 
членом соціальної групи, який має право на прийняття рішень. Визначено функції та психо-
логічні якості лідера. Обґрунтовано важливість сформованості лідерських здібностей у під-
літковому віці у зв’язку з прагненням підлітків до самостійності, незалежності, визнання, 
поваги та популярності. З’ясовано мотивацію лідерства в підлітків. Виявлено, що одними 
з найважливіших лідерських характеристик підлітків є комунікативні та організаторські зді-
бності та мотивація досягнень.

Сформульовано гіпотезу, що існує зв’язок між лідерськими якостями підлітків, їхньою 
мотивацією досягнення та комунікативними і організаторськими здібностями. Для її перевір-
ки проведено емпіричне дослідження за допомогою психодіагностичних методик: методика 
діагностики особистості на мотивацію до успіху Т. Елерса, яка прораховує шанси людини 
на успіх; «Діагностика лідерських здібностей» (Є. Жарікова, Є. Крушельницькького), яка 
дозволяє оцінити здатність людини буди лідером; «Оцінка комунікативних і організатор-
ських схильностей – КОС» (В.В. Синявського і Б.О. Федоришина), яка оцінює рівень розви-
тку комунікативних та організаторських схильностей. Проведено кількісний і якісний аналіз 
результатів обстежень, побудовані таблиці, з яких видно, якою мірою виражаються дослі-
джувані психологічні явища в обстежуваних. За допомогою кореляційного аналізу виявлено 
статистично значущий зв’язок між лідерськими здібностями і мотивацією до успіху, а також 
між лідерськими здібностями та комунікативними й організаторськими схильностями, що під-
твердило гіпотезу дослідження. Запропоновано розробку тренінгової програми формування 
лідерських якостей у підлітків, яка може бути використана шкільним психологами.

Ключові слова: підлітки, лідер, лідерство, лідерські якості, комунікативні здібності, 
організаторські схильності, емпіричне дослідження.

Kosheleva Natalia, Shcherbyna Yulia. Peculiarities of leadership qualities 
formation in adolescence

The article addresses a significant issue concerning the development of leadership qualities in 
adolescents. The concept of leadership and a leader are analyzed, defining a leader as the most 
authoritative member of a social group with decision-making authority. The functions and psy-
chological qualities of a leader are outlined. The importance of cultivating leadership skills during 
adolescence is substantiated due to adolescents’ aspirations for independence, autonomy, recog-
nition, respect, and popularity. The motivation for leadership in adolescents is explored. Among 
the most crucial leadership characteristics in adolescents are communicative and organizational 
abilities, along with a motivation for achievement.

The hypothesis posits a connection between adolescents’ leadership qualities, their motivation 
for achievement, and their communicative and organizational abilities. To test this hypothesis, 
an empirical study is conducted using psychodiagnostic methods: T. Eler’s Motivation for Success 
Personality Diagnostic, which assesses an individual’s chances of success; "Leadership Abilities 
Assessment" by E. Zharykov and E. Krushelnytskyi, evaluating a person’s leadership potential; 
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and "Assessment of Communicative and Organizational Inclinations – ACO" by V.V. Syniavskyi 
and B.O. Fedorishyn, gauging the level of communicative and organizational inclinations. Quanti-
tative and qualitative analyses of the examination results are performed, constructing tables that 
depict the extent to which the studied psychological phenomena manifest in the participants. 
Through correlation analysis, a statistically significant relationship is identified between lead-
ership abilities and motivation for success, as well as between leadership abilities and commu-
nicative and organizational inclinations, confirming the research hypothesis. A training program 
is proposed for cultivating leadership qualities in adolescents, designed to be utilized by school 
psychologists.

Key words: adolescents, leader, leadership, leadership qualities, communicative abili-
ties, organizational inclinations, empirical research.

Постановка проблеми. Проблема 
лідерства у світі, який стрімко змінюється, 
є однією з найбільш актуальних у психо-
логії. Особливої важливості її вивчення 
набуло в кінці ХХ ст., що пояснюється 
соціальною нестабільністю та підвище-
ною суспільною потребою в лідерах як 
у людях, здатних нестандартно мислити, 
приймати рішення і вести інших за собою. 
Проблема лідерства досліджена в доробку 
таких вітчизняних і зарубіжних вчених, 
як М. Вудкок, М. Герзон, Д. Гоулман, 
Т.В. Гура, Р.Л. Дафт, Р. Дилтс, С.А. Калаш-
нікова, Л.М. Карамушка, В.М. Лугова, 
Дж. Максвелл, С.І. Нестуля, О.Г. Рома-
новський, Л.М. Сергєєва, Л.І. Скібіцька, 
В.О. Татенко, Д. Френсис та ін. У підліт-
ковому віці прагнення до лідерства набу-
ває особливої значущості, оскільки це 
саме той вік, коли особистість бажає 
бути самостійною, незалежною, попу-
лярною, визнаною іншими тощо. Дослід- 
женнями мотивації підлітків до лідер-
ства, їхніх лідерських якостей займалися 
Д.В. Алфімов, О.І. Бондарчук, Т.М. Єрмак, 
А.І. Клименко, О.В. Козак, О. Копильчак, 
С.В. Походенко, К.С. Садохіна, Г.В. Тітова 
та ін. Проте питання щодо ґрунтовного 
вивчення психологічних особливостей 
формування лідерських якостей у підліт-
ків залишається не досить вивченим.

Метою роботи є емпіричне вивчення 
психологічних особливостей формування 
лідерських якостей у підлітків.

Результати дослідження. Лідерство 
є однією з форм соціальної активності 
людини і виявляє себе як система нефор-
мальних стосунків впливу [3, с. 7]. Існує 
величезна кількість визначень терміна 
«лідер», одне з них, наприклад, пропону-
ють В.М. Лугова та С.М. Голубєв: «лідер – 
член групи, за яким вона визнає право 
ухвалювати відповідальні рішення в зна-

чущих для неї ситуаціях, тобто найбільш 
авторитетна особистість, яка відіграє цен-
тральну роль в організації спільної діяль-
ності та регулюванні взаємостосунків 
у групі» [4, с. 146]. Основними функціями 
лідера є мотивування та стимулювання 
членів групи для групового вирішення 
завдань, організація спільної діяльності 
і відповідальність за її результати, фор-
мування і підтримка правил і стосунків 
між членами групи, представництво групи 
в зовнішньому середовищі тощо.

Важливість лідерства в підлітковому віці 
зумовлена активним розвитком самосві-
домості, посиленням потреби у визнанні, 
значущості, власному місці серед одно-
літків. Прагнення підлітків до лідерства 
напряму пов’язане з основними психосо-
ціальними характеристиками цього віку. 
Як зазначають О.І. Бондарчук та І.В. Пус-
товалов, у цей період формується почуття 
дорослості, актуалізується потреба в авто-
номії, набутті здатності приймати неза-
лежні рішення і діяти на основі власного 
вибору, здобутті визнання й підтримки 
з боку дорослого світу та однолітків, задо-
волення власних амбіцій тощо [1, с. 7]. 
Саме наявність лідерських якостей дозво-
ляє підліткам розширити сферу своєї 
соціальної активності, отримати бажаний 
авторитетний статус, комунікувати з вели-
кою кількістю однолітків, організовувати 
з ними спільну діяльність та впливати на 
їхні дії та стосунки. Це відповідає провід-
ному типу діяльності підлітків (міжосо-
бистісне спілкування в колі однолітків) та 
дозволяє їм набути бажаної популярності 
й визнання у своєму середовищі. На думку 
С.В. Походенко, підлітків спонукають до 
лідерства такі мотиви, як: прагнення від-
повідності соціальним очікуванням; слі-
дування моральним нормам; зовнішньої 
оцінки; самоствердження; приєднання до 
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групи тощо [3]. Також важливим чинни-
ком мотивації лідерства у підлітків є мож-
ливість широкого спілкування з одноліт-
ками з метою отримання бажаного для них 
ефекту [5, с. 223]. Шкільні роки є сприят-
ливим часом для формування лідерських 
якостей, оскільки підлітки постійно пере-
бувають серед однолітків, соціалізуються, 
вчаться спілкуватись, будувати взаємини, 
управляти власною поведінкою, впливати 
на інших, брати участь у суспільній діяль-
ності й спільних справах тощо [2, с. 92]. 
Відповідно, для здійснення цілеспрямо-
ваного психолого-педагогічного впливу 
важливо виділити якості, які забезпечують 
ефективне лідерство підлітків. К.С. Садо-
хіна пропонує такий перелік: упевне-
ність у собі, наявність вольових якостей, 
прагнення до самоствердження і само-
реалізації, вплив на інших, оригінальне, 
творче мислення, комунікативні та орга-
нізаторські здібності, вміння приймати 
правильне рішення в непередбачених 
ситуаціях, готовність брати на себе від-
повідальність [6, с. 441]. Л.В. Туріщева, 
досліджуючи лідерські здібності підлітків, 
називає такі характеристики: ініціатив-
ність у спілкуванні з однолітками; збе-
реження впевненості в оточенні незна-
йомих людей; легке спілкування з дітьми 
й дорослими; розуміння причин вчинків 
інших людей, мотивів їхньої поведінки; 
часте керування іграми й заняттями інших 
людей; схильність брати на себе відпо-
відальність; бажання інших дітей виби-
рати його як партнера в іграх і заняттях; 
володіння даром переконання, здатність 
зацікавити своїми ідеями інших [7, с. 61]. 
Варто звернути також увагу на те, що саме 
в підлітковому віці формується мотивація 
досягнень, що прямо залежить від рівня 
самооцінки та домагань, які зумовлені 
визнанням з боку інших, власною оцінкою 

своїх успіхів і невдач, зокрема, у спілку-
ванні з однолітками, вірою в ефективність 
власної діяльності тощо [8, с. 75]. Отже, 
одними з найважливіших лідерських 
характеристик підлітків є комунікативні 
та організаторські здібності та мотивація 
досягнень.

За результатами проведеного теоре-
тичного дослідження було сформульовано 
гіпотезу: існує зв’язок між лідерськими 
якостями підлітків, їхньою мотивацією 
досягнення та комунікативними й орга-
нізаторськими здібностями. Для її пере-
вірки було проведено емпіричне дослі-
дження на основі вибірки з 30-ти учнів 
7–9 класів (13–15 років) з використанням 
психодіагностичних методик: Методика 
діагностики особистості на мотивацію 
до успіху Т. Елерса; «Діагностика лідер-
ських здібностей» (Є. Жаріков, Є. Кру-
шельницький); «Оцінка комунікативних 
і організаторських схильностей – КОС» 
(В.В. Синявського і Б.О. Федоришина).

Аналіз результатів дослідження. Для 
дослідження мотивації досягнення успіху 
в учнів 7–9 класів було вибрано методику 
діагностики особистості на мотивацію до 
успіху Т. Елерса. Узагальнені результати 
сформованості рівнів мотивації досягнення 
успіху представлені в таблиці 1.

Отже, за результатами аналізу таблиці 
1 можна зробити такі висновки: найбільша 
кількість респондентів (57%) має середній 
рівень мотивації. Такі підлітки не бояться 
ризикувати, не є скутими у своїх діях, бо 
можлива невдача не надто хвилює їх. Трохи 
менша кількість респондентів має помірко-
вано високий рівень мотивації – 33%. Для 
цих учнів характерним є надання переваги 
середньому рівню ризику для досягнення 
бажаного, вони схильні орієнтуватися на 
власні сили, гнучко та наполегливо доби-
ватися поставленої мети. Занадто висо-

Таблиця 1
Показники рівнів сформованості мотивації особистості до успіху  

за методикою діагностики особистості на мотивацію до успіху Т. Елерса

Рівень мотивації Кількість учнів  
(у % від загальної кількості опитуваних)

Низький 3
Середній 57
Помірковано високий 33
Занадто високий 7
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кий рівень мотивації має 7% опитуваних 
підлітків, для яких притаманні такі влас-
тивості, як висока мотивація до успіху, 
їм притаманно уникати великого ризику, 
вони багато працюють для досягнення 
успіху, рідко потрапляють у незручні ситу-
ації. Низький рівень мотивації до успіху має 
3% учнів, що призводить до невпевненості 
в собі, переконання, що причиною їхнього 
успіху була легкість завдання або везіння, 
причиною невдач – брак здібностей. Вико-
нання важких завдань викликає у них дис-
комфорт.

Для дослідження здатності до лідер-
ства в учнів 7–9 класів було вибрано 
методику діагностики лідерських якостей 
Є. Жарікова та Є. Крушельницького. Уза-
гальнені результати рівнів сформованості 
лідерських якостей в учнів представлені 
в таблиці 2.

Отже, за результатами аналізу таблиці 
2 можна зробити такі висновки: найбільша 
кількість респондентів (63%) має слабко 
виражені лідерські здібності. Таким під-
літкам важко відстоювати свою думку, 
вони є досить конформними, залежними, 
невпевненими, що спричиняє для багатьох 
із них проблеми в спілкуванні, незадово-
леність собою і психологічний дискомфорт. 
Трохи менша кількість респондентів (37%) 
має помірно виражені лідерські якості. 
У таких підлітків прояв лідерських якостей 

є ситуативним, найчастіше – в обмеженому, 
добре знайомому колі спілкування, де вони 
почувають себе у психологічній безпеці, за 
звичних обставин. Сильно виражені лідер-
ські здібності мають 3% учнів, а схильність 
до диктату – 4%. Тобто серед респон-
дентів, по-перше, мало яскравих лідерів, 
здатних повести інших за собою, надихати 
власним прикладом, виділятися з-поміж 
інших. По-друге, серед опитуваних також 
мало таких учнів, які б мали бажання під-
корити оточуючих своїм впливом і владою, 
прагнення будь-якими засобами затвер-
дити свою владу й авторитет, досягти домі-
нуючого становища в групі.

Для дослідження рівня розвитку комуніка-
тивних та організаторських здібностей було 
вибрано методику оцінки комунікативних 
і організаторських схильностей В. Синяв-
ського та Б. Федоришина. Результати сфор-
мованості комунікативних і організаторських 
схильностей подано в таблиці 3.

Отже, за результатами аналізу таблиці 3 
можна зробити такі висновки:

1) 30 % опитуваних мають низький рівень 
комунікативних схильностей, а це означає, 
що такі люди не вміють швидко й легко вста-
новлювати товариські контакти з людьми, 
їм дуже важко розширювати сферу спілку-
вання. 40% опитуваних мають рівень розви-
тку комунікативних схильностей нижче, ніж 
середній, тобто такі люди не дуже прагнуть 

Таблиця 2
Показники рівнів сформованості лідерських якостей в учнів  

за методикою Є. Жарікова та Є. Крушельницького
Рівні сформованості  
лідерських якостей

Кількість учнів  
(у % від загальної кількості опитуваних)

Виражені слабко 63
Виражені помірно 37
Виражені сильно 3
Схильність до диктату 4

Таблиця 3
Показники рівня розвитку комунікативних і організаторських схильностей  

за методикою В. Синявського та Б. Федоришина

Рівень розвитку схильностей Кількість учнів (у % від загальної кількості опитуваних)
Комунікативні схильності Організаторські схильності

Низький 30 68
Нижче середнього 40 13
Середній 10 3
Високий 7 3
Дуже високий 13 13



72

ПСИХОЛОГІЧНІ СТУДІЇ № 3, 2023

спілкування, вони почувають себе скуто 
в новій компанії, обмежують свої знайом-
ства. 10% опитуваних мають середній рівень 
комунікативних здібностей: вони прагнуть 
до контактів з людьми, не обмежують коло 
своїх знайомств, вільно спілкуються. 7% 
респондентів мають високий рівень комуні-
кативних здібностей: такі люди не губляться 
в новій обстановці, швидко знаходять друзів, 
постійно прагнуть розширити коло знайомих. 
13% опитуваних мають дуже високий рівень 
комунікативних схильностей – такі люди від-
чувають постійну високу потребу в комуні-
кативній діяльності, можуть вносити пожвав-
лення в незнайому компанію, а також беруть 
участь у всіх групових заходах з великим 
задоволенням;

2) 68% опитуваних мають низький рівень 
організаторських схильностей, тобто вони 
не вміють впливати на людей, в них від-
сутнє вміння і бажання організовувати 
спільну діяльність, колективні заходи, вони 
не мають прагнення до прояву ініціативи, до 
виконання громадської роботи. 13% опиту-
ваних мають рівень організаторських схиль-
ностей нижче середнього: вони відчувають 
труднощі у встановленні контактів з людьми 
і у виступах перед аудиторією, погано орі-
єнтуються в незнайомій ситуації, в багатьох 
справах вони намагаються уникати прояву 
самостійних рішень та ініціативи. 3% рес-
пондентів мають середній рівень організа-
торських здібностей, а це означає, що вони 
можуть впливати на інших, організовувати 
взаємодію, однак потенціал їхніх схильнос-
тей не відрізняється високою стійкістю. 3% 
опитуваних мають високий рівень організа-
торських схильностей – такі люди активно 
займаються громадською діяльністю, із 
задоволенням беруть участь в організації 
громадських заходів, здатні приймати само-
стійні рішення у важкій ситуації. Усе це вони 
роблять не за примусом, а згідно з внутрішнім 
прагненням. 13% опитуваних мають дуже 
високий рівень організаторських здібностей, 

тобто невимушено поводять себе в новому 
колективі, це ініціативні люди, які прийма-
ють самостійні рішення у важливих справах 
або у складній ситуації, люблять організову-
вати різні заходи, наполегливі в діяльності, 
яка їх приваблює.

Для виявлення зв’язку між показниками 
мотивації особистості до успіху за методи-
кою Т. Елерса та показниками рівнів лідер-
ських якостей за методикою Є. Жарікова та 
Є. Крушельницького, а також показниками 
комунікативних та організаторських здібнос-
тей за методикою В. Синявського та Б. Федо-
ришина ми провели оброблення отриманих 
результатів методом кореляційного аналізу 
за допомогою коефіцієнта кореляції Пір-
сона (р ≤ 0,05). Отримані результати подано 
в таблиці 4.

Таким чином, за допомогою кореляцій-
ного аналізу виявлено прямий статистично 
значущий зв’язок між лідерськими здібнос-
тями і мотивацією до успіху, а також між 
лідерськими здібностями та комунікатив-
ними і організаторськими схильностями, 
що підтвердило гіпотезу дослідження. 
Тому доцільним є розроблення тренін-
гової програми формування лідерських 
якостей у підлітків, яка б містила також 
і заняття, спрямовані на підвищення моти-
вації досягнення, розвиток комунікатив-
них і організаторських здібностей. Про-
грама може бути використана шкільними 
психологами загальноосвітніх закладів. 
Заняття мають передбачати вправи, ігри, 
завдання, спрямовані на розширення уяв-
лень підлітків про сутність лідерства, роз-
виток лідерських навичок, набуття нави-
чок планування й прогнозування власних 
досягнень, розвиток комунікативних та 
організаторських здібностей.

Висновки. Отже, лідерство є унікаль-
ним феноменом, яке охоплює всі сфери 
життєдіяльності. У підлітковому віці 
з’являється прагнення до лідерства як 
способу реалізації власних можливостей 

Таблиця 4
Показники коефіцієнтів кореляції лідерських здібностей,  

мотивації до успіху та комунікативних і організаторських схильностей  
в учнів 7–9 класів (р ≤ 0,05)

Мотивація до успіху Комунікативні схильності Організаторські схильності
Лідерські  
здібності 0,44 0,48 0,42
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і здатності бути активним суб’єктом сус-
пільного життя. Лідерські якості – це риси, 
які забезпечують здатність виділитися в кон-
кретній справі й приймати відповідальні 
рішення в значущих ситуаціях; успішно 
комунікувати з іншими людьми, впливати 
на них, організовувати спільну діяльність; 
прагнути до значних власних і групових 
результатів. У результаті проведеного емпі-

ричного дослідження виявлено статистично 
значущий зв’язок між лідерськими здібнос-
тями і мотивацією до успіху, а також між 
лідерськими здібностями та комунікатив-
ними і організаторськими схильностями, що 
свідчить про доцільність розроблення тре-
нінгових програм, спрямованих на комплек-
сний розвиток зазначених психологічних 
характеристик підлітків.
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У статті наведено теоретичний аналіз проблеми виникнення травматичного досвіду як 
наслідку недбалого поводження з дитиною з боку матері та батька. Базовим поняттям аналі-
зу виникнення травматичного досвіду є прив’язаність. Підкреслено, що в сучасній психоло-
гічній науці прив’язаність розглядається як основне поняття, яке описує ставлення дитини 
до близького дорослого, яким у ранньому онтогенезі зазвичай є мати. У статті зазначе-
но, що феномен прив’язаності дитини до матері знаходиться в центрі уваги дослідників як 
чинник якості людських взаємовідносин. Водночас прив’язаність має велике значення для 
формування ефективної материнської поведінки, пристосування дитини до навколишньо-
го світу, її гармонійного розвитку. При цьому прив’язаність між немовлям та дорослим, що 
його доглядає, не є вродженою, а має сформуватися впродовж першого року життя дитини 
і визначається позицією матері, її здатністю до співпереживання та емоційної підтримки. Від-
повідно, цей час є визначальним і детермінуючим у формуванні прив’язаності різної якості 
(Ainswarth), яка надалі зумовлює розвиток пізнавальних, комунікативних, емоційних мож-
ливостей дитини, які безпосередньо впливатимуть на особливості її соціальної адаптації. 
У статті доводиться думка про те, що дитина має велику потребу в здоровій прив’язаності 
до матері. Серед чинників, які сприяють формуванню надійної прив’язаності, необхідними 
є комфорт та системне задоволення базових потреб. Відзначено, що неналежний догляд 
за дитиною, неадекватні реакції на її клич, холодність із боку мами, її байдужість здатні 
нанести психіці дитини серйозних емоційних порушень, навіть спричинивши переживан-
ня нею травматичного досвіду. На основі аналізу сучасних досліджень з’ясовано, що трав-
ма прив’язаності перетворюється на приголомшливий досвід відчуття самотності в ситуа-
ції нестерпного емоційного стану чи усвідомлення того, що сама прив’язаність є причиною 
величезного дистресу. Варто врахувати, що великі проблеми батьківського піклування емпі-
рично пов’язані з численними несприятливими психосоціальними стресовими ситуаціями, 
наприклад, такими, як: важкий хронічний шлюбний конфлікт, перинатальна втрата попере-
дньої дитини, дитина з обмеженими можливостями, післяпологова депресія/психоз, батьків-
ська психіатрична захворюваність та насильницьке середовище.

Ключові слова: прив’язаність, поведінкові патерни, якість прив’язаності, травматичний 
досвід, травма.

Kryzhanovska Zoreslava, Babak Konstantin. The impact of traumatic childhood 
experiences on the quality of attachment

This article provides a theoretical analysis of the problem of traumatic experience as a con-
sequence of child abuse by mothers and fathers. The basic concept of the traumatic experience 
analysis is attachment. It is emphasised that in modern psychological science, attachment is 
considered as the main concept that describes the child's attitude to a close adult, which in early 
ontogeny is usually the mother. The article notes that the phenomenon of a child's attachment to 
the mother is in the focus of researchers' attention as a factor in the quality of human relation-
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Постановка проблеми. У психології 
прив’язаність стосується основного соці-
ального і стосункового зв’язку, який фор-
мується між дитиною та дорослим, що її 
доглядає, зокрема матір’ю чи батьком. 
Очевидним натепер є той факт, що про-
цес прив’язаності починається з ранніх 
років життя людини. Він включає багато 
елементів зв’язку між дитиною та матір’ю, 
зокрема: комфорт, фізичну прив’язаність, 
задоволення її базових для виживання 
потреб та розвиток самоставлення щодо 
іншої людини.

Прив’язаність як базовий адаптаційний 
механізм дитини виконує в її житті багато 
функцій і, що найголовніше, дає їй мож-
ливість рости та розвиватися. Відповідно, 
дитина має велику потребу в здоровій 
прив’язаності до матері, для формування 
якої необхідними є комфорт та системне 
задоволення її базових потреб. Навпаки, 
неналежний догляд за дитиною, неадек-
ватні реакції на її клич, холодність із боку 
мами, її байдужість здатні нанести психіці 
дитини серйозних емоційних порушень, 
навіть спричинивши переживання нею 
травматичного досвіду.

Метою роботи є методологічний ана-
ліз причин та особливостей прояву трав-
матичного досліду дитинства в контексті 
формування її прив’язаності.

Результати дослідження. У різних 
психологічних теоріях і школах психо-
терапії склалися різні погляди на струк-

туру і значення прив’язаності, а також 
вплив сепарації на стосунки між матір’ю 
та дитиною. Причому в окремих теоріях 
виявляються паралелізм або схожість із 
теорією прив’язаності, але, з іншого боку, 
є й принципові відмінності. Зупинимось на 
цьому детальніше.

Отже, відмінності між психодина-
мічно орієнтованими школами і теорією 
прив’язаності полягають у тому, що психо-
аналіз спирається на теорію потягів, тоді 
як теорія прив’язаності, навпаки, ґрун-
тується на теорії мотиваційних систем, 
з яких, на думку Джона Боулбі, особливо 
ретельно будується система прив’язаності.

Окрім того, психодинамічні теорії вихо-
дять із положення, що стосунки матері 
й дитини спочатку характеризуються 
недиференційованою матрицею, в якій 
переважають психічні процеси злиття, 
тобто самість і об’єкт первинно недифе-
ренційовані. У процесі подальшого розви-
тку дитини репрезентанти самості дитини 
мають інтрапсихічно виділитися із цієї 
матриці, аби стали можливими психічне 
відокремлення та індивідуація.

Натомість у контексті теорії прив’язаності 
новонароджений, навпаки, сприймає 
матір і себе самого як відокремлених один 
від одного суб’єктів [2; 3]. Таким чином, 
прив’язаність між немовлям і близькою 
людиною, яка доглядає за ним, протягом 
першого року життя має лише виникнути, 
а зовсім не існує від самого його початку 

ships. At the same time, attachment is of great importance for the formation of efficient maternal 
behaviour, adaptation of the child to the world around him or her, and his or her harmonious 
development. At the same time, the attachment between an infant and a caring adult is not 
innate, but must be formed during the first year of a child's life and is determined by the moth-
er's position, her ability to compassion and emotional support. Accordingly, this time is decisive 
and determinative in the formation of attachment of various qualities (Ainswarth), which further 
leads to the development of the child's cognitive, communicative, emotional capabilities, which 
will directly affect the peculiarities of his or her social adaptation. The article proves the idea that 
a child has a great need for a healthy attachment to the mother. Among the factors contribut-
ing to the formation of a secure attachment, comfort and systematic satisfaction of the child's 
basic needs are essential. It is noted that inappropriate child care, inadequate responses to 
a child's cry, coldness on the part of the mother, and insensitivity can cause serious emotional 
disturbances to the child's psyche, even leading to traumatic experiences. Based on the analy-
sis of modern research, it has been found that attachment trauma turns into an overwhelming 
experience of feeling lonely in a situation of unbearable emotional state or the realisation that 
attachment itself is the cause of enormous distress. It is worth noting that major parenting prob-
lems are empirically linked to numerous adverse psychosocial stressors, such as severe chronic 
marital conflict, perinatal loss of a previous child, a child with a disability, postpartum depres-
sion/psychosis, parental psychiatric morbidity, and violent environments.

Key words: attachment, behavioural patterns, quality of attachment, traumatic experience, 
trauma.
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завдяки їхньому симбіозу. У перебізі 
цього процесу можуть формуватися різні 
патерни прив’язаності [4].

Будучи нормативним під час розвитку 
новоутворенням, прив’язаність може бути 
різною за змістовними характеристиками. 
Вона набуває у дітей якісно різного харак-
теру залежно від цілої низки умов і насам-
перед від поведінки матері, тобто її чуйності, 
емоційного прийняття, послідовного реагу-
вання на сигнали дитини, адекватного задо-
волення потреб і низки інших характерис-
тик. Як засвідчують численні дослідження, 
вплив прив’язаності до матері не обмеж-
ується ранніми етапами дитинства, а поши-
рюється навіть на дорослі сфери життя. 
Водночас і сфера впливу прив’язаності 
виявляється набагато ширшою за сферу 
власне дитячо-батьківських стосунків.

Mary Ainsworth [5], колега Джона Боулбі, 
ініціювала ранній емпіричний підхід, який 
суттєво доповнив нову теорію розвитку. 
Щоб оцінити якість прив’язаності, сформо-
ваної у дітей віком від одного до двох років, 
Ейнсворт створила цінну психологічну сис-
тему аналізу. Заснована на її методі, сис-
тема мала три критерії для створення вуз-
лів прив’язаності: 1) пошук близькості до 
опікуна; 2) ефект «надійної бази»; 3) про-
тест, коли відділяють від опікуна.

Її концепція «від’єднання та возз’єднання» 
стосувалась характерних дослідницьких 
ситуацій: мати та її дитина заходять у кім-
нату з великою кількістю іграшок. Наступної 
миті незнайомка, зазвичай науковий асис-
тент, приєднується до них. Дитина починає 
досліджувати своє навколишнє середовище; 
вона підбирає іграшки і вступає до гри. 
Далі дитина ініціює контакт із незнайомкою. 
Мати, досі присутня, сидить близько, чита-
ючи газету, але відкрита до контакту, якщо 
він буде ініційований дитиною. Через дея-
кий час мама залишає кімнату. Поведінкові 
та емоційні реакції дитини на відділення від 
матері, так само, як і на возз’єднання з нею, 
є ключовими в експерименті. Згідно з тео-
рією прив’язаності діти віком від 12 до 20-ти 
місяців повинні вже мати розвинене від-
чуття безпеки та унікальної прив’язаності до 
матері як нормативне утворення цього етапу 
розвитку.

Отже, навіть недовготривала розлука 
на цій важливій стадії розвитку може спри-
чинити значне емоційне страждання.

Дослідження Мері Ейнсворт показали 
такі особливості:

– Діти з «надійною прив’язаністю» про-
тестують, коли залишаються самі. Вони 
показують сильний біль, часто плачуть, 
зривають свою гру і почуваються диском-
фортно в присутності незнайомки. Коли 
матір повертається, дитина здається радіс-
ною, намагається наблизитись, швидко 
заспокоюється і повертається до гри.

– Діти з «уникаючою прив’язаністю» 
не протестують, коли мама залишає кім-
нату. Вони продовжують гратися й іні-
ціювати знайомство з незнайомкою. На 
перший погляд, ці діти не почуваються 
некомфортно чи стурбовано. Вони не реа-
гують чи не помічають повернення матері 
й відвертаються, якщо мама намагається 
наблизитись до них. Це, здавалось би, 
зріла поведінка, тим не менш, супрово-
джувана значним внутрішнім стресом. Ця 
поведінкова стратегія пропонується для 
того, аби відвернути увагу дитини від 
ситуації з розлукою, аби уникнути будь-
який кореляційний емоційний біль.

– Діти з «амбівалентою прив’язаністю» 
отримують величезне емоційне потря-
сіння, коли їх залишають самих, подібно 
до дітей з надійною прив’язаністю. Вони 
встановлюють сильний фізичний контакт, 
коли повертається мама. Їхня поведінка 
у відношенні до матері, крім того, є нео-
днозначною і чергується між прив’язливою 
та уникаючою. Їхня непропорційна 
прив’язаність з’являється, аби відслідку-
вати сильну потребу контролювати неста-
більну прив’язаність до матері.

– Діти з «дизорієнтовано-дизорганізо-
ваною прив’язаністю» відчувають нестачу 
будь-якого незмінного патерну у відповідь 
на відлучення та повернення матері. Діти, 
які представляють цей тип прив’язаності, 
розгублені від розлуки з матір’ю, влашто-
вують істерики і є безутішними. Коли матір 
повертається, дитина одночасно намага-
ється приблизитись і уникає її. Особисті 
поведінкові механізми, такі як байдужість, 
спокійність та інші психомоторні стерео-
типи, є очевидними.

J. Bowlby [2] інтерпретував прив’язаність 
як систему внутрішньої регуляції. Спо-
чатку ця регуляторна система орієнтована 
на пошук маленькою дитиною захисної 
близькості, контакту з матір’ю. У дитячому 
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віці система прив’язаності різко активі-
зується в ситуаціях небезпеки, тривоги 
або будь-якого дискомфорту. Контакт із 
матір’ю зменшує або ж знімає тривогу й дає 
відчуття захищеності. За такої можливості 
дитина стає здатною переключати свою 
увагу на навколишній світ і реалізовувати 
дослідницьку активність, що є основою її 
пізнавального розвитку.

Дослідження J. Bowlby та його послі-
довників [2; 3; 4] переконують, що 
прив’язаність є складною системою, яка 
має трикомпонентну структуру:

– когнітивні компоненти, які містять 
розпізнавальні ознаки у вигляді образів 
і уявлень, пов’язаних із матір’ю (або іншою 
особою, яка постійно доглядає);

– емоційні компоненти, які включають 
реакції та сигнали, адресовані матері, які 
свідчать про потреби дитини та міру їх 
задоволення;

– власне поведінкові реакції ‒ плач, 
усмішка, наближення, слідування, чіпляння 
та інші.

У міру розвитку дитини та дедалі біль-
шої її самостійності прив’язаність до 
матері трансформується, але не зникає із 
життя дитини: на місце потреби в безпо-
середньому фізичному контакті та близь-
кості приходить складніша за формою 
та змістом, але та сама за суттю потреба 
в психологічній захищеності й підтримці, 
в довірливому спілкуванні, а також у гнуч-
кому керівництві з боку матері. Зростає 
і коло осіб, до яких у дитини, а потім під-
літка і дорослого, формується ставлення 
прив’язаності, хоча роль матері як осно-
вного суб’єкта прив’язаності зазвичай збе-
рігається.

Варто зауважити й на тому, що не завжди 
взаємодія між дитиною та матір’ю характе-
ризується здоровими формами. На жаль, 
частими є випадки нехтування дитячими 
потребами, неадекватного реагування на 
них чи й навіть жорстокого поводження. 
За таких умов дитина не лише не має мож-
ливості сформувати надійну прив’язаність 
з матір’ю, а здатна пережити травматич-
ний досвід, наслідки якого можуть бути 
далекосяжними.

Згідно з J.G. Allen [6], травма 
прив’язаності перетворюється на при-
голомшливий досвід відчуття самотності 
в ситуації нестерпного емоційного стану 

або, що ще гірше, усвідомлення того, що 
сама прив’язаність є причиною величез-
ного дистресу. Вплив на травмувальну 
фігуру прив’язаності погіршує базову 
здатність досягти безпечної прив’язаності 
взагалі. Це призводить до формування 
сподівання, що у всіх стосунках панує 
недовіра.

Р. Fonagy та його колеги [7] відно-
сять травму до складної ситуації: травма 
прив’язаності дуже часто є накопичуваль-
ною, нерідко тривалою. Це викликає руй-
нівний емоційний стрес і підриває здат-
ність ефективно регулювати цей стрес. 
І це зазвичай несумісно з розвитком зрілої 
менталізації.

Травма прив’язаності може виникнути 
у формі базового міжособистісного зане-
дбання (травма бездіяльності) або у формі 
фізичного, психічного чи сексуального 
насильства (травма при вчиненні). У бага-
тьох випадках обидва види травм поєд-
нуються. Травма прив’язаності часто 
призводить до дезорієнтованої-дезорганізо-
ваної прив’язаності. Неорганізована модель 
прив’язаності у свою чергу збільшує ризик 
подальших зловживань та зневаги.

Однак травми прив’язаності не відбува-
ються в порожньому суспільному контек-
сті. Великі проблеми батьківського піклу-
вання емпірично пов’язані з численними 
несприятливими психосоціальними стре-
совими ситуаціями, наприклад такими, 
як: важкий хронічний шлюбний конфлікт, 
перинатальна втрата попередньої дитини, 
дитина з обмеженими можливостями, піс-
ляпологова депресія/психоз, батьківська 
психіатрична захворюваність та насиль-
ницьке середовище.

Травма прив’язаності змушує дитину 
вступати в дилему розвитку без виходу, 
постійний «жах без вирішення». Трав-
матична тривога, страх чи паніка 
пов’язані з наявністю центральної фігури 
прив’язаності. Однак ця ситуація неми-
нуче активізує природну «систему 
прив’язаності» і дає мотивацію знайти 
передбачувану безпеку в людині шляхом 
інтенсивного пошуку близькості, що може 
ще більше посилити емоційний стрес. 
Цей нерозривний парадокс розвитку 
полягає в максимальній активації набли-
ження тенденції до травмувальної фігури 
прив’язаності з одночасною активацією 
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системи втечі в разі неможливості досягти 
послідовного поведінкового управління.

Аналіз результатів дослідження. 
Загалом можна зробити висновок, що 
травми прив’язаності не лише опосеред-
ковують руйнівні наслідки через специ-
фічний травматичний вплив, вони завда-
ють ще більш глибоких психологічних ран, 
несумісно зустрічаючись із набуттям здат-
ності довірливих відносин у собі та з мож-
ливістю необмеженого та автономного 
«Я»-розвитку.

Ці антагоністичні поведінкові бажання, 
які постійно визначають дезорієнтовано-
дезорганізовану прив’язаність дитини, 
можуть стати очевидними в парадигмі 
психологічного спостереження розвитку 
«розставання та возз’єднання». Повна 
відсутність у дитини поведінкового плану 
для послідовного та ефективного вирі-
шення типових емоційних викликів у цій 
експериментальній ситуації може відпові-
дати неконтрольованому чергуванню між 
ворожою настирливістю та безпорадним 
відступом у конкретній взаємодії з боку 
матері, коли травматичні переживання 
передусім пов’язані з нею. Знову ж таки, 
в інших соціальних взаємодіях з фігурою 
прив’язаності дитина сама може активно 
повторювати несумісну поведінку бать-
ківського піклування у відчайдушній 
спробі відновити емоційний контроль над 
реальною ситуацією в стосунках. Дитина 
намагається розв’язати свою дилему 
щодо близькості та дистанції у відноси-
нах з прив’язаною людиною, чергуючи 
між поведінкою, яка контролює-карає та 
контролює-дбає.

Встановлені невпевнені моделі 
прив’язаності емпірично пов’язані з більш 
високим рівнем травматичних подій та 
подальшими наслідками травм. Для дезо-
рієнтовано-дезорганізованих моделей 
прив’язаності ця підвищена вразливість до 
травматизму стосується передусім інших 
контекстів прив’язаності. Вони погіршують 
пов’язані з розвитком дефіцити менталі-
зації, як зазначено вище, для ненадійних 
моделей прив’язаності.

Подальша травма має катастрофічний 
вплив на афективний та соціально-когні-
тивний розвиток дитини. Сексуальні або 
агресивні прояви жорстокого поводження 
з боку батьків особливо руйнівні, якщо 

вони ґрунтуються на попередньому кон-
тексті відносин емоційного нехтування. 
Травматичні переживання часто доленосно 
стабілізують існуючу дифузію ідентичності 
через структурування емоційного життя 
шляхом розщеплення або роз’єднання. 
Вони можуть сприяти «ідентифікації 
з агресором» і, як наслідок, можуть ство-
рювати внутрішньопсихічні реляційні уяв-
лення про «злочинців та жертв» у швидких 
змінах. Це не просто означає підвищений 
ризик повторної травматизації. Це також 
сприяє зворотній тенденції до зовнішньої 
віктимізації. Однак ця домінуюча модель 
поведінки базується на масовому пере-
шкоджанні загальним функціям менталі-
зації. Через величезні руйнівні наслідки 
в самій травмі часто неможливо правильно 
записати подію між злочинцем та жерт-
вою в сенсі ідентифікованого відношення 
об’єкт-суб’єкт, яке можна представити 
таким чином. Швидше, травма закодована 
як стан руйнівного афекту «адуалістич-
ної монади». Результатом може стати зло-
якісна інтроекція, яка постійно тисне на 
екстерналізацію в конкретних відносинах. 
Внаслідок дисоціації, пов’язаної з травмою, 
її не можна ні саморефлекторно оцінити, 
ні самостійно змінити. Хоча в потенційних 
злочинців переважає надмірність до емо-
ційної міміки, існує також фундаментальне 
гальмування або відмова співпереживати 
чи взагалі визнавати психічний стан зло-
чинців. В умовах диссоціативного зміне-
ного стану свідомості різні аспекти ризи-
кованої ситуації часто не можна помітити.

Таким чином, часто трапляється, 
що зовнішнє сприйняття, пов’язане 
з об’єктами, та блоковане самореф-
лексивне внутрішнє ставлення можуть 
виражати дистанціювання щодо потен-
ційного злочинця, тоді як на несвідо-
мому або роз’єднаному рівні фізичного 
сигналу пошук близькості, притаманний 
прив’язаності, може бути ефективним. 
Ця суперечлива поведінка підсилює вже 
сформовану, дезорієнтовано-дезоргані-
зовану модель прив’язаності та зберігає 
сильний ризик подальшої травматизації.

Висновки. Описані вище різні типи 
прив’язаності відображають історію сто-
сунків матері й дитині впродовж раннього 
дитинства та з високою точністю перед-
бачають майбутні стосунки. Проведені 
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дослідження свідчать про те, що більшість 
дітей, які виросли в позитивних внутріш-
ніх та зовнішніх (соціальних) обставинах, 
формують стабільну надійну прив’язаність, 
яка зберігається впродовж життя.

Загалом, імовірність розвитку надійної 
прив’язаності зростає, якщо батьки постійно 
задовольняють потреби дитини з осо-
бливим підходом. Надійна прив’язаність – 

ключовий чинник для розвитку емоційної, 
когнітивної та міжособистісної компетент-
ності дитини. З іншого боку, ризик отри-
мати травму в ранньому дитинстві значно 
обмежує можливість формування надійної 
прив’язаності. Попри досвід таких травм, 
як ігнорування та агресивна поведінка, всі 
діти продовжують шукати близькості й роз-
вивають інші патерни прив’язаності.
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У статті теоретично обґрунтовується актуальність та доцільність наукової роботи з про-
блематики розвитку ціннісно-смислової сфери військовослужбовців – учасників бойових дій. 
Наводяться теоретичні доробки зарубіжних та українських дослідників у напрямі розвитку 
ціннісно-смислової сфери, пояснення механізмів її формування. Ціннісно-смислова сфера 
є динамічною системою цінностей та смислів, які мають певну структурованість та спрямова-
ність, залежно від особистісних прагнень, переконань та життєвих змін. Ціннісно-смислова 
проблематика особистості особливо загострюється в періоди суспільних змін, війн, глобаль-
них криз та соціальної нестабільності, коли саме суспільство переоцінює та трансформує 
попередній ціннісний і смисловий досвід. Кризові ситуації, пов’язані із захистом територіаль-
ної цілісності та суверенітету нашої держави, впливають на психологічний стан, особистісні 
характеристики, прийняття та переосмислення травматичного досвіду, напряму життєво-
го руху. З урахуванням специфіки професійної діяльності військовослужбовців – учасників 
бойових дій, особливостей військового колективу як окремої соціально-професійної групи 
в статті описано три групи ціннісних та смислових орієнтацій: загальнолюдські, професійні 
та особистісні. Це пояснюється тим, що особистість динамічно розвивається протягом усього 
життя, проходить численні етапи соціальних і психологічних трансформацій, змінює соці-
альне середовище, місце і власні ролі в ньому. Виділено стратегії поведінки та адаптації 
військовослужбовців до бойових дій (конструктивна, ситуативно-адаптивна, деструктивна) 
і, відповідно, пов’язано їх з етапами динаміки розвитку ціннісно-смислової сфери в період 
професійної діяльності. Адже кожен етап адаптації є кризовим, оскільки тут відбуваються 
критичні ціннісно-смислові трансформації. Унаслідок участі в бойових діях та залежно від 
вибраної стратегії поведінки у військовослужбовців відбувається ціннісно-смислова реструк-
туризація особистості, яка є обов’язковим етапом особистісного розвитку, «поштовхом» до 
подальшого руху та визначенням майбутніх перспектив.

Ключові слова: військовослужбовці – учасники бойових дій, ціннісно-смислова сфера, 
загальнолюдські цінності, професійні цінності, особистісні цінності, смисли.

Krotiuk Kateryna. Structural model of the value and meaningful sphere  
of the military personnel participating in combat actions

The article theoretically substantiates the relevance and expediency of scientific work on 
the development of the value-meaning sphere of military personnel participating in combat 
operations. Theoretical developments of foreign and ukrainian researchers in the direction 
of the development of the value-meaning sphere, explanations of the mechanisms of its forma-
tion are given. The value-meaning sphere is a dynamic system of values and meanings that have 
a certain structure and direction, depending on personal aspirations, beliefs and life changes. 
Value-meaning problems of the individual become especially acute in periods of social changes, 
wars, global crises and social instability, when society itself reevaluates and transforms previ-
ous value and meaning experience. Crisis situations related to the protection of the territorial 
integrity and sovereignty of our state affect the psychological state, personal characteristics, 
acceptance and reinterpretation of the traumatic experience, the direction of life. Taking into 
account the specifics of the professional activity of military personnel participating in hostilities, 
the specifics of the military team as a separate socio-professional group, the article describes 
three groups of value and meaning orientations: universal, professional, and personal. This 
is explained by the fact that a person develops dynamically throughout his life, goes through 
numerous stages of social and psychological transformations, changes the social environment, 
place and own roles in it. The strategies of behavior and adaptation of military personnel to 
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combat operations (constructive, situational-adaptive, destructive) are highlighted and accord-
ingly, they are related to the stages of the dynamics of the development of the value-meaning 
sphere during the period of professional activity. After all, each stage of adaptation is a cri-
sis, since critical value-meaning transformations take place here. As a result of participation 
in hostilities and depending on the chosen strategy of behavior, servicemen undergo a value-
meaning restructuring of the personality, which is a mandatory stage of personal development, 
an "impulse" for further movement and determination of future prospects.

Key words: military personnel participating in hostilities, value-meaning sphere, universal 
human values, professional values, personal values, meanings.

Постановка проблеми. Проблема 
вивчення ціннісно-смислової сфери стає 
все більш актуальною. Вплив ціннісно-
смислової сфери на вектор та зміст соці-
альної активності формує бачення особис-
тості місця і ролі в навколишньому світі, 
окреслює поведінку, надає сенс діяльності 
та всьому існуванню людини. Дослідження 
окремих складників ціннісно-смислової 
сфери, цінностей і смислів простежується 
в багатьох дослідженнях закордонних 
(А. Маслоу, В. Франкл, Е. Фромм, І. Ялом) 
та українських дослідників (О. Музика, 
Л. Романюк, Т. Титаренко). Вивченням різ-
них аспектів поєднання та взаємозв’язку 
таких складників в їх цілісній структурі 
повною мірою відображено в наукових пра-
цях українських дослідників З. Карпенко, 
В. Кириченка, О. Москаленко, Г. Чайки. 
Узагальнивши їхні праці, можна зазначити, 
що ціннісно-смислова сфера є динамічною 
системою цінностей та смислів, які мають 
певну структурованість та спрямованість 
залежно від особистісних прагнень, пере-
конань та життєвих змін.

Ціннісно-смислова проблематика осо-
бистості особливо загострюється в періоди 
суспільних змін, війн, глобальних криз та 
соціальної нестабільності, коли саме сус-
пільство переоцінює і трансформує попере-
дній ціннісний і смисловий досвід. У таких 
випадках особистість часто приводить 
себе до таких більш глобальних, загаль-
нолюдських цінностей, як мир, свобода, 
любов, цінність природи. Тобто проблема 
загального благополуччя та стабільності 
настільки загострюється, що людина зму-
шена тимчасово знецінювати попередньо 
набуті особистісні цінності і смисли, мобілі-
зовувати власні фізіологічні та психологічні 
сили на суспільне благо і порядок.

Кризові ситуації, пов’язані із захистом 
територіальної цілісності та суверенітету 
нашої держави, впливають на психоло-
гічний стан, особистісні характеристики, 

прийняття та переосмислення травматич-
ного досвіду, напряму життєвого руху. 
Вплив участі в бойових діях на ціннісно-
смислову сферу військовослужбовців про-
стежується в дослідженнях Е. Афоніна, 
О. Колесніченка, О. Максима, Т. Тита-
ренко та інших українських дослідників. 
Зокрема, П. Лісовський [1] вважає, що всі 
люди мають однаковий набір цінностей, 
який внаслідок життєвого досвіду та зміни 
життєвих орієнтирів може змінювати струк-
туру та ієрархизацію набутих цінностей 
і смислів. На думку З. Кісарчук, Г. Лазос та 
Я. Омельченко [3], участь у бойових діях 
безумовно впливає на ціннісно-смислові 
орієнтації та може призвести до повного 
знецінення життя у військовослужбовців.

Пошук та аналіз психологічних наукових 
праць із проблематики ціннісно-смислової 
сфери, зокрема військовослужбовців – 
учасників бойових дій, дає нам змогу про-
стежити особливості формування, зміни, 
розвитку, взаємозв’язку цінностей і смис-
лів особистості. Проте недостатня кількість 
емпіричних досліджень та наукових дороб-
ків з приводу саме динаміки ціннісно-смис-
лової сфери військовослужбовців унаслі-
док участі в бойових діях мотивує нас до 
проведення даного дослідження.

Метою роботи є аналіз теоретичних 
підходів та визначення типологічних осо-
бливостей цінностей і смислів військовос-
лужбовців-учасників бойових дій; роз-
роблення структурної моделі розвитку 
ціннісно-смислової сфери військовослуж-
бовців унаслідок участі в бойових діях.

Результати дослідження. На нашу 
думку, ціннісно-смислова сфера – це 
складна, багаторівнева структура особис-
тості, що містить ціннісні та смислові орієн-
тації, які у взаємодетермінованому зв’язку 
впливають на поведінку та життєдіяльність 
людини, надають вектор руху до самороз-
витку і самовдосконалення. Ціннісні та 
смислові орієнтації мають своєрідну типо-
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логію та ієрархизацію в загальному розпо-
ділі складників ціннісно-смислової сфери. 
Одними з найбільш обґрунтованих типоло-
гій цінностей можна назвати дослідження 
М. Рокіча [4] та О. Музики [2].

М. Рокич [4] аналізує цінності, характе-
ризуючи їх за певними ознаками: загальна 
кількість цінностей, яка досягається люди-
ною, є порівняно невеликою; всі люди 
володіють одними й тими ж цінностями, 
проте в різних ступенях їх вираження; цін-
ності є систематизованими; вплив ціннос-
тей простежується практично у всіх соці-
альних феноменах. М. Рокич [4] вважає, 
що термінальні цінності мають більш стій-
кий прояв, ніж інструментальні. Водночас 
інструментальні цінності мають більш гли-
бинний характер та охоплюють ті особис-
тісні характеристики людини, які б дали 
змогу досягнути певного саморозвитку.

О. Музика [2], досліджуючи цю про-
блему, вказує на значимості особистіс-
них суб’єктних цінностей у формуванні 
ціннісної свідомості. До їх складу нале-
жать моральнісні (соціально-етичні стан-
дарти) та діяльнісні (можливості та вміння 
людини) цінності. Моральнісні цінності 
визначають соціальні та етичні норми роз-
витку особистості, а діяльнісні – харак-
терні особистісні вміння та здібності. 
Поєднання окремих моральнісних та 
діяльнісних цінностей формує специфічну 
групу суб’єктних цінностей, які сприяють 
самоактуалізації та самоідентифікації осо-
бистості в соціальному просторі, зумов-
люють глибинну рефлексію власних умінь 
задля подальшого саморозвитку.

Як наслідок, ми бачимо, що складно 
поєднувати ціннісні та смислові конструкти 
за однією характеристикою чи типологією. 
Сучасне суспільство, тим паче виклики 
військової діяльності, змушують особис-
тість до певного розгалуження, структу-
рування ціннісних і смислових орієнта-
цій. Враховуючи специфіку професійної 
діяльності військовослужбовців – учасни-
ків бойових дій, особливостей військового 
колективу як окремої соціально-професій-
ної групи, ми виділяємо 3 групи ціннісних 
та смислових орієнтацій (рис. 1):

– загальнолюдські – відображають цін-
ності та смисли суспільства на основі роз-
витку культурно-історичних і суспільних 
умов, що передаються в процесі вихо-

вання та навчання. Осмислюються внаслі-
док постійного і циклічного зовнішнього 
впливу: родини, виховання, закладів 
освіти, ЗМІ, культурно-історичного розви-
тку, суспільно-політичного устрою. Про-
ходячи кожен етап соціальної взаємодії, 
особистість опановує нові шаблони пове-
дінки, загальноприйняті норми і пра-
вила, необхідні для нормальної комуні-
кації та взаємодії з оточенням (здоров’я, 
щастя, кохання, доброта, повага до бать-
ків, істина, толерантність до оточуючих, 
цінність життя, справедливість, дружба, 
краса тощо);

– професійні (військові) – ціннісно-
смислові орієнтації, які базуються на відо-
браженні вимог професійного середовища 
та виступають значущими для визначення 
себе як фахівця. Такі ціннісно-смис-
лові орієнтації є еталоном поведінки для 
подальшого професійного самовдоскона-
лення та обов’язковою вимогою для вклю-
чення особистості в колектив. У нашому 
випадку, оскільки військовий колектив 
є закритою професійною групою, військо-
вослужбовці повинні приймати вимоги 
Статуту Збройних сил України, норматив-
них документів, військових традицій для 
активного включення себе у військовий 
колектив та діяльність загалом (обов’язок 
перед державою, захист територіальної 
цілісності та суверенітету країни, колек-
тивізм, жертовність, альтруїзм, героїзм, 
честь і гідність, взаємодопомога, захист, 
кар’єра тощо);

– особистісні (особистісно значущі) – 
значущі ціннісно-смислові утворення осо-
бистості, які осмислюються внаслідок 
саморефлексії життєвого досвіду та пере-
конань, визначенні майбутніх перспектив 
та конструктивних стратегій поведінки. 
Вони формуються на основі поведінки, 
життєвого досвіду, соціалізації та комуні-
кації, індивідуальної діяльності, кризових 
змін та стресових ситуацій. Кожен компо-
нент особистісних цінностей є глибинно 
осмисленим та значущим, виконує своє-
рідну роль у життєвій підтримці та розви-
тку. Особистісні цінності є системою «іде-
альних моделей» належного ставлення та 
поведінки для досягнення власних цілей 
(саморозвиток, самоосвіта, матеріальна 
забезпеченість, емпатія, потреба в повазі 
тощо).
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На нашу думку, типологія ціннісних 
і смислових орієнтацій може мати специ-
фічну структурованість загальнолюдських, 
професійних і особистісних цінностей. Це 
пояснюємо тим, що особистість динамічно 
розвивається протягом життя, проходить 
численні етапи соціальних і психологічних 
трансформацій, змінює соціальне серед-
овище, місце і власні ролі в ньому.

У результаті теоретичного вивчення 
проблем ціннісно-смислової сфери вій-
ськовослужбовців – учасників бойових 
дій ми бачимо недостатнє вивчення осо-
бливостей розвитку їхніх цінностей та 
смислів, проблеми втрати осмисленості 
та значущості ціннісно-смислових кон-
структів, а також ціннісно-смислові зміни 
внаслідок участі в бойових діях. Тому 
з метою подальшого емпіричного дослі-
дження розвитку ціннісно-смислової 
сфери військовослужбовців-учасників 
бойових дій ми пропонуємо власно роз-
роблену структурну модель цієї пробле-
матики (рис. 2).

Зважаючи на методологічні основи 
М. Рокича [4] та О. Музики [2], ми виді-
ляємо стратегії поведінки та адаптації 
військовослужбовців до бойових дій і, 
відповідно, пов’язуємо їх з етапами дина-
міки розвитку ціннісно-смислової сфери 
в період професійної діяльності. Це пояс-
нюється тим, що кожен етап адаптації 
є кризовим, оскільки тут відбуваються 
критичні ціннісно-смислові трансформації.

Аналіз результатів дослідження. 
Розгляд власно розробленої структурної 
моделі ціннісно-смислової сфери військо-
вослужбовців – учасників бойових дій ми 

починаємо з виділення етапів їхньої профе-
сійної діяльності: етап цивільного життя; 
етап підготовки до бойових дій; етап без-
посередньої участі в бойових діях; етап 
декомпресії та стабілізації ціннісно-смис-
лового простору. Кожен із них відображає 
професійний розвиток військовослужбов-
ців – учасників бойових дій, безперервне 
виконання наказів, слідування за новими 
вимогами та ускладнення службової діяль-
ності, пов’язаної з прибуттям до зони 
бойових дій.

Професійна діяльність військовослуж-
бовців – учасників бойових дій передба-
чає певний розвиток, який пов’язаний зі 
стратегіями їх поведінки, до яких входять: 
конструктивна, ситуативно-адаптивна 
та деструктивна. Такі стратегії поведінки 
є способом адаптації особистості до нового 
досвіду.

Конструктивна стратегія поведінки 
військовослужбовців-учасників бойових 
дій передбачає вектор їх розвитку на вдо-
сконалення професійних навичок, праг-
нення до оволодіння нових знань та вмінь, 
особистісний розвиток та самоосвіту. 
На етапі цивільного життя особистість 
засвоює, аналізує та систематизує загаль-
нолюдські цінності, осмислює та надає 
значущості особистісним ціннісно-смис-
ловим конструктам, які виступають регу-
лятором поведінки. Професійні цінності 
мають значущість лише у випадку вклю-
ченості особистості в таку діяльність. Етап 
підготовки до бойових дій передбачає 
входження особистості до лав Збройних 
сил України, приналежність до певного 
роду військ, включеність до колективу 
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військової частини та окремого підрозділу, 
бойове злагодження та професійну підго-
товку. Оскільки професійна діяльність вій-
ськовослужбовців передбачає цілодобове 
виконання наказів і завдань, то професійні 
цінності займають переважну значущість. 
Система ціннісно-смислових конструктів 
військовослужбовців кардинально пере-
будовується під військові вимоги та пра-
вила. Особистісні цінності та смисли все 
ще мають важливе значення та виступа-
ють мотиватором до успішного виконання 
діяльності й адаптації. На етапі безпо-
середньої участі в бойових діях військо-
вослужбовці надають більшої значущості 
професійним ціннісно-смисловим кон-
структам, адже несення бойової служби 
та протидія ворогу є панівною діяльністю. 
Екстремальні події війни, численні кризові 
ситуації, зміна звичного середовища зму-

шують особистість до відкидання особис-
тісних цінностей і потреб на благо інших, їх 
захисту, боротьбу за мир і справедливість 
у суспільстві, іноді ціною самопожертви. 
Фундаментом взаємовідносин у Збройних 
силах України на рівні загальнолюдських 
цінностей є постійне реагування на гостру 
зміну військової обстановки з метою адап-
тації до зовнішньоситуативних чинників.

Перебуваючи в таких кризових ситу-
аціях, військовослужбовці – учасники 
бойових дій переживають стрес і зазна-
ють психологічних змін, які мають відбиток 
у ціннісно-смисловій свідомості. Надалі від-
бувається переосмислення ціннісно-смис-
лових конструктів та ціннісно-смислова 
реструктуризація особистості, де військо-
вослужбовці-учасники бойових дій почи-
нають переосмислювати власне життя, 
разом із тим змінюють власну значущість 
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розроблену структурну модель цієї проблематики (рис. 2). 
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смислової сфери в період професійної діяльності. Це пояснюється тим, що 

кожен етап адаптації є кризовим, оскільки тут відбуваються критичні 

Рис. 2. Структурна модель розвитку ціннісно-смислової сфери 
військовослужбовців – учасників бойових дій
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до попередньо набутих цінностей та смис-
лів. Ціннісно-смислова реструктуризація 
військовослужбовців – учасників бойових 
дій є обов’язковим етапом розвитку його як 
особистості, «поштовхом» до подальшого 
руху та визначення майбутніх перспектив.

Після виходу із зони бойових дій у пункти 
постійної дислокації у військовослужбов-
ців передбачений етап декомпресії, який 
включає стабілізацію ціннісно-смислового 
простору. У результаті ціннісно-смисло-
вого переосмислення відбувається пере-
будова ціннісно-смислових конструктів, 
набувають значущості особистісні цін-
ності, осмислюється лише та діяльність, 
яка спрямована на особистісний розви-
ток. Оскільки майбутні ротації до зони 
бойових дій є надалі заплановані, у вій-
ськовослужбовців не зникають професійні 
ціннісно-смислові конструкти. Останні 
набувають нового значення, формуються 
в сталу систему професійних цінностей 
і смислів на основі отриманого бойового 
досвіду. Загальнолюдські цінності мають 
більшу спрямованість на добро і безпеку, 
тобто на ті цінності й смисли, які позна-
чають суспільну стабільність. Така страте-
гія поведінки передбачає конструктивний 
розвиток особистості військовослужбов-
ців – учасників бойових дій із подальшим 
самовдосконаленням, саморозвитком, 
мотивацією досягнення успіху та бажан-
ням до самоосвіти, часто не пов’язаною 
з військовою діяльністю.

Ситуативно-адаптивна стратегія 
поведінки та активності військовослуж-
бовців – учасників бойових дій пояснює 
здатність пристосовуватись до будь-яких 
життєвих і соціальних змін. За такої стра-
тегії поведінка та діяльність мають сенс 
і зміст, проте їх осмислення має поверх-
невий характер. На етапі цивільного 
життя особистість адаптується до соціуму, 
засвоює загальнолюдські цінності, проте 
їх значущість мало відображається в осо-
бистісних цінностях. Всі ціннісно-смислові 
конструкти мають змістовне відображення 
в ціннісно-смисловій системі, особистість 
вибирає лише, якими оперуватися в разі 
зміни життєвих обставин. Оскільки етап 
підготовки до бойових дій є життєвою кри-
зою, професійні цінності набувають біль-
шої значущості через службові вимоги. 
Військовослужбовці, включені в таку 

діяльність, приймають лише ті цінності та 
смисли, які усталені в бойовому підроз-
ділі. Загальнолюдські, особистісні цінності 
та смисли формуються хаотично й непо-
слідовно через різку зміну та адаптацію до 
нових життєвих умов. Через високу адап-
тивність зміст та характер формування 
ціннісно-смислових конструктів мало змі-
нюється на етапі безпосередньої участі 
в бойових діях. Військовослужбовці – 
учасники бойових дій, переживаючи стре-
сові реакції в бою, починають глибше 
осмислювати власну діяльність, її роль 
у військових операціях, професійні цін-
ності мають найбільшу значущість. Напо-
внення особистісних цінностей та ієрар-
хизованість загальнолюдських цінностей 
може залежати від особистих переконань, 
думок, саморефлексії та впливу референт-
них осіб.

За такої стратегії поведінки ціннісно-
смислова реструктуризація особистості 
обов’язково має вплив на структуру та 
ієрархію ціннісно-смислових конструктів. 
Військовослужбовці – учасники бойових 
дій можуть і надалі притримуватись ситу-
ативно-адаптивної стратегії поведінки, 
але зміна значущості цінностей і осмисле-
ності власних дій обов’язково відбудеться. 
Ціннісно-смислові новоутворення форму-
ватимуться залежно від життєвих ситу-
ацій, особистісних переконань і думок, 
подальших кризових ситуацій. Тобто на 
етапі декомпресії та стабілізації ціннісно-
смислового простору відзначатиметься 
подальший ситуативно-адаптивний роз-
виток особистості.

Деструктивна стратегія поведінки 
військовослужбовців – учасників бойових 
дій вказує на низьку пристосованість та 
подальшу дезадаптивність особистостей 
до нових умов. Деструкції можуть прояв-
лятись не лише у військовій діяльності, 
вони охоплюють всі життєві моменти, сут-
тєво ускладнюючи всі особистісні транс-
формації.

Особистість на етапі цивільного життя 
мало осмислює загальнолюдські цінності 
та приймає лише ті, які мають сильну зна-
чущість в її найближчому оточенні. Відпо-
відно, в разі включеності в професійний 
колектив особистість не надає великого 
значення професійним цінностям, діяль-
ність є мало осмислена і спрямована лише 
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на виконання завдань та отримання мате-
ріальної вигоди. Особистісні цінності та 
смисли мають поверхневий характер і не 
впливають суттєво на вектор і перспек-
тиви розвитку. За деструктивної страте-
гії поведінки етап підготовки до бойових 
дій часто не має глибинного осмислення, 
військовослужбовці можуть не розуміти 
суть і важливість військової діяльності, 
майбутні виклики та загрози. Відповідно, 
у військовослужбовців простежується від-
сутність чіткої ієрархизації та система-
тизації загальнолюдських, професійних 
і особистісних цінностей через низьку 
осмисленість життєвих змін. Етап безпо-
середньої участі в бойових діях має чи 
не найбільш кризовий характер у житті 
військовослужбовця. Унаслідок низької 
адаптації, професійної та психологічної 
неготовності можуть виникати різні психо-
логічні порушення.

Наслідком впливу бойового стресу на 
ціннісно-смислові конструкти є ціннісно-
смислова реструктуризація військовос-
лужбовців – учасників бойових дій. Гостро 
переживаючи ціннісно-смислову кризу, 
військовослужбовці повністю втрачають 
психологічну рівновагу, всіляко намага-
ються уникати бойових завдань та нака-
зів, простежується свідоме ухилення від 
службових обов’язків.

Вихід з бойових дій до пунктів постій-
ної дислокації продовжує травматичну дію 
на психологічний стан військовослужбов-
ців – учасників бойових дій через труднощі 
адаптації вже до мирного життя. Тобто на 
етапі декомпресії та стабілізації ціннісно-

смислового простору простежується втрата 
всіх набутих ціннісно-смислових конструк-
тів, відзначаються труднощі осмислення 
нових цінностей і смислів через неможли-
вість усвідомлення себе в даних життєвих 
подіях, діагностуються психологічні пору-
шення та формується подальший деструк-
тивний розвиток особистості. Дана ситуація 
особистісного розвитку військовослужбов-
ців – учасників бойових дій обов’язково 
вимагає детальної психодіагностичної та 
психокорекційної роботи.

Висновки. У результаті теоретич-
ного аналізу та формування структурної 
моделі розвитку ціннісно-смислової сфери 
військовослужбовців – учасників бойо-
вих дій ми стверджуємо, що під впливом 
бойових умов система особистісних цін-
ностей і смислів обов’язково змінюється 
та реструктуризується. Змістове наповне-
ння, ієрархизація ціннісних та смислових 
орієнтацій формується і поступово розви-
вається впродовж усього життя людини, 
проте участь у бойових діях має чи не най-
більший вплив на їх динаміку. Залежно від 
особистісних характеристик попереднього 
досвіду та стратегій адаптації військовос-
лужбовець – учасник бойових дій може 
здійснити конструктивний стрибкоподіб-
ний розвиток, мати ситуативно-адаптивну 
поведінку або деструктивний напрям жит-
тєдіяльності.

Перспективи подальшого дослідження 
вбачаються в емпіричному дослідженні 
даних аспектів розвитку ціннісно-смисло-
вої сфери військовослужбовців – учасни-
ків бойових дій.
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У статті описано, що сучасне українське суспільство характеризується перебудовою сімей-
них, моральних, світоглядних цінностей, що поряд із нестійким політичним та економічним 
становищем негативно впливає на життєдіяльність інституту сім’ї в нашій країні. Тому гостро 
постає необхідність та актуальність пошуків шляхів стабілізації молодої сім’ї. Передумовою 
створення міцної і стабільної сім’ї є адекватний шлюбний вибір. Та в перехідний етап розви-
тку нашого суспільства, коли відмирають одні цінності й ще не встановлені нові, на шлюб-
ний вибір впливає ряд соціальних стереотипів, запозичених із сучасної культури Заходу 
або перейнятих із традиційних народних уявлень про сімейні відносини, які втрачають свою 
актуальність сьогодні.

Проблема визначення рівня задоволення подружніми взаєминами натепер є дуже акту-
альною. У численних наукових доробках досліджувались фактори, що визначали задоволе-
ність шлюбом як у статичному моменті, так і в динамічному процесі розвитку сім’ї. Більшість 
авторів визнає провідними роль особистісних, соціально зумовлених характеристик подруж-
жя в оцінці успішності шлюбу. Також науковцям у ході досліджень стає зрозумілим, що сім’я, 
незалежно від того, на якій стадії розвитку вона перебуває, потребує підтримки та допомоги, 
яку їй може надати психолог. Але, незважаючи на значний обсяг дослідження даної пробле-
ми, вона і досі вивчена недостатньо.

Доведено, що характер взаємин подружжя багато в чому відповідає особливостям сто-
сунків їхніх батьків, а також взаєминам з батьками в ранньому дитинстві. У тих випадках, 
коли конфлікти між батьками переходили певну межу, виливаючись у різні прояви взаєм-
ної неприязні, але справа не доходила до розлучення, діти нерідко сприймали такі стосун-
ки, як антимодель нормальної сім’ї і, вступаючи в шлюб, свої подружні взаємини будували 
по-іншому. Якщо конфлікт батьків сягав крайньої межі та ставав нестерпним для обох сто-
рін, то інтересам дітей більше відповідає розлучення, ніж подальше спільне життя.

Ключові слова: сім’я, подружні взаємини, життя, задоволеність, молода сім’я,  
подружжя.
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Mahdysiuk Liudmyla, Fedorenko Raisa, Shkarlatiuk Kateryna. Gender 
characteristics of satisfaction with marital relationships in young families

The article describes that modern Ukrainian society is characterized by the restructuring 
of family, moral, worldview values, which, along with the unstable political and economic situ-
ation, negatively affects the life of the family institution in our country. Therefore, the neces-
sity and urgency of finding ways to stabilize a young family is acute. A prerequisite for creating 
a strong and stable family is an adequate marriage choice. A prerequisite for creating a strong 
and stable family is an adequate marriage choice. But in the transitional stage of the develop-
ment of our society, when some values are dying and new ones have not yet been established, 
the choice of marriage is influenced by a number of social stereotypes borrowed from the modern 
culture of the West, or adopted from traditional folk ideas about family relationships, which are 
losing their relevance today.

The problem of determining the level of satisfaction with marital relations is very relevant 
today. Factors determining satisfaction with marriage were studied in numerous scientific works, 
both in a static moment and in the dynamic process of family development. Most authors rec-
ognize the leading role of personal, socially determined characteristics of spouses in assess-
ing the success of marriage. Also, in the course of research, it becomes clear to scientists that 
the family, regardless of the stage of development it is in, needs the support and help that 
a psychologist can provide. But, despite the considerable amount of research on this problem, it 
is still not sufficiently studied.

It has been proven that the nature of the spouses' relationship largely corresponds to the char-
acteristics of their parents' relationship, as well as the relationship with their parents in early 
childhood. In those cases when the conflicts between the parents crossed a certain limit, result-
ing in various manifestations of mutual hostility, but the matter did not lead to divorce, chil-
dren often perceived such relationships as the anti-model of a normal family and, entering into 
marriage, built their marital relationships in a different way. If the parents' conflict reached 
the extreme limit and became unbearable for both parties, then divorce is more in the children's 
interests than further life together.

Key words: family, marital relations, life, satisfaction, young family, spouse.

Постановка проблеми. Як свідчить 
практика, міцність та стабільність сімей-
них стосунків, а значить, і факт задо-
воленості подружжя стосунками в сім’ї, 
фактично повністю залежить від соці-
ально-економічних умов в суспільстві. 
Урбанізація, міграційні процеси, можли-
вість швидкого переміщення як у межах 
країни, так і за її кордонами, майже повна 
анонімність особистісного життя людини 
в місті, радикальні та практично постійні 
зміни у виробництві внаслідок науково-
технічного прогресу, вплив масової куль-
тури, агресивної реклами, послаблення дії 
на життя людини релігійних норм, кризові 
ситуації в розвитку суспільства, висока 
напруженість особистісного життя – все 
це не сприяє зміцненню сім’ї. Багато моло-
дих і не тільки молодих людей не витриму-
ють таких навантажень. Це призводить до 
різноманітних зривів, розладу сімейного 
життя, адюльтеру, розлучень. Але все ска-
зане не заперечує високої цінності сім’ї, 
відсутності їй альтернатив та її постійного 
сходження на більш високий рівень розви-
тку [4; 5; 6].

Проведений аналіз літературних дже-
рел показує, що ще не досить розроблені 
питання, що мають безпосереднє від-
ношення до якості сім’ї та шлюбу. Про-
ведені в цьому напрямку дослідження 
в основному стосувалися вивчення окре-
мих боків якості шлюбу: стабільності 
й стійкості шлюбу, сумісності подружжя, 
ролі сім’ї в суспільстві тощо. Лише деякі 
автори зверталися до проблеми дослі-
дження сімейних стосунків з погляду 
якості шлюбу, задоволеності шлюбом 
подружжя. Досліджуючи різні підходи 
до інтерпретації поняття «задоволеність 
шлюбом», було виявлено, що в психоло-
гічній науці немає єдиної концепції поня-
тійного апарату сімейної психології, а так 
само існують певні фактори, що вплива-
ють на задоволеність подружжя шлюбом. 
Вступаючи в шлюб, людина прагне збага-
тити, наповнити своє життя новим змістом. 
Люди сподіваються на те, що після того, як 
вони одружаться, їхнє життя стане краще 
й цікавіше. Ці сподівання лежать в основі 
майбутньої сім’ї. Коли сподівання почина-
ють танути, з’являється реальна загроза 
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шлюбу [1; 3; 5]. Для ефективної роботи 
психологів із проблемними сім’ями необ-
хідні нові дослідження сім’ї і сімейних від-
носин у світлі проблем сьогодення [6].

Теоретико-методологічною основою 
дослідження стали положення видатних 
науковців щодо визначення рівня задо-
волення подружніми взаєминами. Дослі-
дженню цього питання приділяли увагу 
такі науковці, як: Т. Галкіна, А. Дмитренко. 
Проблемі вибору сімейних ролей при-
свячені роботи В. Антонюка, М. Обозова, 
Н. Федотова. При цьому на важливість 
задоволеності шлюбом як основний фак-
тор благополуччя сім’ї вказують Ю. Альо-
шина, Т. Гурка. Вивченню особливостей 
функціонування молодої сім’ї значна увага 
приділялась у наукових дослідженнях 
Т. Говорун, В. Зацепіна, М. Мушкевич, 
Р. Федоренко [1; 2; 5].

Проаналізувавши різні дані досліджень 
вітчизняних та зарубіжних учених, можна 
зробити висновок, що задоволеність 
шлюбом у подружньому житті пов’язана 
з багатьма чинниками, що впливають на 
його функціонування. Серед них: стаж 
сімейного життя, основний мотив укла-
дання шлюбу, залежність від кількості та 
віку дітей, особистісні особливості шлюб-
них партнерів. Варто зазначити, що від-
чуття задоволеності/незадоволеності 
шлюбом формує оцінки й ставлення до 
більшості сфер подружнього життя. Так, 
у разі незадоволеності власним шлюбом 
позитивні аспекти подружнього життя 
можуть сприйматися як емоційно нега-
тивні, й навпаки. Нормальні сімейні сто-
сунки формуються за взаємної задово-
леності подружжя, їх відповідності один 
одному в різноманітних видах взаємодії 
всередині сім’ї [5; 6].

Результати дослідження. Вибірку 
нашого дослідження становили 50 
подружніх пар віком від 19 до 35 років, 
63% з яких є студентами факультету пси-
хології ВНУ імені Лесі Українки, решта – 
клієнти консультативного центру та Цен-
тру сімейної психології «Щаслива сім’я» 
кафедри практичної психології та психо-
діагностики ВНУ імені Лесі Українки. Усі 
подружні пари є жителями міста Луцька 
та Волинської області. Дослідження про-
водилось на базі факультету психології 
ВНУ імені Лесі Українки.

Для проведення дослідження нами 
було вибрано низку психодіагностичних 
методик, спрямованих на аналіз осо-
бливостей подружніх взаємин молодого 
подружжя, а також особистісного про-
філю партнерів [6].

Оскільки наше дослідження передба-
чало вивчення задоволеності подруж-
німи взаєминами в молодому шлюбі, нами 
було запропоновано проведення мето-
дики на виявлення задоволеності цими 
стосунками. Отримані результати вияви-
лися такими: високий рівень задоволе-
ності шлюбом продемонстрували 23 особи 
чоловічої статі і 21 особа жіночої; середній 
рівень задоволеності – 16 чоловіків і 17 
жінок; низький рівень характерний для 11 
чоловіків і 12 жінок.

Як бачимо з отриманих результатів, 
задоволеність подружніми взаєминами 
у чоловіків є вищою, ніж у жінок.

Проведення тест-карти оцінки готовності 
до сімейного життя (І. Юнди) дозволило 
з’ясувати та оцінити готовність до подруж-
нього життя молодих сімейних пар [6].

Результати проведеного дослідження на 
виявлення готовності до сімейного життя 
показали, що серед молодих сімейних пар 
переважає рівень достатньої готовності до 
сімейного життя. На другому місці знахо-
диться рівень задовільної готовності та на 
третьому – незадовільної готовності.

Отже, як бачимо з результатів дослі-
дження, середньогруповий рівень готов-
ності до подружнього життя серед опи-
туваних засвідчує достатню готовність як 
серед чоловіків, так і серед жінок. Відзна-
чимо той факт, що залежності рівня задо-
воленості шлюбом від рівня готовності до 
подружнього життя серед досліджуваних 
нашої вибірки не виявлено. Це є свідчен-
ням того, що в основному в молоді досить 
сформовані основні рівні готовності до 
сімейного життя. До таких рівнів слід 
віднести: соціальну готовність, фізичну 
готовність, психологічну, педагогічну, 
морально-етичну та ін. [5].

Подальшим етапом дослідження було 
виявлення узгодженості сімейних ціннос-
тей та рольових установок у сімейній парі 
на всіх рівнях задоволеності подружніми 
взаєминами. (Методика визначення узго-
дженості сімейних цінностей та рольових 
установок у сімейній парі А. Волкової) [6].
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Як засвідчили результати проведеного 
дослідження, інтимно-сексуальна шкала 
представлена в досліджуваних чолові-
ків і жінок на середньому та високому 
рівнях, що є свідченням того, що молоді 
подружжя орієнтуються на сексуальні сто-
сунки в шлюбі як на важливу умову гармо-
нійних подружніх взаємин.

За шкалою «Особистісна ідентифікація 
з партнером» досліджувані – й чоловіки, 
й жінки – продемонстрували середні та 
високі показники, що свідчить про те, що 
партнерам притаманні певні очікування 
спільності в інтересах, потребах, а також 
сумісного проводження вільного часу 
і заняття подібними справами [5]. При 
цьому слід зауважити, що чим нижчою 
є задоволеність подружніми взаєминами, 
тим нижчі показники, як у чоловіків, так 
і у жінок, за даною шкалою.

Для жінок дуже важливою є емоційно-
психотерапевтична сфера, оскільки в перші 
роки створення родини жінці важливо від-
чувати емоційну та моральну підтримку 
з боку чоловіка. Жінки прагнуть бути сімей-
ними «психотерапевтами» і мають високий 
рівень очікування, що чоловік теж буде 
брати активну участь у створенні та корек-
ції психологічного клімату й доброзичливої 
атмосфери в сім’ї. Цілком імовірно, що жінки 
на етапі становлення сім’ї вважають шлюб 
саме тим середовищем, яке сприяє психо-
логічній розрядці та стабілізації стосунків. 
Чоловіки ж приділяють менше уваги емо-
ційно-психотерапевтичній сфері: чим менш 
значима для них роль емоційного лідера 
в родині, тим більше вони задоволені своїм 
шлюбом [6].

Результати за іншими шкалами методики 
показали, що чим нижчий рівень задоволе-
ності шлюбом, тим нижчі показники вира-
женості у досліджуваного психологічних 
особливостей, що входять до даної шкали. 
Цікавим є той факт, що показники дослі-
джуваних за шкалою «Рольові очікування» 
стверджують, що ступінь очікування від 
партнера в молодому шлюбі є досить висо-
ким, при цьому рольові домагання за всіма 
шкалами є дещо меншими за ступенем про-
яву від рольових очікувань, разом із тим 
варто відмітити, що чим нижчі показники 
задоволеності шлюбом, тим нижчими є як 
ступінь певних очікувань від партнера, так 
і особиста активність [5].

Отже, як показали результати дослі-
дження молодих подружніх пар за мето-
дикою визначення узгодженості сімейних 
цінностей та рольових установок у сімей-
ній парі, характер шлюбних взаємин 
багато в чому залежить від рівня узго-
дженості сімейних цінностей чоловіка та 
дружини і рольових уявлень про те, хто 
і в якій мірі відповідає за реалізацію пев-
ної сімейної сфери. Як бачимо, зі знижен-
ням рівня задоволеності подружніми взає-
минами показники відповідності рольових 
установок чоловіка та дружини на активне 
виконання партнером сімейних обов’язків 
рольовим очікуванням подружжя мають 
дещо нижчі показники. При цьому вимоги 
до партнера і до виконання ним сімейних 
обов’язків є значно вищими, ніж особис-
тісна готовність кожного з партнерів вико-
нувати сімейні ролі [5].

Результати проведеного дослідження за 
методикою «Розподіл ролей у сім’ї» засвід-
чують ряд відмінностей у розподілі сімей-
них ролей серед досліджуваних чоловіків 
та жінок. Так, матеріальне забезпечення 
сімейного життя за оцінкою жінок ста-
новить відповідно 52 і 63%; за оцінкою 
чоловіків – 48 та 67%. Тобто на чоловіків 
покладені в дещо більшій мірі обов’язки 
матеріального забезпечення сім’ї.

Більшість сімейних ролей, на думку 
досліджуваних, реалізовується партне-
рами не в однаковій мірі й відповідно оці-
нюється респондентами. Так, 83% дослі-
джуваних жінок вважають, що функція 
виховання дітей покладається на жінок. 
Серед досліджуваних чоловічої статі така 
думка підтримується і становить 85%.

Аналізуючи параметр забезпечення 
сприятливого емоційного клімату сім’ї, 
варто зазначити, що психологічний ком-
форт у сімейних стосунках досягається за 
умови активності обох членів подружжя, 
хоча відповідні показники демонструють 
вищий рівень активності жінок.

Що стосується розподілу ролей «госпо-
даря» та «господині», то серед досліджу-
ваних жінок 94% орієнтовані на актив-
ність у господарських справах. Також 45% 
чоловіків підкреслюють власну активність 
у веденні домашнього господарства. При 
цьому жінки схильні більшою мірою роз-
цінювати чоловіків як ініціаторів сексу-
альних стосунків у подружньому житті, що 
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зафіксовано у 80% досліджуваних даної 
статі. 85% досліджуваних чоловіків орієн-
товані на визнання власної ролі в ініціації 
сексуальних стосунків. Незначні відмін-
ності спостерігаються в рольових вкладах 
партнерів в організацію сімейної субкуль-
тури. Так, досліджувані обох статей вва-
жають, що сімейні цінності, традиції і риту-
али створюються та запроваджуються 
обома партнерами [5].

Отже, результати проведеної мето-
дики показали, що в більшості подружніх 
пар виконання частини ролей припадає 
на жінку. До таких ролей як жінки, так 
і чоловіки віднесли виховання дітей та 
забезпечення емоційного клімату в сім’ї. 
При цьому роль організатора розваг, гос-
подаря дому та організатора сімейної суб-
культури запроваджується обома партне-
рами. Респонденти нашої вибірки надали 
перевагу таким чоловічим ролям, як сек-
суальний партнер та матеріальне забезпе-
чення сім’ї [4].

Результати за методикою Еткінда пока-
зали, що чим вищими є показники задо-
воленості шлюбом, тим значущими є такі 
поняття, як партнер, кохання, сім’я, сек-
суальні стосунки, майбутнє, діти. 82% 
опитаних, в яких високими є показники 
задоволеності шлюбом, даним поняттям 
відвели 1–6 місця. Разом із тим подружні 
партнери з низькими показниками задо-
воленості шлюбом у більшості випадків 
(76%) надають перевагу роботі, друзям чи 
близькому оточенню. Також слід звернути 
увагу на відмінності в показниках чоловіків 
і жінок. У 63% опитаних жінок із низькою 
задоволеністю шлюбом високою є позиція 
майбутнього, чого не можна сказати про 
чоловіків, 87% яких поняття майбутнього 
віднесли на одну з трьох останніх пози-
цій. Щодо ставлення до поняття «парт-
нер» результати методики засвідчили, що 
в разі високої задоволеності шлюбом 84% 
подружніх пар ставлення до партнера про-
демонстрували 1–3 позиціями. За низької 
задоволеності шлюбом 79% жінок і лише 
11% чоловіків значимість партнера поста-
вили на чотири останніх позиції [5].

На нашу думку, це свідчить про те, 
що жінки незадоволеність шлюбом тісно 
пов’язують із розподілом ролей і особис-
тістю партнера. Оскільки більшість чоло-
віків нашої вибірки (43 особи) продемон-

стрували вищу задоволеність розподілом 
сімейних ролей та задоволеністю шлюбом 
загалом, то і задоволеність партнером 
у них теж є вищою. Чоловіки всієї вибірки 
(як задоволені шлюбними стосунками, так 
і незадоволені) високу позицію також від-
водять поняттям «сексуальні стосунки» 
та «діти». Жінки ж, які продемонстрували 
низьку задоволеність шлюбом, сексуаль-
ним стосункам відводять значно нижчі 
позиції [4].

З огляду на ставлення до розлучення 
результати засвідчили теж різні позиції 
чоловіків і жінок: чим нижчою є задоволе-
ність шлюбом у жінок, тим вищою є позиція 
поняття «розлучення» (як правило, 1–4), 
при цьому, як ми вже відмічали, високою 
є позиція «майбутнього», яка свідчить, що 
жінки в разі низької задоволеності шлю-
бом не розчаровуються в майбутньому 
і планують його змінити за допомогою роз-
лучення [4].

У 92% чоловіків усієї вибірки (як задо-
волених подружніми взаєминами, так 
і незадоволених) позиція поняття «розлу-
чення» є досить низькою або відсутньою. 
При цьому, як ми вже зауважили, низь-
кими та відторгненими є позиції поняття 
«майбутнє» у чоловіків, які продемонстру-
вали низькі та перехідні показники задо-
воленості шлюбом [3].

Аналіз результатів дослідження. 
Отже, як засвідчили отримані результати 
нашого емпіричного дослідження, задово-
леність шлюбом має певну залежність від 
розподілу ролей. Чим адекватніше здій-
снюється розподіл ролей між партнерами, 
тобто чим більше їх цей розподіл влашто-
вує, тим вищою є задоволеність шлюбом. 
При цьому слід зауважити, що чоловіки 
продемонстрували задоволеність шлю-
бом, як і задоволеність розподілом ролей, 
вище, ніж жінки [2].

Разом із тим заслуговує на увагу той 
факт, що чим вищою є задоволеність шлю-
бом, тим більш значущим для партнерів 
є такі поняття, як партнер, сім’я, кохання, 
сексуальні стосунки, майбутнє. За низьких 
показників задоволеності шлюбом доміну-
ють поняття «робота», «друзі», «близьке 
оточення» [5].

Висновки. Отже, результати прове-
деного нами емпіричного дослідження 
дозволили виокремити основні чинники, 
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які відіграють значну роль у задоволеності 
подружніми взаєминами, та зробити такі 
висновки: серед обстежуваних, як чоло-
віків, так і жінок, домінує високий рівень 
задоволеності шлюбом; на другому місці – 
середній рівень, і найнижчі показники при-
падають на низький рівень задоволеності 
подружніми взаєминами; середньогру-
повий рівень готовності до подружнього 
життя показав достатню готовність як 
серед чоловіків, так і серед жінок; чим 
адекватніше здійснюється розподіл ролей 

між партнерами, тобто чим більше їх цей 
розподіл влаштовує, тим вищою є задо-
воленість шлюбом; у більшості подружніх 
пар виконання частини ролей припадає 
на жінку: виховання дітей та забезпе-
чення емоційного клімату в сім’ї, орга-
нізація розваг; роль господаря дому та 
організатора сімейної субкультури запро-
ваджується обома партнерами; перевагу 
віддають таким чоловічим ролям, як сек-
суальний партнер та матеріальне забез-
печення сім’ї.
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Статтю присвячено дослідженню проблеми академічної прокрастинації студентів в умо-
вах воєнного стану. Академічна прокрастинація розуміється як свідоме та ірраціональне 
зволікання з виконанням особистістю навчальних завдань за усвідомлення наслідків такої 
поведінки та наявності негативних емоційних переживань. Виокремлені детермінанти ака-
демічної прокрастинації, а саме пов’язані: з особистістю прокрастинатора (мотиваційна сфе-
ра особистості, емоційна сфера, рівень самоорганізації особистості); зі специфікою завдання 
(його складність, термін виконання, чіткість вимог); із зовнішнім впливом (соціальні контак-
ти, організація навчальної діяльності). За результатами емпіричного дослідження найбільш 
значущими компонентами впливу на академічну прокрастинацію студентів виявилися осо-
бистісний (стрес, виснаження, почуття провини) та організаційний (порушення організації 
навчальної діяльності), причому рівень стресу сягнув вище середнього. Причини відтерміну-
вання завдань юнаки вбачають у неготовності до виконання завдань (соціальний контроль, 
специфіка сприйняття завдання), у відсутності зацікавленості в їх виконанні (мотиваційний 
компонент), де компонент впливу оточення виявився незначним. Прослідковується знижен-
ня рівня значущості навчальної діяльності для студентів після початку війни, а також низь-
кий та середній рівні мотивації до навчання. Значну роль в академічній прокрастинації віді-
грає низький рівень самоорганізації та самоконтролю. В умовах війни процес самостійного 
контролю над виконанням навчальних завдань ускладнився, як і спроможність виконувати 
їх відповідно до зазначеного терміну. Ресурс у вчасному виконанні завдань студенти вбача-
ють у власній суб’єктності – особистісній зрілості та життєтворчості, що є важливим кроком 
на шляху до дорослості. Перспективи нашого дослідження вбачаємо в розробленні програ-
ми психологічної допомоги студентам щодо подолання академічної прокрастинації в умовах 
воєнного стану.

Ключові слова: студентська молодь, прокрастинація, академічна прокрастинація, воєн-
ний стан, особистісна зрілість.

Mishchykha Larysa, Kobylianska Nataliia. Peculiarities of academic 
procrastination of students in the conditions of martial law

This article is dedicated to the research of the problem of students' academic procrastina-
tion in the conditions of martial law. The academic procrastination is understood as conscious 
and irrational delay in performing educational tasks by the individual with understanding of con-
sequences of such behaviour and presence of negative emotional experiences. The determinants 
of academic procrastination are identified, namely: associated with the procrastinator personal-
ity (personal motivational sphere, emotional sphere, level of self-organization); with tasks spe-
cific (its difficulty, the execution time, the clarity of requirements); with external influence (social 
contacts, the organization of educational activity). According to the empirical study results, 
the most significant components of influence on students’ academic procrastination were per-
sonal (stress, exhaustion, sense of guilt) and organizational (violation of the educational activity 
organization), at what the level of stress reached above average. Reasons for the delay of tasks, 
young men see in unwillingness to perform them (social control, specificity of task perception), 
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Постановка проблеми. У сучасних 
умовах розвитку українського суспільства, 
яке переживає важкі часи війни, відстою-
ючи власну державу, де українці захища-
ють право на незалежність, самобутність, 
консолідацію з Європейською Спільно-
тою, демократичний шлях розвитку, роль 
молоді є неоціненною. І це мовиться не 
тільки власне про захист держави на пере-
довій, але й активну життєву позицію 
в тилу [11]. Необхідність продовжувати 
діяльність в умовах війни постала і перед 
системою освіти, а, відповідно, студентська 
молодь здобуває професійні знання, вміння 
та навички в умовах сучасності. Юнакам 
необхідно виконувати всі завдання віко-
вого періоду та етапу студентства, дола-
ючи виклики принципово нових обставин 
існування суспільства в умовах воєнного 
стану. Специфіка цих умов та їх впливу 
може зумовити ускладнення реалізації 
професійно-навчальної діяльності та стати 
причиною академічної прокрастинації.

Проблема прокрастинації стала об’єктом 
дослідження вітчизняних та зарубіжних 
учених. Дослідники розглядали прокрас-
тинацію як певну схильність особистості 
до відкладання завдань на невизначе-
ний час, як емоційну реакцію особистості 
на заплановані або термінові справи [4]; 
як зволікання з виконанням неприємних 
та складних завдань з бажанням швид-
кого результату та задоволення [9]; як 
добровільне (усвідомлене) та разом із 
тим ірраціональне відкладання на неви-
значений термін необхідних дій, попри 
відомі наслідки [7; 10]. Ознаками про-
крастинації вважають ірраціональність, 
усвідомленість, негативні переживання 
[1]. Значна кількість праць була зосеред-
жена на дослідженні особливостей ака-
демічної прокрастинації в студентському 

середовищі, де виокремлюються особис-
тісні особливості прокрастинатора та осо-
бливості завдань, які необхідно виконати 
[2]; детермінати прокрастинації в студент-
ському середовищі [4] тощо.

У роботах Н. Скрипник, Т. Мосто-
вої, С. Кузікової, Ю. Сіренко, І. Бруяк, 
Г. Новотної, К. Березяк, О. Накорчевської, 
О. Васильєвої та ін. досліджувались пси-
хологічні особливості адаптації студен-
тів та соціально-психологічна адаптація 
до навчання в умовах війни, особливості 
життєстійкості студентської молоді в умо-
вах воєнного стану, дистанційне навчання 
в умовах воєнного стану, розвиток стре-
состійкості здобувачів вищої освіти в умо-
вах воєнного стану [5], психологічні осо-
бливості мотивації до навчання студентів 
в умовах війни тощо. Разом із тим вва-
жаємо, що попри велику кількість напра-
цювань у вищезгаданому форматі, тема 
особливостей впливу воєнного стану на 
академічну прокрастинацію студентської 
молоді залишається не досить розкритою, 
а саме: критерії впливу, його чинники, 
детермінанти академічної прокрастинації, 
пов’язані з воєнним станом, тощо. Отже, 
вбачаємо необхідність у проведенні емпі-
ричного дослідження особливостей акаде-
мічної прокрастинації студентів в умовах 
війни.

Метою роботи є дослідження особли-
востей академічної прокрастинації сту-
дентської молоді в умовах воєнного стану.

Прокрастинація (англ. procrastination – 
відкладання, гаяння часу, зволікання; лат. 
pro – попереду, заради і cras – завтра, 
crastinus – завтрашній) – відкладання 
справ на потім [6]. Академічна прокрасти-
нація – це свідоме та ірраціональне зволі-
кання із виконанням особистістю навчаль-
них завдань [2; 4]. При цьому особистість 

in lack of interest in performing these tasks (motivation component), where the component 
of influence of the environment was insignificant. Reducing in the level of importance of edu-
cational activity for students can be traced after the war began, and also the low and average 
level of motivation to study. The low level of self-organization and self-control plays a significant 
role in academic procrastination. During the war the process of self-control over the perfor-
mance of educational tasks has become more complicated, as well as the ability to perform them 
according to the specified period. The resource in timely performance of their tasks, students see 
in their own subjectivity – personality maturity and creation that is an important step on the way 
to adulthood. The perspectives of our research we see in the development of the program of stu-
dents' psychological help to overcome academic procrastination in the conditions of martial law.

Key words: student youth, procrastination, academic procrastination, martial law, per-
sonality maturity.
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усвідомлює негативні наслідки такої пове-
дінки, відчуває дискомфорт, напругу, 
негативні емоційні переживання. Позаяк 
запускається «каскад» негативних думок 
(самокритика), що знижує настрій особис-
тості й суттєво впливає на стан її психіч-
ного здоров’я [8].

Результати дослідження. Емпірич-
ною складовою частиною дослідження 
стали: методика шкалювання, спрямована 
на визначення показників рівня стресу, 
анкета «Причини особистісної схильності 
до відтермінування завдань» М. Дворник 
[3]; авторська анкета «Особливості ака-
демічної прокрастинації в умовах війни 
очима студентів».

Вибірка становила 32 респонденти (віком 
від 17-ти до 23-х років) – студенти Прикар-
патського національного університету імені 
Василя Стефаника. Дослідження тривало 
протягом 2022–2023 навчального року.

Результати методики шкалювання пока-
зали рівень стресу у студентів вище серед-
нього (7 з 10-ти балів). Звідси, стресовий 
вплив, який відіграє значну роль у детер-
мінації прокрастинування, був доволі зна-
чним протягом останнього року.

Аналіз результатів анкети «Причини 
особистісної схильності до відтерміну-
вання завдань» (М. Дворник) показав, 
що найбільше значення отримала шкала 
недооцінки індивідом готовності до вико-
нання завдань (71%), що може свідчити 
про сприйняття завдань як складних 
і тривалих та ін. Шкала зниження рівня 
зацікавленості (66%) свідчить про такий 
вагомий чинник академічної прокрастина-
ції, як відсутність зацікавленості студента 
у виконанні завдань. Показник праг-
нення соціальної винагороди «отримав» 
64%. Результати за шкалою схильності 
до педантизму (63%) свідчать про зна-
чущість планування та неквапливість до 
вчасного виконання завдань як таких, що 
важко виконувати. Показник подолання 
страху відповідальності (62%) показує 
можливість використання прокрастина-
ції як спроби уникнути тривоги перед 
завданням. Позаяк переважна більшість 
респондентів (81%) підтвердили, що не 
можуть робити справи, коли у них пога-
ний настрій або вони стривожені, що може 
свідчити про значення емоційного склад-
ника особистості як детермінанти про-

крастинації (стрес, який отримав високі 
значення, а також суб’єктивна складність 
подолання ситуації війни, страх перед май-
бутнім тощо). Більшість студентів (59%) 
пов’язують невчасне виконання справ 
з нестачею самодисципліни та організова-
ності, 62,5% респондентів високо оціню-
ють сприятливий вплив на їхню поведінку 
підтримки оточення. Важливо, що 59,4% 
опитуваних зазначають, що для них най-
більшу цінність має час, проведений із 
близькими, ніж витрачений на виконання 
завдань. 53% опитаних підтвердили, що, 
ймовірно, не виконає певну справу, якщо 
сприйматиме її як неважливу. 75% рес-
пондентів зазначили, що їх приваблюють 
завдання, які приносять швидкий та лег-
кий результат; 75% респондентам важко 
перейти від відпочинку до виконання 
необхідного завдання, що спричинює 
напругу та втому.

Таким чином, за результатами анкети 
М. Дворник нам вдалося з’ясувати вплив 
різних чинників на відкладання навчаль-
них завдань студентами в умовах сього-
дення. Зокрема, ми вияснили значущість 
впливу зовнішніх умов та специфіки 
навчальних завдань як детермінант про-
крастинації (контроль, підтримка ото-
чення й суб’єктивна оцінка значущості та 
складності завдань і процесу навчання, 
важливість планування та неспішність, 
а також відчуття тривожності, пережи-
вання стресу).

Аналіз окремих запитань анкети дав 
можливість підтвердити значний вплив 
емоційного стану студента на прокрасти-
нування, вагомість підтримки близьких 
та цінності спілкування з ними. Вдалося 
виокремити значущість самоорганізації та 
дисципліни для студентів як чинника, що 
запобігає прокрастинуванню. Виявлено 
також, що більшість студентів орієнтовані 
на швидкий та легкий результат.

Авторська анкета «Особливості ака-
демічної прокрастинації в умовах війни 
очима студентів» дозволила виявити, що 
більшість опитуваних (72%) вважає, що їм 
притаманне прокрастинування.

Серед найбільш значущих причин про-
крастинації студенти виокремили: почуття 
виснаженості, відсутності сил (84,4%); три-
вогу через сприйняття завдання як дуже 
об’ємного (53,1%); брак самоорганізації та 
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неспроможність спланувати роботу (43,8%); 
порушення сприйняття часу (враження, 
що його дуже багато) (40,6%); сприйняття 
завдання як неважливого для себе та май-
бутнього (31,3%); важкість виконання 
завдань (22%); відсутність підтримки з боку 
оточення (22%); відсутність контролю за 
виконанням завдання (15,6%). Були визна-
чені чинники, які запобігають прокрасти-
нуванню, на кшталт: почуття відповідаль-
ності й особистого впливу на власне життя 
та майбутнє (78,1%); чіткість і зрозумілість 
завдання, термінів його виконання (68,8%); 
самоорганізованість та вміння планувати 
власну діяльність (31,3%); підтримка і спіл-
кування з близькими (31,3%); зовнішній 
контроль за виконанням завдань (18,8%).

Оцінюючи вплив дистанційної форми 
навчання, 43% студентів схиляються до 
того, що їм легше самостійно організо-
вувати свій час в умовах дистанційного 
навчання, хоча 38% вважають навпаки. 
19% студентів не відзначають змін самоор-
ганізації в умовах дистанційного та очного 
навчання. 53% респондентів зазначає, що 
їм легко самостійно контролювати вчасне 
виконання навчальних завдань; 9,5% від-
повіли, що самоконтроль за виконанням 
завдань їм дається важко. Причому більше 
половини респондентів (62,5%) зазначили, 
що складність самоконтролю не змінилась, 
хоча 34,4% вважають, що під час війни 
процес саморегуляції проходить важче. 
Оцінюючи зміни контролю та вимог з боку 
викладачів в умовах війни, 43,8% студентів 
не зауважили жодних змін; 37,5% опитува-
них вважають, що вимоги стали дещо мен-
шими, хоча 18% юнаків оцінюють вимоги 
в умовах війни як дещо більші. 47% студен-
тів оцінюють свій актуальний рівень моти-
вації до навчання нижче середнього, 37,5% 
позначили середній рівень мотивації, тільки 
16% оцінили його вище за середній. 59% 
студентів вважають навчальну діяльність 
значущою для свого майбутнього; 28,1% 
респондентів важко оцінити її значущість, 
тоді як 12,5% вважають навчання незна-
чущим для свого майбутнього. При цьому 
37,5% студентів зазначили, що значущість 
навчання після початку війни для них не 
змінилась; 41% вважає, що вона зменши-
лась, тоді як для 22% студентів зросла.

Переважна більшість респондентів 
(78%) зазначила, що їм довелося змінити 

свої плани на майбутнє через військові дії, 
а 50% студентів відмітили втрату важли-
вих для них соціальних контактів. 72% 
респондентів сильніше відчувають страх 
перед майбутнім протягом останнього 
року, ніж зазвичай. Середня оцінка страху 
перед майбутнім – 6,4 (з 10-ти балів). 
37,5% респондентів вважають, що живуть 
«сьогоднішнім днем», відколи почалась 
війна, оскільки їм важко планувати своє 
майбутнє.

Під час визначення того, як умови воєн-
ного стану вплинули на навчання студен-
тів, ми отримали такі відповіді: постійне 
відчуття напруги та стрес (69%); почуття 
провини вцілілого (59,4%); порушення 
режиму навчання (50%); необхідність дис-
танційного навчання (28%); втрата звич-
них соціальних контактів (28%); мате-
ріальні втрати (12,5%); вимушена зміна 
місця проживання (12,5%); втрата близь-
кої людини (3%); порушення сну (3%).

Оцінюючи, наскільки умови воєнного 
стану впливають на навчання студентів, 
ми виявили, що 34% оцінюють вплив вище 
середнього; 37,5% студентів дають середню 
оцінку; 28% студентів оцінюють вплив 
нижче середнього. 47% респондентів ува-
жають, що виконання навчальних завдань 
ускладнилося в умовах воєнного стану.

На запитання «чи впливає воєнний 
стан на вчасність виконання навчальних 
завдань?» половина студентів відповіла 
ствердно, хоча 50% зазначили, що впливу 
не помітили («стараюся бути організова-
ною в будь-якій ситуації»). На запитання, 
як саме воєнний стан впливає на вчас-
ність виконання завдань, студенти відпо-
відали: «додалось більше стресу»; «іноді 
цілу ніч доводиться не спати через три-
вогу, після чого важко відвідувати пари»; 
«повна розгубленість, дезорганізова-
ність, втрата інтересу»; «постійне пере-
читування новин забирає багато часу, 
який можна витратити на навчання»; 
«раніше виконувала все вчасно, але після 
початку війни це стало важче, оскільки 
довелось перебувати за кордоном, часті 
стреси, зміна обстановки»; «завдання 
виглядають зовсім непотрібними, пріо-
ритети тільки в саморозвитку»; «зміни-
лось місце проживання, багато часу та 
сил займає робота, і навчання відходить 
на задній план»; «інколи через моральне 
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виснаження неможливо зосередитись на 
навчанні і доводиться відкладати вико-
нання завдань на інший день» тощо.

Аналіз результатів дослідження. 
Отже, в ході емпіричного дослідження нам 
вдалося виявити, що основний та найбіль-
ший вплив на прокрастинацію студентів 
в умовах воєнного стану відіграє емоцій-
ний складник особистості, як результат – 
стрес та постійна напруга. Студенти від-
значають труднощі в подоланні стресового 
впливу війни (вище середнього рівня), що 
чинить деструктивний вплив на зростання 
рівня страху перед майбутнім та провини 
вцілілого.

Виявлена вагома детермінанта про-
крастинації – зниження зацікавленості 
в діяльності, сприйняття її як недостатньо 
значущої. У результаті оцінювання впливу 
війни на значущість навчання прослідкову-
ється, що для значної частини студентів її 
рівень знизився. Студенти зазначають, що 
з початком війни навчання дещо «відійшло 
на задній план», відмічається здебіль-
шого низький та середній рівень мотивації 
до навчання. Значну роль у відкладанні 
навчальних завдань студенти вбачають 
у нестачі самоорганізації та неспромож-
ності чітко спланувати роботу. Частина 
студентів помітила проблеми із самостій-
ним контролем за виконанням навчальних 
завдань в умовах воєнного стану.

Виявлена така детермінанта прокрасти-
нації у студентської молоді, як тривога від 
сприйняття завдань як великих за обся-
гом в умовах воєнного стану (виконання 
навчальних завдань в основному стало для 
студентів важчим). З іншого боку, сама по 
собі складність завдання як причина від-
кладання навчальних завдань «на потім» 
набрала малу кількість суб’єктивних оці-
нок, що дозволяє побачити значущість 
саме емоційних переживань від сприй-

няття задачі, яку слід виконати. Разом із 
тим чіткість та зрозумілість вимог і термі-
нів завдання виступає вагомим чинником 
уникнення прокрастинації.

У разі оцінювання компоненту зовніш-
нього впливу війни високе значення має 
порушення організації навчання в умовах 
війни (повітряна тривога). Натомість най-
більшого значення у вчасному виконанні 
навчальних завдань набуває особиста від-
повідальність за власне життя і майбутнє. 
Це свідчить про те, що в юнаків присутнє 
відчуття себе активним суб’єктом про-
цесу творення власного життя як ознака 
особистісної зрілості. Юнаки вважають 
навчальну діяльність важливою для свого 
майбутнього, багатьом із них повернення 
до навчання дозволило краще почуватися 
в умовах війни. Вони готові брати на себе 
відповідальність, хоча й зауважують, що 
їм непросто будувати плани в складних 
умовах сучасності, а страх перед майбут-
нім відчувається значно сильніше.

Висновки. Таким чином, результати 
дослідження показали значення емоцій-
ного складника особистості в схильності 
до відтермінування виконання завдань 
в умовах воєнного стану.

Виявлено значущість чинника специ-
фіки завдань (суб’єктивна оцінка його 
складності, чіткість вимог тощо), як і пору-
шення організації навчання (як зовнішньої 
детермінанти). Розкрито ключову роль 
стресу і напруги як чинників впливу війни 
на прокрастинацію студентської молоді 
та ключову роль особистісної зрілості, 
а також активної участі студентства в кон-
струюванні власного життя і майбутнього 
як чинників запобігання прокрастинації.

Перспективи дослідження вбачаємо 
в розробленні програми психологічної допо-
моги студентам у подоланні академічної 
прокрастинації в умовах воєнного стану.
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У статті описано, що найпоширенішими порушеннями діяльності вищої нервової системи 
є невротичні розлади, які пов’язують з різними факторами, включаючи недостатню пристосова-
ність організму людей до сучасного рівня науково-технічного прогресу, і мають вплив на ефек-
тивність функціонування та існування людини, її внутрішню рівновагу та взаємодію зі світом. 
Зокрема, невротичні розлади суттєво погіршують якість життя людини, обмежують її можливос-
ті, спричиняють ризик розвитку інших психічних та фізичних захворювань і у випадку недостат-
нього лікування можуть призвести до серйозних наслідків, включаючи самогубство.

Доведено, що причинами невротичних розладів уважаються психічні травми та невротичні 
конфлікти, що викликають реакції стресу і дистресу, внаслідок чого відбувається дезорганізація 
організму (неадекватні, неспецифічні реакції) на всіх рівнях (фізіологічному, психологічному, 
поведінковому), що призводить до психосоматичних порушень і навіть захворювань.

У статті висвітлено два види соціально-психологічної адаптації: прогресивний, який забез-
печує реалізацію узгодженості інтересів і цілей індивідів і груп суспільства; регресивний, що 
постає як формальне пристосування, несумісне з інтересами суспільства і розвитком цієї 
соціальної групи і самої особистості.

Представлені результати емпіричного дослідження прояву невротизації особистості: вияв-
лено, що в 19% респондентів спостерігається низький рівень прояву невротизації, у 40% – 
середній рівень і ще у 41% – високий. Тобто можна зробити висновок, що 81% студентів мають 
підвищений або високий рівень невротизації, що впливає на якість їхнього життя та здоров’я.

Запропоновані підходи до лікування передбачають поєднання терапії, медикаментів і під-
тримки для вирішення як соціально-психологічних, так і невротичних аспектів, спрямованих 
на покращення загального благополуччя та адаптивного функціонування.

Ключові слова: захворювання, невротичні розлади, невротизація, невротичні стани, 
молодь, соціально-психологічна адаптація.

Mudrak Ihor, Demchuk Violeta, Vashchynets Olena. Psychological features  
of the manifestation of neurotisation in university students with different levels  
of social and psychological adaptation

The article describes that the most common disorders of the higher nervous system are 
neurotic disorders, which are associated with various factors, including insufficient adaptation 
of the human body to the current level of scientific and technical progress and have an impact 
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on the effectiveness of human functioning and existence, its internal balance and interaction 
with the world. In particular, neurotic disorders significantly impair a person's quality of life, limit 
their capabilities, cause the risk of developing other mental and physical diseases, and, in case 
of insufficient treatment, can lead to serious consequences, including suicide.

It has been proven that the causes of neurotic disorders are mental injuries and neurotic 
conflicts that cause stress and distress reactions. As a result, disorganization of the body (inad-
equate, non-specific reactions) occurs at all levels (physiological, psychological, behavioral), 
leading to psychosomatic disorders and even diseases.

This article highlights two types of socio-psychological adaptation: progressive, which ensures 
the realization of the coherence of interests and goals of individuals and groups of society; 
regressive, which appears as a formal adaptation, incompatible with the interests of society 
and the development of this social group and the individual himself.

Presented by the results of an empirical study of the manifestation of neurotic personality: it 
was found that 19% of respondents have a low level of neuroticism, 40% have an average level, 
and another 41% have a high level of neuroticism. That is, it can be concluded that 81% of stu-
dents have an elevated or high level of neuroticism, which affects their quality of life and health.

Proposed treatment approaches involve a combination of therapy, medication, and support to 
address both psychosocial and neurotic aspects aimed at improving overall well-being and adap-
tive functioning.

Key words: diseases, neurotic disorders, neuroticism, neurotic states, youth, social and psy-
chological adaptation.

Постановка проблеми. Унаслідок 
пандемії та війни в Україні спостерігається 
значне підвищення рівня невротизації, 
адже відбуваються ситуації невизначе-
ності та небезпеки, перебування в екс-
тремальних умовах, обмеження у вигляді 
дотримання певних правил та відсутність 
можливості реалізації базових потреб.

З урахуванням вищевказаного виникає 
крайня потреба вчасної та ефективної профі-
лактики, а також розроблення засобів запо-
бігання невротичному розвитку особистості. 
Вивчення, діагностика та корекція цих станів 
є важливим завданням у сучасному світі. Зна-
ння про невротичні розлади та їх механізми 
можуть допомогти в розумінні проблем пси-
хічного здоров’я людини й вивченні ефек-
тивних методів їх діагностики та лікування. 
А використання професійного досвіду психо-
логів є критично важливим для підтримки та 
нормалізації психічного здоров’я [3].

Дослідження в представленій тематиці 
проводили такі науковці, як В. Гіляров-
ський, В. Крайнюк, В. Мазяр, В. Чугу-
нов, Дж. Беррі, І. Ляхович, К. Роджерс, 
О. Соколова, О. Ткачишина, Р. Даймонд, 
Р. Кеттел, Т. Говорун. А також розгля-
нуто праці «Діагностичний та статистич-
ний посібник із психічних розладів, 5-те 
видання», «Міжнародна статистична кла-
сифікація хвороб та проблем, пов’язаних 
зі здоров’ям (11-те видання)» [1; 2; 5; 6].

Метою роботи є дослідження психоло-
гічних особливостей прояву невротизації 

у студентів закладів вищої освіти з різним 
рівнем соціально-психологічної адаптації.

Результати дослідження. Невро-
тичні розлади є широкою клінічно різ-
номанітною групою захворювань, які 
зазвичай мають оборотний характер 
і пов’язані з гострими або довготрива-
лими психотравмуючими факторами, що 
проявляються через психічні, соматичні 
та неврологічні порушення [2].

За визначенням В. Мазяра, невротич-
ний розлад є стійкою, стабілізованою 
в часі інтрапсихологічною суперечністю, 
яка проявляється в логічному абсурді, 
емоційній амбівалентності та поведінко-
вій імперативності суб’єкта [4].

За Міжнародною статистичною класи-
фікацією хвороб та проблем, пов’язаних  
зі здоров’ям (ICD-11), невротичний розлад 
визначається як група розладів, які харак-
теризуються емоційною незрілістю, знижен-
ням адаптації до життєвих подій і ситуацій 
та зазвичай виявляються через дисфункції 
в психічному стані та поведінці. Це психічний 
розлад, що включає різноманітні емоційні та 
поведінкові симптоми (поширений стан три-
воги або відчуття напруження), які зазвичай 
розвиваються внаслідок стресу або тривалої 
напруги та труднощів у житті [8].

Всі невротичні розлади можна класифі-
кувати за загальними проявами на п’ять 
великих груп [7].

1. Симптоми, пов’язані із самопочуттям 
(виснаження, стомлюваність, слабкість, 
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головний біль, дискомфорт та больові від-
чуття в тілі, проблеми зі сном);

2. Симптоми, що пов’язані з вольовою та 
емоційною сферами особистості (емоційна 
нестабільність і нестриманість, афективні 
й депресивні нахили, відсутність контр-
олю над емоціями, обсесивно-компуль-
сивний розлад);

3. Симптоми, що пов’язані з роботою 
психічних функцій;

4. Розлади ефекторної сфери – тре-
мор, паралічі (функціональні), оніміння, 
нав’язливі дії.

5. Вегетативні розлади – пітливість, при-
ступи жаху, нестабільний пульс і артеріаль-
ний тиск, тахікардія, диспепсія, задишка.

Класифікація невротичних розладів  
[1; 7]:

1. Гостра реакція на стрес (невротична 
реакція) – виникає від незвичайного фізич-
ного та психічного стресу і зазвичай прохо-
дить протягом кількох годин або днів. Ймо-
вірність та інтенсивність реакції на стрес 
залежать від індивідуальної здатності адап-
туватись та рівня вразливості. Симптоми 
гострої реакції на стрес: зниження уваги, 
обмеження свідомості, дезорієнтація, три-
вожне збудження та панічна тривога, дис-
танціювання від ситуації, бажання «втечі», 
рідше амнезія. Включають депресивні, три-
вожні, фобічні, панічні стани.

2. Неврози – це група функціональ-
них психічних захворювань, що зумовлені 
психогенно, виникають під впливом пси-
хологічних чинників і мають тенденцію 
до тривалого перебігу, характеризуються 
нав’язливими станами, астенічними син-
дромами та істеричними розладами, але 
не супроводжуються порушеннями сприй-
няття дійсності та свідомості.

У минулому термін «невроз» викорис-
товувався ширше і включав різні психічні 
розлади, які супроводжуються функціо-
нальними порушеннями нервової системи. 
Відтепер за новими класифікаторами пси-
хічних хвороб (ICD-11, DSM-V) невроз 
вважається підтипом невротичного роз-
ладу та описується як психічний розлад, 
що супроводжується тривожністю, депре-
сією, фізичними симптомами тощо, але не 
досягає рівня серйозної психічної дезорга-
нізації, як у психозах [8].

У МКХ-10 замість терміна «невроз» 
використовується термін «невротичні роз-

лади», і кожен вид неврозу отримав свою 
назву відповідно до клінічних ознак [6].

Види неврозів поділяються на [2]:
– істеричний невроз (дисоціативні (кон-

версійні) розлади) – це група психічних 
розладів, що характеризуються функціо-
нальними змінами в роботі нервової сис-
теми, що призводять до зниження свідо-
мості, зміни переживання чи поведінки, 
а також до появи фізичних симптомів, що 
не мають органічного походження. Дис-
оціативні розлади зазвичай виникають 
унаслідок стресових ситуацій або трав-
матичних подій, іноді можуть розвиватися 
у відповідь на конфліктні ситуації або пси-
хологічний тиск. Ці розлади можуть вияв-
лятися як довготривалі, так і тимчасові, 
залежно від ситуації та ступеня впливу 
стресору. Часто симптоми сприймаються 
як прояв соматичних захворювань [8];

– невроз нав’язливих станів (обсе-
сивно-компульсивний розлад) – осно-
вною ознакою є повторювані нав’язливі 
думки та дії, які приносять страждання та 
не можуть бути контрольовані. Пацієнти 
сприймають їх як свої власні, хоча вони 
можуть бути мимовільними та суперечли-
вими. Компульсивні дії, такі як ритуали, 
не приносять задоволення і служать лише 
для запобігання нереальним подіям, які 
можуть завдати шкоди. Зазвичай присутня 
тривога, і спроби опиратися компульсив-
ним діям можуть підвищувати її рівень [8];

– неврастенія – характеризується драт-
ливістю і високим виснаженням, віднов-
лення психічних процесів відбувається 
вкрай повільно [7].

3. Соматоформні розлади – характе-
ризуються хворобливими соматичними 
проявами, що не мають діагностичного 
підтвердження. Результати обстежень не 
підтверджують фізичну причину хвороби, 
але пацієнт відчуває занепокоєння і три-
вогу за власне здоров’я [6].

4. Психогенні (реактивні) психози – 
розлади психічної діяльності, що мають 
тимчасовий характер та виникають у від-
повідь на гострі й тяжкі психічні травми. 
Характеризуються відсутністю критичного 
мислення до наявності симптомів [7].

5. Посттравматичні стресові розлади – 
виникає як реакція на стресову подію, що 
має катастрофічний та жахливий харак-
тер і викликає надмірний страх. Для ПТСР 
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характерне повторення травматичної 
події в нав’язливих спогадах та кошма-
рах, які спричиняють відчуття емоційної 
загальмованості, призводять до надмір-
ного збудження та настороженості. Може 
призводити до соціальної ізоляції, втрати 
задоволення від життя, надмірної тривоги, 
депресивних станів та самогубства [6; 7].

6. Психосоматичні захворювання – 
характеризуються фізичними симптоми або 
станами, що виникають через психологіч-
ний стрес або конфлікт і супроводжуються 
значним стражданням або функціональ-
ними порушеннями. Ці розлади відрізня-
ються від інших медичних станів тим, що 
психічний стрес відіграє важливу роль 
в їх розвитку та підтриманні, і їх лікування 
повинне враховувати психологічні фак-
тори та включати психотерапію [3].

7. Реакція на важкий стрес і порушення 
адаптації – характеризується неадекват-
ною реакцією психіки та організму людини 
на гострий тяжкий стрес або подальшу 
травму, що призводить до порушення 
механізму адаптації та проблем у взаємодії 
із соціумом.

8. Неврози у дітей [1; 7].
Психічна травма (психотравма) є пси-

хогенним чинником виникнення невротич-
них розладів, це умовно-патогенні події, 
що призводять до психічного дискомфорту 
та викликають глибокі психологічні пере-
живання в конкретної особистості [1]. 
Психотравмувальні обставини та їх осо-
бистісне сприйняття впливають на ступінь 
важкості невротичного розладу та його 
вид. Для кожної людини психотравмуваль-
ними можуть бути різні події, як подібні, 
так і відмінні між собою. Це залежить від 
генетичних особливостей, темпераменту, 
характеру, умов життя, виховання та соці-
ального середовища. Одним із найважли-
віших чинників, що запобігає формуванню 
психотравми, є стресостійкість – загальна 
якість особистості, що характеризується 
здатністю чинити опір стресовим фак-
торам протягом певного проміжку часу 
в разі організації тих умов, в яких стресор 
не буде загрозливим [1].

Невротизація особистості – це стан емо-
ційної нестабільності, що може спричинити 
невротичний розлад і невротичні тенденції 
в поведінці [5]. За В. Гіляровським, невро-
тизація – легка, початкова стадія неврозу, 

яка характеризується зривами особистості, 
що викликають біль та розлади в соматич-
ній сфері. Ці розлади є наслідком психіч-
них факторів і не пов’язані з органічними 
змінами, а також супроводжуються схиль-
ністю до активного перероблення та ком-
пенсації [5].

Відповідно до спостережень Ц. Коро-
ленка, довготривалі психотравмувальні 
ситуації можуть викликати в значній кіль-
кості випадки зміни психічного стану 
людини. Ці зміни можуть включати пору-
шення ієрархії значущості та проблеми 
в міжособистісних взаєминах, що нага-
дують симптоми психічних захворювань. 
Деякі із цих станів можуть бути тимчасо-
вими та зникнути після виходу з екстре-
мальної ситуації, але інші можуть викликати 
тривалі, менш зворотні зміни в особис-
тості. Розвиток апатії та пасивності є най-
більш несприятливою реакцією на екс-
тремальні ситуації, що може впливати на 
міжособистісні відносини та якість роботи. 
У таких ситуаціях людина може припи-
нити свою активність, не втручатися в хід 
подій навколо себе і розцінювати ситуацію 
як безнадійну. Існує можливість уникнути 
розвитку психічної деформації у випадку 
невротизації, адже вона не завжди пере-
ростає в невротичний розлад, проте може 
мати негативні наслідки для комунікації 
та взаємодії особистості з іншими людьми, 
що ускладнює виконання професійних 
обов’язків і погіршує якість життя [5].

Соціально-психологічна адаптація озна-
чає процес, за допомогою якого люди при-
стосовуються до соціальних і психологіч-
них вимог свого оточення та справляються 
з ними. Це передбачає набуття необхідних 
навичок, установок і поведінки для ефек-
тивного та гармонійного функціонування 
в певному соціальному контексті. Соці-
альна адаптація охоплює пристосування 
до соціальних норм, установлення значу-
щих стосунків і участь у соціальних ролях 
і діяльності. Психологічна адаптація перед-
бачає розвиток позитивного самовідчуття, 
управління емоціями, подолання стресу 
та підтримання психічного благополуччя. 
Як соціальна, так і психологічна адаптація 
є взаємопов’язаними та вирішальними для 
того, щоб люди могли процвітати в різ-
них соціальних умовах і досягати почуття  
причетності й самореалізації [5].



106

ПСИХОЛОГІЧНІ СТУДІЇ № 3, 2023

Аналіз наукових джерел показав, що 
існує два види соціально-психологічної 
адаптації [5]:

1) прогресивний, який забезпечує реа-
лізацію узгодженості інтересів і цілей інди-
відів та груп суспільства;

2) регресивний, що постає як фор-
мальне пристосування, несумісне з інтер-
есами суспільства і розвитком цієї соціаль-
ної групи й самої особистості.

Наше дослідження проводилось на 
вибірці 52-х студентів 1–3 курсу факуль-
тету психології Волинського національ-
ного університету імені Лесі Українки. Вік 
респондентів – від 18 до 20 років.

У ході дослідження прояву невроти-
зації особистості за методикою «Визна-
чення рівня невротизації Л. Вассермана 
(В. Бойко)» виявлено: у 19% респонден-
тів спостерігається низький рівень прояву 
невротизації, у 40% – середній рівень і ще 
у 41% – високий. Тобто можна зробити 
висновок, що 81% студентів мають під-
вищений або високий рівень невротиза-
ції, що впливає на якість їхнього життя та 
здоров’я.

Порівнюючи отримані результати за «Клі-
нічним опитувальником для виявлення та 
оцінки невротичних станів (К. Яхіна – Д. Мен-
делевича)» з методикою «Визначення рівня 
невротизації Л. Вассермана (В. Бойко)», 
можемо зробити висновок, що низький 
рівень невротизації свідчить про низький 
прояв або відсутність невротичних станів; 
невротизація середнього рівня не є надій-
ним показником наявності невротичних ста-
нів і відбувається лише у половині випадків 
(тих, що мають показники, наближені до 
високого рівня). Натомість високий рівень 
невротизації можна вважати показником 
наявності невротичних станів.

Аналізуючи отримані результати за 
«Методикою дослідження соціально-
психологічної адаптації К. Роджерса – 

Р. Даймонда», можна зробити висновок 
про наявність чи відсутність залежності 
показників соціально-психологічної адап-
тації від рівня невротизації особистості. 
Досліджено залежність рівня невротиза-
ції від показників соціально-психологіч-
ної адаптації та виявлено, що результати 
таких шкал, як «Адаптація», «Самосприй-
няття», «Прийняття інших», «Емоційний 
комфорт», «Інтернальність», «Доміну-
вання», мають спільну тенденцію: чим 
нижчий рівень невротизації, тим вищий 
рівень показників соціально-психологіч-
ної адаптації, натомість чим вищий рівень 
невротизації, тим нижчий рівень показ-
ників соціально-психологічної адаптації. 
Результати шкали «Ескапізму» відобража-
ють протилежні значення, низькі показ-
ники невротизації свідчать про низький 
показник соціально-психологічної адапта-
ції в даній шкалі, і навпаки.

Висновки. Взаємозв’язок між соці-
ально-психологічною адаптацією та 
невротичними розладами є двонаправ-
леним і залежить від різноманітних фак-
торів, включаючи генетику, ранній жит-
тєвий досвід та стресори навколишнього 
середовища. Важливо відзначити, що 
соціально-психологічна адаптація і невро-
тична особистість не є взаємовиключними 
поняттями, а взаємодіють і впливають 
одне на одного. Поліпшення соціально-
психологічної адаптації, наприклад, шля-
хом терапії, соціальної підтримки та розро-
блення ефективних стратегій подолання, 
може допомогти пом’якшити негативний 
вплив невротизму та сприяти кращому 
загальному самопочуттю [3]. Підходи до 
лікування часто передбачають поєднання 
терапії, медикаментів і підтримки для вирі-
шення як соціально-психологічних, так 
і невротичних аспектів, спрямованих на 
покращення загального благополуччя та 
адаптивного функціонування.
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Метою статті є висвітлення ефективних практичних методів психосоціальної реабілітації 
пацієнтів, які мають психічні розлади. У статті акцентується увага на значенні в процесі 
одужання людини з психічними розладами позалікарняної служби та усвідомлення того, 
що лікування може відбуватися в родинному середовищі з можливістю трудової діяльності. 
Зазначено, що психосоціальна реабілітація психічно хворих є комплексним процесом, спря-
мованим на відновлення та розвиток різних сфер життя людини. Психосоціальні реабіліта-
ційні втручання відрізняються залежно від потреб пацієнтів, місця, де проводяться реабілі-
таційні втручання (лікарня чи громада), а також культурних і соціально-економічних умов 
країни, де проживає особа з психічними розладами. Авторкою зазначено, що нині існує вели-
ка кількість моделей психосоціальної реабілітації та поглядів на методи її проведення. Проте 
всі вчені та практики дійшли висновку, що результатом реабілітаційних заходів має стати 
реінтеграція (повернення) психічно хворих людей у суспільство. При цьому пацієнти мають 
почуватися не менш повноцінними громадянами, ніж інші групи населення. Авторкою дове-
дено життєво важливу роль сім’ї в психосоціальній реабілітації осіб із психічними розладами. 
Насамперед важливо розуміти, що родичі пацієнтів є незамінними союзниками в лікуванні. 
З огляду на викладене мета реабілітації може бути визначена так: це покращення якості 
життя та соціального функціонування людей з психічними розладами шляхом подолання їх 
соціальної ізоляції та підвищення їхньої активної життєвої та громадянської позиції. Отри-
маний результат наукового аналізу предметної галузі може бути використаний у практичній 
діяльності клінічних психологів, практичних психологів, медичних працівників з організації 
психіатричної допомоги населенню, для складання освітніх програм підвищення професійної 
кваліфікації медичних психологів та психіатрів. У статті обґрунтовано актуальність і новизну 
напрямів дослідження для подальшого розроблення проблеми вдосконалення організації 
і змісту психіатричної допомоги хворим із психічними розладами.

Ключові слова: особистість із психічними розладами, сім’я, соціальне середовище, пси-
хосоціальна реабілітація, психологічне благополуччя.

Overchuk Victoria. The role of the family in the organization of psychosocial 
rehabilitation and psychiatric assistance for patients with mental disorders

The purpose of the article is to highlight effective, practical methods of psychosocial reha-
bilitation of patients with mental disorders. The article emphasizes the importance of outpa-
tient services in the process of recovery of a person with mental disorders and the awareness 
that treatment can take place in a family environment, with the possibility of work. It is noted 
that psychosocial rehabilitation of the mentally ill is a complex process aimed at the recovery 
and development of various spheres of human life. Psychosocial rehabilitation interventions dif-
fer depending on the needs of patients, the place where rehabilitation interventions are carried 
out (hospital or community), as well as cultural and socio-economic conditions of the country, 
where a person with mental disorders lives. The author states that currently there are a large 
number of models of psychosocial rehabilitation and views on the methods of its implementation. 
However, all scientists and practitioners came to the conclusion that the result of rehabilitation 
measures should be the reintegration (return) of mentally ill people into society. At the same 
time, patients should feel no less full-fledged citizens than other population groups. The author 
proved the vital role of the family in the psychosocial rehabilitation of persons with mental dis-
orders. First of all, it is important to understand that relatives of patients are indispensable allies 
in treatment. In view of the above, the goal of rehabilitation can be defined as follows: it is 
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the improvement of the quality of life and social functioning of people with mental disorders by 
overcoming their social isolation and increasing their active life and civic position. The obtained 
result of the scientific analysis of the subject area can be used in the practical activities of clinical 
psychologists, practical psychologists, medical workers in the organization of psychiatric care for 
the population, for drawing up educational programs for improving the professional qualifications 
of medical psychologists and psychiatrists. The article substantiates the relevance and novelty 
of research directions for further development of the problem of improving the organization 
and content of psychiatric care for patients with mental disorders.

Key words: personality with mental disorders, family, social environment, psychosocial reha-
bilitation, psychological well-being.

Постановка проблеми. Психічне 
здоров’я є невід’ємною складовою час-
тиною здоров’я людини [1]. Здоров’я –  
це стан повного фізичного, психічного та 
соціального благополуччя, а не лише від-
сутність хвороб чи фізичних вад. Важли-
вим у цьому визначенні є те, що психічне 
здоров’я – це не лише відсутність пси-
хічних розладів та інвалідності, а й стан 
благополуччя, за якого людина реалізує 
свої здібності, може протистояти повсяк-
денним життєвим стресам, продуктивно 
працювати, професійно та особистісно 
зростати й робити внесок у суспільство. 
[2] У цьому позитивному сенсі психічне 
здоров’я є основою благополуччя людини 
та ефективного функціонування спільноти, 
оскільки психічне здоров’я і благополуччя 
мають важливе значення для нашого сус-
пільства, а також для можливості людини 
мислити, відчувати, спілкуватися. Врахо-
вуючи цей факт, сприяння збереженню 
психічного здоров’я, його захист і віднов-
лення можна розглядати як питання, які 
мають життєво важливі цінності.

Мета роботи – на підставі теоретич-
ного аналізу зарубіжних наукових джерел 
проаналізувати мету, особливості надання 
та значимість психосоціальної реабілі-
тації як основного компонента в процесі 
реінтеграції осіб із психічними розладами 
до соціального середовища й висвітлити 
ефективні, практичні методи психосоці-
альної реабілітації пацієнтів, які мають 
психічні розлади.

Використано інформаційно-аналітичний 
метод дослідження зарубіжних наукових 
досліджень, присвячених питанням психо-
соціальної реабілітації осіб із психічними 
розладами.

Результати дослідження. Психосоці-
альна реабілітація – це безперервний про-
цес, який включає комплекс медичних, 
психолого-педагогічних, соціально-еконо-

мічних і професійних заходів та дозволяє 
людям, які мають інвалідність унаслідок 
психічних розладів, досягти оптимального 
рівня самостійного функціонування в сус-
пільстві.

В історії реабілітації людей із психічними 
розладами внаслідок багатьох факторів, 
у тому числі й тривалого стресу, можна виді-
лити ряд важливих моментів, які відіграли 
значну роль в її розвитку [3; 4]. Підґрун-
тям перших реабілітаційних заходів може 
вважатися зміна відношення до психічнох-
ворих пацієнтів у ХVІІІ столітті у Франції 
в межах руху «моральна терапія», актив-
ними учасниками якого були Філіп Пінель 
та Вільям Тук. Вони вірили в повагу до 
кожної особистості, незалежно від її фізич-
ного і психічного стану. Саме ці видатні 
лікарі вперше застосували повсякденну 
діяльність для реабілітації людей з різ-
ного роду інвалідностями, соматичними 
та психічними захворюваннями, які на той 
час утримувались як у в’язниці. У першій 
третині ХІХ століття прогресивні психіа-
три почали робити перші спроби викорис-
тання трудової (професійної) реабілітації. 
Наприклад, організація роботи (працете-
рапії) для психічнохворих на садово-горо-
дніх і ремісничих роботах. Ерготерапії як 
напряму сучасної вітчизняної психіатрії 
стали приділяти особливу увагу, почина-
ючи з 50-х років минулого століття. Діяла 
мережа лікувально-трудових майстерень 
та спеціальних майстерень, де могли пра-
цювати люди з психічними розладами, які 
перебували на стаціонарному та амбу-
латорному лікуванні. З початком соці-
ально-економічних реформ у 90-х роках 
минулого століття близько 60% установ, 
які застосовували трудову реабілітацією 
(медико-виробничі майстерні, спеціалізо-
вані майстерні на промислових підприєм-
ствах тощо), були змушені припинити свою 
діяльність. З початком медичної реформи, 
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яка зачепила і психіатричну галузь, функ-
ціонування психіатричних стаціонарів та 
амбулаторій трансформувалося, що впли-
нуло на можливості ерготерапії людей 
з психічними захворюваннями. Проте пра-
цевлаштування та ерготерапія є найбільш 
критичними компонентами програм психо-
соціальної реабілітації [5].

Моральна терапія – це підхід до реабілі-
тації, який розвинувся наприкінці ХVІІІ та 
на початку ХІХ століть. Цей метод забез-
печив більш гуманну допомогу людям, 
які потребують психологічної допомоги. 
Основні принципи цього психосоціального 
впливу залишаються актуальними донині.

Велике значення для одужання хворої 
людини мало перенесення фокусу психіа-
тричної допомоги на позалікарняну службу 
та усвідомлення того, що пацієнта можна 
лікувати в родинному середовищі, нада-
ючи можливість працювати. У 30-х роках 
минулого століття почали відкриватися 
психоневрологічні диспансери, створю-
ватися напівстаціонарні форми допомоги, 
що мали велике реабілітаційне значення. 
У 1950–1960-х роках набули широкого 
розвитку психіатричні кабінети в полі-
клініках, центральних районних лікарнях 
та інших установах загальної медичної 
мережі, на промислових підприємствах, 
у навчальних закладах, стаціонарах ден-
ного і нічного напівстаціонару, а також 
інші форми допомоги, спрямовані на задо-
волення потреб психічно хворих [6].

У зарубіжних країнах (Великобританія, 
Японія, Канада та ін.) у цей період соці-
альної недостатності почали активно ство-
рювати споживчі організації та групи під-
тримки тощо [7; 8].

Початок відкриття центрів психосо-
ціальної реабілітації припадає на 80-ті 
роки ХХ століття. Перші такі центри ство-
рювалися самими пацієнтами (напри-
клад, Club House в США), і їхня діяльність 
спрямована на те, щоб допомогти хворим 
справлятися з проблемами повсякденного 
життя та зберегти, розвинути працездат-
ність, незважаючи на інвалідність. Тому 
в таких центрах акцент робився передусім 
на діяльність, яка б допомагала пацієнтам 
справлятися з життєвими труднощами, 
вчила їх заходам для зміцнення здоров’я, 
а не на позбавлення від симптомів психіч-
них захворювань. Центри психосоціаль-

ної реабілітації відіграли величезну роль 
у розвитку такої галузі знань, як реабілі-
тація людей з інвалідністю внаслідок пси-
хічних захворювань. Незважаючи на те, 
що ця форма допомоги широко використо-
вується в США, Швеції та Канаді, кількість 
реабілітаційних програм значно різниться 
(від 18-ти до 148-ми). В Україні подібні 
центри (заклади) почали створювати ще 
в середині 90-х років ХХ ст., але їх кри-
тично не вистачало і зазвичай це були 
заклади недержавної форми власності. 
Нині в Україні діють реабілітаційні центри, 
які спеціалізуються на арт-терапії, корек-
ційних поведінкових втручаннях, дозвіллі, 
психотерапії, розвитку навичок, необхід-
них для подолання життєвих труднощів.

Для ефективного вирішення проблем, 
які виникають унаслідок стресових ситуа-
цій та інших факторів у соціальному серед-
овищі, пацієнтам, які страждають пси-
хічними розладами, потрібні специфічні 
знання, вміння та навички. Розвиток умінь 
і навичок базується на методиці, розробле-
ній з урахуванням принципів соціального 
навчання. При цьому використовуються 
методи активно-директивного навчання – 
поведінкові вправи та рольові ігри, послі-
довне формування елементів поведінки, 
наставництво, спонукання, узагальнення 
набутих умінь. Доведено, що розвиток 
умінь і навичок, необхідних для подо-
лання життєвих труднощів у людей з важ-
кими психічними розладами, призводить 
до їхньої здатності до самостійного життя.

Психосоціальні реабілітаційні втручання 
відрізняються залежно від потреб пацієн-
тів [9], місця, де проводяться реабілітаційні 
втручання (лікарня чи громада), а також 
культурних і соціально-економічних умов 
країни, де проживає особа з психічними 
розладами. Але основою цієї діяльності є:

1) трудова реабілітація;
2) працевлаштування;
3) професійна підготовка та перепідго-

товка кадрів;
4) соціальний супровід;
5) забезпечення гідних умов проживання;
6) освіта;
7) психіатрична освіта, включаючи тре-

нінги щодо того, як управляти хворобли-
вими симптомами;

8) набуття та відновлення навичок спіл-
кування;
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9) набуття навичок самостійного життя;
10) реалізація хобі та дозвілля, духов- 

них потреб.
Відновлення організму пацієнта з пси-

хічними розладами внаслідок дії стресових 
ситуацій починається з усунення причин 
стресу. Для цього необхідно:

– зменшити навантаження на пси-
хіку – без цього будь-які заходи є мар-
ними. Якщо усунути причину стресу поки 
не вдається, слід звернутися до психоте-
рапевта – вибрати тактику, яка б дозво-
лила компенсувати тиск на психіку;

– налагодити режим дня: спати потрібно 
7–8 годин, інакше організм не зможе від-
новити ресурс;

– звільніти пацієнта від рутинних тур-
бот – роботи, господарства, сім’ї (це звіль-
нить час для відпочинку та догляду за 
здоров’ям);

– повернути стабільний настрій паці-
єнту допомагають речі, дії, в процесі вико-
нання яких час проходить непомітно – 
абсолютно все, від пересадки кімнатних 
рослин до перегляду улюблених фільмів;

– підібрати необтяжливі фізичні наван-
таження – вони відволікають від непри-
ємних думок і тренують організм, у тому 
числі серцевий м’яз;

– зупинити потік негативних думок, які 
виснажують, допоможуть йога, медитація 
чи інші духовні практики [10].

Таким чином, навіть із неповного пере-
ліку перелічених заходів стає зрозумілим, 
що психосоціальна реабілітація психічно 
хворих є комплексним процесом, спрямо-
ваним на відновлення та розвиток різних 
сфер життя людини [11].

Останнім часом зріс інтерес науковців, 
практиків, самих пацієнтів та їхніх родин 
до психосоціальної реабілітації [12; 13]. 
Нині існує велика кількість моделей пси-
хосоціальної реабілітації та поглядів на 
методи її проведення. Проте всі вчені та 
практики дійшли висновку, що резуль-
татом реабілітаційних заходів має стати 
реінтеграція (повернення) психічно хво-
рих людей у суспільство. При цьому паці-
єнти мають почуватися не менш повно-
цінними громадянами, ніж інші групи 
населення. З огляду на викладене мета 
реабілітації може бути визначена так: це 
покращення якості життя та соціального 
функціонування людей з психічними роз-

ладами шляхом подолання їх соціальної 
ізоляції й підвищення їхньої активної жит-
тєвої та громадянської позиції.

У «Заяві про психосоціальну реабіліта-
цію», розробленій Всесвітньою організацією 
охорони здоров’я у співпраці з Всесвітньою 
асоціацією психосоціальної реабілітації, 
перераховані такі цілі реабілітації:

1) зменшення тяжкості психопатологіч-
них симптомів за допомогою тріади: ліків, 
психотерапевтичного лікування та психо-
соціальних втручань;

2) підвищення соціальної компетент-
ності психічно хворих через розвиток 
комунікативних навичок, уміння долати 
стрес, а також трудової діяльності;

3) зменшення дискримінації та стигми;
4) підтримка сімей, в яких є психічно 

хворі;
5) створення та забезпечення довго-

строкової соціальної підтримки, задово-
лення принаймні базових потреб психічно 
хворих людей, які включають житло, пра-
цевлаштування, дозвілля та створення 
соціальної мережі (коло спілкування);

6) підвищення автономності (незалеж-
ності) людей з психологічними розладами, 
покращення їхньої самодостатності та 
самозахисту.

На нашу думку, для розвитку і станов-
лення психосоціальної реабілітації необ-
хідно налагодити надання психіатричної 
допомоги за місцем проживання пацієнта – 
доступної та повної, що дозволить людям, 
які її потребують, лікуватися та отриму-
вати професійну, постійну підтримку.

На підставі наукових досліджень, 
практичних спостережень поряд із комп-
лексним лікуванням, що включає меди-
каментозну, ерготерапію, фізіотерапію, 
культурно-просвітницьку та дозвільну 
роботу, натепер застосовуються такі види 
психосоціальних втручань:

– освітні програми з психіатрії для паці-
єнтів;

– освітні програми з психіатрії для роди-
чів пацієнтів;

– фрагменти тренінгів з розвитку нави-
чок щоденного самостійного життя – тре-
нінги з приготування їжі, покупок, сімейного 
бюджету, ведення домашнього господар-
ства, використання транспорту тощо;

– елементи тренінгу для розвитку соці-
альних навичок – соціально прийнятної та 
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впевненої поведінки, спілкування, вирі-
шення повсякденних проблем тощо;

– фрагменти тренінгів для розвитку 
навичок управління психічним здоров’ям;

– групи самодопомоги та взаємопід-
тримки пацієнтів та їхніх родичів, громад-
ські організації споживачів психіатричної 
допомоги;

– когнітивно-поведінкова терапія, спря-
мована на покращення пам’яті, уваги, мови 
та поведінки;

– сімейна терапія та інші види індивіду-
альної та групової психотерапії [14].

Натепер науковцями та практиками 
доведено життєво важливу роль сім’ї 
в психосоціальній реабілітації осіб із пси-
хічними розладами [15]. Передусім важ-
ливо розуміти, що родичі пацієнтів є неза-
мінними союзниками в лікуванні. Для них 
доцільно проводити різноманітні спеці-
альні навчання, але родичі пацієнтів часто 
мають багато власних знань і досвіду, що 
значно сприяє та допомагає процесу реа-
білітації. Для психолога (лікаря) цінним 
джерелом інформації про стан хворого 
можуть бути рідні; іноді вони краще, ніж 
фахівці, обізнані про деякі аспекти його 
захворювання. Часто сім’я є сполучною 
ланкою між пацієнтом і системою охорони 
психічного здоров’я. Родичі допомагають 
іншим сім’ям, чиє життя змінилося або 
постраждало від психічної хвороби, пора-
дами, власним досвідом та діляться мож-
ливими варіантами вирішення проблем. 
Усе це дозволяє стверджувати, що родичі 
хворих викликають довіру, є зрозумілими, 
близькими, своєрідними вчителями або 
вихователями для інших сімей пацієнтів із 
психічними захворюваннями.

При цьому родичі осіб із психічними 
захворюваннями повинні враховувати, 
що пацієнти почуваються найкраще, якщо 
сім’я та кожен її член мають певний поря-
док, правила й регулярні обов’язки. Необ-
хідно встановити режим, який відповідав 
би можливостям пацієнта. Родичі можуть 
допомогти пацієнтам у правильному 
застосуванні ліків та контролі їх побічної 

дії. Згодом можна доручити хворому час-
тину роботи по дому (миття посуду, при-
бирання квартири, догляд за квітами, 
домашніми тваринами, тощо) і поза домом 
(похід у магазини, відвідування пральні, 
хімчистки тощо). Участь сім’ї в програмах 
психіатричної освіти є ще одним її важли-
вим внеском у психосоціальну реабілітацію 
хворого родича. Значенню сімейно-психі-
атричної освіти останнім часом приділя-
ється багато уваги в науковій літературі. 
Знання основ психіатрії та психофармако-
логії, вміння розуміти симптоми захворю-
вання, оволодіння навичками спілкування 
з хворою людиною в родині дають реальну 
можливість зменшити частоту загострень 
стресових станів і наслідків у вигляді пси-
хічних розладів.

Висновки. Таким чином, члени сім’ї 
можуть зробити вагомий внесок у боротьбу 
зі стигмою та дискримінацією, а також 
у вдосконалення законодавства щодо пси-
хічно хворих людей та їхніх родин. Однак 
родичі повинні співпрацювати органі-
зовано: створювати групи підтримки та 
організації для допомоги психічнохворим. 
У цьому випадку вони не тільки можуть 
надати підтримку людям, які стикаються 
з типовими проблемами, вони можуть 
стати силою, з якою повинні рахуватися 
фахівці та державні установи, котрі відпо-
відають за надання високоякісної психіа-
тричної та соціальної допомоги [7]. Крім 
того, працюючи в команді, родичі паці-
єнтів самі можуть проводити психосоці-
альні реабілітаційні програми – дозвілля, 
відпочинкову терапію, освітні заходи для 
населення з метою зменшення стигмати-
зації та дискримінації пацієнтів, а також, 
об’єднавшись із професіоналами, реалі-
зовувати освітні програми в галузі психіа-
трії, організовувати професійне навчання, 
розвиток соціальних навичок, створювати 
групи підтримки та громадські організації, 
які проводять активну роботу з психосо-
ціальної реабілітації безпосередньо в гро-
маді, спираючись на її ресурси поза сті-
нами лікарень чи диспансерів.
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У статті розглядається поняття психології материнства та сучасне розуміння цього фено-
мена в науковому світі. Проводиться теоретичний аналіз існуючих досліджень на цю тему, 
виділено основні підходи до проблеми материнства сьогодні у вітчизняному та зарубіжному 
науковому середовищі. Вивчаються основні етапи формування відносин «мати – дитина», 
найважливішим з яких є етап вагітності та дитинства, а також саме поняття «материнство» 
як частина особистісної сфери жінки. Розглядається також вплив факту планування вагіт-
ності на формування позитивного емоційного відношення до дитини у матері.

Материнство розглядається як органічно пов’язане з матеріальною та духовною культу-
рою народу, традиціями. У цьому аспекті культура є формою трансляції досвіду, а материн-
ство поряд із традицією та за її допомогою виступає механізмом передачі культурних цін-
ностей. Материнство «відображає накопичений народом досвід, вистраждані ним цінності, 
головні орієнтири та норми спілкування».

Ключові положення системно-структурного підходу переконливо доводять, що образ матері 
є репрезентованим у свідомості проекцією ціннісно-смислових та якісних характеристик мате-
ринської поведінки і світосприйняття, представлених на різних рівнях ієрархічно заданої системи 
відображення – перцептивному, понятійному та амодальному. До кожного рівня відображення 
образу матері характерні особливості його репрезентації: ідеалізація та заперечення недоліків 
у своїх матерів (перцептивний рівень), моралізація, повинності, високі соціальні вимоги (понятій-
ний рівень), сприйняття образу (амодальний рівень). Узагальнений образ матері, репрезентова-
ний у свідомості українців, представлений конгломератом ціннісно-смислових й інструментальних 
(вони забезпечують ефективну взаємодію з оточуючими та передусім з дітьми) характеристик.

Ключові слова: материнство, українська культура, сучасна мати, психологія, проблема 
материнства.

Papucha Mykola. Motherhood in Ukrainian culture: the psychology of the modern 
mother

The article examines the concept of the psychology of motherhood and the modern 
understanding of this phenomenon in the scientific world. A theoretical analysis of existing 
research on this topic is carried out, the main approaches to the problem of motherhood 
today in the domestic and foreign scientific environment are highlighted. The main stages of 
the formation of the "mother-child" relationship are studied, the most important of which is 
the stage of pregnancy and childhood, as well as the very concept of "motherhood" as part of 
a woman's personal sphere. The influence of the fact of pregnancy planning on the formation 
of a positive emotional attitude towards the child in the mother is also considered.

Motherhood is considered organically connected with the material and spiritual culture of 
the people, traditions. In this aspect, culture is a form of transmission of experience, and 
motherhood, along with and with the help of tradition, acts as a mechanism for the transmis-
sion of cultural values. Motherhood "reflects the accumulated experience of the people, the 
values suffered by them, the main orientations and norms of communication."Based on the 
key provisions of the systemic-structural approach, the author convincingly proves that the 
image of the mother is a projection of the value-semantic and qualitative characteristics of 
maternal behavior and world perception represented in the mind, presented at different levels 
of a hierarchically defined system of reflection – the perceptual, conceptual and amodal levels.
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Each level of representation of the image of the mother is characterized by features of its 
representation: idealization and denial of the shortcomings of one's mothers (perceptual level), 
moralization, obligations, high social requirements (conceptual level), perception of the image 
(amodal level). The generalized image of the mother, represented in the minds of Ukrainians, is 
represented by a conglomerate of value-semantic and instrumental (they ensure effective inter-
action with others and, first of all, with children) characteristics.

Key words: motherhood, Ukrainian culture, modern mother, psychology, problem of motherhood.

Постановка проблеми. Аналіз існую-
чих теоретичних досліджень у психології 
дозволяє виділити три основні підходи до 
проблеми материнства.

Перший з них – культурно-історич-
ний. З позиції цього підходу материнство 
є однією із соціальних жіночих ролей, 
детермінованою громадськими нормами 
та цінностями, які мають визначальний 
вплив на прояви материнського відно-
шення, навіть якщо потреба бути матір’ю 
закладена в жіночій природі [7].

Другий підхід – природно-біологіч-
ний. Представники цього підходу вивча-
ють материнство як біологічну схильність 
жінки до певних зразків поведінки, як 
«материнський інстинкт». Материнська 
поведінка, з позиції біологічного підходу, 
є лише діяльністю, що спрямована на 
організацію фізіологічного та розвиваю-
чого середовища для дитини [6]. До цього 
підходу відносять деякі напрями, в яких 
поєднуються біологічний та психологічний 
підходи до материнства. До таких напря-
мів відносять етологічний, соціобіологіч-
ний, фізіологічний та психофізіологіч-
ний підходи, порівняльні біопсихологічні 
дослідження.

Третій підхід – функціонально-особис-
тісний, що аналізує материнство як один 
зі складників особистісної сфери жінки. 
У рамках цього підходу вивчаються мате-
ринські установки, очікування [5], задо-
воленість роллю матері в різні вікові пері-
оди дитини, материнська компетентність, 
материнські якості, які вважаються най-
більш оптимальними для повноцінного 
розвитку дитини, вплив материнсько-
дочірніх відносин на успішність материн-
ства дочки, а також вивчаються особли-
вості статевої та особистісної ідентифікації 
жінки [5]. У межах функціонального під-
ходу виділяються кілька напрямів, серед 
яких – психоаналітичний, феноменологіч-
ний, психолого-педагогічний, психотера-
певтичний.

Метою роботи є визначення материн-
ства в українській культурі, як психології 
сучасної матері.

Результати дослідження. Останнім 
часом у дослідженні материнства виділя-
ють також ґендерний підхід [7], в якому 
материнство (як і батьківство) сприйма-
ється як соціальний феномен, зумовлений 
впливом соціального середовища, сус-
пільних структур на сприйняття ролі жінки 
та чоловіка. У цьому гендерний підхід 
повністю виключає роль «біологічного» 
в материнській поведінці, й бажання ста-
вати чи не ставати матір’ю повністю від-
водиться особистому вибору жінки [6]. 
Материнство є складним, багатосторон-
нім феноменом. Це пояснює мультидис-
циплінарний характер його дослідження 
в науці.

Психологія, філософія, соціологія, куль-
турологія, біологія, фізіологія та меди-
цина розглядають материнство як пред-
мет дослідження. На думку М. Нероба [5], 
материнство як психосоціальний феномен 
розглядається з двох основних позицій: 
материнство як забезпечення умов для 
розвитку дитини та материнство як час-
тина особистісної сфери жінки.

Для нашого дослідження найбільший 
інтерес представляє поняття материнства 
як культурно-історичний феномен, що 
розглядає інститут материнства як істо-
рично зумовлений. З позиції цього підходу 
материнство є однією із соціальних жіно-
чих ролей, детермінованої суспільними 
нормами та цінностями, які мають визна-
чальний вплив на прояви материнського 
відношення, навіть якщо потреба бути 
матір’ю і закладена в жіночій природі.

Представниками цього напряму є М. Мід, 
Е. Бадінтер, І. Кон, В. Раміх та ін. У роботі 
М. Мід [7] материнство розглядається як 
глибоко закладений інстинкт, біологічно 
зумовлений такими унікальними проце-
сами, як зачаття, виношування, пологи, 
годування. Вона розглядає материн-
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ство через призму турботи та прихиль-
ності жінки до дитини як природні функ-
ції матері. Проведене М. Мід дослідження 
доводить вплив культурних традицій на 
ставлення жінки до материнства. Там, де 
вагітність є ускладненням подружніх від-
носин, жінки можуть йти на все, щоб не 
народжувати дітей. Якщо ж у суспільстві 
велике значення має принцип законона-
родженості, то незаміжні жінки остеріга-
ються позашлюбної дитини. Також до спо-
творення материнських почуттів, на думку 
М. Мід, веде порушення сприйняття своєї 
статевої ролі, застосування наркозу під 
час пологів, що не дозволяє жінці усвідо-
мити, що вона народила дитину, заміна 
грудного вигодовування штучним. Учена 
вважає, що «материнство й материнські 
почуття забезпечені гендерною приналеж-
ністю, і жінки за природою своєю є мате-
рями» [7, с. 87].

Підхід до материнства В. Брутмана 
має сильнішу соціоцентричну позицію. 
На відміну від М. Мід, В. Брутман вва-
жає, що материнський інстинкт насправді 
є міфом. Результати дослідження, прове-
дені В. Брутманом, показали надзвичайну 
мінливість материнських почуттів залежно 
від культури та традицій.

Автор не знайшла жодної єдиної при-
таманної всім культурам і епохам мате-
ринської поведінки. Вона зробила висно-
вок, що материнство є феноменом, що 
еволюціонує і наповнюється різним зміс-
том у різні епохи, і виділила три голо-
вні жіночі соціальні ролі: дружина, мати, 
вільна жінка, що реалізується. Здійснення 
цих ролей взаємопов’язане, але залежно 
від особливостей епохи одна з них вихо-
дить на перший план. Відповідно, суспіль-
ство впливає на те, як жінка ставиться до 
ролі матері та реалізує її. Вона може бути 
«краще» або «гірше» як мати, й це зале-
жить від того, як і наскільки це цінується 
або знецінюється в суспільстві, де вона 
живе [2, с. 67].

У вітчизняній науці, в культурно-історич-
ному підході представлена концепція мате-
ринства як механізму формування, розвитку, 
збереження, відродження культури через 
зв’язок із культурно-історичними традиці-
ями. Материнство розглядається як органічно 
пов’язане з матеріальною та духовною куль-
турою народу, традиціями. У цьому аспекті 

культура є формою трансляції досвіду, а мате-
ринство поряд із традицією та за її допомогою 
виступає механізмом передачі культурних 
цінностей. Материнство «відбиває нако-
пичений народом досвід, вистраждані ним 
цінності, головні орієнтири та норми спілку-
вання» [5, с. 91].

Окремим напрямом психологічних 
досліджень у галузі материнства є дослі-
дження онтогенезу материнської сфери. 
Представники психологічного підходу роз-
глядають материнство не лише як культур-
ний статус чи соціальну роль жінки, але як 
частину її особистісної сфери, що визнача-
ється її власною психічною історією.

У межах цього підходу О. Королович 
визначає материнство «як частину осо-
бистісної сфери жінки, що має філо- та 
онтогенетичну історію, орієнтовану на 
завдання народження та виховання 
дитини» [3, с. 76].

Різні автори виділяють різні етапи ста-
новлення материнства від планування до 
народження дитини. Зарубіжними вче-
ними розроблено періодизацію розвитку 
материнської мотиваційної сфери, що дало 
можливість структурувати її онтогенез як 
розвиток відповідних потреб, операцій-
ного та ціннісно-смислового блоків. Таким 
чином, існує безліч підходів до вивчення 
психології материнства. Проте, як зазна-
чають дослідники [6–8], незважаючи на 
безліч підходів, адекватної концепції, що 
дозволяє мати цілісне уявлення про мате-
ринство, його структуру, зміст та онтоге-
нетичне формування, натепер не існує.

Проте аналіз існуючих психологічних 
досліджень у галузі материнства дозво-
ляє зробити висновок про існування двох 
основних підходів. У першому підході 
материнство сприймається як умова роз-
витку, а мати представлена як «серед-
овище» для розвитку. Другий напрям 
характеризується розглядом материнства 
як частини особистісної сфери жінки, яка 
піддається багатосторонньому впливу, 
що проходить певні етапи розвитку. Роль 
материнства в житті жінки зумовлена соці-
окультурними чинниками (ставлення до 
материнства в суспільстві), особливостями 
переживання вагітності та індивідуальним 
ставленням жінки до ролі матері.

У контексті дитячо-батьківської вза-
ємодії матері відводиться провідна роль 
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у житті та розвитку дитини. Дослідниця 
В. Агеєва [1], узагальнивши сучасні пси-
хоаналітичні концепції, що звертаються 
до дослідження психології вагітності, виді-
лила загальні їхні риси:

1. Вагітність і материнство – специ-
фічний психофізичний та психосоціаль-
ний феномен, що є невід’ємною частиною 
психосексуального розвитку особистості 
жінки та дитини.

2. Вагітність є кризовою ситуацією 
в розвитку зрілої жіночої особистості.

3. Особливість періоду вагітності як 
кризового полягає в тому, що жінка 
вперше стикається з необхідністю вста-
новлення якісно нових для неї відносин 
«мати – дитина», що означає кінець існу-
вання жінки як незалежної, окремої істоти 
та носить безповоротний характер неза-
лежно від результату вагітності (наро-
дження дитини, аборт або викидень).

4. Основною умовою формування відно-
син «мати – дитина» є процес формування 
образу майбутньої дитини у вагітної жінки, 
який розуміється в психоаналізі як сукуп-
ність несвідомих ментальних репрезента-
цій реального об’єкту лібідо [1, с. 12–14].

На думку М. Нероби [5], в період вагіт-
ності актуалізуються три основні проблеми:

– прийняття себе в новому стані вагіт-
ності;

– прийняття нового життя – дитини 
в собі;

– прийняття навколишнього світу в стані 
вагітності.

На наш погляд, значущим щодо 
вивчення формування образу майбутньої 
дитини є підхід М. Нероби зі співавторами, 
які вивчали ставлення до вагітності в рам-
ках її внутрішньої картини. Маючи кон-
цепцію відносин, автори розглядали вну-
трішню картину вагітності як психологічні 
прояви суб’єктивного ставлення до вагіт-
ності, що формується під впливом сома-
тичної, психофізіологічної та власне пси-
хологічної еферентації в ситуації вагітності 
й включає емоційний, когнітивний і моти-
ваційно-поведінковий компоненти.

На думку авторів, ідеться про аналог 
чуттєвого рівня соматопсихічних співвід-
ношень, викликаних вагітністю. М. Нероба 
зазначає необхідність включення чуттє-
вого компоненту в структуру ставлення до 
вагітності, крім іншого, та участі інтрацеп-

тивних відчуттів у формуванні ставлення 
до майбутньої дитини, її образу, встанов-
лення внутрішнього психологічного діа-
логу з ще не народженою дитиною [5].

Така внутрішня картина вагітності, на 
думку М. Нероби, характеризуватимуся 
такими складниками, як:

– чуттєвий пласт (інтрацептивні від-
чуття плода, його ворушінь, увесь комп-
лекс тілесних переживань, пов’язаних із 
вагітністю);

– емоційний компонент (емоційне реа-
гування стосовно свого стану та майбут-
ньої дитини);

– когнітивний компонент (увесь комплекс 
уявлень про вагітність, материнство і май-
бутню дитину, сенс ситуації вагітності);

– мотиваційно-поведінковий компонент 
(мотиви та особливості поведінки в ситуації 
вагітності). При цьому чуттєвий пласт такої 
внутрішньої картини вагітності становить 
певну основу для перелічених вище компо-
нентів системи відносин вагітної жінки [5].

Враховуючи зазначені вище поло-
ження, ми визначаємо образ матері як 
складне психічне утворення, яке репре-
зентує у свідомості проекцію ціннісно-
смислових і якісних характеристик мате-
ринської поведінки та світосприйняття, 
представлених на різних рівнях ієрархічно 
заданої системи відображення: перцеп-
тивному, понятійному та амодальному 
[2; 5]. При цьому на перцептивному рівні 
відображення образ матері наповнений 
сукупністю характеристик, що склалися 
в особистому досвіді взаємодії з матір’ю, 
на понятійному – розкривається через зна-
чення та ціннісно-смислові категорії, що 
склалися в ході узагальненого осмислення 
різних зразків материнської поведінки, на 
амодальному – представлений через при-
зму загальнокультурних значень та цін-
нісно-символічних категорій [1; 6; 7; 8].

Аналіз результатів дослідження. 
Представники психоаналітичного напряму 
А. Фрейд, К. Хорні, Е. Еріксон, Д. Пайнз, 
Е. Фенікс, М. Кляйн, М. Марконе, С. Фанті, 
Ф. Дольто К. Ельячефф вивчають мате-
ринство в дитячо-батьківській взаємодії, 
в якій матері відводиться провідна роль 
розвитку дитини. У цьому напрямі роз-
роблено перші теоретичні концепції та 
методи психотерапевтичної роботи з бать-
ками та з немовлятами [5].
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У рамках феноменологічного спряму-
вання розглядається поведінка матері, 
її функції, установки, переживання, очі-
кування тощо, виділяються та докладно 
описуються функції матері, особливості її 
поведінки, переживань, установок, очі-
кувань тощо, виділяються типи і стилі 
материнської поведінки, позицій, відно-
сини з урахуванням особистісних особли-
востей матері, її історії життя, адаптації 
до подружжя, моделі поведінки власної 
матері, культурних, соціальних і сімейних 
особливостей, фізичного та психічного 
здоров’я [7].

Представники психолого-педагогічного 
спрямування за необхідну умову розвитку 
материнської поведінки розглядають пси-
холого-педагогічну культуру [6]. Психоте-
рапевтичний напрям вивчає особливості 
матері як причину порушення психічного 
розвитку дитини (затримка психічного 
розвитку, дитячі психіатричні захворю-
вання дітей та підлітків, їх соціальна деза-
таптація та ін.).

Висновки. Результати дослідження 
особливостей репрезентації образу матері 
в українській ментальності через призму 
багаторівневої системи відображення, 
його структурної організації та змістовної 
наповненості, представлені в цій роботі, 
дозволяють сформулювати такі висновки:

1. Образ матері є репрезентованим 
у свідомості проекції ціннісно-смисло-
вих і якісних характеристик материнської 

поведінки та світосприйняття, представ-
лених на перцептивному, понятійному та 
амодальному рівнях ієрархічно заданої 
системи відображення.

2. На різних рівнях ієрархічно заданої 
системи відображення зміст образу матері 
варіюється: на перцептивному рівні його 
наповнюють узагальнені позитивні оцінки, 
що змінюються залежно від контексту 
опису, на понятійному – характеристики, 
які розкривають переваги та обмеження 
материнства, а також позитивні та нега-
тивні якості матерів, що виявляються 
переважно в материнсько-дитячих від-
носинах, на амодальному – образ матері 
уособлює силу, високий потенціал для 
самовираження, чільний статус в ієрархії 
батьківських архетипів.

3. До кожного рівня відображення образу 
матері характерні особливості його репре-
зентації: ідеалізація та заперечення недо-
ліків своїх матерів (перцептивний рівень), 
моралізація, повинності, високі соціальні 
вимоги (понятійний рівень), синкретичність 
сприйняття образу (амодальний рівень).

4. Узагальнений образ матері, представ-
лений у свідомості українців, представле-
ний конгломератом ціннісно-смислових 
(відображають смислове призначення 
матері, її рольові патерни, пов’язані з вико-
нанням виховних функцій) та інструмен-
тальних (забезпечують ефективну вза-
ємодію з оточуючими та передусім дітьми) 
характеристик.
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Психологічна допомога жінкам, які страждають на безпліддя, в умовах медичного закладу 
є важливою і невід’ємною частиною лікувального процесу. Безпліддя може бути надзвичайно 
стресовим станом для жінок, і психологічна підтримка допомагає їм впоратися з емоційними 
та психологічними труднощами, що виникають унаслідок цієї проблеми. З’ясовано, що лікарі 
та психологи в медичних закладах можуть надавати таку психологічну допомогу жінкам, які 
страждають на безпліддя: інформування та консультування, підтримку емоційного благопо-
луччя, консультування щодо відносин, адже безпліддя може впливати на відносини з парт-
нером, сім’єю та друзями. Психологи допоможуть жінкам виражати емоції перед близькими, 
говорити про свої почуття, допоможуть затвердити особистісні кордони та покращити кому-
нікацію, а також оточать їх підтримкою та розумінням, психологи можуть допомогти жінкам 
підготуватися до медичних процедур та лікування, обговорити можливі ризики та побічні 
ефекти, допомогти впоратися з тривогою та страхом, пов’язаними з процесом лікування, 
організація групових сесій для жінок із безпліддям може надати можливість обговорити свої 
почуття та досвід з іншими жінками, які перебувають у схожій ситуації. Це може бути цінним 
і підтримуючим досвідом, що дозволяє жінкам почуватися менш самотніми та ізольованими.

Психологічна допомога для жінок, які страждають на безпліддя, повинна бути доступною 
в медичних закладах, де проводиться лікування. Це допоможе жінкам отримати всебічну допо-
могу та підтримку, щоби впоратися з емоційними та психологічними наслідками безпліддя.

Ключові слова: психологічна допомога, жінки з безпліддям, медична установа, лікуван-
ня безпліддя, репродуктивна система.

Perepeliuk Tetiana. Psychological assistance to women suffering from infertility 
in the conditions of a medical institution

Psychological assistance to women who suffer from infertility, in the medical minds, is an impor-
tant and invisible part of the healing process. Infertility can be extremely stressful for women, 
and psychological support can help them deal with the emotional and psychological difficulties 
that result from this problem. It is clear that doctors and psychologists in medical settings can 
provide immediate psychological assistance to women who suffer from infertility: information 
and counseling, support for emotional well-being, counseling to ensure: free You can go swim-
ming with your partner, family and friends. Psychologists can help women communicate with 
loved ones about their sense of spontaneity, help strengthen cordons and improve communica-
tion, and also encourage them to understand, psychologists can help women prepare for copper 
basic procedures and treatment, discuss possible risks and side effects, help deal with anxiety 
and With the fear associated with the healing process, organizing group sessions for infertile 
wives can give you the opportunity to discuss your feelings with other wives who are experienc-
ing a similar situation. This may be valuable and encouraging evidence that allows women to feel 
less self-conscious and isolated.

Psychological assistance for women who suffer from infertility must be available in medical 
facilities where treatment is provided. This helps women stop receiving all the help and support 
they can to deal with the emotional and psychological consequences of infertility.

Key words: psychological assistance, infertile women, medical setting, infertility treatment, 
reproductive system.
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Постановка проблеми. Розвинені 
країни переживають нині стійку тенден-
цію, що виражається в зростанні кількості 
безплідних сімей. Поширеність безпліддя 
в країнах у середньому становить близько 
14%. У сучасних реаліях ця проблема 
набуває все більшу актуальність і постає 
перед дослідниками скоріше як демогра-
фічна, чим медико-соціальна та соціально-
психологічна. Її демографічне наповнення 
полягає в тому, що безплідність зумов-
лює загальне зниження народжуваності, 
зменшення населення в цілому і трудових 
ресурсів зокрема. Для України характерна 
тенденція до підвищення віку жінок, які 
народжують (зміщення в бік вікових кате-
горій жінок 25–29 та 30–34 років) [1].

Віднесення планування першої вагіт-
ності на третю–четверту декаду життя 
жінки є однією з основних причин роз-
витку порушень фертильної функції та 
зниження народжуваності. Погіршення 
репродуктивних характеристик населення  
XXI століття досягло рівня, здатного об- 
межити народжуваність у суспільстві. Така 
ситуація стає проблемною для багатьох 
індустріальних держав і є одним із пріо-
ритетних завдань національних програм. 
Зміна традиційного типу відтворення насе-
лення на сучасне актуалізує проблему, 
пов’язану з реалізацією індивідуальних 
репродуктивних можливостей [4, с. 69]. 
Ці можливості виходять сьогодні на пер-
ший план демографічної політики багатьох 
країн. У цих умовах мірою, що сприяє зрос-
танню народжуваності, стає психологічна 
допомога жінкам, які страждають безплід-
дям, в умовах медичної установи.

Метою роботи є аналіз психологічної 
допомоги жінкам, які страждають безплід-
дям, в умовах медичної установи.

Результати дослідження. Згідно 
з методологічним підходом Всесвітньої 
організації охорони здоров’я безпліддям 
вважається відсутність настання вагітності 
протягом року в разі регулярного стате-
вого життя [5].

Залежно від часу виникнення конкрет-
них причин виділяються різні типи без-
пліддя. Ураховуючи періоди, коли жінка не 
може завагітніти, безпліддя ділять на пер-
винне та вторинне. Первинне безпліддя 
означає відсутність вагітності чи труднощі 
із зачаттям. Вторинне ж безпліддя вини-

кає, коли жінка не може завагітніти після 
народження першої дитини. Ще один тип 
класифікації: жіноча, чоловіча, комбіно-
вана, а також ідіопатичне безпліддя [6].

Причинами безпліддя є, зокрема, хро-
нічні захворювання чи «хвороби цивілі-
зації», наприклад, онкологія. Ідіопатичне 
безпліддя – це нездатність пари зачати 
дитину за нез’ясованих причин порушення 
фертильності. Все більше жінок відкладає 
початок материнства на пізніший термін, 
що також може знизити шанси на наро-
дження дітей. До інших важливих факто-
рів відносяться нездоровий спосіб життя 
і звички: неправильне харчування, мала 
фізична активність або нездатність справ-
лятися зі стресом та напругою [7].

Жіноче безпліддя, на яке впливає в тому 
числі психонейроендокринна система, поля-
гає в неможливості завагітніти або виносити 
дитину до терміну пологів [2]. Ураховуючи 
етіологію, жіноче безпліддя може бути спри-
чинене ендокринними (різні органічні та 
функціональні порушення), анатомічними, 
шийними (запальні захворювання, імуно-
логічна безплідність) факторами, трубним 
фактором (непрохідність маткових труб) та 
фактором неясного ґенезу.

В останні роки в психологічних та 
медичних дослідженнях активно вивча-
ються стратегії поведінки жінок, які страж-
дають на безпліддя. Їх можна класифіку-
вати таким чином:

1. Переживання безпліддя як критичної 
життєвої ситуації. Процес переживання цієї 
проблеми включає чотири типи критичних 
ситуацій (стрес, фрустрація, конфлікт, 
криза). «Для багатьох подружніх пар без-
пліддя є одним із головних життєвих криз 
та психологічно стресовою подією» [5].

Стрес від безпліддя негативно впли-
ває на особисте життя кожного партнера, 
посилює почуття тривоги та провини, 
знижує самооцінку та настрій загалом. 
Американські дослідники з’ясували, що 
для жінок характерні такі види пере-
живання, як уникнення розмов про без-
пліддя, пошук прихованих смислів у цій 
ситуації, занурення у власні пережи-
вання, прагнення розділити з кимось 
тягар проблеми [1].

2. Подолання несприятливих наслідків 
стресу (копінг-стратегії, використовувані 
жінками під час переживання безпліддя) [3].
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Базовими копінг-стратегіями, згідно 
з теорією копінг-поведінки Р. Лазаруса та 
С. Фолкман [5], виступають «вирішення 
проблем», «пошук соціальної підтримки», 
«уникнення».

Через невдалі спроби народити дитину 
все більше жінок звертається за медичною 
допомогою в медичні установи та клініки 
репродуктивної медицини. Лікування без-
пліддя заради вагітності та народження 
здорової дитини починається з ретельної 
діагностики й залежить від причини без-
пліддя, яку було діагностовано [6].

У лікуванні безплідності також дуже 
важливі здоровий спосіб життя, правильне 
харчування, оптимальний індекс маси 
тіла (ІМТ), відмова від куріння, зниження 
споживання алкоголю та кофеїну. У разі 
ендокринних проблем дуже важливо зба-
лансувати рівень гормонів. Збільшується 
потреба в допоміжних репродуктивних 
технологіях (ДРТ). У сучасній медицині їх 
досить багато: екстракорпоральне заплід-
нення (ЕКЗ), ІКСІ (ін’єкція сперматозоїда 
в цитоплазму ооциту (яйцеклітини)), крі-
оконсервація статевих клітин, ембріонів 
і тканин репродуктивних органів, викорис-
тання донорських ембріонів та чоловічих 
і жіночих гамет, сурогатне материнство 
тощо. Ефективним методом допоміжної 
репродукції є ЕКЗ з подальшим перенесен-
ням ембріона – ембріотрансфер (ЕТ) [6].

Нездатність мати дитину – це біоло-
гічна, психологічна та соціальна про-
блема [2]. Багато авторів говорять про 
відчуження жінок з безпліддям та його 
наслідки, наприклад, це стигматизація, 
яка призводить до депресії та ізоляції  
[2; 7], у зв’язку з чим нездатність мати дітей 
може зумовлювати зниження самооцінки, 
відчуття втрати, відсутність прийняття та 
почуття безглуздості, погіршення відносин 
між партнерами та з іншими людьми. Все 
це у свою чергу підвищує рівень тривоги, 
депресії та стресу.

У дослідженнях зазначається, що жінки 
і чоловіки по-різному реагують на новини 
про безпліддя і по-різному ставляться до 
лікування. Загальними симптомами для 
жінок та чоловіків є підвищена тривожність 
і схильність до депресії, а також знижена 
самооцінка. Більш того, такі пацієнти, як 
правило, зазнають утрати своєї ідентич-
ності; вони відчувають, що не здатні нор-

мально жити та будувати стосунки [4]. 
Саме тому тих, хто лікується від безпліддя 
в медичній установі, слід розглядати як 
людей, які переживають кризу і потребу-
ють серйозної підтримки та професійної 
допомоги [4].

Лікування безпліддя у жінок в умовах 
медичної установи – це комплексний, три-
валий і складний процес, під час якого 
пари відчувають сильні емоції. Дослі-
дження, проведені різними авторами, 
показують, що психологічна та соціальна 
підтримка відіграють важливу роль у про-
філактиці посттравматичного стресового 
розладу та наслідків хронічного стресу 
в пацієнтів із безпліддям [2].

Крім діагностичних та лікувальних 
заходів, украй потрібна підтримка, що 
надається медичним персоналом, тому що 
психічний стан жінок може сильно впли-
вати на ефективність, тривалість та пер-
спективи лікування [3].

У літературі часто наголошується, що 
безпліддя сприймається жінками не як 
хвороба, а як відсутність бажаного стану 
вагітності. Отже, в безпліддя існує соці-
альна сторона, і воно стає причиною стре-
сової ситуації. Завдяки підтримці жінки 
з безпліддям можуть відчути співчуття 
і розуміння з боку родичів і отримати про-
фесійну допомогу від фахівців [3].

Соціальна підтримка – це багатовимірне 
поняття, тому спроби її визначення часто 
ґрунтуються на конкретних складниках 
її елементів. Насправді під цим зазвичай 
розуміється підтримка людини у важкій, 
стресовій чи критичній ситуації з боку 
близьких людей (родичів, знайомих, дру-
зів), товариства (працівників організацій, 
наприклад медичних), робітничого колек-
тиву (колег по роботі) тощо, соціальних 
підприємств. Соціальна підтримка вклю-
чає матеріальну, інформаційну, психоло-
гічну чи емоційну допомогу [2].

Психологічна допомога здійснюється 
в рамках репродуктивної психології, одним 
із напрямів якої є проблематика, пов’язана 
з використанням допоміжних репродук-
тивних технологій. Найбільш часто виділя-
ється тип підтримки – емоційна допомога. 
Вона включає прояв співчуття, розуміння, 
збереження та підтримання спокою чи 
вираження занепокоєння, що залежить 
від характеру відносин між індивідом та 
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його оточенням [7]. Інформаційна (когні-
тивна) підтримка допомагає людині зро-
зуміти складну ситуацію, котра полягає 
в наданні інформації або рекомендацій, 
які можуть допомогти вирішити проблему, 
а також інформації про те, як, куди і до 
кого варто звернутися за допомогою [28].

Аналіз результатів дослідження. 
Проблеми лікарів-репродуктологів поляга-
ють у високій складності їхньої професійної 
діяльності, що вимагає постійної інтелек-
туальної та емоційної напруги, високого 
темпу й інтенсивної напруженості роботи, 
необхідності включатися в переживання 
пацієнтів та в гостре переживання ними 
невдач. Все це може призвести до хроніч-
ної втоми, емоційного вигоряння та про-
фесійної деформації.

Особливою складністю для лікарів-
репродуктологів є налагодження взаємодії 
«лікар–пацієнт». У пацієнтів клінік репро-
дуктивної медицини підвищена потреба 
поінформованості, емоційної включеності 
лікаря, особливому відношенні до себе. 
У результаті в лікарів зростає напруга та 
формується психологічний захист.

Специфікою роботи таких лікарів є над-
нормативне робоче навантаження, спотво-
рене уявлення про свою надзначущість та 
недооцінка ролі й активної позиції пацієнта, 
а також практично повна відсутність знань 
про психологічні особливості жінок, які 
мають порушення в репродуктивній сфері. 
У деяких лікарів немає знань і підготовки 
в галузі специфіки відносин «лікар–пацієнт» 
у разі безпліддя, а частина фахівців узагалі 
не є лікарями і не мають навичок спілку-
вання з пацієнтами (ембріологи, генетики).

У репродуктивних клініках зазвичай 
немає психологів, і лікарі не мають постій-
ного та оперативного зв’язку з психоло-
гом навіть у тому випадку, коли у пацієнта 
є особиста потреба звернутися за психо-
логічною допомогою.

Основною проблемою психологіч-
ного забезпечення є відсутність адміні-
стративно-правової бази запровадження 
посади психолога в клініках репродук-
тивної медицини. У результаті психологи 

в цих клініках з’являються тільки в тому 
випадку, коли клініка існує при регіональ-
ному перинатальному центрі.

Іншою проблемою є недостатня інфор-
мованість лікарів про функції психологів 
та взаємодію з ними. Лікарі або взагалі не 
знають, як працюють психологи і чим вони 
можуть допомогти пацієнтам, або мають 
про це спотворене уявлення. Найчастіше 
вони орієнтовані на симптоматичну психо-
логічну допомогу: зняття тривоги й напру-
женості у пацієнтів, допомога в разі 
гострих переживань. Запиту на співпрацю 
лікаря з психологом та уявлень про форми 
та способи спільної роботи у лікарів прак-
тично немає.

Окремою проблемою психологічного 
забезпечення жінкам, які страждають 
безпліддям, в умовах медичної установи 
є повна відсутність державних програм 
професійної підготовки психологів для 
роботи в галузі репродуктивного здоров’я 
та його порушень, і результатом цього 
є недостатня кількість кваліфікованих пси-
хологів у цій галузі. Відповідно, немає кри-
теріїв і засобів оцінки кваліфікації таких 
психологів та ефективності їхньої роботи. 
Це веде не лише до дефіциту забезпечення 
клінік репродуктивної медицини підготов-
леними фахівцями-психологами, але також 
до того, що лікарі та пацієнти стикаються 
з недосвідченими психологами. Це дискре-
дитує психологічну роботу.

Висновки. Отже, репродуктивне 
здоров’я – найважливіша складова частина 
здоров’я суспільства загалом, у зв’язку 
з чим потрібно своєчасно виявляти та вирі-
шувати існуючі в цій сфері проблеми. Під-
сумовуючи, слід зазначити, що соціальна 
підтримка має позитивний вплив на про-
філактику психічних розладів у жінок, які 
страждають безпліддям, в умовах медичної 
установи. Вона дозволяє жінкам прийняти 
діагноз і примиритися з ним, що в свою 
чергу полегшує лікування. Отже, дуже 
важливо, щоб жінкам з безпліддям нада-
валася психологічна підтримка, а медич-
ний персонал установлював з пацієнтками 
терапевтичний контакт.
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ПСИХОЛОГІЧНІ ПРОБЛЕМИ ГЕНДЕРНОЇ РІВНОСТІ ТА РОЛЬ ЖІНКИ  
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У сучасному суспільстві особливо актуальною стає тема ролі жінок у військовій сфері, 
їх участь у військовій службі та пов’язані з цим психологічні аспекти. Згідно із Законом 
України «Про військовий обов’язок і військову службу» важливість виконання військової 
служби жінками набуває все більшого значення. Розкрито психологічні проблеми, з якими 
стикаються жінки-військовослужбовці, а саме: наявність у суспільстві стереотипів та упе-
реджень щодо ролі жінки у військовій сфері, соціальний тиск і непорозуміння з боку родини, 
друзів та інших соціальних груп, сексуальне насильство та домагання, стрес і посттрав-
матичний розлад, обмеження розвитку кар’єрного росту. Висвітлено гендерні дослідження 
іноземних психологів, виявлено недостатність наукових досліджень, які вказують на пси-
хологічні проблеми гендерної рівності та роль жінки у військовій службі. Охарактеризовано 
поняття «гендер», «гендерна рівність», «гендерна психологія», проведено і представлено 
дослідження за допомогою кількісних та якісних методів для належного аналізу цієї про-
блеми. На основі отриманих результатів проведених досліджень запропоновано рекоменда-
ції та заходи для підтримки гендерної рівності й психологічного здоров’я жінок-військових 
в Україні, що можуть бути важливим кроком у поліпшенні умов і статусу жінок у військо-
вій галузі. У результаті проведеного наукового дослідження авторка дійшла висновку щодо 
того, що створення сприятливого та рівноправного середовища для жінок у військовій служ-
бі є важливою метою і вимагає комплексного підходу, подальших досліджень у цій області, 
в яких вбачаються перспективи впровадження заходів з подолання психологічних проблем 
гендерної рівності та ролі жінки у військовій службі в Україні, дослідження їх результатив-
ності. Стаття може бути корисною для фахівців у сфері гендерних досліджень, психології, 
а також для прийняття рішень, спрямованих на підтримку гендерної рівності та психологіч-
ного здоров’я жінок-військових в Україні.

Ключові слова: гендер, гендерна рівність, гендерна психологія, військовослужбовець, 
жінка-військовослужбовець, військова служба.

Petrechenko Svitlana. Psychological problems of gender equality and the role  
of women in military service in Ukraine

In modern society, the topic of the role of women in the military sphere, their participation 
in military service and associated psychological aspects are becoming increasingly relevant. 
According to the Law of Ukraine «On Military Duty and Military Service» the importance of women 
serving in the military is growing. The psychological problems faced by female military personnel 
are revealed, namely: the presence of stereotypes and prejudices in society regarding the role 
of women in the military sphere, social pressure and misunderstanding from family, friends 
and other social groups, sexual violence and harassment, stress and post-traumatic stress dis-
order, limiting the development of career growth. The gender studies of foreign psychologists 
are highlighted, the insufficiency of scientific studies that point to the psychological problems 
of gender equality and the role of women in military service is revealed. The concepts of «Gen-
der», «Gender Equality» and «Gender Psychology» are characterized, and research is conducted 
and presented using quantitative and qualitative methods to analyze this issue properly. Based 
on the results of the research, recommendations and measures are proposed to support gender 
equality and psychological health of military women in Ukraine, which can be an important step 
in improving the conditions and status of women in the military sector. As a result of the con-
ducted scientific research, the author came to the conclusion that the creation of a favorable 
and equal environment for women in the military service is an important goal and requires 
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a comprehensive approach, further research in this area, which sees the prospects for the imple-
mentation of measures to overcome the psychological problems of gender equality and the role 
women in military service in Ukraine, research on their effectiveness. This article can be useful 
for specialists in the field of gender studies, psychology, as well as for decision-making aimed 
at supporting gender equality and psychological health of military women in Ukraine.

Key words: gender, gender equality, gender psychology, military serviceman, female mili-
tary serviceman, military service.

Постановка проблеми. З почат-
ком повномасштабного вторгнення росії 
в Україну питання гендерної рівності та 
роль жінки у військовій службі ще більш 
загострилося. Відповідно до частини 11 
статті Закону України «Про військовий 
обов’язок і військову службу» передба-
чено, що жінки повинні виконувати вій-
ськовий обов’язок на рівних засадах із 
чоловіками (за винятком випадків, які 
передбачені законодавством з питань охо-
рони материнства та дитинства, а також 
заборони дискримінації за ознакою статі), 
що включає прийняття в добровільному 
порядку (за контрактом) та призов на 
військову службу, проходження військо-
вої служби, проходження служби у вій-
ськовому резерві, виконання військового 
обов’язку в запасі та дотримання правил 
військового обліку [5]. А жінки, які мають 
спеціальність та/або професію, спорід-
нену з відповідною військово-обліковою 
спеціальністю, визначеною в переліку, 
затвердженому Міністерством оборони 
України, та придатні до проходження 
військової служби за станом здоров’я та 
віком, окрім зазначених в абзаці першому 
цієї частини, беруться на військовий облік 
військовозобов’язаних за їхнім бажанням.

Також згідно з частиною 12 статті 1 
Закону України «Про військовий обов’язок 
і військову службу» жінки, які перебува-
ють на військовому обліку, можуть бути 
призвані на військову службу чи залучені 
для виконання робіт із забезпечення обо-
рони держави у воєнний час [5]. У мир-
ний час жінки можуть бути прийняті на 
військову службу та службу у військовому 
резерві тільки в добровільному порядку 
(за контрактом). Жінки виконують вій-
ськовий обов’язок на рівних засадах із 
чоловіками (за винятком випадків, перед-
бачених законодавством з питань охо-
рони материнства та дитинства, а також 
заборони дискримінації за ознакою статі), 
що включає прийняття в добровільному 

порядку (за контрактом) та призов на 
військову службу, проходження військо-
вої служби, проходження служби у вій-
ськовому резерві, виконання військового 
обов’язку в запасі та дотримання правил 
військового обліку.

Кількість жінок як військовослуж-
бовців стрімко зростає: всього служить  
60 тис. осіб, зокрема у лавах ЗСУ – 40 тис.,  
на передовій – 5 тис. Це свідчить про те, 
що психологічних проблем, пов’язаних 
з гендерною рівністю та роллю жінки 
у військовій службі, в Україні стало значно 
більше і вони потребують їх вивчення та 
вирішення [6, с. 5].

Передусім потребують уваги та дослід- 
ження стереотипи й упередження суспіль-
ства щодо ролі жінки у військовій сфері, 
що впливають на їхнє сприйняття армії, 
обмежують їхні можливості та сприяють 
дискримінації.

Жінки, які вибирають кар’єру військо-
вослужбовця, можуть стикатися зі зна-
чним соціальним тиском і непорозумінням 
з боку родини, друзів та інших соціаль-
них груп. Це може у них викликати пси-
хологічний стрес та важкість в адаптації 
до нового оточення. Також вони можуть 
бути більш уразливими до сексуального 
насильства та домагань, що надалі впли-
ває на їхню психологічну стійкість і відно-
сини в колективі.

Жінки можуть бути особливо вразли-
вими перед стресом і посттравматичним 
стресовим розладом, що потребує додат-
кової психологічної підтримки. У деяких 
військових підрозділах можуть існувати 
обмеження щодо можливостей для жінок, 
зокрема, відсутність можливості обіймати 
важливі командні посади, що впливає на 
розвиток їх кар’єри в цій сфері.

Гендерні дослідження проводилися 
такими психологами, як Ф. Джеймс, І. Кон, 
Д. Майєрс, М. Мід, Дж. Скотт, Р. Столлер, 
З. Фрейд. Вони наголошували, що гендер 
стосується не тільки жінок або чоловіків, 
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а взаємин між ними і шляхів, за допомо-
гою яких вони створюються в суспільстві. 
Але наукових робіт, які би вказували на 
психологічні проблеми гендерної рівності 
та роль жінки у військовій службі, недо-
статньо. Серед авторів, які торкалися цієї 
тематики, є С.О. Микитюк, А.В. Стадник, 
С.М. Хорунжий. Вони показали, що у вій-
ськовій службі існує дискримінація та сте-
реотипи відносно жінок-військовослуж-
бовців [4, с. 21].

Тема статті в умовах сьогодення є мало-
дослідженою, вимагає власних досліджень 
для розвитку та розширення цієї області, 
що може зробити важливий внесок у розу-
міння психологічних проблем гендерної 
рівності й сприяти формуванню більш про-
гресивних практик у військовій службі.

Метою роботи є аналіз та дослідження 
психологічних проблем гендерної рівності 
та ролі жінок у військові службі в Україні; 
розроблення рекомендацій розвитку ген-
дерної рівності під час служіння; обгово-
рення перспектив і важливість подальших 
досліджень у цій області.

Результати дослідження. Для вирі-
шення психологічних проблем гендерної 
рівності та ролі жінок у військовій службі 
в Україні спочатку потрібно охарактери-
зувати поняття «гендер», «гендерна рів-
ність» та «гендерна психологія».

На думку О. Скнар, гендер – це «комп-
лекс соціально сконструйованих відмін-
ностей: психологічних, соціальних і куль-
турних ознак, за якими розрізняють осіб 
чоловічої та жіночої статі – маскулінні 
й фемінінні» [3, с. 45]. Н. Грицяк вважає, 
що гендер є «складним соціокультурним 
процесом конструювання суспільством 
відмінностей між чоловічими і жіночими 
ролями, поведінкою, ментальними та емо-
ційними характеристиками», а гендер-
ною рівністю є «поведінка, прагнення та 
потреби жінок і чоловіків, які врахову-
ються, оцінюються й підтримуються рів-
ним чином» [3, с. 48].

Європейська комісія психічного здоров’я 
та психосоціальної допомоги пояснює, що 
рівність не означає, що жінки та чоловіки 
стануть однаковими, але права, обов’язки 
та можливості жінок і чоловіків не зале-
жатимуть від того, народилися вони жін-
ками чи чоловіками. Рівність між жінками 
та чоловіками розглядається як необхідна 

умова та показник сталого людиноцен-
тричного розвитку [1].

Таким чином, гендерною психоло-
гією є напрям психологічного знання, що 
вивчає характеристики гендерної ідентич-
ності, які визначають соціальну поведінку 
людей залежно від їх статевої чи гендер-
ної приналежності.

Гендерна рівність у військовій сфері 
є необхідною для забезпечення оптималь-
ного функціонування та ефективності вій-
ськових структур. Рівність у можливостях 
дозволяє використовувати належні зді-
бності та навички кожної особи незалежно 
від її статі. Проте психологічні проблеми, 
з якими стикаються жінки-військовослуж-
бовці, перешкоджають створенню сприят-
ливого середовища у військовій службі, 
забезпеченню рівних можливостей та вра-
хуванню їхніх потреб та особливостей.

Тому було проведено дослідження, яке 
включає кількісні та якісні методи, такі як: 
опитування, спостереження та інтерв’ю 
з військовими жінками та чоловіками, 
командирами та фахівцями з гендерних 
питань, при цьому дотримуючись принци-
пів конфіденційності та безпеки даних.

В опитуванні «Стереотипи й уперед-
ження щодо ролі жінок у військовій 
службі» брало участь 5 осіб, з них двоє 
чоловіків-військовослужбовців, 1 жінка-
військова, 1 продавець магазину, 2 пере-
хожих. Їм була представлена інформація, 
що зазначена у табл. 1.

На основі отриманих результатів можна 
зробити такі висновки:

60% учасників опитування відзначили, 
що жінки можуть стикатися зі стереоти-
пами, такими як неможливість виконання 
фізичних завдань на військовій службі та 
переконання, що це справа виключно для 
чоловіків. Це вказує на наявність стереоти-
пів, які обмежують жінок у цій сфері. 40% 
учасників також вказали на інші стерео-
типи, але їх розподіл був менш однорідним.

Щодо впливу стереотипів на рівень 
довіри до жінок у військовій службі від-
повіді розділилися, і це свідчить про різні 
точки зору учасників.

40% учасників опитування висловили 
підтримку заходів для боротьби з уперед-
женнями та дискримінацією щодо жінок 
у військовій службі. У 60% учасників пози-
ція була не впевненою.
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Таблиця 1
Опитувальник «Стереотипи й упередження  

щодо ролі жінок у військовій службі»
Частини  

опитування Запитання

Демографічні  
питання

Ваш вік:
– Молодший/молодша 18 років.
– 18-24 роки
– 25-34 роки
– 35-44 роки
– 45-54 роки
– 55-64 роки
– старший/старша 65 років
Ваша стать:
– Чоловік
– Жінка
– Інше (будь ласка, вкажіть)
Місце проживання (місто/село)

Стереотипи  
та упередження

Як ви гадаєте, які стереотипи пов’язані з жінками у військовій службі? (Вибе-
ріть всі, що відповідають вашим уявленням):
– Жінки не можуть виконувати фізичні завдання у військовій сфері
– Військова служба – це справа виключно для чоловіків
– Жінкам слід обмежувати доступ до певних військових спеціальностей
– Жінки служать у військових силах лише через змушування
– Жінки не можуть бути ефективними в командному оточенні
– Інше (будь ласка, вкажіть)
Якщо ви вважаєте, що існують стереотипи про жінок у військовій сфері, чи 
впливають ці стереотипи на рівень довіри до жінок у військовій службі? (Вибе-
ріть одну або декілька відповідей):
– Так, стереотипи позитивно впливають на рівень довіри до жінок у військовій 
службі
– Так, стереотипи негативно впливають на рівень довіри до жінок у військовій 
службі
– Ні, стереотипи не впливають на рівень довіри
– Не впевнений/не впевнена

Заходи  
проти упереджень  
і дискримінації

Чи підтримуєте ви заходи для боротьби з упередженнями та дискримінацією 
щодо жінок у військовій службі?
– Так
– Ні
– Не впевнений/ не впевнена
Які конкретні заходи ви вважаєте ефективними для зменшення упереджень і 
дискримінації у військовій сфері?

Заключні запитання
Чи є у вас особистий досвід або знайомство з жінками, які служать у військовій 
службі? Якщо так, поділіться короткими враженнями або історіями.
Чи є щось ще, що ви хочете сказати щодо цієї теми?

Лише військовослужбовці змогли надати 
рекомендації щодо зменшення дискримі-
нації жінок, інші цивільні люди – ні.

Щодо соціального тиску жінок, які 
вибирають кар’єру – служити на війні, 
і непорозуміння з боку родини, друзів та 
суспільства, було взято інтерв’ю у 5-ти 
респондентів – жінок-військових. Їм зада-
вались такі питання:

– Чому ви вирішили вибрати кар’єру 
у військовій сфері, і як це вплинуло на 
ваше рішення?

– Які види соціального тиску ви відчули 
від вашої родини, коли оголосили про свій 
вибір?

– Як ваші друзі та оточуючі реагували 
на ваше рішення стати військовослужбов-
цем? Чи були серед них негативні реакції?

– Яким чином соціальний тиск і непо-
розуміння з боку родини, друзів і суспіль-
ства вплинули на ваш психологічний стан 
і самооцінку?

– Які поради ви могли б надати іншим 
жінкам, які розглядають можливість вступу 
у військову кар’єру і можуть стикнутися зі 
схожим соціальним тиском?

Всі респондентки вказали на сильну 
мотивацію і покликання вступати у вій-
ськову службу. Вони зрозуміли, що можуть 
зробити позитивний внесок для України. 
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60% учасників зазначили, що стикалися 
зі значним соціальним тиском від своїх 
родин, коли сповістили про своє рішення 
вступити до армії. Деякі друзі не розуміли 
мотивації, виражали сумніви щодо їх здат-
ності впоратися зі службою. Лише 40% 
знайшли підтримку та розуміння серед 
суспільства. Всі респондентки визнали, 
що вступ до військової сфери був супро-
воджений психологічним стресом і трудно-
щами в адаптації до нового оточення. Проте 
багато з них навчилися ефективно впора-
тися із цими викликами завдяки підтримці 
внутрішнього колективу і тренінгам для 
психологічної стійкості. Всі жінки-військо-
вослужбовці відзначили позитивні аспекти 
свого вибору кар’єри у військовій сфері, 
такі як відчуття досягнень, можливості для 
професійного зростання та внесення ваго-
мого внеску в безпеку країни тощо.

Також було проаналізовано та проведено 
спостереження щодо інших психологічних 
проблем, таких як сексуальне насильство 
і домагання до жінок у військовій службі, 
стрес та посттравматичний розлад, обме-
ження обіймати важливі командні посади, 
що підтвердило наявність таких проблем 
[2]. Були зафіксовані випадки, коли жінки 
ставали об’єктом сексуального насильства 
та недопустимого ставлення з боку колег, 
що вплинуло на психологічний стан жінок 
і створило негативну атмосферу у військо-
вих підрозділах. Виявлено, що військова 
служба в умовах конфліктів та бойових дій, 
пов’язана зі значним психологічним стре-
сом жінок, спричиняла симптоми посттрав-
матичного розладу після повернення з вій-
ськових операцій.

Спостереження показало, що жінкам 
у військовій службі часто ускладнюється 
доступ до вищих командних посад через 
стереотипи та структурні обмеження, що, 
на думку жінок-військовослужбовців, впли-
ває на професійний ріст та ускладнює їхні 
можливості для внесення важливих вкла-
дів у військовий ланцюг командування.

Аналіз результатів дослідження. 
Проведені дослідження психологічних 
проблем гендерної рівності та ролі жінки 

у військовій службі дають змогу розробити 
рекомендації та вжити заходів для запобі-
гання сексуальному насиллю та домаганню 
жінок, уникнення стереотипів й уперед-
жень суспільства щодо ролі жінки у вій-
ськовій службі, стресу, посттравматичного 
стресового розладу, ситуацій соціального 
тиску та непорозуміння з боку родини, 
друзів та інших соціальних груп [7].

Для вирішення цих проблем розроблено 
такі рекомендації та заходи:

– психологічна підтримка (забезпе-
чення доступу для жінок-військовослуж-
бовців, створення умов для відкритого 
обговорення питань психічного здоров’я);

– розповсюдження інформації про ген-
дерну рівність та роль жінок у військовій 
службі (створення брошур, інформаційних 
листів тощо);

– запровадження навчально-методич-
них посібників (для психологів, військо-
вослужбовців, членів їхніх сімей, студентів 
та інших соціальних груп);

– проведення тренінгів для військових 
осіб (на розуміння та підтримку гендерної 
рівності);

– постійний збір й аналіз даних про 
участь жінок у військовій службі та їхнє 
становище.

Вказані заходи та рекомендації мають 
потенціал покращити психологічні умови 
жінок у військовій службі, сприяти біль-
шому розумінню та прийняттю гендерної 
рівності в цій сфері. Для успішної реалі-
зації цих заходів важливо співпрацювати 
з усіма зацікавленими сторонами, включа-
ючи органи державної та місцевої влади, 
громадські організації, психологів, вій-
ськовослужбовців тощо.

Висновки. Отже, створення спри-
ятливого та рівноправного середовища 
для жінок у військовій службі є важли-
вою метою і вимагає комплексного під-
ходу, подальших досліджень у цій області, 
в яких убачаються перспективи впрова-
дження заходів з подолання психологіч-
них проблем гендерної рівності та ролі 
жінки у військовій службі в Україні, дослі-
дження їх результативності.
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Питання дослідження проблематики бойового стресу супроводжується збільшенням нау-
кового інтересу у зв’язку зі зростанням актуальності, що потребує накопичення та аналізу 
даних, які свідчать про зміни, що виникли як результат впливу бойових умов на військо-
вослужбовців за останні 2 роки. Стрес-фактори, до яких вимушені адаптуватися військо-
вослужбовці, негативно впливають на учасників бойових дій. Особливої уваги заслуговує 
тема екстремальних умов та психологічних чинників бойового стресу (бою). Тривалі фізичні 
й психологічні навантаження, загроза здоров’ю та життю, втрата бойових товаришів та інші 
психологічні чинники бою призводять до зниження процесу адаптації та стресостійкості вій-
ськовиків, що впливає на нервову систему, викликаючи різкі емоційні порушення. Термін 
«бойовий стрес» описує особливу форму стресу, яка підпорядковується певним сталим зако-
номірностям, що належать до розробленої Г. Сельє теорії загального адаптаційного син-
дрому й розглядаються як стан психічного напруження військовиків, що виникає в процесі 
пристосування до умов бойової діяльності з використанням ресурсного потенціалу. Пере-
бування організму в цьому стані характеризується мобілізацією фізичних та психологічних 
ресурсів з метою забезпечення повноцінного функціонування психіки в трьох середовищах: 
внутрішньому бойовому, внутрішньому індивідуально-особистісному та соціально-зовніш-
ньому. Активація цього процесу відбувається під час перебування людини в умовах тривалої 
потужної дії стресогенних факторів.

Ключові слова: бойовий стрес, адаптація, бойова обстановка, стресостійкість, стрес, 
військовослужбовці, учасники воєнних дій, стресогенні фактори.

Tverdokhlib Nataliia. Psychological factors of combat and operational stress 
reaction and adaptation of military personnel

The urgency of the problem of combat stress is characterized by the intensity of the increase 
in the interest to this food, the accumulation and analysis of the results of the injection into 
military service for the remaining 2 years. Stress factors, to some extent, adapt to the military 
service, cause a negative impact on the participants in the fighting. Special respect deserves 
the theme of psychological officials in combat stress (combat). Trivali physical and psychological 
stress, a threat to health and life, the loss of combat comrades and other psychological officials 
in battle lead to a decrease in the process of adaptation and stress resistance of the military, 
which is injected into the nervous system, calling out the rіzkі emots iyni damaged. Under 
the concept of «combat stress», a special form of stress is understood, as it follows all the laws 
of the infamous adaptive syndrome of G. Selye and is seen as a camp of mental tension of mili-
tary servicemen in the process of adaptation to the minds of combat іаlnostі vikoristannyam 
resource potential. Combat stress leads to the mobilization of bodily and psychological resources 
for ensuring the successful functioning of the psyche in three areas: combat, social, and internal 
individual-special. This process takes place in the minds of intensive, troubling and exhausting 
stress factors.

Key words: combat stress, adaptation, combat situation, stress resistance, stress, military 
service, participants in military events, stress factors.

Постановка проблеми. Війна, як пра-
вило, основана на чинниках раптовості та 
небезпеки, але історія свідчить про те, що 

бойовий стрес був завжди. Повномасш-
табне вторгнення росії на територію Укра-
їни у 2022 році не є винятком.
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Інтенсивність переживання військовос-
лужбовцями бойового стресу залежить від 
взаємодії двох основних чинників: сили 
й тривалості впливу на психіку військовос-
лужбовця бойових стресорів, особливостей 
реагування військовослужбовця на їх вплив.

Мета роботи – визначити психологічні 
чинники бойової обстановки, чинники бою, 
структури й компонентів бойового стресу 
та встановити зв’язок між рівнем стресос-
тійкості військовослужбовців, спрямова-
ним на організацію спеціальної діяльності 
для подолання наслідків впливу стресових 
факторів, і впливом бойового стресу, який 
зумовлює порушення психічного здоров’я 
учасників бойових дій.

Результати дослідження. Військо-
вий психіатр В. Шамрей пояснює стрес як 
комплексне поняття, яке, окрім потенційної 
небезпеки бути пораненим у процесі бойо-
вих дій, уміщує низку фізіологічних, психо-
логічних та фізичних складників [5; 8].

У працях В. Пономаренко стрес визна-
чається як системна багаторівнева реак-
ція організму людини у відповідь на вплив 
комплексу елементів збройної боротьби 
з противником, соціально-побутових умов, 
що її супроводжують, з повноцінним усві-
домленням високих ризиків імовірності 
загинути або травмуватися, яка проявля-
ється на особистісному, психофізіологіч-
ному, емоційно-вегетативному й соматич-
ному рівнях, супроводжується значними 
змінами несвідомих процесів та полягає 
в деструктивній деформації основних его-
структур [1; 8].

На думку В. Литкіна, бойовий стрес –  
це сукупність психічних станів (стресорів), 
пережитих воїнами в процесі адаптації до 
умов бойової обстановки, несприятливих 
для їх життєдіяльності або загрозливих 
їхньому здоров’ю та життю [6; 8].

На думку І. Приходька, бойовим стре-
сом є «процес впливу факторів бойової 
обстановки на психіку військовослуж-
бовця, який супроводжується зниженням 
рівня психологічної безпеки особистості 
та появою неспецифічних доклінічних 
психологічних проявів, які в сукупності 
становлять поняття «бойова психологічна 
травматизація особистості» або досягають 
специфічних нозологічних проявів пси-
хічних розладів, об’єднаних у категорію 
«бойова психічна травма» [3; 10].

К. Кравченко, Ю. Широбоков та О. Тім-
ченко розглядають бойовий стрес як пере-
бування в стані «переживань», які прово-
кує безпосередній або ж опосередкований 
вплив на військовослужбовця стресових 
факторів бойової діяльності, що проявля-
ються у вигляді реакцій на емоційному, 
інтелектуальному, фізичному та поведін-
ковому рівні [2; 7; 9].

Аналіз результатів дослідження. 
Бойовий стрес варто розглядати, зважа-
ючи на терміни «адаптаційна активність», 
«організм людини», «певний комплекс 
психічних станів», «бойова обстановка», 
«умови бою», «субреактивні стани», «меха-
нізми активної саморегуляції», «напруга» 
цих механізмів, «специфічні пристосу-
вальні зміни на психофізіологічному рівні», 
«закріплення» цих змін, «бойова стресова 
реакція», «адаптаційний процес» та ін. 
Вони підкреслюють психологічний склад-
ник у визначенні бойового стресу з акцен-
туацією уваги на адаптаційні процеси, пси-
хічні стани та ін.

Теоретико-методологічний аналіз дав 
змогу виокремити структуру бойового 
стресу та вплив психологічних чинни-
ків бойової обстановки (бою). Структура 
бойового стресу та його компоненти:

1. Превентивний стрес, що випереджає 
травматичні події майбутнього. Допомагає 
організуватися й зосередитися під час вико-
нання військових завдань. Тобто виклика-
ний стрес у військовиків під час їхньої діяль-
ності збалансований по силі, тривалості та 
інтенсивності, що дає адаптивну змогу фізі-
ологічній та психічній діяльності в реальних 
умовах бою. Компоненти превентивного 
стресу – це травматичний та дистрес.

2. Посттравматичне зростання, яке 
характеризується особливими проявами 
когнітивної та емоційної сфери військо-
вослужбовця. До компонентів посттравма-
тичного зростання належить постравма-
тичний стрес та стрес-девіація.

3. Конструктивний стрес, який перебуває 
на межі превентивного стресу та посттрав-
матичного зростання й характеризується 
мобілізацією організму, що підсилюються 
позитивними емоціями та підвищенням про-
цесів адаптації й цілісності особистості.

Бойовий стрес супроводжуються дією 
потужних зовнішніх і внутрішніх психо-
логічних чинників, що становлять загрозу 
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життю людини й сприяють зриву заплано-
ваної діяльності.

До основних психологічних чинників 
бойової обстановки (бою) належать:

1. Чинник раптовості, який характеризу-
ється зміною послідовності дій та обстановки 
в процесі виконання бойового завдання, що 
вимагає коригування діяльності та плану 
дій. Готуючись до бою, військовослужбо-
вець планує свою діяльність, намагаючись 
розрахувати особисті можливості під час 
розвитку подій на полі бою. У разі виник-
нення непередбачуваних подій визначають 
заходи корекції програми та узгодження 
стратегічного плану бою. Водночас військо-
вик змушений відмовлятися від попере-
днього плану й складати новий, що суттєво 
змінює мету діяльності. Раптовість – най-
ефективніший чинник зниження рівня стре-
состійкості й адаптаційних процесів.

Відповідно до характеру чинника рап-
товості виокремлюють три типи реакції 
(поведінки):

– швидке перенесення уваги, визна-
чення нової цілі та способи їх реалізації на 
полі бою;

– діяльність військовика за старою про-
грамою, попри те, що він усвідомлює рап-
тову зміну ситуації;

– припинення дій, які характеризуються 
свідомою діяльністю.

2. Чинник небезпеки, який характери-
зується психологічною специфікою бойової 
ситуації, що зумовлює поведінку й психіч-
ний стан військовика до заходів життєз-
береження. Небезпека та інстинкт само-
захисту доволі часто породжує панічні 
атаки. У такому стані військовослужбовці 
не здатні виконувати завдання. Чим рап-
товішою стає небезпека, тим більшою вона 
видається ворогу. Дією військовиків під 
час впливу поєднаних чинників небезпеки 
та раптовості є не опір, а втеча.

3. Чинник невизначеності, особливістю 
якого є відсутність або суперечливість 
інформації про зміст та умови виконання 
спеціального завдання, про противника 
та характер його дій. Невизначеність – це 
постійний складник воєнних дій на полі 
бою. Стан психічної напруженості має 
різко негативний вплив на стресостій-
кість та план діяльності. У такій ситуації 
дії військовослужбовця полягають у тому, 
щоб допомогти іншим учасникам бойових 
дій усунути невизначеність. Деякі насам-
перед реагують на сигнал про небез-
пеку, інші – виокремлюють інформацію, 
яка допоможе скласти нову програму дій, 
ухвалити рішення про зміну плану та най-
більш ефективно застосувати зброю.

4. Чинник дефіциту часу й збільшення 
темпу дій, який характеризується наявністю 
комплексних і мультифакторних компонен-
тів, а саме різкою зміною часу на виконання 
необхідних дій та нестачею часу для зміни 
структури бойової програми. Тобто дефі-
цит часу вимагає швидкої перебудови всієї 
бойової діяльності, що викликає і збіль-
шення темпу виконуваних дій, і зміну їх 
послідовності.

Висновки. Бойовий стрес – це бага-
торівнева адаптація в умовах бойової 
обстановки та активна саморегуляція 
психологічного, фізичного й психічного 
навантаження військовослужбовців до 
умов та діяльності бою.

Виокремлено та схарактеризовано струк-
туру бойового стресу — превентивне, кон-
структивне та посттравматичне зростання. 
Описано психологічні чинники бойової 
обстановки (бою), а саме: чинник рапто-
вості, чинник небезпеки, чинник невизна-
ченості, чинник дефіциту часу і збільшення 
темпу дій та встановлений зв’язок між цими 
чинниками й психологічною стійкістю вій-
ськовиків.
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ВПЛИВ СОЦІУМУ ТА КРИЗОВИХ ПЕРІОДІВ  
НА ПОВЕДІНКУ Й СОЦІАЛІЗАЦІЮ ОСОБИСТОСТІ
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У статті теоретично аналізуються явища кризових періодів, його дії на структурний еле-
мент суспільства та подальшого впливу й репрезентації посередництвом впливу на індиві-
да й загальну кон’юнктуру суспільства. Виокремлюється спектр окреслення проблематики 
взаємодії такого явища, як стабільність / нестабільність соціального спектра з урахуванням 
економічного фактору як такого. Окреслюється проблематика визначення індивідуально-
го та суспільного контексту в межах впливу на особистість через посередництво впливу 
соціалізації людини. Визначається суспільний фактор позитивного та негативного спектра 
у виявленні впливу на соціальну кон’юнктуру та соціалізації індивіда в межах явища девіа-
ції. Акцентується увага на виокремленні явищ економічного фактору як одного з провідних 
у межах модерного суспільства та такого явища, що дає змогу створювати регуляцію спектра 
соціальної норми й подальшої репрезентації на особистість, явища адаптаційного механізму 
до чинної соціальної норми. Окреслюється спектр явища соціалізації та її протиставлюваль-
ного спектра – асоціалізації (асоціальної поведінки) – одного з ключових механізмів у ста-
новленні індивіда в межах адаптаційних механізмів до теперішньої усталеної норми в межах 
певного соціального середовища (суспільства як такого). З’ясовується явище спектра поста-
новлення структурних розбіжностей між стабільним та кризовим спектром суспільства, який 
впливає на розвиток відхильної поведінки. Наголошується на тому, що спектром особливості 
явища девіації та механізму відхильної поведінки загалом є врахування різноманітних фак-
торів, які супроводжуються проявами соціальної дезадаптації. Також зазначається, що для 
становлення явища соціалізації та її структурного моменту репрезентації суспільства є вра-
хування динамічного структурного елементу суспільства як одного зі складників розвитку 
загалом.

Ключові слова: девіація, соціальне середовище, кризові події, асоціальна поведінка, 
соціалізація.

Khodotaiev Artem. Influence of society and crisis periods on behaviour  
and socialisation of individuals

This article provides a theoretical analysis of the phenomenon of crisis periods and its impact on 
the structural element of society and its further influence and representation through the impact 
on the individual and the general conjuncture of society. The phenomenon of the spectrum is 
singled out to outline the problems of interaction of such a phenomenon as stability-instability 
of the social spectrum through the consideration of the economic factor as such. The problem 
of defining the individual and social context within the framework of the influence on the indi-
vidual through the mediation of the influence of human socialisation is outlined. The author 
notes the identification of the social factor of the positive and negative spectrum in determin-
ing the impact on the social situation and socialisation of the individual within the phenomenon 
of deviation as such. The attention is focused on the allocation of the phenomena of the economic 
factor as one of the leading ones within the modern society and a phenomenon that allows to 
create a regulation of the spectrum of the social norm and further representation on the individ-
ual as a phenomenon of adaptation mechanism to the existing social norm. The article outlines 
the spectrum of the phenomenon of socialisation and its opposing spectrum, namely the phe-
nomenon of asocialisation (antisocial behaviour) as one of the key mechanisms in the forma-
tion of an individual and his/her formation within the framework of adaptation mechanisms to 
the existing established norm within a certain social environment (society as such). The author 
outlines the phenomenon of the spectrum of structural differences between the stable and crisis 
spectrum of society, which affects the development of deviant behaviour. It is emphasised that 
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the spectrum of features of the phenomenon of deviation and the mechanism of deviant behav-
iour in general is to take into account various factors that are accompanied by manifestations 
of social maladjustment. It is also noted that for the formation of the phenomenon of socialisa-
tion and its structural moment of representation of society, it is necessary to take into account 
the dynamic structural element of society as one of the elements of development in general.

Key words: deviance, social environment, crisis events, antisocial behaviour, socialisation.

Постановка проблеми. Існування 
кожного індивіда в певному суспільстві 
тісно пов’язане з функціонуванням соці-
ального конструкта (суспільства зага-
лом) та репрезентацією норми в аспектах 
його явища, як-от економічний, політич-
ний, суспільний, культуральний. У межах 
становлення індивіда та суспільства як 
загального явища одну з головних ролей 
відіграє можливість надбання та утри-
мання загальної кон’юнктури стабільності 
самого соціуму як можливості впливу та 
рекреації й репрезентації явища загально-
прийнятної норми поведінки в межах пев-
ного суспільства як загальної кон’юнктури 
побудови стабільності та становлення 
власне конкретного індивіда як цільного 
елементу загальної структури соціаль-
ного середовища. До явища зміни нагаль-
ної побудови та самого прояву прошарку 
явища структури – девіації та її різнома-
нітних проявів, як-от асоціалізація, асо-
ціальні групи тощо, можна зараховувати 
прояв кризового елементу соціальної 
структури, яку спричиняють зовнішні чин-
ники. Й оскільки проблематику впливу 
соціального середовища виокремлюють як 
ключовий момент у розумінні визначення 
спектра девіації, її розгляд вартий уваги 
з погляду виокремлення різних зовнішніх 
чинників.

Аналіз останніх досліджень і публі-
кацій. Явище дослідження спектра деві-
ації поступово формується через призму 
соціологічної думки як такої (Е. Дюрк-
гейм, М. Вебер та інші). Поступово від-
бувалося виокремлення психологічного 
явища та його впливу в межах дослі-
дження зв’язку між соціальним та індиві-
дуальним спектрами. Явище дослідження 
девіації в сучасному спектрі більш харак-
терне та структурне в межах розуміння 
й виокремлення як процесу через станов-
лення суспільних факторів, а саме через 
виокремлення їх структури в економіч-
ному й культурному вимірах, що дає змогу 
забезпечувати стан розвитку суспільства 

та виокремлювати його стабільність через 
чинники, які можуть продукувати розви-
ток девіації та її проявів як у соціальному, 
так і в індивідуальному вимірі. У цьому 
питанні можна виокремити розуміння та 
дослідження Л. Орбан-Лембрик, де осно-
вний спектр – це виокремлення взаємоза-
лежності та співвідношення економічного 
сталого розвитку й стабільності соціуму 
завдяки економічному чиннику як склад-
нику, що дає змогу формувати та утриму-
вати показник соціальної стабільності та 
рівень опанування соціальної норми оди-
ницею соціального середовища на шир-
шому показнику, ніж це характерне для 
соціальної структури, соціального серед-
овища, виокремленого в межах кризового 
періоду, який можна схарактеризувати як 
перехідний [8; 9].

Виокремлення явища соціального спек-
тра в межах дослідження девіації трапля-
лося в багатьох учених у різні періоди. 
Зараз спостерігається зростання інтересу 
до вивчення спектра девіації та відхиль-
ної поведінки загалом через спектр ситуа-
ції у світі. Поступово також окреслюється 
в межах девіації розгляд проблематики 
через призму явища соціально-адаптив-
них можливостей людини в критичних 
умовах. У межах окреслення спектра про-
блематики девіантного явища її струк-
туру, профілактику вивчали такі вчені, 
як Н. Максимова, К. Мілютина, С. Гарька-
вець та інші. У дослідженні девіації через 
призму соціальної кон’юнктури харак-
терним є виокремлення індивідуальних 
елементів особистості. Наприклад, можна 
виділити дослідження спектра стійкості 
особистості в межах окреслення кризових 
та нестабільних елементів спектра сус-
пільства. Тут можна вказати на розуміння 
С. Іванової впливу стійкості як елементу 
соціально значущої характеристики осо-
бистості, що дає змогу охоплювати здат-
ність до самореалізації та саморегуляції, 
спроможності до розв’язання конфліктних 
ситуацій [3].
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Явище впливу кризових елементів 
у межах окреслення соціалізації особис-
тості та її становлення як елементу загаль-
ної кон’юнктури суспільного спектра ширше 
та тісніше пов’язують з явищем економіч-
ної спроможності суспільства як елементу 
забезпечення власне соціальної стабіль-
ності, а також з явищем адаптаційного 
механізму, де окреслення цих структурних 
елементів можуть забезпечити умови ефек-
тивного функціонування особистості.

Мета роботи – теоретично проана-
лізувати явище впливу соціуму та кри-
зових періодів на поведінку в контексті 
проблематики дії девіації як загальної 
структури впливу на особистість через 
посередництво явища проблемогенного 
соціуму й виокремлення кризових періодів 
у межах існування соціальної структури. 
Дослідження спрямоване на розуміння цієї 
взаємодії та визначення ключових аспек-
тів, які впливають на поведінку та соціалі-
зацію особистості в різних життєвих ситу-
аціях та середовищах.

Результати дослідження. Явище 
побудови формування патерну поведінки 
певного індивіда в загальній кон’юнктурі 
структури соціального середовища 
пов’язане з базовим явищем структури 
соціалізації індивіда в суспільному серед-
овищі як такому. Саме явище соціалізації 
є аспектом впливу на людину посередни-
цтвом мікро- та макросоціуму. Де останній 
поступово чинить більший вплив на явище 
формування людини, оскільки конструк-
тивним аспектом впливу явища соціаль-
ного на людину постає явище формування 
усталеного патерну поведінки в межах 
функціонування самого явища соціуму 
та його усталеного стандарту як такого. 
Основним тут є явище набуття активного 
соціального досвіду, яке репрезентується 
через як побутовий досвід комунікації, так 
і засвоєння цінностей у межах загальної 
комунікації [9].

Соціалізація в цьому контексті є ключо-
вим механізмом, який допомагає людині 
засвоїти усталену норму, яку поступово 
дає явище, і змогу бути складником соці-
альної побудови. Соціалізацію в цьому 
контексті можна сприймати як процес вза-
ємовпливу соціального середовища на 
структуру особистості, а саме індивіда [9]. 
Одним з головних структурних елементів 

явища соціалізації є адаптація та адапта-
ційний механізм існування людини в межах 
суспільства як такого. Явище адаптацій-
ного механізму в межах соціального плану 
полягає знову-таки в можливості пристосу-
вати індивіда до усталеної норми в межах 
самого суспільства, що за своїм аспектом 
не дає змогу продукувати явище струк-
турного формування девіації на індивіду-
альному й груповому рівні. Явище соціа-
лізації усталено для можливості розвитку 
суспільства загалом, тому в питанні утво-
рення явища соціалізації і його контексту 
впливу в межах формування та неформу-
вання девіації варто виокремити супутнє 
явище, яке є за своєю суттю протистав-
ним. У цьому аспекті можна виокремити 
структурне протиставне явище – асоціа-
лізації. Воно постає на засадах антигро-
мадянського та антисуспільного спектра 
зв’язку впливу. У контексті протиставного 
аспекту соціалізації асоціалізація є чин-
ником явища у формуванні особистості 
протилежних аспектів соціальної норми, 
тобто характерним для аспекту асоціалі-
зації є засвоєння неприйнятної або нега-
тивної ролі соціального спектра як такого. 
Також для характерного явища асоці-
альної кон’юнктури можна виокремити 
явище дезадаптації соціального спектра 
[9]. У цьому аспекті явище дезадаптації 
є порушенням спектра активного присто-
сування (адаптації) до умови соціального 
середовища [9].

У межах цього явища, а саме побудови 
контексту сутності асоціального (соці-
альної дезадаптації) спектра впливу на 
індивіда та групу індивідів, постає спектр 
проявлення цього механізму в декількох 
варіантах. Тут можна виокремити такі про-
яви: а) індивідуального спектра; б) сус-
пільного спектра.

У межах першого аспекту можна вио-
кремити аспект прояву контексту зни-
ження розуміння соціальної норми певним 
індивідом, що надалі спричиняє неможли-
вість або неправильне засвоєння усталеної 
соціальної норми. У цьому аспекті постає 
явище порушення процесу активного при-
стосування індивіда за наявності недо-
статньо розвиненого уявлення про соці-
альний спектр та відображення себе [9]. 
У межах побудови як процесу цей індиві-
дуальний прояв супроводжується явищем 
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розмиванням індивідуальності, незадово-
лення особистого стану в межах певного 
прошарку соціуму (довкілля, групи) [9].

У межах суспільного явища тут необ-
хідно виокремити явище побудови соці-
ального спектра як прояву його струк-
турного впливу на індивіда. Для прояву 
суспільного явища постає проблематика 
спектра динамічного явища, а саме явища 
кризових моментів, які впливають на сус-
пільство загалом. У цьому аспекті такі кри-
зові моменти можна окреслити як прояв 
спектра критичного періоду та переходу, 
насамперед явище соціального переходу 
як таке [8]. Як явище критичного спек-
тра для соціального можна виокремити 
насамперед вияв економічного виокрем-
лення. Оскільки явище вищого порядку 
економічного спектра певного суспіль-
ства дає змогу створити прошарок впливу 
на загальний спектр підтримки усталеної 
норми, у цьому спектрі вагомим є явище 
можливості суспільства утримувати еконо-
мічний добробут і бути спроможним подо-
лати явище суспільної кризи. Оскільки 
явище порушення економічного добробуту 
веде до проблематики й наростання спек-
тра явища прояву асоціального напряму 
як такого, у цьому спектрі характерною 
є побудова можливості врегулювання 
цього контексту проблематики [8; 9].

У межах окреслення спектра суспільного 
явища ширшим є питання виокремлення 
стабільності / нестабільності певного соці-
ального середовища [8]. У межах окрес-
лення контексту соціальної стабільності 
створення умов для превалювання цього 
спектра існування передбачає виокрем-
лення явища належного формування соці-
альних інститутів, що дає змогу залучати 
виокремлення механізму адаптованості та 
його здатність до динамічності [4]. У цьому 
розумінні явище протилежності нестабіль-
ності забезпечує належне відтворення про-
яву девіантної поведінки, яке поступово 
характеризується порушенням соціальної 
стабільності. Де поступово превалює різке 
розхитування усталеної або попередньої 
моделі усталеної соціальної норми суспіль-
ного середовища, що передбачає поста-
новлення її повної заміни [8; 9].

Прямий вплив соціального середовища 
та прямий елемент відсутності кризо-
вих елементів спрямовується на явище 

переважно сталого процесу соціалізації. 
Оскільки явище елементу відсутності різ-
кого спаду в соціальній структурі через 
економічні та інші чинники дає змогу уста-
леній моделі суспільного спектра утриму-
вати явище позитивного підкріплення та 
превалювання усталеної соціальної моделі 
норми для конкретного індивіда, у межах 
явища позитивного підкріплення можна 
окреслити структуру таких елементів, як 
можливості та досягнення високих показ-
ників соціального й економічного показ-
ника, збереження структури, що існує 
в межах моделі соціальних відносин, де 
характерне переважання групової іден-
тичності, що переважно зумовлено еко-
номічним чинником соціального елементу 
[8]. У цьому аспекті явища також можна 
виокремити проблематику повстання 
й негативного спектра. У межах негатив-
ного спектра можна виокремити постанов-
лення експлуатації потенційного ресурсу, 
оскільки переважна потреба ресурсу 
в цьому контексті йде на окреслення 
явища утримання соціальної норми та її 
підкріплення [8]. Переважною проблемою 
в цьому розумінні є проблематика шир-
шого апелювання виключно на соціальний 
загал, що не завжди дає змогу репрезен-
тувати потенціал окремої особистості, що 
може призвести до прогресії в межах уста-
леної норми, а також переважає явище 
залишку на вже наявній нормі [8].

Також вагомою у питанні впливу соці-
ального середовища є різниця між суспіль-
ством, яке не переживає кризову ситуацію, 
та тим середовищем, що міститься в сус-
пільно-кризовій ситуації. У межах окрес-
лення нестабільності певного суспільства 
на перший план виходить явище переваги 
апелювання на розподіл груп і реоргані-
зації власне групи [4]. З позитивного кон-
тексту в межах кризового періоду в пев-
ному суспільстві постає явище залучення 
ширшого спектра, який може вплинути на 
розв’язання проблематики в межах сус-
пільства, один із чинників тут – окрес-
лення зміни певних структур у теперішній 
ланці соціальної норми [8]. Тобто пози-
тивним моментом тут насамперед є явище 
залучення до розширення залученості та 
альтернативи думки, яке керується метою 
розв’язання кризової ситуації як такої. Але 
головною тут є проблематика негативного 
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прояву, оскільки немає змоги підтримувати 
постійно стабільний рівень життя, який 
дасть змогу усталеній соціальній нормі пре-
валювати абсолютно. У межах окреслення 
проблеми негативного прояву суспільства 
в кризовий період повстає явище тира-
жування конфліктної поведінки, а також 
проблематика різкої адаптації до нових 
умов і нової норми [8]. Також може вини-
кати проблема на індивідуальному рівні, 
яка насамперед пов’язується з реаліза-
цією потенціалу особистості [8]. Власне на 
тлі існування в межах нестабільного сус-
пільства виникає та розвивається явище 
соціальної напруженості, де характерною 
є втрата особистістю соціальної опірності 
й максималізація негативу [9].

Тому в межах існування кризових пері-
одів суспільства повстає проблематика 
утримання належної соціалізації. Оскільки 
в превалюванні явища кризового моменту 
для людини характерним є явище адапта-
ційного механізму, що є в цьому процесі 
менш вагомим загалом, оскільки на тлі 
кризового аспекту виникає проблематика 
її розв’язання, що знову веде до поступо-
вого розмежовування груп. Проблема роз-
межовування цих груп спричиняє явище 
відокремлення різних патернів поведінки, 
що розширює структуру асоціалізації та 
асоціальної поведінки.

Поступово в межах становлення соці-
алізації людини в кризовому суспільстві 
може виникати проблема структури опа-
новування й засвоєння відповідної ролі 
в соціальних ситуаціях [9; 8]. Тобто акту-
алізується питання дезадаптації, де відбу-
вається конфліктна ситуація вже в межах 
одиниці соціального середовища відпо-
відно до його нових вимог. Характерним 
тут може бути проблема статусу й нама-
гання конкретного індивіда [9]. На тлі такої 
проблеми постає розмежування на більш 
дрібні групи, у яких у людини є змога від-
повідати ресурсному очікуванню, де вона 
зможе проявити свої якості [9]. Також 
однією з проблем у межах напряму соці-
алізації індивіда є виокремлення актуаль-
ності в кризовому середовищі явища від-
ставання в соціалізації [9].

На тлі кризового аспекту повстає прояв 
привласнення чинних і необхідних норм та 
взірців поведінки для існування в суспіль-
стві, але проблема постає в тому контексті, 

що цей процес відбувається несвоєчасно. 
Проблематика цього наслідку кризового 
аспекту для індивіда й для суспільства 
загалом виникає в напрямі того, що воно 
може поступово привести людину до опа-
нування негативної норми [9].

Характерною в межах кризового сус-
пільства є проблема інтеграції, оскільки 
один з аспектів – проблема інтеграція осо-
бистості в нових умовах у загальну діяль-
ність [9]. У межах власне прояву нових 
вимог та її різноманітності в контексті сус-
пільства виникає проблема відповідності 
усталеної норми та нових вимог і репре-
зентації власного конструкта, який може 
бути виявлений соціальними проблемами. 
У цьому контексті актуальною є проблема 
негативної соціалізації [9].

Характерним є окреслення того, що 
людина починає інтегруватися в межах чин-
ного суспільства, але при цьому виникає 
той аспект, що макросоціум також посту-
пово починають репрезентувати інститути 
направленості десоціалізації. Оскільки 
вони тут можуть виступати як неформальні 
групи асоціального направлення [9]. Вини-
кає явище інтеграції людини, яка фор-
мально й починає відтворювати відносини 
свого оточення, де характерною є мета 
активізації видимості індивіда як просоці-
ального члена суспільства [9].

Актуальним у кризовому суспільстві 
є чинник супроводу соціалізації з явищем 
асоціалізації. Виникає сутність того, що 
вона відбувається як реакція (найчастіше 
негативна) на зміну соціальних умов [9]. 
Поступово повстає явище зниження явища 
впливу мікросоціуму [9].

Головним фактором тут залишається 
явище спроможності соціального серед-
овища й суспільства загалом забезпечити 
змогу вийти з кризового періоду, який має 
охоплювати два напрями – індивідуальний 
та груповий.

У межах цих двох факторів повстає 
питання щодо майбутньої ресоціалізації 
людей, які постраждали. У межах ресоціа-
лізації відбувається комплексне виокрем-
лення, яке підходить як для індивідуаль-
ного, так і для групового напряму. У межах 
групового напряму виникає питання 
реструктуризації наслідку кризи та вра-
хування впливу на соціум, який ретран-
слює досвід у межах загальної структури 
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соціальної норми, яка в майбутньому веде 
до нового процесу впливу як на конкрет-
ного індивіда, так і на суспільство зага-
лом. Оскільки кризове явище змінює соці-
альну кон’юнктуру, а зміна цього устрою 
в майбутньому визначається економічним 
фактором, то чи виходить суспільство та 
особистість з кризового періоду й чи буде 
змога загалом мати адаптаційну спромож-
ність суспільства та її рекреації і впливу на 
індивіда.

Висновки. Становлення явища соціаль-
ної норми та девіації в нинішньому аспекті 
можна виокремити як комплексну пробле-
матику в межах розуміння кон’юнктури 
соціальної девіації як нагального процесу 
в межах суспільства.

Невіддільним складником існування 
суспільства є явище превалювання та існу-
вання через призму динамічного процесу, 
а саме тут можна виокремити як домінанти 
стан кризового та стабільного розвитку 
власне суспільства як такого. У межах 
становлення й виокремлення показників 
стабільного та нестабільного (кризового) 
суспільства можна виокремити економічне 
явище. Оскільки економічний показник 
дає змогу забезпечувати загальний стан 
суспільства й так окреслювати позитивне 
підкріплення явища соціальної норми. Тут 
окремо повстає явище соціальної норми як 
одного зі складників існування людини та 
одного з конструктів адаптаційного меха-
нізму індивіда в межах певного соціаль-
ного прошарку.

Соціальна норма як загальний механізм 
існує насамперед для того, щоб забезпе-
чувати злагодженість дій у межах серед-

овища існування та забезпечення себе 
та групи ресурсом для існування. Нині 
можна виокремити те, що кризові стани 
негативно впливають на саму структуру 
соціальної норми, оскільки сама сутність 
кризового стану призводить до немож-
ливості окреслення адаптування частини 
людей до нової й власне змінної струк-
тури норми. Збереження цієї норми та 
власне можливості підтримати усталену 
норму й адаптаційних механізмів людини 
є необхідність і можливість економічного 
забезпечення людини й суспільства зага-
лом, яке дасть змогу реалізовувати себе. 
Також характерною проблемою тут постає 
й власне стагнація в межах стабільного 
середовища, оскільки для нього головною 
проблематикою залишається окреслення 
явища збереження вже чинній нормі, 
а не ширше її поступової трансформації. 
У таких аспектах постає проблематика 
існування соціалізації людини як адапта-
ційного механізму, оскільки тут виникає 
неможливість забезпечення ресурсного 
розподілу та підвищення конкуренції як 
складника.

Перспективи подальших досліджень 
можна окреслити в детальнішому визна-
ченні провідної ролі економічного показ-
ника у впливі соціального середовища та 
дослідження ролі соціальної стабільності 
й нестабільності в умовах війни з метою 
вивчення явища стресостійкості суспіль-
ства. Також у майбутніх дослідженнях 
варто виокремити вплив соціальної девіа-
ції через призму врахування вікової града-
ції в межах суспільства для відстежування 
зміни в межах кризових суспільств.

ЛІТЕРАТУРА:
1. Богданов С., Залеська О. Психосоціальна підтримка в кризовій ситуації : методичний 

посібник для педагогів. Київ : Пульсари. 2018. 76 с.
2. Гарасимів Т. З. Природні та соціальні детермінанти формування девіантної поведінки 

людини : філософсько-правовий вимір: монографія. Львів : Львівський державний універ-
ситет внутрішніх справ, 2012. 420 с.

3. Іванова С. П. Психологічна стійкість особистості як фактор протидії негативним впли-
вам. Освіта та суспільство. 2009. 62 с.

4. Капська А. Й. Словник-довідник для соціальних педагогів та соціальних працівників. 
Київ : Логос, 2000. 260 с.

5. Коротков П. В. Профілактика та корекція девіантної поведінки молоді у діяльності соці-
альних служб. Вісник Чернігівського національного педагогічного університету. Сер. : Пси-
хологічні науки. 2013. Вип. 114. С. 98–102.

6. Максимова Н. Ю. Психологія девіантної поведінки : навч. посібник рек. МОН. Київ : 
Либідь, 2011. 520 с.



142

ПСИХОЛОГІЧНІ СТУДІЇ № 3, 2023

7. Макаренко О. М., Андрейчева А. О. Поняття девіантної поведінки в соціальному та пси-
хологічному аспектах. Наукові записки, 2015. Том 175. С. 61–64.

8. Орбан-Лембрик Л. Вплив кризових і стабільних періодів життя людини на процес її 
соціалізації у суспільстві. Психологія і суспільство. 2003. № 2. С. 55–66.

9. Орбан-Лембрик Л. Залежність поведінки особистості від впливу проблемогенного соці-
уму. Психологія і суспільство. 2004. № 1. С. 71–82.

10. Профілактика порушень адаптації молоді до повсякденних стресів і кризових життє-
вих ситуацій : навч. посіб. / Нац. акад. пед. наук України, Ін-т соц. та політ. психології ;  
за наук. ред. Т. М. Титаренко. Київ : Міленіум, 2011. 272.

11. Ткачишина О.Р. Особливості соціально-психологічної адаптації особистості в умовах 
кризових ситуацій. Вчені записки Таврійського національного університету імені В. І. Вер-
надського. Серія : Психологія. Видавничий дім «Гельветика», 2021. Т. 32(71). № 3. С. 93–98

12. Тюптя Л. Т., Іванова І. Б. Соціальна робота (теорія і практика) : навч. посіб. Київ : 
ВМУРОЛ «Україна», 2004. С. 185–191.

REFERENCES:
1. Bohdanov, S., & Zaleska, O. (2018). Psykhosotsialna pidtrymka v kryzovii sytuatsii : 

Metodychnyi posibnyk dlia pedahohiv [Psychosocial support in a crisis situation : A methodological 
guide for teachers]. Kyiv: Pulsary [in Ukrainian].

2. Harasymiv, T. Z. (2012). Pryrodni ta sotsialni determinanty formuvannia deviantnoi 
povedinky liudyny: filosofsko-pravovyi vymir [Natural and social determinants of deviant human 
behaviour: philosophical and legal dimension of human behaviour]. Lviv : Lvivskyi derzhavnyi 
universytet vnutrishnikh sprav [in Ukrainian].

3. Ivanova, S. P. (2009). Psykholohichna stiikist osobystosti yak faktor protydii nehatyvnym 
vplyvam [Psychological resilience of the individual as a factor in counteracting negative influences]. 
Osvita ta suspilstvo – Education and society, 62 [in Ukrainian].

4. Kapska, A. Y. (2000). Slovnyk-dovidnyk dlia sotsialnykh pedahohiv ta sotsialnykh pratsivnykiv 
[A reference dictionary for social educators and social workers]. Kyiv : Lohos [in Ukrainian].

5. Korotkov, P.V. (2013). Profilaktyka ta korektsiia deviantnoi povedinky molodi u diialnosti 
sotsialnykh sluzhb [Prevention and correction of deviant behaviour of young people in the activities 
of social services]. Visnyk Chernihivskoho natsionalnoho pedahohichnoho universytetu. Ser.: 
Psykholohichni nauky – Bulletin of Chernihiv National Pedagogical University. Ser: Psychological 
sciences., 114, 98–102 [in Ukrainian].

6. Maksymova, N. Yu. (2011). Psykholohiia deviantnoi povedinky [Psychology of deviant 
behaviour].Kyiv : Lybid [in Ukrainian].

7. Makarenko, O. M., & Andreicheva, A. O. (2015). Poniattia deviantnoi povedinky v sotsialnomu 
ta psykholohichnomu aspektakh [The concept of deviant behaviour in social and psychological 
aspects]. Naukovi zapysky – Scientific notes, 175, 61–64 [in Ukrainian].

8. Orban-Lembryk, L. (2003). Vplyv kryzovykh i stabilnykh periodiv zhyttia liudyny na protses yii 
sotsializatsii u supsilstvi [The impact of crisis and stable periods of a persons life on the process of 
socialisation in society]. Psykholohiia i suspilstvo – Psychology and society, 2, 55–66 [in Ukrainian].

9. Orban-Lembryk, L. (2004). Zalezhnist povedinky osobystosti vid vplyvu problemohennoho 
sotsiumu [Dependence of individual behaviour on the influence of a problematic society]. 
Psykholohiia i suspilstvo – Psychology and society, 1, 71–82 [in Ukrainian].

10. Tytarenko, T. M. (Eds). (2011). Profilaktyka porushen adaptatsii molodi do povsiakdennykh 
stresiv i kryzovykh zhyttievykh sytuatsii [Prevention of disorders of youth adaptation to everyday 
stress and crisis situations]. Kyiv : Milenium [in Ukrainian].

11. Tkachyshyna, O. R. (2021). Osoblyvosti sotsialno-psykholohichnoi adaptatsii osobystosti  
v umovakh kryzovykh sytuatsii [Peculiarities of social and psychological adaptation of an individual 
in crisis situations]. Vcheni zapysky Tavriiskoho natsionalnoho universytetu imeni V. I. Vernadskoho. 
Seriia: Psykholohiia – Scientific notes of Taurida National V.I. Vernadsky University, series Psychology, 
3, 93–98. Retrived from https://doi.org/10.32838/2709-3093/2021.3/15 [in Ukrainian].

12. Tiuptia, L., & Ivanova, I. (2004). Sotsialna robota (teoriia i praktyka) [Social work, theory 
and practice]. Kyiv : VMUROL “Ukraina” [in Ukrainian].



143

ПСИХОЛОГІЧНІ СТУДІЇ № 3, 2023

УДК 316.77:305]: 34-047.37
DOI https://doi.org/10.32782/psych.studies/2023.3.22

ДОСЛІДЖЕННЯ КОМУНІКАТИВНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ  
У СФЕРІ ГЕНДЕРНОЇ РІВНОСТІ В КУРСАНТІВ СПЕЦІАЛЬНОСТІ 

«ПРАВООХОРОННА ДІЯЛЬНІСТЬ» ТА СПОСОБИ ЇЇ ПІДВИЩЕННЯ 

Цумарєва Наталя Вікторівна,
кандидат психологічних наук,
доцент кафедри соціально-гуманітарних дисциплін
факультету № 1
Донецького державного університету внутрішніх справ
https://orcid.org/0000-0002-4005-0745
Researcher ID: ISB-0283-2023

Статтю присвячено проблемі комунікативної компетентності майбутніх поліцейських, 
зокрема, досліджено гендерні особливості прояву комунікативної компетентності в курсантів 
спеціальності «Правоохоронна діяльність» та окреслено способи підвищення рівня їх кому-
нікативної комунікації в навчально-виховному процесі.

У статті комунікативна компетентність поліцейських розуміється не тільки як необхідний 
рівень сформованості досвіду, умінь і навичок міжособистісної взаємодії в процесі професій-
ної діяльності, а і як особистісна якість, яка дає змогу не тільки встановлювати контакти, 
долати бар’єри в спілкуванні, а й впливати на співрозмовника, запобігати конфліктам. Уста-
новлено, що комунікативна компетентність є важливим складником професійної діяльності 
працівника поліції у сфері гендерної рівності.

За результатами емпіричного дослідження виявлено, що найбільш характерним гендер-
ним типом курсантів є маскулінний, на другому місці – фемінний і менш виражений – андро-
гінний типи особистості. Виявлено кореляцію між проявом комунікативних здібностей та ген-
дерним типом: рівень комунікативних здібностей у представників фемінної групи курсантів 
є вищим, ніж у маскулінній та андрогінній групах. Установлено, що в курсантів більш вира-
жені такі комунікативні якості, як прагнення до домінування, владність, самовпевненість, 
упертість та конфліктність. Ці якості не сприяють ефективній комунікації у сфері гендер-
ної рівності й можуть бути детермінованими не тільки максималістичними особливостями 
юнацького віку, а й складним і напруженим навчально-виховним процесом у закладі вищої 
освіти зі специфічними умовами навчання, хронічним стресом в умовах війни.

Підвищення рівня комунікативної компетентності у сфері гендерної рівності в курсантів 
може бути реалізоване через проведення психоедукаційної та навчальної роботи, демон-
страції виявів комунікативної толерантності курсовими офіцерами та викладачами, 
профілактику виникнення гендерної дискримінації та запобігання випадкам гендерно 
зумовленого насильства в навчально-виховному середовищі, опанування навичок гендерно 
чутливих комунікацій та сприяння розвитку гендерно чутливої культури.

Ключові слова: комунікативна компетентність, комунікативні якості, поліцейські, ген-
дерна рівність, гендерні особливості комунікації, комунікативне реагування у сфері гендер-
ної рівності, гендерно чутливі комунікації.

Tsumarieva Natalia. Study of communicative competence in gender equality 
among cadets majoring in specialty “Law enforcement” and ways to improve it

The article is devoted to the problem of communicative competence of future police officers, 
in particular, the gender peculiarities of communicative competence in cadets majoring in Law 
Enforcement are investigated and ways to improve their communication skills in the educational 
process are outlined.

In the article, the communicative competence of police officers is understood not only as 
a necessary level of experience, skills and abilities of interpersonal interaction in the performance 
of professional activities, but also as a personal quality that allows not only to establish contacts, 
overcome barriers to communication, but also to influence the interlocutor, prevent conflicts. 
It has been established that communication competence is an important component of a police 
officer’s professional activity in the field of gender equality.
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The empirical research has revealed that the most characteristic gender type of cadets is 
masculine, followed by feminine and less pronounced androgynous personality types. A correla-
tion between the manifestation of communication skills and gender type was found: the level 
of communication skills of the representatives of the feminine group of cadets is higher than 
that of the representatives of the masculine and androgynous groups. It has been found that 
cadets have more pronounced communication qualities such as: desire for dominance, power, 
self-confidence, stubbornness and conflict. These qualities are not conducive to effective com-
munication in the field of gender equality and may be determined not only by the maximalist 
characteristics of adolescence, but also by the complex, intense educational process in a higher 
education institution with specific learning conditions, chronic stress in war.

Increasing the level of communicative competence in the field of gender equality among cadets 
can be realized through psychoeducational and educational work, demonstration of manifestations 
of communicative tolerance by course officers and teachers, prevention of gender discrimination 
and prevention of gender-based violence in the educational environment, mastering gender-sensi-
tive communication skills and promoting the development of a gender-sensitive culture.

Key words: communicative competence, communicative qualities, police officers, gender 
equality, gender peculiarities of communication, communicative response in the field of gender 
equality, gender sensitive communications.

Постановка проблеми. Забезпе-
чення умов гендерної рівності у сфері 
комунікації лежить у площині гарантії прав 
людини та об’єктивно можливе за умови 
існування механізму системи нормативно-
правових актів, які справді функціонують. 
В Україні ухвалено різні за змістом норма-
тивні документи, які встановлюють і регу-
люють рівність між чоловіками та жінками.

Українське законодавство регулює 
завдання системи державних інституцій 
у сфері гендерної рівності, а інститути 
громадянського суспільства беруть на 
себе відповідні завдання на громадських 
засадах. Проте О. Волобуєва, А. В’яткіна, 
С. Ганаба, І. Грицай [1; 2] відмічають той 
факт, що в нашій державі поки не має 
ефективних комплексних і цілісних меха-
нізмів забезпечення принципу гендерної 
рівності. Про необхідність практичної кон-
струкції такого механізму свідчить недо-
статність науково-практичних розвідок 
у царині формування компетентності полі-
цейського у сфері гендерної рівності.

Аналіз комунікативної компетентності, її 
складників, особливостей розвитку та фор-
мування в поліцейських здійснили такі нау-
ковці, як В. Андросюк, Є. Бахчеван, Т. Кра-
шеніннікова, Ю. Михайлова, О. Ніколаєв, 
О. Новікова, С. Оніщук, К. Ріпка, О. Скря-
бін, О. Ульянов, Т. Цільмак, А. Шнайдер, 
М. Якимчук. Проте тематика комунікатив-
ної компетентності, гендерних особливос-
тей її прояву в курсантів є недостатньо 
розробленою в наукових колах, особливо 
у сфері гендерної рівності.

Саме тому нам видається актуальною 
темою дослідження гендерних особли-
востей впливу комунікативної компетент-
ності в курсантів спеціальності «Право-
охоронна діяльність». Адже найкращим 
часом для розвитку комунікативних якос-
тей у сфері гендерної рівності, а особливо 
толерантності, є період навчання кур-
сантів у навчальних закладах, оскільки 
саме тоді формується світогляд і закла-
дається основа системи цінностей, яка 
надалі визначає поведінку поліцейського 
[3, c. 359].

Мета роботи – проаналізувати пси-
хологічну проблему комунікативної ком-
петентності у сфері гендерної рівності 
в курсантів та окреслення способів її 
підвищення.

Результати дослідження. Важ-
ливою умовою успішного професійного 
становлення майбутніх фахівців правоо-
хоронної діяльності є формування комуні-
кативної компетентності, адже зазначена 
сфера професійної діяльності передбачає 
ідентифікацію комунікації як професійно 
значущого феномена, конкретні параме-
три якого визначають ефективність не 
лише професійної діяльності, а й саморе-
алізації, профілактики професійного виго-
рання, створення позитивного іміджу полі-
ції серед українського населення.

За визначенням Т. Крашеніннікової, під 
комунікативною компетентністю слід розу-
міти спроможність установлювати й під-
тримувати необхідні контакти з іншими 
людьми, яка передбачає вміння розширю-
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вати (або звужувати) коло спілкування, 
розуміти партнера зі спілкування, прогно-
зувати наслідки різноманітних комуніка-
тивних ситуацій [4, с. 11].

К. Ріпка зазначає, що комунікативна 
компетентність розуміється як необхід-
ний рівень сформованості досвіду, умінь 
і навичок міжособистісної взаємодії для 
успішного функціонування в суспільстві 
з урахуванням власних здібностей і соці-
ального статусу [5, с. 414].

Комунікативна компетенція передба-
чає мовний, культурний, прагматичний, 
предметний і соціокультурний складники 
й розглядається як сукупність знань та 
вмінь у спілкуванні в різноманітних ситуа-
ціях із різними комунікантами; інтеракція 
загалом, що містить низку комунікативних 
стратегій разом із володінням комуніка-
тивними правилами.

Нерозв’язані гендерні проблеми укра-
їнського суспільства ускладнюються ще 
й війною, яка триває на теренах України, 
а також тривалою тимчасовою окупацією 
деяких областей. Міністерством Мінсоц-
політики фіксується збільшення кількості 
гендерно зумовленого та сексуального 
насильства, пов’язаного зі збройним кон-
фліктом.

Гібридна агресія Російської Федерації 
сприяє активному використанню та попу-
ляризації гендерних стереотипів з метою 
маргіналізації прав людини, радикаліза-
ції суспільства з використанням тематики 
гендерної рівності, створення перешкод 
для участі жінок у соціальному та полі-
тичному житті, зокрема, в секторі безпеки 
і оборони. У контексті гібридної агресії 
використовується хибна маніпуляція, що 
гендерна рівність становить загрозу тра-
диційним українським цінностям [6].

Комунікативна компетентність є важ-
ливим складником професійної діяльності 
працівника поліції у сфері гендерної рів-
ності, оскільки ця професійна якість 
сприяє не тільки дотриманню рівних прав 
і свобод, а й руйнуванню особистих уста-
новок, упереджень та стереотипів, адже 
поліцейський у відносинах з громадянами 
має дотримуватися деонтологічних норм, 
не допускати нелюдського або такого, що 
принижує гідність, поводження чи пока-
рання, протидіяти виникненню гендерно 
зумовленого насильства [7].

Категорія провідних комунікативних 
якостей правоохоронних професій охо-
плює низку таких складників, як готовність 
до спілкування з людьми, здатність до ней-
тралізації конфліктних ситуацій, володіння 
вербальними та невербальними засобами 
спілкування, високий рівень розвитку емо-
ційного інтелекту, логічне та чітке мов-
лення, толерантність, ввічливість, почуття 
гумору та інші якості, пов’язані з явищем 
комунікативної компетентності як інте-
гральною рисою особистості [8].

Для проведення дослідження гендер-
них особливостей прояву комунікативної 
компетентності в курсантів спеціальності 
«Правоохоронна діяльність» ми склали 
програму емпіричного дослідження. Її реа-
лізовано такими етапами:

1. Визначення строків проведення, мети, 
предмета дослідження, висунення гіпотези 
дослідження, добір комплексу взаємодо-
повнювальних психодіагностичних мето-
дик, формування вибірки досліджуваних.

2. Здійснення емпіричного дослідження 
гендерних особливостей прояву комуніка-
тивної компетентності майбутніх поліцей-
ських.

3. Кількісний та якісний аналіз отрима-
них результатів.

4. Узагальнення результатів дослідження, 
інтерпретація отриманих даних, формулю-
вання загальних висновків, прогнозів та 
перспектив подальших досліджень.

На першому етапі дослідження ми про-
вели підготовчу роботу. Емпіричне дослі-
дження гендерних особливостей прояву 
комунікативної компетентності проводи-
лося протягом вересня 2023 року. Перед 
початком дослідження кожному учаснику 
повідомлено його мету – дослідження ген-
дерних особливостей прояву комунікатив-
ної компетентності.

Проведення емпіричного дослідження 
ґрунтувалося на дотриманні принципів 
Етичного кодексу психолога, зокрема, 
забезпечено принцип конфіденційності, 
що передбачав не розголошення відомос-
тей, отриманих у процесі дослідження, 
а лише представлення їх в узагальненому 
вигляді, використання надійного та валід-
ного психодіагностичного інструментарію, 
дотримано принципу системності та нау-
ковості, що полягав у збиранні та науко-
вому обґрунтуванні отриманих результатів 
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дослідження та відповідальності діагноста 
за результати дослідження.

Предметом дослідження стали гендерні 
особливості вияву комунікативної компе-
тентності майбутніх поліцейських.

Гіпотезою дослідження було припу-
щення того, що гендерні особливості кур-
сантів зумовлюють рівень комунікативної 
компетентності, зокрема, особам фемін-
ного типу властивий вищий рівень комуні-
кативної компетентності, ніж особам мас-
кулінного та андрогінного типів.

Для отримання достовірних резуль-
татів ми використали комплекс взаємо-
доповнювальних методик, які відпові-
дали віку та меті дослідження. Специфіка 
комплексу психодіагностичних методик 
(Шкала маскулінності-фемінності (FPI), 
Методика «Макулінність-фемінність» 
С. Бем, Методика виявлення комуніка-
тивних та організаторських схильностей 
Б. О. Федоришина, Методика «Поведінкові 
ознаки комунікативної толерантності» та 
Тест комунікативних вмінь Л. Міхельсона 
(адаптація Ю. З. Гільбуха) дала змогу про-
водити дослідження в груповій формі, що 
значно скоротило час на його проведення.

Для виявлення гендерних особливос-
тей прояву комунікативної компетентності 
в курсантів спеціальності «Правоохоронна 
діяльність» ми провели емпіричне дослі-
дження на базі Донецького державного 
університету внутрішніх справ м. Кро-
пивницького. Вибірка досліджуваних 
формувалася шляхом добровільної згоди 
на участь у психодіагностиці здобувачів 
вищої освіти факультету № 1 третього 
курсу і становила 100 осіб (50 курсантів 

та 50 курсанток віком 19–21 років). Емпі-
ричне дослідження проводилося у вільний 
для здобувачів та здобувачок вищої освіти 
час при денному освітленні в навчальних 
аудиторіях. Перед початком випробувань 
дослідник представляв інструкцію і при-
ступав до проведення опитування лише за 
умови розуміння її всіма учасниками.

Кількісний та якісний аналіз отриманих 
результатів дав нам змогу виявити ген-
дерні особливості прояву комунікативної 
компетентності в курсантів спеціальності 
«Правоохоронна діяльність».

Шкалу маскулінності-фемінності, що 
входить до складу Фрайбурзького багато-
факторного особистісного опитувальника 
Й. Фаренберга, Х. Зелга та Р. Гампела, ми 
використали з метою визначення гендерних 
особливостей курсантів. Кількісний аналіз за 
цієї методикою представлено на рисунку 1.

Так, із даних рисунка 1 ми бачимо, що 
14% досліджуваних мають андрогінний 
тип, 34% – фемінний і 52% – маскулінний. 
Це означає, що меншість респондентів, 
у яких діагностовано наявність андрогін-
ного типу, мають поєднання жіночого емо-
ційно-експресивного стилю із чоловічим 
інструментальним стилем діяльності. Цій 
категорії осіб притаманний високий сту-
пінь адаптивності до складних життєвих 
обставин. Вони виявляють гнучкість та 
високий рівень готовності в екстремаль-
них умовах, якими є професійна діяль-
ність поліцейського. Для представників 
фемінного типу характерне домінування 
в структурі особистості орієнтації психіч-
ної активності на міжособистісні стосунки, 
готовність до самопожертви та допомоги 
в будь-який час, альтруїзм, довірливість, 
толерантність, сором’язливість, ніжність, 
м’якість. Досліджуваним з маскулінним 
типом притаманне суттєве вираження 
владності, впевненості в собі, наполегли-
вості в розв’язанні конфліктних питань, 
схильності дотримуватися власної точки 
зору та ризикований тип поведінки.

Аналізуючи результати, отримані за 
методикою «Маскулінність-фемінність» 
С. Бема, необхідно відмітити, що ми отри-
мали схожі результати. Кількісний аналіз 
показників представлено на рисунку 2.

Можна констатувати, що андрогінний тип 
ми виявили в 16 % респондентів, фемін-
ний – у 16% та маскулінний тип – у 48% 

[Введите текст] 
 

288 
 

Р. Гампела, ми використали з метою визначення гендерних особливостей 

курсантів. Кількісний аналіз за цієї методикою представлено на рисунку 1. 

 

 
Рис. 1. Розподіл досліджуваних за гендерним типом (у %) за 
Шкалою маскулінності-фемінності опитувальника FPI 

 

Так, із даних рисунка 1 ми бачимо, що 14 % досліджуваних мають 

андрогінний тип, 34 % – фемінний і 52 % – маскулінний. Це означає, що 

меншість респондентів, у яких діагностовано наявність андрогінного типу, 

мають поєднання жіночого емоційно-експресивного стилю із чоловічим 

інструментальним стилем діяльності. Цій категорії осіб притаманний 

високий ступінь адаптивності до складних життєвих обставин. Вони 

виявляють гнучкість та високий рівень готовності в екстремальних умовах, 

якими є професійна діяльність поліцейського. Для представників фемінного 

типу характерне домінування в структурі особистості орієнтації психічної 

активності на міжособистісні стосунки, готовність до самопожертви та 

допомоги в будь-який час, альтруїзм, довірливість, толерантність, 

сором’язливість, ніжність, м’якість. Досліджуваним з маскулінним типом 

притаманне суттєве вираження владності, впевненості в собі, наполегливості 

в розв’язанні конфліктних питань, схильності дотримуватися власної точки 

зору та ризикований тип поведінки. 

Аналізуючи результати, отримані за методикою «Маскулінність-

фемінність» С. Бема, необхідно відмітити, що ми отримали схожі результати. 

34
% 14

%

52
%

Рис. 1. Розподіл досліджуваних 
за гендерним типом (у %) за 

Шкалою маскулінності-фемінності 
опитувальника FPI



147

ПСИХОЛОГІЧНІ СТУДІЇ № 3, 2023

[Введите текст] 
 

289 
 

Кількісний аналіз показників представлено на рисунку 2. 
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курсантів. Отримані результати корелю-
ються з показниками попередньої методики, 
ми спостерігаємо незначну розбіжність, що 
свідчить про достовірність отриманих даних.

На основі розрахунку середнього ариф-
метичного за методиками FPI та Бема ми 
виявили, що наших досліджуваних можна 
об’єднати в три групи: І група – 50 осіб 
мають маскулінний тип, ІІ група, до якої 
входять 35 осіб, – фемінний та ІІІ група, 
яка налічує 15 осіб, характеризується 
андрогінним типом. Тому подальшу оцінку 
результатів нашого дослідження за трьома 
психодіагностичними методиками ми здій-
снювали на основі порівняння показників 
серед досліджуваних цих трьох груп.

Так, за методикою виявлення комуні-
кативних та організаторських схильнос-
тей Б. О. Федоришина (див. рисунок 3) 
ми виявили, що більшість респондентів 
маскулінної групи (40%) мають низький 
тип комунікативних схильностей, 20 % – 
середній, 15% – високий, 10% – нижче 
середнього та лише 5% – високий.
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Рис. 3. Показники розвитку комунікативних схильностей за 

результатами методики Б. О. Федоришина в досліджуваних І 
(маскулінної) групи 
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Кількісні показники комунікативних 
схильностей ІІ (фемінної) групи представ-
лено на рисунку 4.

З рисунку 4 ми бачимо, що 35% досліджу-
ваних другої групи мають високий рівень 
розвитку комунікативних схильностей, 
20% – дуже високий ступінь розвитку вище-
зазначеної характеристики, 17% – показник 
нижче середнього, 15% – середній та 13 % 
фемінної групи мають низький рівень.

Щодо особливостей прояву комуніка-
тивних здібностей ІІІ (андрогінної) групи, 
слід зазначити, що їх рівень є нижчим, ніж 
у представників фемінної групи (рис. 5).

Так, з рисунку 5 ми можемо констату-
вати, що 35 % респондентів мають серед-
ній рівень розвитку комунікативних схиль-
ностей, 27 % – рівень нижче середнього, 
16 % – низький, 12 % – високий та 10 % – 
дуже високий рівень зазначеної якості.

Отже, узагальнюючи отримані резуль-
тати за методикою Б. О. Федоришина, 
можна зробити висновок, що серед дослі-
джуваних з фемінним типом виявлено 
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Рис. 5. Показники розвитку комунікативних схильностей за 

результатами методики Б. О. Федоришина в досліджуваних ІІІ 
(андрогінної) групи 
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найбільшу частку осіб з високими показ-
никами комунікативних схильностей, на 
відміну від фемінної та андрогінної груп.

Взаємодіючи з навколишніми людьми, 
більшість курсантів недостатньо точно 
розуміють окремі невербальні сигнали, 
доволі поверхово оцінюють ситуацію спіл-
кування, їм складно спрогнозувати пове-
дінку співрозмовника, що вказує на низь-
кий рівень розвитку емоційного інтелекту.

Проведена нами психодіагностична мето-
дика «Поведінкові ознаки комунікативної 
толерантності» В. В. Бойка дала змогу здій-
снити більш глибокий аналіз гендерних осо-
бливостей прояву комунікативної компе-
тентності майбутніх фахівців правоохоронної 
сфери.

Кількісний аналіз отриманих результа-
тів у І групи представлено на рисунку 6.

Отже, з рис. 6 ми бачимо, що серед 
учасників І групи середній рівень кому-
нікативної толерантності притаманний 
55,5% досліджуваним, високий – 35% та 
дуже високий – 10%.

Результати проведеного аналізу кому-
нікативної толерантності в ІІ (фемінної) 
групи наведено на рис. 7.

[Введите текст] 
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Рис. 6. Показники комунікативної толерантності за результатами 
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Узагальнивши дані рис. 7, можна сказати, що більшість представників 
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групі, відображено на рисунку 8. 
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Узагальнивши дані рис. 7, можна ска-
зати, що більшість представників фемінної 
групи (45%) мають високий рівень комуні-
кативної толерантності, 35% – дуже висо-
кий і 20% – середній.

Кількісні показники за методикою 
В. В. Бойка, отримані нами в ІІІ групі, 
відображено на рисунку 8.

Рисунок 8 демонструє, що серед учасників 
ІІІ підгрупи середній рівень комунікативної 
толерантності притаманний 50% осіб, висо-
кий рівень – 30% учасникам дослідження, 
дуже високий – 20% досліджуваним.

Рис. 8. Показники комунікативної 
толерантності за результатами 

методики В. В. Бойка  
в досліджуваних ІІІ  
(андрогінної) групи
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методики В. В. Бойка в досліджуваних ІІІ (андрогінної) групи 
 

Рисунок 8 демонструє, що серед учасників ІІІ підгрупи середній рівень 

комунікативної толерантності притаманний 50 % осіб, високий рівень – 30 % 

учасникам дослідження, дуже високий – 20 % досліджуваним. 

Отже, за результатами, отриманими нами за методикою В. В. Бойка, 

можна зробити висновок, що серед досліджуваних з фемінним гендерним 

типом виявлено найбільшу частку осіб з високими показниками 

комунікативної толерантності. Також ця група опитаних продемонструвала 

найбільшу схильність до прояву різних видів комунікативної толерантності, 
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Кількісний аналіз І групи наведено на рис. 9. 
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Отже, за результатами, отриманими 
нами за методикою В. В. Бойка, можна 
зробити висновок, що серед досліджува-
них з фемінним гендерним типом вияв-
лено найбільшу частку осіб з високими 
показниками комунікативної толерант-
ності. Також ця група опитаних проде-
монструвала найбільшу схильність до 
прояву різних видів комунікативної толе-
рантності, ніж маскулінні та андрогінні 
групи досліджуваних.

Наступною ми застосували методику 
визначення комунікативних умінь Л. Міхель-
сона (адаптація Ю. З. Гільбуха), яка дала 
змогу проаналізувати гендерні відмінності 
у вияві комунікативного потенціалу майбут-
німи фахівцями у сфері гендерної рівності.

Кількісний аналіз І групи наведено на 
рис. 9.

Особливості комунікативних вмінь 
у сфері гендерної рівності представників 
ІІ групи наведено на рис. 10.

З рис. 11 ми можемо констатувати, що 
представники андрогінної групи виявили 
майже однакові показники компетентного 
та неконструктивного комунікативного 
реагування у сфері гендерної рівності.



149

ПСИХОЛОГІЧНІ СТУДІЇ № 3, 2023

Рис. 9. Показники домінувального 
типу комунікативного реагування  

у сфері гендерної рівності  
за методикою Л. Міхельсона  

в досліджуваних І (маскулінної) 
групи
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Рис. 9. Показники домінувального типу комунікативного 
реагування у сфері гендерної рівності за методикою Л. Міхельсона в 

досліджуваних І (маскулінної) групи 
 

Особливості комунікативних вмінь у сфері гендерної рівності 

представників ІІ групи наведено на рис. 10. 
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З рис. 10 видно, що більшість опитаних (45 %) мають 

неконструктивний тип реагування і 45 % проявляють компетентне 

комунікативне реагування. 

Цікавими також є результати ІІІ групи за цією методикою (рис. 11). 
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Можна зазначити, що загалом майбутні 
працівники поліції не володіють достат-
ньою гнучкістю в міжособистісному спіл-
куванні, умінням взаємодіяти з різними 
людьми, пристосовуватися до мінливих 
обставин з представниками різних соці-
альних груп. Курсанти виявили значно 
вищі показники агресивної позиції в спіл-
куванні, ніж ми очікували.

Аналіз результатів дослідження. 
Узагальнюючи отримані результати дослі-
дження за всіма застосованими нами пси-
ходіагностичними методиками, можна 
зробити висновок про те, що майбутні 
фахівці-поліцейські з фемінним типом 
продемонстрували вищий рівень комуні-
кативної компетентності у сфері гендерної 
рівності, аніж маскулінні та андрогінні кур-
санти. Гіпотезу, висунуту нами на початку 
нашого емпіричного дослідження, можна 
вважати доведеною: і справді, гендерні 
особливості курсантів зумовлюють рівень 
комунікативної компетентності, зокрема, 
особам фемінного типу властивий вищий 
рівень комунікативної компетентності, 
ніж особам маскулінного й андрогінного 
типів. З цього випливає висновок про 
необхідність здійснення цілеспрямованого 
навчально-виховного впливу на здобува-
чів та здобувачок у галузі здобуття вищої 
освіти за спеціальністю «Правоохоронна 
діяльність» задля подальшого розвитку 
комунікативного потенціалу цієї категорії 
респондентів у сфері гендерної рівності.

За результатами дослідження ми дійшли 
висновку, що комунікативна компетент-
ність курсантів-поліцейських у сфері 
гендерної рівності перебуває на етапі 
становлення та потребує подальшого під-
вищення рівня. Основними способами 
формування комунікативної компетенції 
курсантів-поліцейських у сфері гендер-
ної рівності в період навчання в закладах 
вищої освіти, на нашу думку, є:

1. Забезпечення рівних прав і можли-
востей здобувачів та здобувачок у сфері 
навчання.

2. Врахування гендерних підходів у сис-
темі підготовки ЗВО.

3. Уміщення гендерної тематики в про-
грами навчальних дисциплін гуманітар-
ного спрямування.

4. Розвиток уміння застосовувати поло-
ження міжнародного та національного 
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законодавства з утвердження гендерної 
рівності в поліцейській діяльності.

5. Дотримання політики рівності щодо 
оцінювання навчальних досягнень та зао-
хочень як показник ефективності викону-
ваних завдань незалежно від статі.

6. Розвиток навичок визначення ген-
дерних стереотипів та розвінчування 
їх у процесі виконання професійних 
обов’язків поліцейського.

7. Підвищення рівня гендерної обізна-
ності.

8. Розвиток навичок розв’язання ген-
дерних конфліктів.

9. Забезпечення формування необхід-
ного рівня гендерної обізнаності та компе-
тенції.

10. Своєчасне реагування на випадки 
інтолерантної гендерної комунікації серед 
курсантів.

11. Формування гендерної чутливості 
на стратегічному, оперативному та так-
тичному рівнях.

12. Опанування системи знань, умінь та 
навичок у галузі визначення виявів ген-
дерно зумовленого насильства, адекват-
ного реагування та протидії.

13. Вияв комунікативної компетентності 
при наданні допомоги особам, постражда-
лим від дискримінації, відповідно до про-
фесійних обов’язків працівника поліції.

14. Участь курсантів у заходах щодо 
обміну досвідом з гендерних питань, 
у навчальних семінарах, конференціях, 
зустрічах, нарадах, круглих столах, дис-
кусіях тощо.

15. Розробка та впровадження низки 
соціально-психологічних тренінгів, спря-

мованих на підвищення рівня комуніка-
тивної компетентності майбутніх поліцей-
ських у сфері гендерної рівності.

16. Самовиховання неприйнятного 
ставлення до сексизму, гендерно зумов-
леного насильства та гендерної дискримі-
нації.

17. Самоусвідомлення власної відпові-
дальності за утвердження гендерної рів-
ності в суспільстві.

18. Розвиток готовності підтримати 
колег / колежанок, які постраждали від 
гендерно зумовленого насильства чи ген-
дерної дискримінації.

19. Дотримання норм гендерно орієнто-
ваної етики в комунікації.

20. Формування мотивації до рівно-
правної участі чоловіків і жінок у суспіль-
ному та професійному житті та реалізація 
власних гендерних прав і свобод.

Висновки. Отже, за результатами 
проведеного дослідження виявлено, що 
комунікативна компетентність у сфері 
гендерної рівності є важливим складни-
ком професійної діяльності поліцейських 
та показником високого рівня професій-
ного вдосконалення майбутнього поліцей-
ського. Виявлені показники сформованості 
комунікативної компетентності курсантів 
у сфері гендерної рівності свідчать про 
необхідність їх подальшого розвитку.

З огляду на це, перспективи подальших 
розвідок у контексті досліджуваної про-
блеми полягають у ґрунтовному вивченні 
питання конкретних прийомів навчально-
виховного впливу задля подальшого розви-
тку комунікативного потенціалу цієї катего-
рії респондентів у сфері гендерної рівності.
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